=, Fyrbodals

' kommunalférbund

Kartlaggning av introduktionsprogrammen (IM) och kommunala
aktivitetsansvaret (KAA) i Fyrbodal

Kunskapsnod barn och unga Fyrbodal
Projekt Utveckling och utbildning

Elisabeth Hansson, Linnea Lindgren, Lejla Bosno

Fyrbodals kommunalférbund — 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling

Kaserngarden 3B (3 van) e« Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla ¢ Vx| 0522 — 44 08 20 e kansli@fyrbodal.se e fyrbodal.se


mailto:kansli@fyrbodal.se

=, Fyrbodals

' kommunalférbund

Innehall

Kartlaggning av introduktionsprogrammen (IM) och kommunala aktivitetsansvaret (KAA) i

FYIDOAAL ...ttt b e sttt et e b e b e ae e et et e e nbeees 1
SAMMANTALINING ......eeiieeieeie ettt ettt e b e e s bt e st e st eebe et e bt e sbeeeaeeeneean 4
INLEANING ..evvieiiieiie ettt ettt et et et e et eesteestaeesbeesseesseessaesseessseasseasseesseessaesssesssenssennsens 5
BaKGIUNG ...ttt ettt ettt et ettt e et e et et ebeeees 5
) L1 6
Metod 0Ch ZeNOMIEBIANAE. ......ccuviiiieiieiieiieieeeeee ettt e e et e ebe e seesseessseesseensens 6
Sammanstillning och analys .........cccceeeevieiiiniiniieeeeeee, Fel! Bokmirket ér inte definierat.

Sammanstillning av resultat frin enkét och intervjuer med ungdomarna ..........ccccoeeeveiveieenennee. 10
Erfarenheter av grundsKOLan ............c.eeciiiiiiiiieiieiie ettt sebesereeseeseesteessneees 10
Stress, krav 0ch SKOIMILO ....ooouiiiiiiiieiie e 10
Relationer till vuxna 1 SKOIAM ......cc.coiiiiiiiiiii e 11
StOd OCh ANPASSIINGAT ......ecvieiiieriieiieereeteereestesreereeseesseesseessaessseasseesseessaesseesssesssessseesseessenses 11
Motivation 0Ch framMEIASIIO. .....ccueirtieiiiiii ettt sttt et 12
Ungdomarnas rdd och utvecklingsforslag .........coouiveeviiriiiiniiiiineecceeeeeeeeene 12

Resultat frén intervjuer med yrkesverksamma inom IM och KAA ........ccccoiiriiiineiiieeee 14
KONSSKIIINAAET ..ottt ettt ettt b e st esatesnteeateebeesseesseesneeens 14
Relationellt arbete som grund fOr fOrandring...........ccceeeieeeieeiieiienerieee e 15
Individuella anpassningar och flexibla [0SNINGAT ............ccovveeiieriecrieiierierie e 15
Psykisk hilsa och NPF-relaterade behov ..........ccoevieiiiiiiiiiiiieeeeee e 15
Praktik och arbetsliv som motivationsskapande iNSats .............ecceeveerierirnieniieeneeneeseesee e 16
Samverkan mellan aKEOTET..........cceiuiiiire ettt 16
Samverkan med vArdnadShavare.............ccoooieriiiiiiiiec s 16
Insatser som hade kunnat forbattra ungdomarnas skolgang.............cccveveerieriinieeneeneeneennenns 17

ANALYS OCH SIULSALSET .....viiviiiiiciiecie ettt ettt ae et e v e e be e s teesbaesebeeebeesseesseessessseesseessens 18
Gemensamma framgangsTaktorer ...........cccvevieriiiiiieiieieceee e 18

Fyrbodals kommunalférbund — 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling

Kaserngarden 3B (3 van) e« Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla ¢ Vx| 0522 — 44 08 20 e kansli@fyrbodal.se e fyrbodal.se


mailto:kansli@fyrbodal.se

=, Fyrbodals

' kommunalférbund

Relationer som grund fOr fOrANAIING...........ccovveriierieriierie ettt ere e e e sreeseeesene e 19
Tillgidngliga och anpassade JATMILJOET...........cevcverriiirieriieriecie et ere e sae e e 19
Praktik och framtidsvagar SOmM MOtIVALION .......c.eevuieiuieiiiiiieiieieeee et 20
Behov av stérkt kontinuitet och samverkan ..............coccoveiiiiiiiiiii e 20
IM:s betydelse och fortsatt utvecklingsarbete ...........cvevvverierieriiciieieeeee e 20
Onskemal om kunskapspafyllnad och erfarenhetsutbyte ..............cccooooeveveveevereeerereeererereeenn. 21
Sammanfattande SIULSALS .........c.ceiuiiuirieieeieeee ettt sttt et 22

Fyrbodals kommunalférbund — 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling

Kaserngarden 3B (3 van) e« Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla ¢ Vx| 0522 — 44 08 20 e kansli@fyrbodal.se e fyrbodal.se


mailto:kansli@fyrbodal.se

=, Fyrbodals

' kommunalférbund

Sammanfattning

Kunskapsnod barn och unga Fyrbodal tillsammans med projekt Utveckling och utbildning
har genomfort en kartlaggning med fokus pa introduktionsprogrammen (IM) och det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA). Ett syfte har varit att lyfta fram ungdomars roster samt
skapa en battre forstdelse for deras erfarenheter. Vidare syftar denna kartlaggning till att
inventera kommunernas behov och utvecklingsomraden som kan stérka arbetet for
ungdomar som riskerar att inte fullfolja sina studier. Kartlaggningen bygger pa samtal och
enkater med ungdomar inom IM och KAA samt intervjuer med yrkesverksamma som arbetar
med malgruppen.

Resultaten visar en tydlig samsyn mellan ungdomar och professionella kring vad som ar
avgorande for att unga ska lyckas:

e trygga och langsiktiga relationer med vuxna,
e individuellt anpassat stod,

e lugna och tillgangliga larmiljoer,

o tidigainsatser,

e mojlighet att lyckas genom flera vagar,

e praktik och kontakt med arbetslivet,

¢ samverkan mellan olika aktorer.

En central slutsats ar att manga ungdomar som idag finns inom IM och KAA har erfarenheter
av en langre period av skolsvarigheter, dar behov av stéd ofta har funnits tidigare an de
insatser som erbjudits. Flera beskriver att problemen bdrjade tidigt men att stddet kom
sent. Samtidigt visar kartlaggningen att det finns manga fungerande arbetsséattinom
kommunerna som behdver synliggoras, utvecklas och spridas.

Ungdomarnas roster visar framfor allt vikten av att bli sedda, forstadda och trodda pa. De
efterfragar vuxna som bygger relationer, skolmiljoer dar de far mojlighet att lyckas och
undervisning som tar hansyn till att elever har olika behov och forutsattningar.

Kartlaggningen visar att ett fortsatt gemensamt utvecklingsarbete inom Fyrbodal kan bidra

till 6kad likvardighet, starkt samverkan och battre forutsattningar for fler ungdomar att
fullfélja sina studier och etablera sig i vuxenlivet.
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Inledning

Kunskapsnod barn och unga Fyrbodal ar en del av Fyrbodals kommunalférbunds arbete for
att starka forutsattningarna for att barn och unga ska fa en trygg uppvaxt, lyckas i skolan och
etablera sig i vuxenlivet. Kunskapsnoden verkar tillsammans med 6vriga kunskapsnoder
inom Vastra Gotaland och i samverkan med Vastra Gotalandsregionen inom ramen for
Kraftsamling Framtidsrusta barn och unga. Kunskapsnodens uppdrag ar att fungera som en
samverkans- och utvecklingsarena dar kommuner, region och andra aktorer gemensamt
kan identifiera behov, sprida kunskap och utveckla arbetssatt som starker barn och ungas
livsvillkor.

Som en del av detta arbete har Kunskapsnod barn och unga Fyrbodal genomfort en
kartldggning av kommunernas arbete med Introduktionsprogrammen (IM) och Kommunala
aktivitetsansvaret (KAA). Kartlaggningen har genomforts tillsammans med projektledare for
Utveckling och utbildning, en satsning pa skolutveckling och kompetensutveckling for
skolprofessioner under 2024-2026 i Fyrbodal.

Bakgrund

Att inte fullfolja sin utbildning innebar en 6kad risk for framtida utanférskap, svagare
etablering pa arbetsmarknaden och samre livsvillkor. Forskning visar samtidigt att
skolmisslyckanden sallan beror pa en enskild faktor. Ofta handlar det om en kombination
av faktorer sdsom; bristande skolnéarvaro, psykisk ohalsa, neuropsykiatriska
funktionsnedséattningar, svaga relationer till skolan, bristande anpassningar och social
utsatthet.

Introduktionsprogrammen (IM) och det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) har darfor en
viktig funktion i att skapa nya mojligheter for ungdomar som av olika skél inte har lyckats na
gymnasiebehorighet eller fullfolja sin utbildning. Samtidigt visar erfarenheter fran bade
forskning och praktik att insatser behdver sattas in tidigt. Nar stéd kommer sent har
ungdomarna ofta hunnit samla pa sig flera negativa erfarenheter och en kénsla av
misslyckande.

Ungdomar som omfattas av introduktionsprogrammen eller det kommunala
aktivitetsansvaret befinner sig ofta i situationer dar de behover sarskilt stod for att kunna
fullfélja sin utbildning eller etablera sig vidare mot studier och arbete. Kommunerna har ett
viktigt ansvar i detta arbete, samtidigt som utmaningarna ofta ar komplexa och kraver
samverkan mellan flera verksamheter och aktorer.
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Inom Fyrbodal finns sedan tidigare etablerade natverk och utvecklingsinsatser kopplade till
KAA och IM. Genom projektet Fokus IM har ocksa erfarenheter och kunskap byggts upp
kring framgangsfaktorer for att stodja elever inom introduktionsprogrammen. Samtidigt
finns ett behov av att skapa en samlad bild av kommunernas forutsattningar, utmaningar
och utvecklingsbehov for att kunna rikta framtida insatser pa ett mer effektivt satt.

Syfte

Kartlaggningen syftar till att undersodka behovet av samverkan mellan kommunerna kring IM
och KAA, identifiera 6nskemal om kunskapspéafyllnad och erfarenhetsutbyte samt lyfta fram
och tillvarata ungdomarnas egna perspektiv pa sin grundskoletid och pa vilka insatser och
forutsattningar som hade kunnat bidra till att de hade klarat grundskolan battre.

Forvantad effekt

Resultaten ska utgora ett underlag for fortsatt utvecklingsarbete inom Kraftsamling
Framtidsrusta barn och unga och bidra till 6kad likvardighet och starkt samverkani
Fyrbodals kommuner.

Metod och genomforande

Kartlaggningen genomfdrdes genom en kombination av enkater, intervjuer och
fokusgruppssamtal. For att fAnga olika perspektiv involverades representanter fran KAA-
verksamheter, ungdomar inom KAA via en enkat, ansvariga inom projektet Fokus IM samt
elever pé introduktionsprogrammen.

Darutover intervjuades skolpersonal kopplad till projektet och verksamheten i ett urval av
Fyrbodals kommuner for att fa en geografisk spridning och representera olika kommuners
forutsattningar. Genom att kombinera verksamhetsperspektiv med ungdomarnas egna
erfarenheter har kartlaggningen syftat till att skapa en bred och fordjupad bild av nulage,
utmaningar och utvecklingsbehov inom IM och KAA i Fyrbodal.

Urval av intervjupersoner och genomférande av intervjuer

Att ta lardom och inspiration av projekt Fokus IM, som pégar péa tva av gymnasieskolorna i
Fyrbodal, var ett av uppdragen i kartlaggningen. Darfor kontaktades personal i bada
projekten for intervjuer. Projektledare och -medarbetare pa Nils Ericsongymnasiet
intervjuades, liksom rektor och projektmedarbetare pa Birger Sjobergsgymnasiet.
Ungdomar fran bada projekten intervjuades ocksa3, efter urval fran projektmedarbetarna. P4
Nils Ericsongymnasiet genomfordes tva fokusgruppsintervjuer med tre ungdomar i varje
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(ena gruppen fran IMA, andra fran IMY), pa Birger Sjoberg en enskild intervju samt en
fokusgruppsintervju med tvd ungdomar.

Eftersom bada dessa gymnasieskolor ar stora och ligger i tva av Fyrbodals storre
kommuner, tillfragades ocksa personal pa IM fran den mindre kommunen Bengtsfors.
Mindre kommuner saknar, liksom Bengtsfors, ofta en egen gymnasieskola med nationella
program, men anordnar fortfarande IM-utbildning (vanligtvis IMA och sprakintroduktion,
sdsom har). Forutsattningarna ar darfor helt annorlunda, eftersom det saknas majlighet till
enkel integration med nationella program for dessa ungdomar. | Bengtsfors genomfordes en
fokusgruppsintervju med hela arbetslaget for IM. Méalsattningen var att ocksé prata med
ungdomar, men eftersom sommarlovet borjat nar intervjun med personal genomfordes,
blev detta inte mojligt.

Nar det galler KAA, genomfordes intervjuer med personal och ungdomar pa
Framtidscentrum i Trollhattan. En fokusgruppsintervju med personal, och en med fyra
ungdomar, genomfordes.

Intervjuerna genomfordes av tva personer; strateg for Framtidsrusta Barn och unga samt
projektledare Utveckling och utbildning, som turades om att stalla fragor. Under samtliga
intervjuer dokumenterades svaren under sjalva intervjuerna genom anteckningar i word och
for hand. Fokus lades inte pd vem som sade vad, utan de upplevelser och erfarenheter som
uttrycktes, nar det galler ungdomarna, och fakta och erfarenheter, nar det galler personal.

Totalt genomfordes nio intervjuer; fyra med personal fran tre IM-verksamheter och en KAA-
verksamhet i Fyrbodal, och fem med ungdomar fran samma verksamheter.

Intervjufrégor

Fragor utformades separat for personal respektive ungdomar. Nar det géller personal,
stalldes delvis olika fragor till olika grupper, eftersom vi ocksa ville veta mer om projekten
inom Fokus IM och eftersom personalen hade olika uppgifter, malgrupper och arbetssatt.
Fragorna rorde framfor allt deras kunskaper om ungdomarnas erfarenheter fran sin
skolgang samt eventuella kénsskillnader, men aven organisation, arbetssatt, utmaningar,
lardomar, resultat med mera.

Nar det galler ungdomarna, utformades fragor for att belysa hur ungdomarna upplevde sin

IM-utbildning/ KAA-verksamhet och det stdd de fick dar, samt hur de upplevt sin
grundskoletid och vad som hade gjort deras skolgang battre.
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Enkdéter

| kunskapsnodens uppdrag ligger ett ansvar for en regiongemensam samverkan, vilket
drivits kopplat till KAA-natverken under flera ar. Arrangerade gemensamma moten &r en
uppskattad arena for utbyte och kunskapspéafyllnad. Intresse for att fanga ungas tankar och
egna roster har lyfts i dessa forum, men fragan var hur en kartlaggning skulle kunna
genomforas. Dialog ledde fram till idén om en enkét dar handlaggare/ansvariga far blir
kanalen for att ge en samlad bild av vad deras ungdomar formedlar. En kort enkat mejlades
utide fyra delregionala KAA-natverken. Fragorna berérde hur ungdomarna beskriver sin
skoltid, om det finns skillnader mellan tjejer och killar, hur ungdomarna beskriver sin
problematik och varfor det inte fungerat i skolan samt vad som hade varit hjalpsamt for att
lyckas battre.

Enkaten besvarades av 21 kommuner, med representation frén alla fyra delregionerna, och
ger en ganska samstammig bild, vilken aven stammer 6verens med det som framkommit i
intervjuerna.

Enkatsvaren visar en tydligt 6vervagande negativ bild av ungdomarnas skoltid. Manga
beskriver skolan som stressig, stokig och otrygg, med stora grupper, hog ljudniva, héga krav
och bristande mojligheter till &terhamtning. Aterkommande &r ocksa upplevelser av att inte
bli sedda, forstadda eller fa ratt stod i tid. Psykisk ohdlsa, NPF-relaterade svarigheter, social
problematik, mobbning och hog eller 6kande skolfranvaro beskrivs som vanligt
forekommande.

Samtidigt lyfts positiva erfarenheter, framfor allt betydelsen av trygga och engagerade
vuxna, goda relationer och gemenskap med kamrater. Nar ungdomarna har fatt individuellt
anpassat stdd, undervisning i mindre sammanhang eller mojlighet till praktik har det ofta
fungerat battre. Flera beskriver ocksa gymnasiet som mer positivt nar de fatt mojlighet att
valja en inriktning som passar deras intressen och forutsattningar.

Det finns vissa upplevda skillnader mellan tjejer och killar. Tjejer beskrivs oftare uttrycka
stress, prestationsdngest, social press och psykisk ohéalsa, och deras svarigheter kan vara
mindre synliga. Killar beskrivs oftare som utatagerande, ha storre svarigheter med
motivation och skolans teoretiska krav samt vara dverrepresenterade bland ungdomar med
hog skolfranvaro. Samtidigt betonas att problematiken i stora delar &r gemensam och att
individuella skillnader ar storre an kénsskillnaderna.

Ungdomarnas svarigheter beskrivs séllan bero pa en enskild faktor. Ofta handlar det om en
kombination av skolmiljo, individuella behov, psykiskt maende, sociala relationer,

Fyrbodals kommunalférbund — 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling

Kaserngarden 3B (3 van) e« Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla ¢ Vx| 0522 — 44 08 20 e kansli@fyrbodal.se e fyrbodal.se


mailto:kansli@fyrbodal.se

=, Fyrbodals

' kommunalférbund

bristande motivation och otillrackliga eller for sent insatta stodinsatser. En dterkommande
bild ar att problemen borjar tidigt men fordjupas under hogstadiet, nar kraven okar och
sammanhanget férandras.

Det ungdomarna framfor allt bedoms ha behovt ar tidigare och mer individuellt anpassat
stod, mindre och tryggare sammanhang, tydligare struktur, goda relationer till vuxna
samt storre flexibilitet i undervisningen. Praktiska inslag, praktik, fysisk aktivitet och
tydligare koppling mellan skola, framtida studier och arbetsliv lyfts ocksa som viktiga. Flera
svar betonar behovet av battre 6vergangar, sarskilt mellan grundskola och gymnasium,
samt tidig samverkan mellan skola, vardnadshavare och andra aktorer.

Sammantaget pekar enkatsvaren pa vikten av att identifiera behov tidigare, skapa
flexiblare larmiljoer och stérka det relationella stodet runt ungdomarna. Nar ungdomar
blir sedda, foérstaddda och far stod utifran sina faktiska forutsattningar 6kar mojligheten att
aterfa motivation, tillhorighet och framtidstro.

Sammanstallning och analys

Sammanstallning och analys av enkat- och intervjusvaren gjordes av en utvecklingsledare
inom kunskapsnod Barn och unga som inte var med under intervjuerna, men fick ta del av
den skriftliga dokumentationen. Svaren tematiserades utifrdn de ménster som kunde ses i
dokumentationen. Darefter har denna rapport om kartlaggningen kompletterats av strateg
Barn och unga samt projektledare i Utveckling och utbildning, som genomfort
kartlaggningen. Framfor allt metoddelen samt analys och slutsatser har vidareutvecklats
efter sammanstallningen.
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Sammanstillning av resultat fran enkat och intervjuer med
ungdomarna

Ungdomarnas erfarenheter visar att vagen till introduktionsprogrammen (IM) och det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ofta har féregatts av flera ars skolsvarigheter. Trots
olika bakgrund och erfarenheter finns en tydlig gemensam bild av vad som paverkar
mojligheten att lyckas i skolan. Relationer till trygga vuxna, ratt stod i ratt tid och en
skolmiljé som tar hansyn till individuella behov lyfts dterkommande fram som avgoérande
faktorer. Samtidigt uttrycker manga ungdomar framtidstro och beskriver att de fortfarande
har mal och ambitioner nar de far mojlighet att lyckas utifran sina egna férutsattningar.

Erfarenheter av grundskolan

Ungdomarnas erfarenheter av grundskolan varierar. Vissa beskriver en positiv skoltid dar
kompisar, engagerade larare och praktiska aktiviteter bidrog till trivsel och motivation. Flera
lyfter betydelsen av mindre undervisningsgrupper, trygga miljder och vuxna som sdg dem
och skapade ett sammanhang dar de kénde sig delaktiga.

Andra beskriver ddremot grundskolan som en period praglad av stress, utanférskap och en
kansla av att inte passa in. Manga upplevde att skolan inte i tillrdcklig utstrackning
anpassades efter deras behov eller att stodet sattes in for sent.

Stress, krav och skolmiljo

Flera ungdomar beskriver att stress, hog arbetsbelastning och bristande anpassningar
paverkade deras skolgang negativt. De vanligaste utmaningarna som lyfts &r:

e stora undervisningsgrupper,

e hoga krav och stress,

e otillrackligt eller sent stod,

e mobbning och social utsatthet,

e hog ljudniva och bristande studiero,

e koncentrationssvarigheter,

e kanslan av att vara annorlunda,

e bristande forstaelse for individuella behov.
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Sarskilt overgangen fran mellanstadiet till hogstadiet beskrivs som en kritisk period. Flera
ungdomar upplevde att kraven 6kade samtidigt som elevgrupperna blev storre, relationerna
till vuxna forsamrades och tidigare stodinsatser inte foljde med.

Relationer till vuxna i skolan

Ett av kartlaggningens tydligaste resultat ar betydelsen av trygga relationer till vuxna.
Ungdomarna beskriver att en engagerad vuxen kan gora stor skillnad, inte bara genom stod i
skolarbetet utan ocksa genom att visa omtanke och tilltro.

De lyfter sarskilt fram vuxna som:

e fragar hur eleven mar,

e tror paelevens formaga,

o forsoker forsta elevens situation,

o fortsatter att ge stdd dven nar det gar motigt.

Flera beskriver att de tidigare saknat vuxna som uppmarksammade deras svarigheter,
medan ungdomar som trivs pa IM ofta lyfter relationerna till personalen som en avgérande
orsak till att de lyckas battre.

En ungdom beskriver skillnaden mellan tidigare skolmiljo och IM:
"Har kanner lararna mig och hjalper mig. De tror pa mig."
Stod och anpassningar

Ungdomarna efterfragar en skola som i storre utstrackning utgar fran individens behov. De
lyfter sarskilt behovet av:

e mindre undervisningsgrupper,

e lugnare larmiljder,

e tydligare struktur,

e individuella ldsningar,

o fler praktiska inslag i undervisningen,
o fler satt att visa sina kunskaper.
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Flera uttrycker att deras skolgdng hade kunnat utvecklas annorlunda om stodinsatser satts
in tidigare. En aterkommande synpunkt ar att skolan behover se manniskan bakom
svarigheterna och méta elevernas olika forutsattningar.

Motivation och framtidstro

Trots tidigare negativa erfarenheter uttrycker manga ungdomar en stark framtidstro.
Motivation till fortsatta studier vaxer nar utbildningen upplevs som meningsfull och néar
kopplingen mellan studier och arbetsliv blir tydlig.

Ungdomarna beskriver att motivationen dékar nar:

e undervisningen kanns meningsfull,

e de serkopplingen mellan studier och framtida arbete,
o de far prova praktiska aktiviteter,

e vuxna visar att de tror pa deras formaga.

Praktik och arbetslivsanknytning lyfts fram som sarskilt motiverande. Flera efterfragar aven
okad kunskap om vuxenlivet genom exempelvis stod i att skriva CV, trana infor
arbetsintervjuer, mota arbetsgivare, besdka utbildningsméassor samt fa information om
ekonomi och arbetsliv.

Ungdomarnas rad och utvecklingsforslag

Nar ungdomarna ger rad till andra elever aterkommer budskap om att inte ge upp, att vaga
be om hjalp och att fortséatta tro pa sin egen férmaga trots motgangar.

Som en ungdom uttrycker det:
"Gor det bara."

Na&r de sjalva far beskriva vad som hade kunnat forbéattra deras skolgang aterkommer tre
tydliga utvecklingsomraden:

o Tidigare stdod genom tidigare upptéackt av svarigheter, tatare uppfoljning, battre
overgangar mellan skolor och tidigare anpassningar.

¢ Lugnare larmiljéer med mindre undervisningsgrupper, battre studiero och
mojlighet att arbeta i avskilda miljoer.
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e Mer praktisk och varierad undervisning med tydligare koppling till arbetslivet och
fler mojligheter att lara genom praktiskt arbete.

Sammantaget visar ungdomarnas erfarenheter att skolsvarigheter sallan beror pa en
enskild faktor. | stallet beskriver de hur relationer, stdd, larmiljo och mojligheten att lyckas

utifran sina egna forutsattningar tillsammans har stor betydelse for deras skolgéng och
framtidstro.

Fyrbodals kommunalférbund — 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling

Kaserngarden 3B (3 van) e« Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla ¢ Vx| 0522 — 44 08 20 e kansli@fyrbodal.se e fyrbodal.se


mailto:kansli@fyrbodal.se

=, Fyrbodals

' kommunalférbund

Resultat fran intervjuer med yrkesverksamma inom IM och KAA

Intervjuer med personal inom IM och KAA visar en stor samsyn kring ungdomarnas behov
ochvilka insatser som bidrar till 6kad motivation, narvaro och mojlighet att lyckas.
Verksamheterna beskriver malgruppen som heterogen, men med flera gemensamma
utmaningar. Manga ungdomar har erfarenheter av:

e tidigare skolsvarigheter och misslyckanden,
e psykisk ohalsa,

e NPF-relaterade behov,

e hogfranvaro,

e svarigheter att fungera i storre skolmiljoer,

e lagtilltro till den egna formagan.

Samtidigt betonar verksamheterna att ungdomarna har olika behov och att stodet darfor
behover utformas flexibelt och utifran individens situation.

Konsskillnader

De flesta respondenter beskriver att bade tjejer och killar moter liknande typer av
skolrelaterade utmaningar, men vissa skillnader framkommer.

Tjejer beskrivs oftare ha erfarenheter av:
e psykisk ohélsa, stress och prestationsangest,
e attdolja sina svarigheter,
e péaverkan av sociala relationer och konflikter.
Killar beskrivs oftare ha:
e hogre franvaro,
e mer utatagerande beteenden,

e svarigheter att se meningen med skolan eller uttrycka motivation.

Flera respondenter lyfter att tjejer riskerar att upptackas senare eftersom deras svarigheter
ofta &r mindre synliga.
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Relationellt arbete som grund for férandring

Samtliga verksamheter lyfter relationen mellan ungdom och vuxen som en av de viktigaste
framgangsfaktorerna. Manga ungdomar behover ateruppbygga tilliten till skolan efter
tidigare negativa erfarenheter.

Personalen beskriver att framgangsrikt arbete handlar om att:

e skapa trygghet och tillit,

e vara uthallig och finnas kvar over tid,
e mota ungdomarna dar de befinner sig,
e visa att de har formaga att lyckas.

Flera verksamheter beskriver att mindre sammanhang och hég vuxennarvaro bidrar till 6kad
trygghet, ndrvaro och motivation.

Individuella anpassningar och flexibla losningar

Verksamheterna beskriver att ungdomarnas behov varierar stort och att flexibla losningar
ofta ar avgorande. Exempel pa arbetssatt som lyfts fram som framgangsrika ar:

e individuella studieplaner,

e mindre undervisningsgrupper,
e anpassade scheman,

e tatuppfoljning,

e stod fran flera professioner.

Samtidigt betonas vikten av balans mellan individuellt stod och tillhorighet. Ungdomarna
behover bade fa sina individuella behov motta och kédnna att de ar en del av ett
sammanhang.

Psykisk halsa och NPF-relaterade behov

Yrkesverksamma beskriver psykisk ohalsa och NPF som aterkommande faktorer bakom
skolsvarigheter och franvaro. De behov som lyfts ar bland annat:

e Okad kunskap om NPF,
e battre tillgadng till elevhalsans kompetenser,
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e tidigare upptackt av stodbehov,
o forbattrad samverkan kring komplexa arenden.

Flera respondenter beskriver att ungdomar ibland kommer till IM efter flera ar dar stodet
inte varit tillrackligt eller dar behov av anpassningar inte har uppmarksammats i tid.

Praktik och arbetsliv som motivationsskapande insats

Praktik och kontakt med arbetslivet beskrivs som viktiga delar i arbetet med att skapa
motivation och framtidstro. Verksamheterna lyfter att praktiken kan bidra till att ungdomar:

e upptacker sina styrkor,

e farerfarenhet och nya mojligheter,

e serkopplingen mellan skola och framtid,
e starker sin sjalvkansla.

Samtidigt finns utmaningar med att hitta praktikplatser som kan mdta ungdomar med
omfattande stédbehov.

Samverkan mellan aktorer

En tydlig slutsats fran intervjuerna ar att ungdomarnas behov ofta krédver samverkan mellan
flera aktorer. Viktiga samverkansparter ar:

e skola,
e elevhalsa,
o KAA,

e socialtjanst,

e Arbetsformedlingen,
e vardnadshavare,

e andra stodaktorer.

Verksamheterna lyfter sarskilt betydelsen av tidiga 6verlamningar, gemensam planering och
tydliga ansvarsfordelningar for att skapa kontinuitet kring ungdomarna.

Samverkan med vardnadshavare
Manga larare pa IM har mycket samverkan med vardnadshavare. Vardnadshavarna far ofta

ta ett mycket stort ansvar for att mojliggéra sina barns skolgang. Det kan handla om att ga
pa moten, kéra och hdmta ungdomarna i samband med praktik eller till skolan, och mycket
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annat. For manga vardnadshavare har ansvaret varit stort i manga ar. Lararnas relationella
arbete omfattar darfor saval elever som vardnadshavare.

Insatser som hade kunnat forbattra ungdomarnas skolgang

Det finns en stor samstdmmighet mellan ungdomarnas och de yrkesverksammas
perspektiv kring vilka férandringar som skulle kunna starka ungdomarnas mojligheter att
lyckas. De omraden som aterkommer ar:

e tidigare upptackt av stodbehov,

e mindre undervisningsgrupper,

e flerindividuella anpassningar,

e storre flexibilitet i undervisningen,

o fler trygga vuxna och starkta relationer,

e mer praktik och arbetslivsanknytning,

e tydligare struktur och uppfoljning,

o tidig studie- och yrkesvagledning,

e Dbattre samverkan mellan skola, vardnadshavare och andra aktorer.

Sammantaget visar intervjuerna att verksamheterna ser relationer, anpassade larmiljoer,

tidiga insatser och samverkan som centrala forutsattningar for att fler ungdomar ska kunna
fullfolja sina studier och etablera sig vidare mot arbete eller fortsatt utbildning.
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Analys och slutsatser

Kartlaggningen av IM och KAA i Fyrbodal visar en tydlig och sammanhallen bild av vilka
faktorer som paverkar ungdomars mojlighet att lyckas i skolan och etablera sig vidare i
vuxenlivet. Trots olika erfarenheter och vagar till IM och KAA finns en stark samsyn mellan
ungdomar och yrkesverksamma kring vad som ar avgdrande for att skapa forandring.

Den viktigaste lardomen frdn ungdomarna sjalva kan sammanfattas i budskapet:
"Se mig, forsta mig och tro pa att jag kan lyckas."

Ungdomarna beskriver att de lyckas battre nar en vuxen kdnner dem, foljer deras utveckling
och visar att de tror pa deras formaga. De lyfter ocksa betydelsen av undervisning som ar
anpassad efter deras behov, mojlighet att lyckas stegvis och stod i att upptacka sina egna
styrkor.

Samtidigt visar kartlaggningen att manga ungdomar nar IM och KAA efter flera ar av
skolrelaterade svarigheter. Flera beskriver att problemen bérjade redan under grundskolan
och att stodet inte alltid kom i tid. Detta visar pa vikten av att starka det forebyggande
arbetet tidigare i skolgdngen, innan svarigheterna hunnit vaxa och paverka ungdomarnas
tilltro till sin egen formaga.

Gemensamma framgangsfaktorer

Kartlaggningen visar att ungdomarnas och de yrkesverksammas perspektiv i hog grad
Overensstammer. De viktigaste framgangsfaktorerna &r:

e langsiktiga och trygga relationer,

e individanpassat stod,

e lugna och forutsagbara larmiljoer,

e mojlighet att lyckas genom olika vagar,
e praktik och arbetslivsanknytning,

e tidiga och samordnade stodinsatser,

e samverkan mellan olika aktorer.
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Relationer som grund for forandring

Den mest framtradande framgangsfaktorn ar betydelsen av relationer. Bade ungdomar och
yrkesverksamma beskriver att relationen mellan ungdom och vuxen ofta ar grunden for
forandring.

Manga ungdomar kommer till IM efter flera ar av negativa skolupplevelser och behéver
darfor tid for att aterfa tillit till skolan och sin egen formaga. Ett aterkommande budskap
fran verksamheterna ar att relationen behéver komma fére kraven. Nar ungdomarna kénner
sig trygga dkar mojligheten att arbeta mot mal och stélla krav utifran deras forutsattningar.

Relationellt arbete handlar om att vuxna tar sig tid att lyssna, visar omtanke, ser
ungdomarnas styrkor och finns kvar dven néar det uppstar svarigheter. Kartlaggningen visar
att en trygg vuxen kan vara en avgorande faktor for 6kad motivation, ndrvaro och
framtidstro.

Tillgangliga och anpassade larmiljoer

En annan central framgéangsfaktor ar skolmiljon. Ungdomarna beskriver att stora grupper,
hog ljudniva, bristande studiero och otydlig struktur har gjort det svart att lyckas. Nar de
beskriver vad som fungerar battre inom IM lyfts mindre sammanhang, lugnare miljoer,
tydlighet och hog vuxennarvaro fram.

Verksamheterna betonar att anpassningar inte handlar om att sanka kraven, utan om att
skapa battre forutsattningar for ungdomarna att na malen. Exempel pa fungerande
arbetssatt ar:

e mindre undervisningsgrupper,

e individuella studieplaner,

o flexibla schemaldsningar,

e alternativa satt att visa kunskap,
e tydlig planering och uppfoljning.

Kartlaggningen visar att manga ungdomar inte efterfragar lagre forvantningar, utan battre
mojligheter att lyckas.

Fyrbodals kommunalférbund — 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling

Kaserngarden 3B (3 van) e« Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla ¢ Vx| 0522 — 44 08 20 e kansli@fyrbodal.se e fyrbodal.se


mailto:kansli@fyrbodal.se

=, Fyrbodals

' kommunalférbund

Praktik och framtidsvagar som motivation

Praktik och kontakt med arbetslivet framstar som viktiga delar i arbetet med motivation och
framtidstro. Genom praktiska erfarenheter far ungdomarna mojlighet att upptacka sina
styrkor, utveckla sjalvkansla och se kopplingen mellan utbildning och framtida majligheter.

Arbetslivsanknytning, studie- och yrkesvéagledning samt stod kring vuxenlivet &r omraden
som ungdomarna sjalva efterfragar. Dessa inslag kan bidra till att skapa mening och riktning
i utbildningen.

Behov av stirkt kontinuitet och samverkan

Kartlaggningen visar att ungdomarnas behov ofta ar komplexa och kraver samverkan mellan
flera aktorer. For att skapa battre kontinuitet behovs bland annat:

o tidigare 6verldmningar mellan verksamheter,

e gemensamma rutiner,

e battre informationsoverforing,

e gemensam planering kring ungdomar i riskzon.

Viktiga aktorer ar skola, elevhalsa, KAA, socialtjanst, Arbetsformedlingen, vardnadshavare
och andra stédverksamheter. En fungerande samverkan skapar battre forutsattningar for att
ungdomarna ska fa ratt stod vid ratt tidpunkt.

IM:s betydelse och fortsatt utvecklingsarbete

Kartlaggningen visar att IM fyller en viktig funktion genom att erbjuda ungdomar en ny
mojlighet att aterfa motivation och hitta vagar vidare mot utbildning eller arbete. Manga
ungdomar beskriver IM som en vandpunkt dar de fatt tillbaka tron pa sin egen formaga.

Samtidigt visar resultaten att det finns behov av att fortsatta utveckla det forebyggande
arbetet redan i grundskolan. Manga av de svarigheter som leder till IM och KAA hade kunnat

minska genom tidigare stod, battre anpassningar och starkare samverkan.

Kartlaggningen visar att det finns manga goda exempel pa arbetssatt som bidrar till positiva
resultat, exempelvis:
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e relationsskapande arbete,
e livskunskap,

o framtidsvagar,

e praktik,

e strukturerad samverkan.

Ett fortsatt gemensamt utvecklingsarbete inom Fyrbodal kan bidra till att synliggdra och
sprida dessa erfarenheter mellan kommunerna.

Onskemal om kunskapspafyllnad och erfarenhetsutbyte

Uppdraget var ocksé att genom kartlaggningen kartlagga kommunernas behov av
samverkan, héar tolkat som erfarenhetsutbyte och kunskapspéafyllnad kring IM-elever for att
bidra till att fler kan fullfolja sina studier.

Bilden som framtrader ar att det finns ett behov av erfarenhetsutbyte mellan larare pa IM
fran olika skolor, for att veta mer om hur andra arbetar och inspireras av varandra.

Daremot bedoms kunskapen hos de intervjuade om de betydelsefulla faktorer som lyfts
fram av sdval ungdomar som personalen sjalva vara hog, och de som intervjuats har
vanligtvis lang erfarenhet och god férmaga att lyssna in behov, géra individuella
anpassningar for eleverna samt hitta losningar bade i stunden och langsiktigt for att ta
hansyn till deras behov.

Fragorna tillungdomarna fokuserade péa deras grundskoletid, &ven om deras upplevelse av
sin nuvarande situation ockséa berérdes. De var genomgéende ndjda med stdd, insatser och
bemétande i sin nuvarande utbildning/ insats, medan manga haft det jobbigt i grundskolan.

Som tidigare namnts, finns en stor samsyn mellan ungdomar och personal om vad som ar
avgorande for att skapa forandring. Ur ungdomarnas perspektiv vuxna som kdnner dem,
foljer deras utveckling och visar att de tror pa deras féormaga, en undervisning som &ar
anpassad efter deras behov, mdjlighet att lyckas stegvis, stod i att upptacka sina egna
styrkor. Ur personalens perspektiv ett relationellt forhallnings- och arbetssatt, mojlighet att
anpassa storleken pa undervisningsgrupper, studieplaner, schema och
examinationsformer till individens behov, samt ett langsiktigt och systematiskt arbetssatt
med tydlig planering och uppfoljning.
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Det &r alltséa inte, utifran kartlaggningen, personal pa IM eller KAA som saknar dessa
kunskaper, utan det ar snarare tidigare i skolgdngen som insatser och kompetensutveckling
for personal behover sattas in.

Nagot som kartlaggningen dock lyfter fram, &r ungdomarnas perspektiv. Att fa ta del av
ungdomars upplevelse, savéal av sin tidigare skolgdng som nuvarande situation, kan bidra till
att starka aven IM- och KAA-verksamheter.

Sammantaget foreslds nagon form av erfarenhetsutbyte, dar dven resultatet av
kartlaggningen presenteras, for personal pa IM - aven KAA skulle kunna bjudas in. Men
framfor allt behévs mer kunskaper om stod till elever som ar pa vag att misslyckas i
grundskolan, for personal i grundskolan.

Okad kunskap om NPF &r ett omrade som sarskilt betonas, och dar dven personal pa IM
onskar bli uppdaterade.

Aven insatser for att starka samverkan med vardnadshavare kring elever med stora behov i
grundskolan, sdsom att arbeta med det material som tas fram for F-6/1-7 genom projekt
Utveckling och utbildning, kunskapsnod Barn och unga samt Halsokallan, ar motiverat.

Férutom behov av kunskapspafyllnad och erfarenhetsutbyte, efterfragas forbattrad
samverkan med andra aktorer nara ungdomarna, sdsom elevhalsa, socialtjanst,
Arbetsformedlingen, vardnadshavare och andra stodaktorer.

Sammanfattande slutsats

Kartlaggningen visar att ungdomar som riskerar att inte fullfélja sina studier behdver motas
av ett stodsystem dar de blir sedda tidigt, far ratt stod och ges mojlighet att lyckas utifran
sina egna forutsattningar.

Skillnaden handlar enligt ungdomarna inte enbart om skolformen, utan om hur skolan
organiseras och hur de blir bemaotta. Nar ungdomar méter trygga vuxna, anpassade
larmiljoer och meningsfulla vagar framat 6kar mojligheten att aterfa motivation och
framtidstro.

Alla ungdomar behover fa mojlighet att lyckas — men vagen dit kan behova se olika ut.
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