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Kommundialog – Kommuncentrerat stöd för utveckling av 
demensomsorg 

Stöd till kommunerna inom Fyrbodal utifrån uppdraget som 
utvecklingsledare för demens och kunskapsbaserad äldreomsorg 

I mitt uppdrag som utvecklingsledare erbjuder jag kommuncentrerat och 
processinriktat stöd till kommunerna i Fyrbodal inom kunskapsbaserad 
äldreomsorg och demens. Stödet riktar sig till hela socialtjänsten samt den 
kommunala hälso- och sjukvården som berörs av arbetet med den nationella 
demensstrategin. Varje dag räknas: Nationell demensstrategi 2025–2028. 

Stödet utgår från respektive kommuns behov, uppdrag och organisatoriska 
förutsättningar. Syftet är att stärka och stödja kommunernas eget arbete genom 
deras processer för planering, inriktning och uppföljning av arbetet med 
demensstrategin. Kommunen ansvarar för genomförandet, medan mitt uppdrag 
är att bidra med stöd, dialog och kunskap i utvecklingsarbetet. 

Kommunerna har också möjlighet att efterfråga stöd utifrån de behov som finns i 
den egna organisationen. Stödet kan därmed anpassas utifrån lokala 
förutsättningar, prioriteringar och utvecklingsområden i respektive förvaltning. 

Syftet är att skapa förutsättningar för ett sammanhållet, hållbart och 
kunskapsbaserat utvecklingsarbete inom socialtjänsten och den kommunala 
hälso- och sjukvården. 

Exempel på stöd till chefer och ledningsfunktioner 

• Kommuncentrerad rådgivning 
Rådgivning utifrån kommunens nuläge, förutsättningar och identifierade 
behov kopplat till demens och kognitiv svikt. 

• Nationella kunskapsstöd 
Stöd i att förstå effekterna av och använda nationella riktlinjer, 
kunskapsstöd och rekommendationer i kommunens egna strukturer och 
arbetssätt. 

• Strategiskt stöd kring kompetensutveckling 
Stöd i att identifiera och prioritera kompetensutvecklingsbehov inom både 
äldreomsorg, funktionsnedsättningsområdet och den kommunala hälso- 
och sjukvården.  
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Regionala träffar för nyckelfunktioner 

Som en del av stödet erbjuds samordning och facilitering av regionala träffar för 
olika nyckelfunktioner i kommunerna. 

Träffarna anpassas utifrån nyckelpersonernas uppdrag och demensstrategin för 
att stärka kommunernas eget arbete genom erfarenhetsutbyte och 
kompetenspåfyllnad som kan omsättas lokalt. 

Syftet är att ge verksamheterna bättre förutsättningar att utveckla kvalitet, 
kompetens och samordning i den egna kommunen. 

Träffarna fungerar som ett komplement till kommunernas egna kompetens- och 
verksamhetsutveckling kring demensfrågor och bidrar till gemensamt lärande 
över kommungränserna. 

Exempel på separata träffar med olika nyckelfunktioner kommer att genomföras, 
exempel på grupperingar: 

• BPSD-utbildare 
• Stjärninstruktörer 
– Grön (Äldreomsorg) 
– Gul (LSS) 
• Demenssjuksköterskor 
• Anhörigstödsamordnare/anhörigkonsulenter 
• Biståndshandläggare med ansvar för handläggning och/eller 
kompetensutveckling inom demensområdet 
• Funktioner som utgör kommunens första kontakt vid nydiagnostiserad kognitiv 
svikt orsakad av demenssjukdom 
• Stödfunktioner som arbetar med kompetensutveckling inom demensområdet i 
verksamheterna 

Kontakt 

Anette Westerlind 
Utvecklingsledare – demens och kunskapsbaserad äldreomsorg 
Fyrbodals kommunalförbund 

Telefon/mobil: +46-(0)76 864 13 93      Epost: anette.westerlind@fyrbodal.se 
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