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Tid: fredagen den 25 november 2022 kl. 13.00-16.00
Plats: Fyrbodal Dalsland, Uddevalla
Representanter: Bengtsfors — Anna Ask

Dals Ed —Christina Virevik

Fargelanda — Christina Utterberg
Lila-Edet—Samantha-Selerkvist

Lysekil — Marita Niemi

Mellerud — Ann-Charlotte Andreassen-Ostlind
Munkedal — Pernilla Jansson
Orust—Hanna-Abrahamsson

Sotends — Birgitta Cederberg

Stromstad — Fredrik Karlsson
Tanum—~Anette Nyberg

Trollhi S Westli

Uddevalla — Daniel Lorentsson, Anna Andersson
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Fyrbodal — Lis Palm, Lidija Beljic

Beredningsgrupp: ordférande Susanne Westlin, ersatts idag av Marita
sekreterare Birgitta Cederberg
suppleant Marita Niemi

Dagordning

1. Presentation av deltagarna

2. Genomgang av foregaende motets anteckningar (Marita)
Minnesanteckningar fran 220916 finns pa hemsidan: Rehabchefer - Fyrbodals kommunalférbund

3. Natverk hjadlpmedel / beredningsgrupperna hjdlpmedel och ledningsrad

medicintekniska produkter (Marita)
Minnesanteckningar natverk hjalpmedel finns pa hemsidan fér 221005 Rehabchefer - Fyrbodals
kommunalférbund.

Hjalpmedelsforum: forskrivarkompetens, viktigt att félja. Se minnesanteckningarna fran
Hjalpmedelsforum.

Under forskrivarkompetens finns hantering av hjalpmedel, bra utbildning for de som hanterar
hjalpmedel.

Rutinen kring onormalt slitage ar reviderad. Dokumenten finns under avhjalpande underhall,
samarbetsavtalet. Det finns beslutsstod som gas igenom tillsammans med HMC.

Digitala hjalpmedel, luta er tillbaka och se vad som hander, halsar Lis @
Se ledningsradets kommande anteckningar gillande ldkemedelsrobotar. Bengtsfors anvander
|lakemedelsrobot Evondus (10 tkr) pa sdbo. Uddevalla har en sjukskoterska som arbetar med det.


https://www.fyrbodal.se/verksamhet/valfardsutveckling/fou-socialtjanst/natverk/rehabchefsnatverk/
https://www.fyrbodal.se/verksamhet/valfardsutveckling/fou-socialtjanst/natverk/rehabchefsnatverk/
https://www.fyrbodal.se/verksamhet/valfardsutveckling/fou-socialtjanst/natverk/rehabchefsnatverk/
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4. Samverkan rehabchefer NU-sjukvard / primarvard / kommun —

Gransldsa chefer (Marita & Birgitta)
Senaste motet 221107.

Susanne kommer att vara med i mote kring nédvandiga hjalpmedel. Det finns ingen lista kring
hjalpmedel som sjukhuset inte vill forskriva, men det finns forslag som vi tagit upp har. Vi 6nskar inte
revidera dokumentet kring nédvandiga hjalpmedel, men NU-sjukvarden onskar revidera.

5. Kompetensutvecklingsmodell (Lidija, Marita, Anna och & Birgitta)
Lidija Beljic Fyrbodal leder arbetsgrupp om kompetensutvecklingsmodell dar Susanne, Marita, Anna
(Uddevalla) och Birgitta ar med.

Lidija visar forst sjukskoterskors kompetensutvecklingsmodell och gar 6ver till stegen i
fysioterapeuternas arbetsmaterial.

Dialog kring att stegen inte ar tidsbestamda. Arbetsgruppen har kommit fram till att inte
tidsbestamma, individuella bedomningar av erfarenhet.

Specialist inom fysioterapi eller arbetsterapi finns inget program sasom sjukskéterskan har. Gar via
fackforbunden. Som ft/at satter du ihop din egen specialistexamen. Las mer pa fackférbundens
hemsidor.

Kompetensutvecklingsmodellen fér bade arbetsterapeut och fysioterapeut presenteras pa
socialchefsnatverket 3/2 2023.

Presentation och dialog i grupper. Bifogar arbetsmaterial i inbjudan. Las garna igenom fore motet
och fundera 6ver fragorna:

1. Hur anvéndbar tror du att kompetensutvecklingsmodellen kommer att bli i din verksamhet?

- Verksamheten ar sa liten, men i medarbetarsamtal ett hjadlpmedel for mig som chef.

- Bra med verktyg att ga efter. Lyfta all legitimerad personal.

- Finns nagot i steget erfaren att bryta ner? Dar kommer de flesta att vara under sin
yrkeskarriar. Kunna arbeta i ndtverket och dven lokalt gallande vilka utbildningar och
kompetenser vi behéver och som ska inga.

- Hur finansieras en specialistutbildning?

2. Vilka méjligheter ser du?
3. Kan du redan nu férutse ndgra utmaningar/svdrigheter?
- Om det skulle kopplas till I16n

Borja testa i verksamheterna!

Visa garna for era verksamheter! Sotenas — Munkedal — Lysekil kommer att presentera modellen pa
gemensam dag for rehab. Uddevalla har en specialistutbildad fysioterapeut som de har stamt av
med.

Aterkoppla till Birgitta om modellen senast den 14/12.
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6. VFU (Lis)
e Dialog kring avtal, praktikplatsen.se, handledare och huvudhandledare

Sjukskoterskorna anvander Praktikplatsen

For arbetsterapeut och fysioterapeut blir det ofta for att man kdnner nagon for att ordna praktikplats
utanfér ldrositena, finns ingen struktur. Onskan finns att dven vi 4r med pa Praktikplatsen.

Kontaktperson fran kommunen kommer att efterfragas, Lis skickar ut mail med exceldokument, svara
endast Lis!

Regionalt avtal finns for VFU med fyra larosaten, 51 kommuner och regionen. Alla kommundirektorer
har skrivit under.

Huvudhandledare &r en fraga, det gar att dela och dven anvanda sjukskéterskornas
huvudhandledare. Uddevalla har en huvudhandledare (fysioterapeut)

Forslag finns om utvecklingsledare om 20 % under 18 manader for att utveckla inom kommunala
hélso- och sjukvarden, se bilaga.

7. Ny aldreomsorgslag pa remiss (Anna & Lis)
Ny aldreomsorgslag, nasta steg for 6kad kvalitet och jamlikhet i vard och omsorg for dldre personer?
Remisskommuner Mellerud, Dals Ed och Uddevalla.

Manga bra saker, men komplext och omgjligt att finansiera, ar nagra av synpunkterna.

Exempelvis stéllde sig Uddevalla bakom forslaget, positiva till personcentrerat arbetssatt och
rehabiliteringsperspektivet starks.

HSL géller alla aldrar, Sol for 65+.

Medicinskt ledningsansvar, specialistsjukskoterska eller lakare. AT eller Ft inte aktuellt, vi staller oss
fragan varfor?

Kvalitetsansvarig for sjukvard och rehabilitering i verksamheterna.

Bifogar bildspel.

8. Socialstyrelsens uppdrag nationella riktlinjer rehabilitering, habilitering och
hjalpmedel (Lis)

Svar pa fragor, se bilaga och ruta nésta sida:

1) Ojamlikhet inom hjalpmedel, nagra kommuner tar avgift

- Olika malsattning med rehabilitering inom kommunerna. Atgirda akuta situationer,
konsultativt arbetssatt, behandlande insatser, delegerade insatser

- Svarigheter med rekrytering pa grund av langt till Iaroséten

2) Utmaningar

- Fleralarosaten


https://praktikplatsen.se/
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- For manga huvudman

3) Mal for verksamheter, vad ska vi ge? Kvalitet, arbeta fram kvalitetsparametrar fér rehab
Rehabilitering &r en del av halso- och sjukvard. Inkludera rehab i gemensamma register,
t ex palliativa registret.

9. Beredningsgrupp kommande ar
e 2023 ars beredningsgrupp

Finns forslag? Nathalie, Daniel och David &r de som har rehabbakgrund. Daniel &r
intresserad.

Bade Marita och Birgitta kommer att sluta sina tjanster och stéller sina platser till forfogande.

10. Ovriga fragor

11. Kommande motestider
Obs! @ndrat forsta tillfallet. Fysiskt mote i april och november.

- 10 februari 2023 kl. 13.00-16.00
- 28 april 2023 kI. 9.00-12.00

- 15 september 13.00-16.00

- 24 november 9.00-12.00



