DET GODA LIVET 1 DALSLAND

PLAN FOR GENOMFORANDE
2021 TILL 2025

Yﬂ VASTRA

GOTALANDSREGIONEN




1(4)

Plan for genomfoérande av Det goda livet i Dalsland 2021 till 2025

Bakgrund

Denna plan fér genomfdrande har tagits fram med grund i studien ”Det goda livet i Dalsland
— diskussionsunderlag for en strategi for langsiktig utveckling i Dalsland” (VGR Analys
2020:51). Studien beskriver den langsiktiga utvecklingen och hur denna har paverkat dagens
strukturella forutséattningar. Den ger en bild av hur Dalslanningarna ser pa sina liv och
utvecklingsforutsattningar. Den beskriver dessutom landskapets resurser och forutsattningar
for utveckling och presenterar ett forslag till en strategi for regional utvecklingspolitik for
Dalsland.

Dialoger kring rapporten och dess forslag har forts mellan kommunerna i Dalsland inklusive
Vanersbhorg, Lansstyrelsen i Véstra Gotalands l&n, Fyrbodals kommunalférbund och presidiet
for Regionutvecklingsnamnden i Vastra Gotalandsregionen under 2020/2021. Dialogerna har
bekraftat analysens slutsatser och lett till denna plan som ar ténkt att fungera som en ram for
genomforande under perioden 2021 till 2025.

Kopplingar till den regionala utvecklingsstrategin for Vastra Gotaland

Under varen 2021 har Regionfullméktige beslutat om Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland for perioden 2021 till 2030 (RUS). Denna plan for utveckling i Dalsland ska ses
som en del i genomférandet av RUS. Planen bidrar direkt och konkret till det 6vergripande
malet for RUS genom att gora Dalsland mer robust och sammanhallet, jamlikt och Gppet,
fossiloberoende och cirkulart. Ett framgangsrikt genomforande kommer bidra till starkt
konkurrenskraft, battre kompetensforsorjning, okad tillganglighet och delaktighet, mer
jamlika livsvillkor och mer resurseffektiva och biobaserade produkter och tjanster. Platsens
sarskilda forutsattningar tas tillvara pa ett battre satt och samspelet med omgivande regionala
noder utvecklas. Allt detta i en del av regionen déar de bakomliggande analyserna visar att
dessa satsningar ar sarskilt betydelsefulla.

RUS har fyra langsiktiga prioriteringar: starka innovationskraften, bygga kompetens, tka
inkluderingen och knyta samman Véstra Gotaland. Planen for Det goda livet i Dalsland
innehaller satsningar inom samtliga de omraden som RUS anger som viktiga insatsomraden
for dessa langsiktiga prioriteringar. Den regionala utvecklingsstrategin har fyra kraftsam-
lingar som galler till 2024. Aven dessa ligger i linje med de fordjupade och sérskilda
satsningar som foreslas i Dalsland. RUS forutsatter ett gemensamt genomférande och
satsningar fran flera parter for att fa genomslag. Planen for Det goda livet i Dalsland innebar
att vi tar ett steg i den riktningen med samlade prioriteringar for de kommande aren
(inledningsvis 2021 till 2025) mellan kommuner och region.

RUS pekar ut fyra vagledande principer for genomforandet. Planen fér Det goda livet i
Dalsland kan ses som ett konkret svar pa hur dessa principer kan implementeras. Sjélva
grunden handlar om att ta tillvara de sérskilda utvecklingsforutsattningarna i Dalsland och
Oka samverkan mellan orter som har olika styrkor och funktioner. Genomforandet ska ske i
ett underifranperspektiv baserat pa initiativ fran landskapet. Den sarskilda satsningen pa
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experimentella och systemforandrande insatser 1 ”Testarena Dalsland” dr sannolikt den fGrsta
mer omfattande territoriella testarenan for en region i Sverige och kan — inte minst genom att
dessa insatser foljs upp och utvarderas — bidra till att utveckla nya lésningar som sedan kan
implementeras i andra delar av regionen.

Plan for genomforande

Det 6vergripande malet for denna plan har en direkt koppling till visionen om Det goda livet
och 4r att 6ka dalslanningarnas valbefinnande. Det gors genom att levnadsforhallanden och
utvecklingsforutsattningar i landskapet forbattras. Fyra omraden — sysselsattning,
samhorighet, attraktivitet och utbildning — &r sérskilt viktiga att starka och fungerar som
delmal (se figur). Medlen for att na mal och delmal bestar av (A) fordjupade satsningar nar
det géller fullfoljda studier/minskat utanforskap, hogskoleutbildning, digitalisering och
bioekonomi/férnybar energi. Den andra delen (B) handlar om Dalsland som territoriell
testarena for nya l6sningar som bidrar till att &ndra de grundlaggande forutsattningarna for
utveckling och omstéllning samt till 6kad attraktivitet. Den tredje delen (C) beskriver viktiga
fragor inom olika sektorer som kraver fortsatt hog prioritet om planens mal ska kunna nas.

]

Syssel- Sam- Attrak- Utbildning/
sattning hérighet tivitet Skola

1 0 1 1

A. Férdjupade satsningar

DET GODA LIVET | DALSLAND
Livstillfredsstéllelse/Valbefinnande

Dalslandsmodellen fér fullféljda studier och minskat utanférskap
Campus Dalsland — H&gskoleutbildning i Dalsland
Utbyggnad av digital infrastruktur
Bioekonomi och férnybar energi

B. Dalsland som testarena
Attraktivitet, kultur, turism och kollektivtrafik
Larlingsplatser eller motsvarande fér unga i Dalsland
Digitralisering — digital decentralisering av jobb fran region och stat
Dalsland som testarena for subjektivt valbefinnande
Attraktivt boende och attraktivturism —byggande och strandskydd

C. Prioriterade satsningar inom ordinarie utvecklingsarbete

Infrastruktur och kollektivtrafik, Kultur och turism, Miljg,,
Naringslivsutveckling, Planering, Social hallbarhet, Utbildning

Innehallet presenteras hér i rubrikform. I den bakomliggande rapporten beskrivs
grundtankarna mer utforligt. Innehallet har darefter utvecklats genom de diskussioner som
forts mellan parterna under 2020/2021. De fyra fordjupade satsningarna (A) géller
uppbyggnad och utveckling av en modell for fullfoljda studier i Dalsland byggd pa den sa
kallade skottlandsmodellen, vilken bland annat betonar vikten av att involvera alla bertérda
parter inklusive narstaende i en kombination av insatser som starker bade den sociala
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situationen och skolresultaten. Det géaller det fortsatta arbetet med och etablering av
hogskoleutbildning via Campus Dalsland. Det berdr extra satsningar pa utbyggnad av den
digitala infrastrukturen i olika former, saval fysisk som mjuk dito, bland annat via de stod
regionen hanterar samt att se till att arbetet med utveckling av och omstéllning till
bioekonomi och satsningar pa fornybar energi kan bedrivas aktivt och framgangsrikt.

Dalsland som testarena (B) innehaller fem forslag. Det forsta handlar om att utveckla och
testa Iosningar for kollektivtrafik som kan bidra till 6kad attraktivitet, uppmarksamhet och
fler besokare. Det andra forslaget galler mojligheten for alla i utbildning att fa plats och
kontakter i arbetslivet och i samband med det att utveckla ndgon form av larlingssystem. For
det tredje handlar det om de allt tydligare mojligheterna att decentralisera jobb fran region
och stat i Vastra Gotaland med hjalp av digital teknik for att tillféra kunskap och kompetens
inom viktiga omraden. Det fjarde berér mojligheten att géra Dalsland till testarena for
subjektivt valbefinnande/lycka. Satsningar kan handla om allt ifran att succesivt satta
invanarnas livstillfredsstallelse &n tydligare i centrum for samhallsutvecklingen till att driva
de fragor som &r viktigast for att lyfta véalbefinnandet. Kunskapslaget r gott och internatio-
nella samverkanspartner finns. Den femte arenan géller fragan om boende och byggande som
kan bidra till 6kad attraktivitet for invanare och turister med kopplingar till strandskydd och
planering. Samtliga forslag ar utformade for att ge 6kad uppmarksamhet for landskapet och
samtidigt bidra till utvecklingen inom omraden som &r centrala for att uppna malen i planen.

De fragor som behdver prioriteras inom det ordinarie utvecklingsarbetet (C) presenteras
sektorsvis. Inom infrastruktur och kollektivtrafik ar det viktigt att det dalslandska véagnatet
har hdg prioritet och att arbetet med fragan om dubbelspar Géteborg-Oslo kommer till en
I6sning. Aven forbindelserna med Karlstad behover forbittras. De extra satsningar som gjort
det mojligt med en utbyggd persontrafik pa jarnvagsnatet i Dalsland ar viktiga och forsok
som gors for att utveckla moderna mobilitetslésningar inom kollektivtrafiken bér genomforas
aven i Dalsland. Kultursektorn ar stark och vital i Dalsland och en avgorande tillgang for
framtiden. Det ar av stor vikt att de satsningar som gors fortsatter och att saval kulturens som
turismens infrastruktur underhalls. Regionala initiativ kring “platsutveckling” bor prioritera
orter i Dalsland nér forutséttningar for det finns lokalt.

Insatserna i planen har ett betydande fokus pa utbildningsfragan samt med denna fraga
kopplat till insatser for social hallbarhet, till exempel i arbetet med fullfoljda studier. Utéver
detta ar Steneby och Dalslands folkhdgskola viktiga resurser. Dessa institutioners funktion
som motesplatser i landskapet bor kunna utvecklas ytterligare. Nar det géller naringslivs-
utveckling &r det centralt att se till att de resurser som finns vid regionala noder som
Innovatum, Kunskapsforbundet Vast och hos aktérer med regionala uppdrag som exempelvis
Almi kommer Dalsland till del pa ett strukturerat sétt. For att fa fler kvinnliga entreprendrer
men ocksa for att 6ka landskapets attraktivitet for kvinnor &r riktade satsningar pa
entreprendrskap/foretagsamhet generellt och fran tidiga aldrar till denna malgrupp viktiga.
Tanken pa att ta fram en gemensam oversiktsplan eller gemensamma principer for oversikts-
planering har forts fram. Har bor lansstyrelsen och VGR kunna bidra aktivt. En langsiktigt
central fraga i det sammanhanget ar hur tillgangen till Vanern och Dalslands kanal ska kunna
utnyttjas béattre for 6kad attraktivitet.
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Ovriga fragor

Det finns en bred samsyn mellan kommuner, region och l&nsstyrelse om behovet av att skapa
okad uppmarksamhet och prioritering kring situationen i Dalsland pa nationell niva, inte
minst med anledning av att riksdagen 2018 utsag fyra kommuner i Dalsland till socio-
ekonomiskt eftersatta. Ambitionen bor vara att Dalsland ska prioriteras generellt och pa sikt
kunna fungera som testarena for olika satsningar aven fran den nationella nivan. En
aterkommande fraga i detta sammanhang ar tillgangligheten till polis och arbetsférmedling i
varje kommun. Det &r ocksa viktigt att det i genomfarandet finns ett tydligt uppdrag att
bevaka och tillgangliggdra olika internationella, nationella och regionala satsningar fér
Dalsland.

Genomforande och resurser

Beslut om att medverka till och driva satsningarna i denna plan fér genomférande tas av
respektive part. Kommunledningarna i Dalsland inklusive Vé&nersborg och
Regionutvecklingsnamndens presidium mots tva ganger per ar for att stimma av
genomforandet. En styrgrupp bildas med tjanstepersoner fran kommunerna, Vastra
Gotalandsregionen, Lansstyrelsen i Véstra Gotalands 1an och Fyrbodals kommunalférbund.

Utredningen och den foljande processen har identifierat viktiga fragor som beskrivs i denna
plan men utan att i detalj precisera hur de ska genomforas. Forslagen har olika starttid och
I6ptid. Projektplaneringen bor, i de fall det inte redan finns, identifiera akttrer, ansvar,
atgarder, resursbehov och tidplan. Ansvariga kontaktpersoner for projekten utses av
styrgruppen. De organisationer som ar ber6rda ingar i arbetet.

Arbetet foljs upp en gang per ar. Indikatorer for mal och delmal samt fér genomférandet som
helhet och i dess olika delar beslutas av styrgruppen. Mal och delmal kopplas nar det &r
lampligt till motsvarande mal i RUS. Styrgruppen har ocksa ansvar for att ta fram en
kommunikationsplan for arbetet och for Det goda livet i Dalsland.

Vastra Gotalandsregionen bidrar med sarskilda resurser till genomférandet i form av en
processledare med ansvar for helheten samt en person som blir ansvarig for att driva arbetet
med “Testarena Dalsland”.

DET GODA LIVET | DALSLAND — PLAN FOR GENOMFORANDE 2021 till 2025



