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Vad vi ser

Okade driftskostnader: El, bransle osv

Okade ravarukostnader

Osékra leveranser genom Europa (ett osékert

Europa)

Stigande rantor

Okad reservation hos banker, beslut tar langre

tid
Manga nya nischbanker som inte varit med i
en lagkonjunktur innan

Riskkapital sitter till stor del pa borsen som
minskar i varde

Fortsatt manga foretag som lider av Covid-
effekten

En enorm forflyttning pa arbetsmarknaden

Lagkrav pa Hallbarhetsrapport for de storsta
foretagen 2024, spiller 6ver pa
underleverantdrer redan nu

Vad det innebar for foretagen

Foretags kostnadskostym Okar = mindre
marginaler

Foretag sneglar pa produktion/3PL narmare
eller tvingas ligga pa utokade lager = binder
kapital

Storre investeringar tar langre tid att fa igang
= kostnadskravande

Hallbarhet blir allt viktigare men det finns en
stor okunskap kring vad/hur

Fortsatt otroligt svart att rekrytera, jobb och
16N star inte som ensamma faktorer langre

Svart att finna riskvillig finansiering =
innovationer, produktutveckling,
forbattringar blir eftersatt

Foretag vars kassaflode ar fortsatt paverkat
av Covid riskerar aterigen likviditetsproblem

Osakert stod fran sin bank i tuffa tider
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Vad har varit mest vardefullt for dig i ditt arbete som
naringslivsansvarig/naringslivsutvecklare med upphandlingens arbete?
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Hur upplever du att relationen mellan kommuner och foretagsframjande systemet har
forandrats sedan 2019 nar upphandlingen startades
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BATTRE DIALOG OCH MER LOKAL NARVARO DIGITALISERINGEN HAR
SAMARBETE HJALPT FOR YTTERLIGARE
SAMVERKAN
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Om du far énska en eller ett fatal delar, fran upphandlingen, som Almi tar med och
fortsatter arbeta med framat, vad skulle det vara?

En vag in FOretagsakuten Generationsskifte
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Och nu da.. Kan vi tdnka ihop?

« Envag in
— FoOretagen/entreprendrerna som formedlas kommer snabbt till ratt kanal

— Majoriteten slussas vidare till Nyforetagarcentrum, vilket tyder pa att det ar manga i tidigt
skede som kommer denna vag

— Hur kan detta omrade aven inkludera etablerade foretag, vad behoévs tror ni?
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Och nu da.. Kan vi tdnka ihop?

* FOretagsakuten
— Vi kommer in sent, féretagen har redan gatt for lange — obs undantag finns

— Kunskapen att foretagsakuten finns ar generellt lag, och oklara kanaler for att sprida
budskapet

— Hur kan vi ga fran reaktivt till proaktivt arbete, vad tror ni saknas?
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Och nu da.. Kan vi tdnka ihop?

» Generationsskifte
— Foretagen ar otroligt svara att na

— Foretagarna ar osékra och behover lang tid for att processa kring om de ska ga med eller
ej. Lang forsaljningstid

— Foretagen vet att de ska skifta och att de inte kan allt men valjer &nda inte att ta hjalp
— Samarbetspartners for storre fangstarm har varit svart att finna

— Hur kan detta omrade bli mer ként och mindre kansligt, vad behovs tror ni?
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