Fyrl?gdql Natverk sjukskoterskechefer

Minnesanteckningar

Tid: Fredagen den 6.5 2022 Plats: Digitalt, Teams

1.

Presentation
Presentation av nya och “gamla” deltagare.

Genomgang av foregaende moétesanteckningar
En kort genomgang av de arenden som togs upp pa foregaende mote.

Laget runt

| de flesta kommuner finns likartade utmaningar kring vakanta tjanster/ rekrytering. Man har
en hel del bemanning inne. Man anvander underskoterskor i flera kommuner som stod i
verksamheten. Sommaren kommer vara en utmaning i alla kommuner. Pandemin ar inte i
fokus langre.

Kompetensmodellen/Lis Palm

Just nu pagar ett arbete med att grafiskt utforma kompetensmodellen men innehallet har vi
fortsatt mojlighet att kommentera.

Synpunkter fran motet:

Andra namn till Modell fér kompetensutveckling for sjukskoterskor (till legitimerad
personal?) Ha kvar stetoskopet? Visa mer utifran de olika legitimerade yrken?

Kanns bra att vi har ett gemensamt dokument inom Fyrbodal, ger en tydlighet.

Arbetsbeskrivningar sjukskéterskor Vad har vi? Vad saknas? /alla

Kan vi gbra en gemensam arbetsbeskrivning for sjukskoterska i kommunal halso- och
sjukvard? Lis tar med idén och forslaget da Lidija Beljic foreslas att inga i en sadan
arbetsgrupp. Arbetsbeskrivning féreslas kopplas till kompetensmodellen och omstéllningen
till ndra vard. Vad férvantas for kompetens i yrket i kommunal hélso- och sjukvard da? Den
som har ett bra material kan sdanda in det till Lidija.

VFU avtalet/Lis

Nu ar det en ny gruppering som ar i gang, en delregional grupp med jamnt fordelade
deltagare fran arbetsgivare och laroverk. Johanna (Trollhdttan) och Malin (Munkedal) &r
representanter fran natverket for sjukskoterskechefer.

Synpunkter fran natverket ar att det ar viktigt att fordelningen av platser foljs. Det ar dessa
platser som bjuds och alla maste fa magjlighet att ta emot studenter i sin kommun. Det ar
allas var rekryteringsbas. En nyfikenhet finns kring vad det dr som gor att studenter tvekar till
att ta en plats ldngre bort fran larositet. Nagon kommun far inte alltid studenter. Anda finns
stora mojligheter till 6vernattning och okej kommunikationer.

Allman diskussion kring hur ersattningen for VFU anvands. Ersattningen hojs marginellt nu.
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7.

10.

11.

12.

God och néra vard/ alla

Enkat har gatt ut till socialcheferna om hur medel kopplat till 6verenskommelsen néra vard
planeras att anvandas.

Den bestar av 4 delar; primarvarden som nav, vardens medarbetare, vidareutbildning for
sjukskoterskor, VFU (premieras om en okar erbjudande om antalet VFU-platser).

Diskussion om vad vi gor i omstallningen.

Samverkande sjukvard/Anna
Slar ett slag for hemsidan, finns bra introduktionsmaterial. Uppdateringar sker pa hemsidan
kontinuerligt.

Piloten med den nya larmapplikationen fortsatter ett tag till. En effekt ar att antalet IVPA-
uppdrag har okat.

Om vi far kinnedom om att vi inte blivit utlarmade pa nagot som kunde varit ett IVPA for oss
sa meddela Samverkande sjukvard.

Rutin for in- och utskrivning/Lis

Karin Engstrom pa Fyrbodals kommunalférbund har uppdraget att delta i en arbetsgrupp i
lanet som ser 6ver 6ppenvardsprocessen. Lidija Beljic &r med i en grupp som ser éver hur vi
kan f6lja omstallningen till en god och néara vard.

Kommunerna har erfarenhet av att ge hemsjukvard till barn, natverket formedlar att om ett
barn ar i behov av hemsjukvard sa I6ser vi det. Avtalet med regionen géller vard i hemmet
till alla aldrar. Ett medskick ar att kompetensutveckling betraffande barn hade varit
Onskvart.

Liggande transport /Lis

Avtal om liggande transport mellan kommunala adresser, en av Fyrbodals socialchefer Sirene
Johansson har ingatt i arbetsgrupp for att arbeta fram uppféljning av den riktlinje som finns
for palliativa patienter. Arbetas med under hosten 2022.

Minnesanteckningar - Vilket innehall vill vi ha? /alla
Kortfattat, Overgripande.

Sommar -22, hur ser ldget ut, sommarersattning? Ingangslon? /Alla
Vi delar utmaningar och tips om éverenskommelser samt Idsningar.

Ovriga fragor

Arbetsmdassa kommer dga rum i Vanersborg, for att mota Ukrainska flyktingar. Lis kommer vara med.

Anteckningar forda av:

Christina Virevik
Malin Petzall



