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§ 53

Samradshandling Oversiktsplan 2022 fér Uddevalla kommun

Ett forslag till ny dversiktsplan for Uddevalla kommun har tagits fram, Oversiktsplan for Uddevalla
kommun 2022 (OP2022). Forslaget skickas nu ut pa samrad till statliga myndigheter, kommunala bolag,
forvaltningar och politiska partier som &r representerade i kommunfullméktige samt till
grannkommuner, foreningar, néringsliv och medborgare

OP2022: https://karta.uddevalla.se/Hajk3/

Samradstiden &r mellan 3 maj och den 15 augusti 2021.
Arendet foredrogs av Jeanette Limmel, forbundsdirektor.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett drendet och foreslar direktionen att avsta frén att limna synpunkter pé
samradshandling gillande Oversiktsplan 2022, Uddevalla kommun.

Direktionen beslutar

Att avsta frén att limna synpunkter pa samridshandling gillande Oversiktsplan 2022, Uddevalla
kommun.

Beslutet expedieras till:
Helen Tisell, infrastrukturstrateg

Uddevalla kommun

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 54

Samrad vindkraftsplan, tematiskt tillagg till 6versiktsplan2030, Tanums kommun

Ett forslag till vindkraftsplan, tematiskt tilldgg till Oversiktsplan 2030 for Tanums kommun har tagits
fram. Planen kommer att utgdra ett tilldgg till kommunens &versiktsplan, OP 2030 pa temat vindkraft
och ska mdjliggora en samlad bedémning av hur man inom planens tidsperspektiv pa kan ta tillvara de

mojligheter som finns for vindkraftsetableringar samtidigt som storsta mojliga hdnsyn tas till Gvriga
varden och intressen i kommunen.

Forslaget tillgdnglig sin helhet pa: www.tanum.se/nyvindkraftsplan
Samradstiden pagér mellan den 23 april till och med den 28 maj 2021.
Arendet foredrogs av Jeanette Limmel, forbundsdirektor.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett drendet och foreslar direktionen att avsté fran att limna synpunkter pa
samradshandling gillande vindkraftsplan, tematiskt tilldgg till Oversiktsplan 2030, Tanums kommun.

Direktionen beslutar

Att avsté fran att ldmna synpunkter pa samradshandling géllande vindkraftsplan, tematiskt tillagg till
Oversiktsplan 2030, Tanums kommun.

Beslutet expedieras till:
Helen Tisell, infrastrukturstrateg

Tanums kommun

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§55

Tertialrapport ekonomi och verksamhet 2101 - 2104
Enligt faststallt arshjul 2021 for Fyrbodals kommunalférbund ska tertialrapport for verksamhet och
ekonomi ldmnas till direktionen pa juni ménads méte. Tertialrapportens syfte ar att visa

kommunalférbundets genomférda aktiviteter i relation till verksamhetsplanens innehall samt ekonomisk
foljsamhet i forhallande till budget.

P& motet foredrogs aktiviteter och ekonomisk uppfoljning av basverksamhetens budget i korthet.
Djupare information finns att 14sa i bilagan Verksamhetsrapport tertial 1 2021.

Arendet foredrogs av Jeanette Limmel, forbundsdirektor och Carina Ericson, administrativ chef.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett drendet och foreslar direktionen att godkénna redovisningen av
budgetavstimningen och verksamhet for tertial 1 2021.

Direktionen beslutar

Att godkénna redovisningen av budgetavstimningen och verksamhet for tertial 1 2021. Baserat pé
informationen ser direktionen i nuldget ingen anledning att vidta nigra atgérder.

Beslutet expedieras till:
Carina Ericson, administrativ chef

Revisionen

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 56

Remissforslag budget basverksamheten 2022 - 2024

Enligt forbundsordningens §15 ska forbundsdirektionen arligen faststilla en verksamhetsplan med
budget for forbundet. Budgeten ska innehélla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret
samt forbundsavgift. Budgeten ska dessutom innehalla en plan for ekonomin under den kommande
trearsperioden. Direktionens budget ska delges forbundets medlemmar senast under oktober manad aret
fore verksamhetsaret.

Pé direktionsmétet den 29 oktober 2020, §94 beslutades att forbundets verksamhetsplan fran och med
2021 blir tredrig (2021 — 2023) och tas upp for beslut igen infor 2024. Darmed &r det enbart budgeten
for forbundets basverksamhet som arligen tas upp for beslut.

Arendet foredrogs av Carina Ericson, administrativ chef.

Handlingar till arendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett drendet och foreslar direktionen att stilla sig bakom remissforslaget pa budget
for basverksamheten p& Fyrbodals kommunalforbund 2022 — 2024 samt att skicka ut forslaget pa remiss
till medlemskommunerna.

Direktionen beslutar

Att stélla sig bakom remissforslaget pa budget for basverksamheten pa Fyrbodals kommunalférbund
2022 — 2024 samt att skicka ut forslaget pa remiss till medlemskommunerna.

Beslutet expedieras till:
Medlemskommunerna

Carina Ericson, Administrativ chef

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 57

Aterrapport Regionala tillvixtmedel (RTV) 2020
Arligen 6ljs de projekt som finansieras med tillvixtmedel upp och utvirderas. Uppfoljningen ir ett

viktigt led i arbetet med att ta fram nésta ars budget. P& direktionsmétet i juni féredrogs en
sammanstillning av de projekt, avtal och verksamheter som har finansierats med tillvixtmedel 2020.

Arendet foredrogs av Anna Lirk Stahlberg, teamchef samhillsutveckling, Karin Jansson,
kompetensforsorjningsstrateg, Karin Stenlund, affars- och miljostrateg och Ida Svanberg, kulturstrateg.

Handlingar till arendet bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att godkénna rapporten dver Regionala tillvixtmedlen (RTV) 2020.

Beslutet expedieras till:
Anna Lirk Stahlberg, teamchef samhillsutveckling

Medlemskommunerna

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 58

Remissforslag budget Delregionala utvecklingsmedel (DRUM) 2022

Direktionen ska innan oktober manads utgang besluta om budgeten for de delregionala
utvecklingsmedlen ar 2022. Pa uppdrag av arbetsutskottet och direktionen har ett budgetforslag
processats fram. Beredningen av forslaget har skett 1 flera av kommunalférbundets professionsnétverk
och genom inspel fran aktorer inom det regionala innovationssystemet. Den har dven diskuterats i en
tvarprofessionell arbetsgrupp for att sékerstélla att den innefattar olika perspektiv som behdver finnas
med for att kunna arbeta med de utmaningar som finns i forbundets verksamhetsplan, den regionala
utvecklingsstrategin, den regionala kulturplanen och Klimat 2030. Den 25 mars genomforde direktionen
en workshop for att finga upp behov och inriktning for budgeten.

Under varen 2021 har forbundet processat fram ett forslag till budget for de delregionala
utvecklingsmedlen avseende 2022. Budgeten visar hur kommunalférbundet prioriterar sina insatser
avseende genomforande av forbundets verksamhetsplan, den regionala utvecklingsstrategin, den
regionala kulturplanen och Klimat 2030.

Arendet foredrogs av Anna Lirk Stahlberg, teamchef samhillsutveckling.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett drendet och foreslar direktionen att stilla sig bakom remissforslaget for de
delregionala utvecklingsmedlen 2022 samt att skicka ut forslaget pa remiss till medlemskommunerna.

Direktionen beslutar

Att stdlla sig bakom remissforslaget for de delregionala utvecklingsmedlen 2022 samt att skicka ut
forslaget pa remiss till medlemskommunerna.

Beslutet expedieras till:
Anna Lérk Stihlberg, teamchef samhéllsutveckling

Medlemskommunerna

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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Ett kommunalt konsortium har tagit initiativ vad géller hdghastighetsjdrnvdg mellan Goéteborg och Oslo,
sé kallad Skagerak-linjen. En byggstart ar planerad till 2024.

Arendet foredrogs av Ingemar Samuelsson, kommunalrad Uddevalla kommun.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Att bjuda in Véstra Gotalandsregionen till ett direktionsmote langre fram for att fa information och
genomgang av de prioriteringar som ir aktuella vad géller framtida jarnvégsutveckling inom

Fyrbodalsregionen.

Justerare:

Utdragsbestyrkande:
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Arendet foredrogs av Martin Carling och Jeanette Limmel, forbundsdirektor. Aterkoppling fran

uppfoljande dgarmoéte den 1 juni.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare:

Utdragsbestyrkande:
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§ 61

Infor dialog med riksdagsledaméter pa direktionsmote den 23 september

Syftet &r att identifiera vilka delregionala strategiska fragor direktionen onskar ha en dialog kring den
23 september.

Arendet foredrogs av Martin Carling, férbundsordférande.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet och uppdrar till férbundsdirektdren att sammanstilla de
foreslagna strategiska fragorna i ett dokument som medfoljer protokollet som bilaga.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 62

Lagesrapport infor kommande samverkansavtal om naturbruksutbildningar

Idag finns ett samverkansavtal om naturbruksutbildning mellan Véstra Gétalandsregionen och de 49
kommunerna. Avtalet 16per under perioden 1 januari 2019 till och med 31 december 2022. En
utvirdering av avtalet har skett under 2020 med malséttningen att senast den 31 december 2021 ska
parterna bestimma nytt tillsvidareavtal som ska trdda i kraft nar nuvarande 16per ut.

Avtalets syfte och funktion dr att kompetensforsorja de grona ndringarna och att sikra tillgdngen pé de
resurskrdvande utbildningarna for lant- och skogsbruket samt fradmja ett gemensamt ansvarstagande.
Kommande avtal ska tecknas mellan VGR och ldnets 49 kommuner och gynna béda parter.

En process pagar och under resans géng har det framkommit att det finns synpunkter pa avtalets
konstruktion och samtal har forts i olika forum for att se om det gér att finna andra 16sningar for att
avtalet ska kunna gagna samtliga ingdende parter. Arendet har varit uppe dels i Vistkoms arbetsutskott
dels i Beredningen for hallbar utveckling (BHU) den 21 maj. Ann-Charlotte Jarnstrom, VD for
Vistkom, har fétt i uppdrag att bjuda in samtliga kommuner som kénner tveksamheter i
Fyrbodalsregionen till enskilda méten i drendet. Politiska representanter fran Véstra Gotalandsregionen,
Vistkom och kommunalférbundet foreslas delta.

Efter dagens mdte kommer en inbjudan via mejl séndas ut med “Inbjudan till dialog om
Naturbruksutbildningar” till direktionens ledamoter, kommundirektdrer samt kommunernas offentliga
brevlador. Det dr Vistkoms ordférande Axel Josefsson och Martin Carling som bjuder in de kommuner
till dialog som kénner en tveksamhet infor tecknandet av ett nytt liknande samverkansavtal. Svarstiden
for att Iamna besked om att delta ar kort, d v s 30 juni. Detta i syfte att fa tid att koordinera datum for
moten 1 manadsskiftet augusti/september.

Arendet foredrogs av Jeanette Limmel, forbundsdirektor.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:



Signature reference: 8b257de5-5312-4235-a95d-9ce35f25a09d

Sammantradesprotokoll
Forbundsdirektionen
Sammantradesdatum: 2021-06-17
Diarienummer: 2021/0089
Paragrafer: 53 - 68

Sida 13 (20)

§ 63

Aktuella projektansokningar

Vira rum — samverkan for gestaltad livsmiljo

Arendet giller ansdkan om delregionala utvecklingsmedel (kulturbudgeten), till projektet Vira rum —
samverkan for gestaltad livsmiljo. Ansdkan har foregétts av en kartldggning och

framtagande av forslag till arbetsmodell, samt beredning i nitverken for kulturansvariga och
strukturbild/samhéllsbyggnad. Bdda nitverken har tillstyrkt ansokan.

Projektet avser starta i september 2021 med processtdd till de tre-fyra medverkande kommunerna.
Under projektets inledande fas kommer budgeten véxlas upp genom ansdkningar till aktuella
utlysningar hos bland annat Vinnova. Férankringsarbete i de medverkande kommunerna pagar under
véaren. Ansokan géller 1 000 000 kr per ar i tva &r och belastar delregionala utvecklingsmedel (DRUM)
for kulturprojekt (ar 2021-2022). Projektets budget kommer att véixlas upp genom ansokningar till
externa myndigheters aktuella utlysningar, diaribland Vinnova och Vistra Gotalandsregionen.
Deltagande kommuner och extern kompetens fran regionala aktorer gér in med arbetstid.

Projektet kommer att bemannas av befintlig personal och genom extern konsult alt. nyanstéllning pé
deltid, beroende pa vilken/vilka processledare som anlitas.

AiR - Pa vig 45

Efter en genomford forstudie har de tre kommunerna Amal, Vinersborg och Trollhittan inkommit med
en ansOkan for det tredriga projektet AiR — Pé vég 45 som ska utveckla verksamheterna och samverkan
mellan de tre kommunala konsthallarna. Genom residensverksamhet ska stotta det lokala konst- och
kulturlivet och tillgdngliggora konsten for fler malgrupper. Projektet ska starka och utveckla
konsthallarnas roll bade lokalt och i delregionen Fyrbodal.

De tre kommunerna Amal, Vinersborg och Trollhiittan ska inom det tredriga projektet AiR — P4 viig 45
utveckla verksamheterna och samverkan mellan de tre kommunala konsthallarna. Genom
residensverksamhet ska det lokala konst- och kulturlivet stirkas och tillgingliggora konsten for fler
maélgrupper. Projektet ska stirka konsthallarnas roll bde lokalt och i delregionen Fyrbodal.

Projektet soker totalt 600 000 kr fran Fyrbodals delregionala utvecklingsmedel, vilket belastar
kulturbudgeten fordelat pa tre &r med start 2021.

Hybridundervisning — Flexibla lirmiljoer genom samverkan i Norra Bohuslin

For att 6ka antalet hogskolebehoriga i Fyrbodal vill de fem kommunerna i noden Norra Bohuslén
(Stromstad, Tanum, Lysekil, Sotends och Munkedal) oka tillgéngligheten for medborgare i kommunerna
ndr det géiller gymnasiala vuxenutbildningar genom att skapa fler flexibla utbildningsmojligheter.
Kommunerna Sotends, Lysekil, Munkedal, Tanum och Stromstad soker delregionala utvecklingsmedel
(DRUM) under tre &r for utveckling av sitt samarbete avseende flexibla larmiljoer s k
hybridundervisning.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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Fortsittning § 63

Projektets mal &r att 6ka den digitala kompetensen hos medarbetare inom den kommunala
vuxenutbildningen. Malet dr ocksé att 6ka kompetensen kring att undervisa vaxelvis pa distans och
traditionellt pa-plats.

Forstudie: Godsutveckling Dal Vistra Virmlands Jirnvig (DVVJ)

Syftet med forstudien ar att klarldgga den sparbundna godstrafikens mojligheter och vilka insatser som
skulle gagna en positiv tillvéxt for niringslivet i omradet, med sédrskilt fokus pé Billingsforsterminalen
men #dven sigverksomrédet, Mustadfors/Langed samt Asensbruk. Vidare att faststilla intressenter och
vilka insatser dessa dr beredda att gora. Allt mot bakgrund av bedémt dkat foretagsintresse, behovet att
ta tillvara de underhallsinsatser som gjorts pa sparet, inte minst ca 60 mkr runt 2014, samt att i storsta
mojliga man nyttja jairnvagens potential med hinsyn till minskad klimatpaverkan, avlastning av vagnéat
och okad sékerhet.

Projektperioden ar 2021-05-01 — 2021-12-31 och ansdkan géller 200 000 kr fran de delregionala
utvecklingsmedlen inom utvecklingsomradet Fysisk planering och héllbara transporter.

Beslut om beviljande av ansdkan é&r fattad pa delegation av forbundsdirektor.

Arbetsutskottet har beslutat

Att godkénna projektansdkan Vara rum — samverkan for gestaltad livsmiljo samt att informera
direktionen. Projektet godkdnns dven att viaxla upp budgeten genom att ansoka om medel hos externa
finansidrer.

Att godkénna projektansdkan for AiR — Pa vig 45.

Att godkénna projektansdkan Hybridundervisning — Flexibla ldrmiljéer genom samverkan i Norra
Bohuslén.

Att anteckna informationen om ansdkan Forstudie: Godsutveckling DVVJ.

Att direktionen ska delges informationen i samtliga drenden.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 64

Aktuella delegationsbeslut

Lista 6ver senaste delegationsbeslut tagna av forbundsdirektoren.

Ingen foredragning av drendet.

Lista dver delegationsbeslut bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har tagit del av informationen.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.
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§ 65

Rapport fran Beredningen for hallbar utveckling (BHU), VastKom och Samradsorganet
(SRO)

BHU:

Revidering av regional transportinfrastrukturplan 2022-2033

Vid BHU 1 juni presenteras ett forslag till grund for remissversionen av Regional
transportinfrastrukturplan 2022-2033. Forslaget gés igenom ur ett Fyrbodalsperspektiv. Planen planeras
att ga ut pa remiss under hosten.

Regionutvecklingsndmndens stéd till utbyggnad av laddinfrastruktur i Vastra Gotaland ar 20211
Regionutvecklingsndmndens detaljbudget for ar 2021 {oreslas 70 miljoner kronor (mnkr) riktas till
infrastruktur for att snabba upp elektrifieringen av transportsystemet genom ett regionalt stdd som kan
komplettera och stirka upp statliga stod. Fordelning av stodet, som dr tankt att riktas till satsningar pa
laddinfrastruktur fér bade tunga och létta fordon, kommer ske genom utlysning av medel samt satsning
pa sarskilt viktiga satsningsomrdden. Utlysning berdknas ske innan sommaren och vara 6ppen fram tills
arsskiftet (eller tills arets avsatta medel ar slut), med 16pande beslut i regionutvecklingsndmnden.

Mer information fas pa Véstra gétalandsregionens hemsida: Laddinfrastruktur i Véstra Gétaland -
Vistra Gotalandsregionen (vgregion.se)

Intresseforfragan ang. mobiloperatérernas téackning

En intresseforfragan om gemensam utredning av mobiloperatorernas tdckning kommer mejlas ut till
kommunerna. Utredningen kan bland annat anviandas som utvarderingskriterium i upphandling av
mobiloperator eller som underlag for att forbéttra téckningen i diskussioner med befintlig leverantor.

Lank till Beredningen for hallbar utvecklings méten:

Politiska sammantriaden och moéteshandlingar - Instans - beredningen for hallbar utveckling
(360online.com)

Justerare: Utdragsbestyrkande:


https://www.vgregion.se/regional-utveckling/regional-utvecklingsstrategi-for-vastra-gotaland-2021-2030/kraftsamlingar/elektrifiering/laddinfrastruktur-i-vastra-gotaland/
https://www.vgregion.se/regional-utveckling/regional-utvecklingsstrategi-for-vastra-gotaland-2021-2030/kraftsamlingar/elektrifiering/laddinfrastruktur-i-vastra-gotaland/
https://opengov.360online.com/Meetings/vgregion/Boards/Details/210654
https://opengov.360online.com/Meetings/vgregion/Boards/Details/210654
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Vistkom:
Lank till Vastkoms moten:

Kallelser & Protokoll - VistKom (vastkom.se)

SRO:
Lénk till Politiskt samradsorgan (SRO):
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Politiskt samrddsorgan, SRO - Vardsamverkan i Vistra Gotaland (vardsamverkan.se)

Arendet foredrogs av Martin Carling, forbundsordférande och Helen Tisell, infrastrukturstrateg.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare:

Utdragsbestyrkande:


https://www.vastkom.se/kallelserprotokoll.4.7c778a7b13f7ba15dd52b3e.html?folder=19.63c5311513f7b9eaf4e1e3d&sv.url=12.7c778a7b13f7ba15dd52b4a
https://www.vardsamverkan.se/organisation/samradsorganet-sro/
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§ 66
Meddelanden

Vilkommen till Integrationsforum 2021

Lansstyrelsen bjuder in till Integrationsforum 2021 den 24 november. Dagen arrangeras i samverkan
mellan Arbetsformedlingen, Migrationsverket, Véstra Gotalandsregionen och Lansstyrelsen i Véstra
Gotalands lan.

Mer information finns i bifogad save-the date.

Arets Hallbarhetskliv

Pé direktionens méte i februari 2020 medverkade Fredrik Lindén, VD, Turistradet Vastsverige. Da
gillde drendet bland annat en utmirkelse om ”Arets Hallbarhetskliv”’. Processen att nominera for 2021
ar i gang. En delregional jury ska utse kandidater till den regionala juryn. 6 av 14 kommuner i
Fyrbodalsregionen har nominerat ett kommunalt initiativ och ett besoksnéringsinitiativ. Huvudjuryn
kommer att presentera vinnarna pa Turistradsdagen i november.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 67

Ovriga drenden

Nytt EU-direktiv och regeringsforslag paverkar marknaden for biogas

Ett nytt EU-direktiv dr beslutat som bland annat omfattar upphandlingar av bilar och ska implementeras
fr o m arsskiftet. Detta har medfort att regeringen har lagt ett forslag medforande att biogasdrivna bilar
inte langre ska bli miljoklassade utan att det enbart ska gélla elbilar.

Forbundsordforande Martin Carling foreslér att Fyrbodals kommunalforbund, i opinionsbildande syfte,
uppréttar en skrivelse om vilka konsekvenserna kan bli for néringslivet och biogasproduktionen om
detta genomfors. Det dr angelédget att det framgar att det dr av stor vikt att det finns alternativa
drivmedel som é&r fossilfria och inte stinga nagra dorrar.

Direktionen beslutar
Att anteckna informationen till protokollet.

Att ge forbundsordforande Martin Carling och afférs- och miljostrateg Karin Stenlund i uppdrag att
uppritta en skrivelse till berérd myndighet/departement.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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Nasta mote
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Arbetsutskottet triffas den 26 augusti kl. 13.30 — 16.30. Nista direktionsméte ér den 23 september och

behandlar drenden enligt arshjul:

e Motesdatum 2022

e Agarsamrad Mediapoolen AB

e Arlig dialog riksdagspolitiker

e Tema: Fysisk planering och héllbara transporter

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare:

Utdragsbestyrkande:



Signature reference: 8b257de5-5312-4235-a95d-9ce35f25a09d

Detta dokument &ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: Eva Carina Ericson
Date: 2021-06-21 10:12:07
BanklID refno: e6b953da-bbec-4aec-9586-719edd790692

Sekreterare: Carina Ericson

Signed by: INGE JAN-OLOF JOHANSSON

Date: 2021-06-21 12:31:15
BankID refno: 95d94802-f997-4383-82ce-83fea38d370f

Justerare: Jan-Olof Johansson

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: MARTIN CARLING
Date: 2021-06-21 10:14:57
BankID refno: 00ef352f-0002-4ab6-b7f6-65dee0b4c964

Ordférande: Martin Carling



Tjansteskrivelse
2021-05-12
Sid1 (1)

Samradshandling Oversiktsplan 2022 for
Uddevalla kommun

Forslag till beslut
Direktionen beslutar att avsté fran att lamna synpunkter pa samradshandling géllande
Oversiktsplan 2022, Uddevalla kommun

Uddevallas Oversiktsplan 2022 ute pa samrad

Ett forslag till ny 6versiktsplan for Uddevalla kommun har tagits fram, Oversiktsplan for
Uddevalla kommun 2022 (OP2022). Forslaget skickas nu ut pa samrad till statliga myndigheter,
kommunala bolag, forvaltningar och politiska partier som ar representerade i kommunfullméaktige
samt till grannkommuner, féreningar, ndringsliv och medborgare

OP2022: https://karta.uddevalla.se/Hajk3/

Samradstiden dr mellan 3 maj och den 15 augusti 2021.

Ansvarig tjansteperson
Forbundsdirektor Jeanette Lammel, tel 0705-32 70 30, e-post: jeanette.lammel@fyrbodal.se
Kontaktperson Helen Tisell, tel 0522-44 08 49, e-post: helen.tisell@fyrbodal.se

Fyrbodals kommunalférbund

Expedieras till: kommunledningskontoret@uddevalla.se



https://karta.uddevalla.se/Hajk3/
mailto:kommunledningskontoret@uddevalla.se
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mailto: kommunledningskontoret@uddevalla.se

Svarsbrev géllande: Oversiktsplan 2022, samrad Uddevalla
kommun. Arendenummer KS 2021/159.

Fyrbodals Kommunalférbund har inbjudits till samrad for Uddevalla kommuns Oversiktsplan
2022. Fyrbodals kommunalforbund vill med detta brev tacka for inbjudan och meddela att vi
avstar fran att Iamna ndgra synpunkter enligt bifogat beslut.

Med vénlig hélsning

Helen Tisell
Fyrbodals Kommunalférbund


mailto:kommunledningskontoret@uddevalla.se
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Samrad vindkraftsplan, tematiskt tillagg till

oversiktsplan 2030, Tanums kommun.

Forslag till beslut
Direktionen beslutar att avsta fran att 1imna synpunkter pa samradshandling gillande
vindkraftsplan, tematiskt tilligg till Oversiktsplan 2030, Tanums kommun

Vindkraftsplan, tematiskt tilligg till Oversiktsplan 2030 fér Tanums kommun ute pa
samrad

Ett forslag till vindkraftsplan, tematiskt tilligg till Oversiktsplan 2030 for Tanums kommun har
tagits fram. Planen kommer att utgora ett tilligg till kommunens dversiktsplan, OP 2030 pé temat
vindkraft och ska méjliggora en samlad beddmning av hur man inom planens tidsperspektiv pa
kan ta tillvara de mgjligheter som finns for vindkraftsetableringar samtidigt som stdrsta mdjliga
hinsyn tas till 6vriga viarden och intressen i kommunen.

Forslaget tillgdnglig sin helhet pa: www.tanum.se/nyvindkraftsplan

Samrédstiden pégar mellan den 23 april till och med den 28 maj 2021.

Ansvarig tjansteperson
Forbundsdirektdr Jeanette Lammel, tel 0705-32 70 30, e-post: jeanette.lammel@fyrbodal.se
Kontaktperson Helen Tisell, tel 0522-44 08 49, e-post: helen.tisell@fyrbodal.se

Fyrbodals kommunalforbund

Expedieras till: mbn.diarium@tanum.se


http://www.tanum.se/nyvindkraftsplan
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Tertialrapport verksamhet och ekonomi for
perioden januari — april 2021

Forslag till beslut

Direktionen beslutar att godkénna redovisningen av budgetavstdimning och verksamhet for tertial
1 2021. Baserat pa informationen ser direktionen i nuldget ingen anledning att vidta nagra
atgérder.

Sammanfattning
Forbundsdirektor Jeanette Lammel och administrativ chef Carina Ericson redogor for genomforda
aktiviteter och ekonomisk uppfoljning av budget 2021 for tertial 1.

For information om aktiviteter inom verksamhetsmélen hinvisar vi till bifogad rapport.

Bakgrund

Enligt faststallt arshjul 2021 for Fyrbodals kommunalforbund ska tertialrapport for verksamhet
och ekonomi ldmnas till direktionen pa juni ménads mote. Tertialrapportens syfte dr att visa
kommunalférbundets genomforda aktiviteter i relation till verksamhetsplanens innehéll samt
ekonomisk foljsamhet i forhallande till budget.

Beskrivning av arendet
Under fOrsta tertialen har foljande exempel pé aktiviteter genomforts inom ramen for
basverksamheten:

Inom vilfirdsomradet:

e Linsgemensamt avtal for VFU har fardigstéllts och i direktionen rekommenderats
kommunerna att teckna.

e Arbetet med nira vird har intensifierats, en utvecklingsledare har anstéllts vilket
mojliggor ett okat stdd till kommunerna i omstéllningsarbetet.

e Personal har deltagit pa flera konferenser och seminarier for att informera och inspirera
kring Fyrbodals arbete med strategier och strukturer for kompetens och
kompetensutveckling for personal.

e FoU-cirkel om "Att leda i pandemin” har genomforts.

o Slutkonferens for projektet Barns integritet i forskolan med ca 200 deltagare.
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Inom infrastrukturomradet:

e Direktionen beslutade i mars om Fyrbodalregionens prioriteringar géllande revidering av
regional trafikinfrastrukturplan 2022 — 2033/2037.

e P& det delregionala kollektivtrafikradet i februari fattades ett inriktningsbeslut om att
“Mobilitet 4r en fraga om regional utveckling och en vig till det goda livet”.

Inom administrationsomradet:

e Arsredovisning for forbundet har tagits fram.

e Analysveckan har genomforts.

e Npytt diariesystem har driftsatts.

e Forbundet har kopt in och kommit i gdng med e-signering av avtal och protokoll.

e Anpassningar till rddande situation med Covid-19 har fortsatt under forsta tertialen.
Arbetssitt och metoder har héllit i sedan foregdende ar. Stor paverkan pé aktiviteter som
moten, ndtverkstraffar, utbildningstillfallen och konferenser dar méanga flyttats fram i
tiden eller &dndrat karaktdr. Manga moéten och utbildningar har skett digitalt.

Ekonomiska kommentarer:

Tertialrapporten visar att verksamheten foljer prognosen for perioden. Ekonomin i
basverksamheten avviker frdn budget med + 105 tkr. Budgeterat resultat for perioden ar + 63 tkr,
resultatet ligger pd + 168 tkr. Avvikelsen beror i huvudsak pa orsaker som

o Intdkter i form av medlemsavgift och dvriga intékter (hyresintékter och rénta)
e Noll kostnader for moten och resor (bade politiska och tjanstemannandtverk).
e Férre utbetalda arvoden for perioden

Det berdknade resultatet for aret landar pa + 330 tkr i forhéllande till budgeterat resultat pa +190
tkr, det vill sdga 140 tkr hogre dn budget.

Bedémning och synpunkter pa budgetavstamningen

Sedan budget for 2021 gjordes har forutsattningarna éndrats. P4 intdktssidan har forbundet
numera aterigen en hyresintdkt som tappades under foregidende ar dd Véstkom sade upp
dévarande 6verenskommelse om kontorsrum. Nu hyr Mediapoolen in sig och Véstkom har
aterigen visat intresse av att hyra kontorsplats.

I princip alla moéten har under érets forsta del hallits helt digitalt vilket har gjort att dessa
kostnader har héllits tillbaka helt, detta visar sig bdde inom ramen for de politiska motena och i
tjanstepersonsnatverken. Detta &r en fortsatt effekt av Covid-19.
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Forbundet har under perioden driftsatt nytt diariesystem och kommit i gdng med e-signering.
Bland annat dessa uppstartskostnader samt 6kade support-timmar inom IT har paverkat de
administrativa kostnaderna.

I prognosen for kommande period har forbundet riknat in hogre konsultkostnader for bland annat
upphandlingsstdd dé avtal inom reklamtjénster och IT-tjdnster ska upphandlas under aret.
Forbundet besitter inte kompetensen eller verktygen for att genomfora offentliga upphandlingar
sjdlva och d4 medlemskommunerna detta ir inte har utrymme att stétta i fragorna koper forbundet
tjanst genom ADDA (tidigare Afférsconcept).

Personalkostnaderna berdknas i viss man overstiga budgeterad niva vilket dr en effekt av de
centrala 16neavtalen i kombination med viss strukturell 16nebildning samt nyrekrytering med
l6nesittning pa marknadsmaéssiga villkor inom basverksamheten.

Finansiering
Finansiering inom ramen foér medlemsavgiften fran kommunerna. Aktiviteterna/verksamheterna
som redovisas i rapporten finansieras pa olika sétt genom extern finansiering och avtal.

Koppling till mal
Generell koppling till maluppfoljning och god ekonomisk hushéllning.

Bilaga: Verksamhetsrapport 2021, tertial 1.

Ansvariga tjanstepersoner
Jeanette Lammel, forbundsdirektdor, Anna Lérk Stdhlberg, teamchef samhéllsutveckling, Titti
Andersson, teamchef vélfardsutveckling och Carina Ericson, administrativ chef.

Carina Ericson
Administrativ chef

Fyrbodals kommunalférbund



Verksamhetsrapport 2021, tertial 1



Detta ar forsta uppféljningen av den nya treariga verksamhetsplanen. Den bestar av
fem strategiska mal som direktionen beslutat och ska ses som en inriktning fér
Fyrbodalsregionen som helhet som kan nas genom samverkan och gemensamma
satsningar. Kopplat till varje strategiskt mal genomférs aktiviteter som beskriver
kommunalférbundets insatser for att na de strategiska malen. Under forsta tertialet
har ett antal dvergripande aktiviteter genomforts sasom:

* Analysveckan har genomforts, i ar med fokus pa uppfdljning av 2020 samt kring
hur forbundet ska konkretisera de strategiska malomradena i
ny verksamhetsplan.

* Presidiedialog mellan direktionens arbetsutskott och Vastra Gétalandsregionens
namnder Regionala utvecklingsnamnden (RUN), Kulturnamnden (KUN och
Milionamnden (MN) i syfte att se hur kommunalférbundet ar med och bidrar till
den nya regionala utvecklingsstrategin och den regionala kulturplanen.

* En ny 6verenskommelse mellan VGR och Fyrbodals kommunalférbund har
tecknats avseende de delregionala utvecklingsmedlen (DRUM). Genom
Ooverenskommelsen tillsatts strategiska funktioner for genomférandet av delar av
forbundets verksamhetsplan, den regionala utvecklingsstrategin, den regionala
kulturplanen och klimat 2030. Resterande medel gar till medfinansiering av
projekt, uppdrag och verksamheter.

» Svarat pa remisser;
VastKoms verksamhetsplan for 2021-2023, Interreg Sverige — Norge, Regional
vattenforsorjningsplan

» Ett antal processer pagar sasom uppfdljning kring Gryning Vard AB,
finna langsiktig finansiering av Kommunakademin Vast (KAV) samt dialog kring
innehall av nytt samverkansavtal for naturbruksutbildningar.



Samverkan
och natverk

» Superteamet, som bestar av kommunernas
naringslivsutvecklare och aktorerna inom det
foretagsframjande systemet i Fyrbodal, har utokats
med representation fran utvecklingsnoderna
Innovatum, Motesplats Steneby, Grona klustret,
Wargon Innovation, Kristineberg och Sotenas
symbioscenter.

« Beslut i direktionen om att rekommendera
kommunerna att teckna lansgemensamt avtal om
verksamhetsforlagd utbildning (VFU) for
akademiska vardutbildningar.

* En ny overenskommelse mellan
kommunalférbundet och Vastra Gotalandsergionen
avseende de delregionala utvecklingsmedlen har
undertecknats. Bemanning av strateger som ska
verkstalla overenskommelsen har paborjats.



Var identitet

« Genom att 6ka tydligheten kring Fyrbodals
kommunalforbunds uppdrag och verksamhet
starker vi forbundets legitimitet, identitet och
varumarke. Pa samma satt starker vi det
geografiska varumarket Fyrbodal nar vi
kommunicerar och marknadsfor var delregion
pa ett gemensamt och framgangsrikt satt.

« Antalet besokare pa fyrbodal.se har 6kat med
35 procent under forsta tertialen i ar, vilket ar
en rekordokning. Antalet besoOkare har
fordubblats de senaste fem aren.

» Flera nya filmproduktioner har lanserats under
arets forsta manader, bland annat en film om
biogas, en film om Fiskekommunerna samt
flera filmer om hallbar mobilitet. Antalet
visningar av forbundets filmer pa Youtube har
nastan tredubblats jamfort med foregaende ar.



Medarbetare

Regelbunden uppfdljning av arbetsmiljon har skett i dialog med

medarbetarna med anledning av ett pandemiar. Atgarder har
V|dttag|t?|tfor att anpassa verksamheten efter de riktlinjer som gallt
nationellt.

Medarbetarsamtal, Ionesamtal och Ionedversyn har genomforts.
Samtliga medarbetare har erbjudits utbildning i verktyg for att kunna

halla i digitala moten.

Nya medarbetare har borjat och flera har slutat:

Utvecklingsledare for nara vard har rekryterats.

Natverksledare IFO (individ- och familjeomsorgen) har gatt i pension och
ny person rekryterats.

Ny person till uppdraget VFU-samordnare.
Rekrytering till praktikanskaffning (PRAO).

Under stora delar av varen har tjansten som socialstrateg varit vakant,
uppdraget har hanterats av annan personal. Ny socialstrateg borjar 26
maj.

Projektledare for Hallbar besdksnaring i Vast har rekryterats.
Projektledare och projektkoordinator for projekt Fenixz har rekryterats.
Projektledare for Tur och retur har slutat da projektet har avslutats.

Ny processledare for Teknikcollege Fyrbodal har rekryterats (tidigare
processledare blev projektledare T6r projekt Fenixz).



Strategiskt utvecklingsomrade

Stod, omsorg

och halsa

Fyrbodal



Strategiska mal
Stod omsorg och halsa

Kvalitet och valfardsteknik. Kommunerna i Fyrbodalsregionen har en trygg, likvardig och jamlik
socialtjanst, vard och omsorg. Verksamheten ar kunskapsbaserad och effektiv. Inriktningen ar
forebyggande och halsoframjande arbete dar socialtjanst, vard och omsorg bedrivs nara och i
samverkan med invanarna. Valfardsteknik maojliggor ett sjalvstandigt liv och ger en dkad livs-
kvalitet.

Har deltagit pa Regeringskansliets digitala workshops med fokus pa differentiering av
arbetsuppgifter och karriarvagar respektive teamarbete, omrade aldreomsorg.

Har deltagit i flera sammanhang i andra kommuner/lan for att beratta om Fyrbodals satt att jobba
med strategier och strukturer for kompetens, kompetensutveckling och kvalitet med fokus pa
baspersonal.

Inbjuden till Forum Carpe Stockholm att beratta om det avslutade projektet Fyrbodal holl i
“valfardsteknik inom funktionshinderomradet” och hur vi fortsatt jobba efter det med vart DIKT-
natverk - det brukarnara stodet star i fokus. Efter dragningen har flera hort av sig for att fa veta
mer om vart arbete.

Workshop "Samarbete kring nya vard och omsorgsprogrammet” med fokus pa funktionshinder
och socialpsykiatriomradet har genomforts i syfte att undersoka férutsattningar for att den
forandrade utbildningen att omsattas i praktiken.

Medverkat i styrgrupp i arbetet med "Digital motor" i Fyrbodal.



Strategiska mal
Stod omsorg och halsa

Barn och unga. Barnets rattigheter genomsyrar allt arbete dar barn ar
inblandade. Barn och ungas halsa ar god. Kommunernas arbete framjar
en okad framtidstro hos barn, unga och deras familjer.

Utbildning och utvecklingsarbete har genomforts for att kvalitetssakra
undervisningen i sexualitet, karlek och samtycke i forskola och skola

Metodutvecklingsarbete kring att vara ung och nyanland har genomforts
pa Sprakintroduktionsprogrammet.

Slutkonferens for projektet Barns integritet i forskolan har genomforts med
ca 200 deltagare.

Forelasning for Halsopolitiska radet i Uddevalla om pandemins effekter pa
barn och ungas halsa har skett.

Flera utbildningar om hedersrelaterat vald och fortryck har genomforts.

Utbildning i foraldraskapsstodsmaterialet Foralder i ett nytt land har
anordnats.

Mote for erfarenhetsutbyte mellan kommunerna rorande stod till foraldrar
med kognitiva utmaningar.



Strategiska mal

Stod omsorg och halsa

Kompetens, FoU och samverkan. Kommunerna har en hog kompetens inom
socialtjanst, vard och halsa samt omsorg, och driver ett gemensamt arbete med
forskning och utveckling (FoU), med fokus pa innovation. Det finns en god samverkan
mellan kommunerna. Genom erfarenhetsutbyte och omvarldsbevakning framjas
kunskapsutveckling och majligheterna att vid behov utarbeta likartade arbetssatt.

» Arbetet med omstallning till nara vard har intensifierats, utvecklingsledare har
anstallts under en tvaarsperiod och flera informations- och dialogtillfallen samt
seminarier har genomforts, sammantaget har ca 150 personer deltagit.

» Arbetet med att revidera halso- och sjukvardsavtalet har intensifierats.
* En FoU-cirkel om att leda i en pandemi har genomforts.

« En rapport med en sammanstallning av hur kommunerna arbetar med anhorigstod
inom ordinarie verksamhet presenterades i januari.

» Paborjat en karriarstege for sjukskoterskor i Fyrbodal.
» Paborjat ett uppfoljningsarbete av jourlakaravtalet for kommunerna.

* Direktionen har rekommenderat kommunerna att anta VFU-
avtal (verksamhetsforlagd utbildning) for legitimerade yrkesutbildningar.



Strategiskt utvecklingsomrade

Kompetens-

forsorjning
och utbildning

Fyrbodal



Kompetensforsorjning och utbildning

Arbetskraft, behovsstyrd utbildning och utbildningsniva. Tillgangen till arbetskraft
med ratt kompetens ar god i hela Fyrbodalsregionen. Manniskor som nyligen flyttat till
Sverige ar en resurs som tas tillvara. Vagledning och utbildning ar behovsstyrda och
leder till arbete efter avslutade studier for alla ungdomar. Utbildningsnivan i
Fyrbodalsregionen okar och allt fler sOker till eftergymnasiala utbildningar. Vuxen- och
yrkesutbildningar ar val utbyggda och majliggor ett livslangt larande.

+ ldentifiering av behov av statistik och analys tillsammans med avdelningen
Samhallsanalys pa Vastra Gotalandsregionen.

» Vard- och omsorgscollege: Lokalt college startas upp i Sotenas/Lysekil/Munkedal.
Yrkes- och elevambassadorer har utsetts. Ett gemensamt upplagg for
handledarutbildning har fatt stort genomslag.

« Teknikcollege: Uddevalla kommun sa upp sitt deltagande i samverkansavtalet.
Utredning kring framtida organisering och finansiering pabérjad.

» Branschrad: Stort intresse for uppstart rad inom fler branscher.
* Vux-natverket: Beslut om att undersdka maojligheten till Fritt sOk.
- Aterstart av yrkeshdgskolenatverket.

» Genomfort planerade utbildningsinsatser enligt kompetensresan for IFO, individ- och
familjeomsorgen i Fyrbodalskommunerna.



Strategiska mal

Kompetensforsorjning och utbildning

Arbetskraft, behovsstyrd utbildning och utbildningsniva. Tillgangen till arbetskraft
med ratt kompetens ar god i hela Fyrbodalsregionen. Manniskor som nyligen flyttat till
Sverige ar en resurs som tas tillvara. Vagledning och utbildning ar behovsstyrda och
leder till arbete efter avslutade studier for alla ungdomar. Utbildningsnivan i
Fyrbodalsregionen okar och allt fler sOker till eftergymnasiala utbildningar. Vuxen- och
yrkesutbildningar ar val utbyggda och majliggor ett livslangt larande.

» Vi-projektet: Kunskapsforbundet Vast utvecklade sin insats for unga som berors av
nya gymnasielagen till ett yrkespaket for att ytterligare stddja deltagarna att kunna na
arbetsmarknaden och ett uppehallstillstand.



Strategiska mal

Kompetensforsorjning och utbildning

Samverkan och tillganglighet. Fyrbodalsregionen har starka utvecklingsnoder och en
god samverkan mellan utbildningsanordnare och aktorer inom exempelvis arbetsliv,
regional forvaltning samt forskning och innovation. Utbildningsutbudet haller hdg kvalitet,
ar dimensionerat och tillgangliggjort utifran arbetslivets och individens behov. Férbundet
har utvecklade former for att stddja omstallningen pa arbetsmarknaden tillsammans med
kommuner, region, stat och naringslivets parter.

Tydliggorande aktiviteter kring Kompetensrad Fyrbodals uppdrag och roll gentemot
Vastra Gotalandsregionen.

Expedition Larande. Lunchseminarier med innehall fran aktuella omraden inom
utbildning och kompetensforsorjning.

Process kring nytt naturbruksavtal paborjad.
Utredning kring fritt sok inom vuxenutbildning pabdrjad.

Utredning kring Teknikcollege Fyrbodals framtida verksamhet, bemanning och
finansiering paborjad.

Uppstart av projekt Fenixz.

Projekt Strategisk kompetensforsorjning inkl Modul 5, Norra Bohuslan forlangs t o m
oktober 2021.

Workshop kring kompetensforsorjning i Dalsland.



Strategiska mal

Kompetensforsorjning och utbildning

Samverkan och tillganglighet. Fyrbodalsregionen har starka utvecklingsnoder och en
god samverkan mellan utbildningsanordnare och aktorer inom exempelvis arbetsliv,
regional forvaltning samt forskning och innovation. Utbildningsutbudet haller hdg kvalitet,
ar dimensionerat och tillgangliggjort utifran arbetslivets och individens behov. Férbundet
har utvecklade former for att stddja omstallningen pa arbetsmarknaden tillsammans med
kommuner, region, stat och naringslivets parter.

* Vi-projektet: Genom projektet har kommunerna fatt 6kad kunskap
om folkhogskolornas verksamhet och det har utvecklats en 6kad dialog och kontakt
mellan bl. a. KAA-handlaggare och folkhogskolorna. Dialogen och samverkan framjar

informationen till unga, vilket gor att fler ser folkhogskolan som en bra mojlighet och
gOr valet att studera.



Strategiska mal

Kompetensforsorjning och utbildning

Forskning och utveckling. Forskning och Skolavhopp, resultat och jamlikhet. Kommunerna i
utveckling (FoU) inom utbildningsomradet ar Fyrbodalsregionen har utvecklade metoder for okad
etablerat och stoder kommunernas skolutveckling skolnarvaro och minskade skolavhopp sa att alla
samt kompetensforsorjningen i Fyrbodal. ungdomar nar grundldaggande mal i grundskolan och

gymnasiet. Studier ar i minskad grad konsstereotypa.
Alla har likvardiga, jamlika och jamstallda maojligheter

» Utredning om delregional enhet for FoU till hogre utbildning oavsett kon

Utbildning och kompetensforsorjning genomford
och slutredovisad. » Processtod och lartraffar i skolor och arbetslag

inom ramen for projekt fullfoljda studier.

» Uppstart av forstudie infor projekt for spridning och
utveckling av erfarenheter fran tidigare projekt i
omradet barns integritet.

+ Genomforande av Vi-projektet.

» Planering av avspark for Kraftsamling Fullfoljda
studier.

» Uppstart av projekt Gora Dorren synlig, ett
systematiskt arbete med bred studie- och
yrkesvagledning.



Strategiskt utvecklingsomrade

Fysisk planering

och hallbara
transporter

Fyrbodal



Strategiska mal
Fysisk planering och hallbara transporter

Hallbart resande. Fyrbodalsregionen ar en fossilfri gransregion med ett val utvecklat transportsystem for
besokare, arbetsplatser och invanare. Den offentliga sektorn ar en foregangare nar det galler hallbar
mobilitet, fornybara drivmedel, elektrifiering och energieffektiva fordon och hallbart resande.
Kollektivtrafiken ar val utbyggd med hdg tillganglighet och effektivitet aven pa landsbygden och i dstvastlig
led i delregionen, for att mojliggora ett hallbart resande till arbete, skola, service och fritidsaktiviteter.
Forbundet driver ett framgangsrikt paverkansarbete for 6kad tillganglighet till kollektivtrafik. Det finns ett
beslut om att bygga ut jarnvagen mellan Goteborg och Oslo till dubbelspar.

» Besluti DKR ang. "Mobilitet — En fraga om regional utveckling och en vag till det goda livet" Behov av en
sammanhallen process for hallbar mobilitet pa landsbygder har definierats och beslut har tagits om att lyfta
detta behov till VGR samt Vasttrafik

Informerat DKR om "skrivelse fran sex kommuner i Dalsland angaende Vasttrafiks forstudie samt forfragan for
upphandling av skolskjuts”

» Fossilfria transporter: Ett underlag for kommunernas hantering av "publik laddinfrastruktur" haller pa att tas
fram. Flera insatser for framjande av biogas till kollektivtrafik, skolskjutsar, industritillampningar och tunga
transporter pagar. Utifran elektrifierings- och vatgasforfragningar fran medlemskommuner pagar utredningar for
fritids- och arbetsbatar. Tva webbinarier med tema elektrifiering resp arbetsmaskiner lockade ett 100-tal
personer.

» Hallbar mobilitet landsbygd: Fyra handbdcker och fyra korta filmer publicerade. En halvdags
webbinarium lockade over 130 deltagare. Ansokan om ett storre forskningsprojekt utformad.



Strategiska mal
Fysisk planering och hallbara transporter

Gemensam planering. Strukturbild Fyrbodal utgor ett gemensamt underlag for mellankommunal
planering, dar alla kommuner i Fyrbodalsregionen medverkar, och med en bred samverkan med Vastra
Gotalandsregionen och andra myndigheter. Strukturbild Fyrbodal ar ett arbetssatt och utgor plattform och
forum for viljestyrd samplanering nar det galler service, utbildning, boende, fritid, kultur, naringsliv och
infrastruktur. Strukturbilden inkluderar aven fragor om mark och kraftférsorjning, bredband, samt grad av
sjalvforsorjning och livsmedelsstrategi. Det finns ett val fungerande samarbete kring storre externa
etableringar i Fyrbodalsregionen.

* Remiss - Vastra Gotalandsregionen som regionplaneorgan har inkommit till
forbundet. Process for remisshantering beslutad.

» 4 hornstenar i den delregionala strukturbilden har presenterats for arbetsutskottet.
"Gransland, Landsbygder, Vattenrike och Trekarnigt centrum". Beslut om att
genomfora partivis scenariodialog under hosten har tagits av styrgruppen.



Strategiska mal

Fysisk planering och hallbara transporter

Samspel och utveckling. Varje del av Fyrbodalsregionen utvecklas utifran sina
forutsattningar och i ett samspel mellan stader och landsbygder. Trestadsomradet
har utvecklats till ett tydligt nav, vilket skapar forutsattningar for tillvaxt och hallbar

utveckling i hela Fyrbodalsregionen.

« Direktionsbeslut ang. " Fast forbindelse till Orust, tillskrivelse till VGR om att
bestalla en AVS fran TRV".

» Deltagit i arbetet for revidering av Regional infrastrukturplan pa tjanstemannaniva
samt dialog pa politisk niva

* Framtagit och beslutat om skriftligt inspel | arbetet med att revidera den regionala
transportinfrastrukturplanen for perioden 2022-2033/2037. Inspelet
gallde delregionens prioriteringar av transportinfrastrukturen. Prioriteringarna har
foregatts av tatt samarbete med tjanstepersoner i Infrakollnatverket samt ur dialog
med politiker.



Strategiskt utvecklingsomrade

Naringsliv,

kultur och
attraktionskraft

Fyrbodal



Naringsliv, kultur och attraktionskraft

Foretagsklimat, struktur och omstallningskapacitet. Fyrbodalsregionen har ett gott foretagsklimat
som uppmuntrar till entreprenorskap och foretagande, skapar fler arbetstillfallen, mer skatteintakter
och ett okat valstand. Naringslivet ar differentierat och hallbart samt utgor en stark del av
tillvaxtregionen Vastra Gotaland och den svensk-norska gransregionen. Genom ett nara samarbete
mellan naringsliv och utbildningsanordnare finns det en god omstallningskapacitet som i sin tur skapar
forutsattningar for en god kompetensforsorjning och val genomforda generationsvaxlingar.
Fyrbodalsregionen rymmer flera utvecklingsnoder med stark koppling till forskning och utveckling, och
som driver pa den delregionala utvecklingen.

» Framtagandet av en gemensam naringslivsstrategi och bildandet av en naringslivsenhet pa
kommunalférbundet har pabdrjats.
» Natverket B-chain (aktorer som stottar det befintliga naringslivet) har startats pa nytt. IUC Vast ar

sammankallande. E-chain och B-chain har traffats for att fortsatta utveckla stodet for
entreprenorskap, nyforetagande och befintligt naringsliv.

* En superteamstraff har anordnats. Pa denna traff deltog de sex utvecklingsnoderna for forsta
gangen.

» Naringslivsnatverket har atergatt till ett moéte per manad. Berett arende om forstudie DVVJ, budget
for de delregionala utvecklingsmedlen 2022.



Naringsliv, kultur och attraktionskraft

Foretagsklimat, struktur och omstallningskapacitet. Fyrbodalsregionen har ett gott foretagsklimat
som uppmuntrar till entreprenorskap och foretagande, skapar fler arbetstillfallen, mer skatteintakter
och ett okat valstand. Naringslivet ar differentierat och hallbart samt utgor en stark del av
tillvaxtregionen Vastra Gotaland och den svensk-norska gransregionen. Genom ett nara samarbete
mellan naringsliv och utbildningsanordnare finns det en god omstallningskapacitet som i sin tur skapar
forutsattningar for en god kompetensforsorjning och val genomforda generationsvaxlingar.
Fyrbodalsregionen rymmer flera utvecklingsnoder med stark koppling till forskning och utveckling, och
som driver pa den delregionala utvecklingen.

» Ett program med fokus pa att astadkomma ett battre foretagsklimat har baorjat
genomforas tillsammans med Svenskt Naringsliv. Ett tillfalle om brottsforebyggande arbete, ett
om upphandling och ett om myndighetsutovning har genomforts.

» Projekten Fenixz och Hallbar besdksnaring i Vast har startats upp. Modul 5 i Stromstad har stottat
utvecklingen av ett omstallningskontor.

* Deltagit i dialog mellan VGR och Dalslandskommunerna avseende rapporten "Det goda livet i
Dalsland". Campus Dalsland har borjat ta form.

« Coompanions projekt medarbetarovertagande har stottat flera foretag med generationsvaxling.



Naringsliv, kultur och attraktionskraft

Foretagsklimat, struktur och omstallningskapacitet. Fyrbodalsregionen har ett gott foretagsklimat
som uppmuntrar till entreprenorskap och foretagande, skapar fler arbetstillfallen, mer skatteintakter
och ett okat valstand. Naringslivet ar differentierat och hallbart samt utgor en stark del av
tillvaxtregionen Vastra Gotaland och den svensk-norska gransregionen. Genom ett nara samarbete
mellan naringsliv och utbildningsanordnare finns det en god omstallningskapacitet som i sin tur skapar
forutsattningar for en god kompetensforsorjning och val genomforda generationsvaxlingar.
Fyrbodalsregionen rymmer flera utvecklingsnoder med stark koppling till forskning och utveckling, och
som driver pa den delregionala utvecklingen.

» Position Vastkontoret arbetar med flera etableringsarenden samt expansionsarenden (utlands-agda
bolag) i samverkan med berorda kommuner och Business Sweden. Officiella: SAP i Trollhattan och
Billingsfors Plastic Recycling (bada samordnas av kommunerna).

« Utredningar om samhallseffekter vid mycket stora etableringar presenterade for direktionen. Fokus
Quality Salmons tankta etablering. Kontakter tagna med Region Vasterbotten (Lardomar Northvolt).

« Hemsidan www.positionvast.se under justering; Tra, marint och logistik far egna sidor. Det
industriella och cirkulara ska lyftas fram tydligare. Ska ligga till grund for kommande marknadsforing.

* Annonsering i flera logistikmedia pagar. Enkat i samverkan med Turistradet Vastsverige om
lagen/idéer for att inleda proaktivt arbete for besdksnaringsetableringar. Utvardering av svar pagar.

 Pilotinsats i Vanersborg: Hur attrahera foretagsetableringar i anslutning till utvecklingsnoder?


http://www.positionvast.se

Strategiska mal

Naringsliv, kultur och attraktionskraft

Innovation, styrkeomraden och investeringsvilja. Befintliga bolag valjer att expandera i
Fyrbodalsregionen och allt fler svenska och utlandska bolag valjer att etablera sig och investera har,
via vart gemensamma proaktiva foretagsetableringsarbete. Forutsattningarna ar mycket goda genom
att foretag och entreprendrer inom styrkeomradena industri och handel, besdksnaring, bla och grona
naringar, samt kreativa och kulturella naringar, skapar global konkurrenskraft i nara samverkan med
akademi, institut, finansiarer och offentlig sektor. Har finns aven grogrund for nya styrkeomraden att
vaxa fram. Foretagen i Fyrbodals-regionen far ett gott stdd av innovationssystemet nar det galler
samverkan, innovationer och utvecklandet av en cirkular ekonomi. Innovationssystemet ar robust,
valkant och en viktig del av det vastsvenska innovationssystemet. De foretagsframjande aktorernas
roller ar val definierade och har en god samverkan med kunden i fokus.

« Skoglig bioekonomi: Projekt Bioeconomy Regions in Scandinavia med fokus pa skoglig
utveckling har startat och projekt Tillverka i Tra har nu ett 25-tal medlemsforetag med fokus
pa industriell trabyggnation samt design av 16s och fast inredning. Ett klusterinitiativ tar form
liksom en testbadd for trautveckling. Ett webbinarium lockade 120 deltagare. Arbetet med
att ta fram ett skogsprogram for lanet pagar och ska vara slutfort vid arsskiftet.

« Maritim utveckling: En ny ansokan for "Den biomarina plattformen" har lamnats in av
Innovatum. Flera parter i Fyrbodal deltar.



Naringsliv, kultur och attraktionskraft

Innovation, styrkeomraden och investeringsvilja. Befintliga bolag valjer att expandera i
Fyrbodalsregionen och allt fler svenska och utlandska bolag valjer att etablera sig och investera har,
via vart gemensamma proaktiva foretagsetableringsarbete. Forutsattningarna ar mycket goda genom
att foretag och entreprendrer inom styrkeomradena industri och handel, besdksnaring, bla och grona
naringar, samt kreativa och kulturella naringar, skapar global konkurrenskraft i nara samverkan med
akademi, institut, finansiarer och offentlig sektor. Har finns aven grogrund for nya styrkeomraden att
vaxa fram. Foretagen i Fyrbodals-regionen far ett gott stdd av innovationssystemet nar det galler
samverkan, innovationer och utvecklandet av en cirkular ekonomi. Innovationssystemet ar robust,
valkant och en viktig del av det vastsvenska innovationssystemet. De foretagsframjande aktorernas
roller ar val definierade och har en god samverkan med kunden i fokus.

« Kartlaggning av aktorer inom kulturella och kreativa naringar genomford.



Naringsliv, kultur och attraktionskraft

Kultur och attraktionskraft. Fyrbodalsregionen har en stark attraktionskraft utifran ett
hallbarhetsperspektiv. Har finns en stor en stor variation och en stark utveckling av platser och
miljoer dar manniskor kan bo, arbeta och studera. Kommunerna samverkar for att erbjuda
boende och besodkare tillgangliga och levande bibliotek samt ett aktivt kulturliv. Det finns goda
forutsattningar for en meningsfull fritid, bland annat genom Fyrbodalsregionens stora natur och
kulturarv och unika kulturmiljoer. Gestaltad livsmiljo och offentlig konst ar en sjalvklar del av
samhallsplaneringen

» Konferensen Attraktiva kommuner genomfordes den 27 januari med over 380 deltagare. Temat
Gestaltad livsmiljo - fran nationell politik till lokal praktik var populart och den digitaliserade
konferensen gjorde innehallet tillgangligt for fler. Riksarkitekten fran Boverket inledde dagen.

» Rapporten fran forstudien Gestaltad livsmiljo i Fyrbodal presenterades for natverken for
kulturansvariga och samhallsbyggnad. Natverken gav i uppdrag at forbundet att skriva fram en
projektansokan.

» Natverket for biblioteksansvariga har beviljats en forstudieansdkan for att paborja
utvecklingsarbete i samverkan for att na ut bredare med biblioteksverksamheten.

» Paborjat samarbete kring natur- och kulturarv och kulturmiljéo med Innovatum och VGR.



Strategiskt utvecklingsomrade

Digitalisering

Fyrbodal



Strategiska mal
Digitalisering

Innovation, kompetens och ledarskap. Det finns
en formaga hos kommuner och naringsliv i
Fyrbodalsregionen att hantera bade innovation och
effektivitet samt att balansera dessa i takt med
skiftande krav fran omvarlden. Det finns en hog

digital kompetens och ett utvecklat digitalt ledarskap.

Det finns ett gemensamt arbete och samsyn kring
digitalisering, innovationer och skapandet av
gemensamma plattformar.

» Forstudien "Digital motor Fyrbodal" har slutforts
och redovisats for forbundets politiska ledning
och kommundirektorsnatverket.

» Pabdrjat arbete med ett gemensamt IT-stod for
uppfoljning av placerade barn och vuxna inom
socialtjansten.

« Uppfoljning av digitala trygghetslarm for
kommuner med samma leverantor.

» Projektet Digiresan erbjuder stod till SME.

Infrastruktur och digital service. En val utbyggd
digital infrastruktur skapar varde for naringsliv,
kommuner och invanare i hela Fyrbodalsregionen och
bidrar till att dverbrygga klyftor mellan stader och
landsbygder, till exempel nar det galler
kompetensforsorjning, foretagande samt innovations-
och konkurrenskraft. Det finns en formaga att se och
agera utifran ett helhetsperspektiv for att mota
forvantningar pa en trygg sammanhallen digital service.

e Information om PTS bredbandsstod har skickats ut
till kKommunerna.

« Coompanion Fyrbodal stottar fiberforeningar i
Fyrbodal med fiberutbyggnaden. Har skrivit en
handbok for fibernatsforeningar.



Aktiviteter inom ramen
for basverksamheten

Inom valfardsomradet

Lansgemensamt avtal for VFU har fardigstallts och i direktionen
rekommenderats kommunerna att teckna

Arbetet med nara vard har intensifierats, en utvecklingsledare
har anstallts vilket mojliggor ett okat stod till kommunerna i
omstallningsarbetet.

Personal har deltagit pa flera konferenser och seminarier for att
informera och inspirera kring Fyrbodals arbete med strategier
och strul|<turer for kompetens och kompetensutveckling for
personal.

FoU-cirkel om "Att leda i pandemin” har genomforts.

Slutkonferens for projektet Barns integritet i forskolan med ca
200 deltagare.

Inom infrastrukturomradet

Direktionen beslutade i mars om Fyrbodalsregionens
Prlqu_terlngar gallande rewderlnogsav regq7|onal
rafikinfrastrukturplan 2022 — 2033/20

P& det delregionala kollektivtrafikradet i februari fattades ett
inriktningsbeslut om att "Mobilitet ar en fraga om regional
utveckling och en vag till det goda livet”.



Aktiviteter inom ramen
for basverksamheten

Inom administrationsomradet
« Arsredovisning for fdrbundet har tagits fram
* Analysveckan har genomforts
* Nytt diariesystem har driftsatt

» Forbundet har kdpt in och kommit igang med e-signering av
protokoll och avtal

» Anpassningar till radande situation med Covid-19 har
fortsatt under forsta tertialen. Arbetssatt och metoder har
hallit i sedan féregaende ar. Stor paverkan pa aktiviteter
som moéten, narverkstraffar, utbildningstillfallen och
konferenser dar manga flyttats fram i tiden eller andrat
karaktar. Manga moten och utbildningar har skett digitalt.



Budgetavstamning basverksamhet jan-apr 2021

Budget Budget januari - Utfall Prognos maj - Beraknat resultat
helar 2021 april januari - april december 2021

Medlemsavgift 36

. e 9900 3267 3293 6 856 9 879 2 397
kr/invanare
Ovriga intakter 35 12 24 47 71 37
Summa intakter tkr 9 935 3279 3317 6 633 9950 2434
Personalkostnader -7 204 -2377 -2383 -4 876 -7 259 - 1879
Bilkostnader -120 - 40 - 34 - 68 - 102 - 28
Politiska arvoden, = -400 . 132 - 108 . 216 . 324 - 90
ordférande och revision
Moteskostnader -100 33 0 - G5 - 66 - 6
politiker och tjansteman
Konsultkostnader -100 - 33 - 13 - 135 - 148 - 11
Administrativa fasta 731 _ oa1 78 409 . 687 . 161
kostnhader
Administrativa rorliga 1090 _ 360 _ 333 _ 701 1034 . 234
kostnader
Summa kostnader -9 745 -3216 -3149 - 6471 -9620 -2409

Resultat tkr 190 63 168 162 330 25
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Remissforslag till budget for basverksamheten pa
Fyrbodals kommunalforbund 2022 - 2024

Forslag till beslut

Direktionen beslutar att stilla sig bakom remissforslaget pa budget for basverksamheten pa
Fyrbodals kommunalforbund 2022 — 2024 samt att skicka ut forslaget pa remiss till
medlemskommunerna.

Sammanfattning

Enligt forbundsordningens §15 ska forbundsdirektionen érligen faststélla en verksamhetsplan med
budget for forbundet. Budgeten ska innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under
budgetaret samt forbundsavgift. Budgeten ska dessutom innehélla en plan for ekonomin under den
kommande tredrsperioden. Direktionens budget ska delges forbundets medlemmar senast under
oktober ménad aret fore verksamhetsaret.

Pé direktionsmétet den 29 oktober 2020, §94 beslutades att forbundets verksamhetsplan fran och
med 2021 blir trearig (2021 — 2023) och tas upp for beslut igen infor 2024. Darmed ar det enbart
budgeten for forbundets basverksamhet som arligen tas upp for beslut.

Beskrivning av arendet

Budgetarbetet har sin utgdngspunkt i det uppdrag och den bemanningsplan som beslutades i
direktionen den 8 juni 2017 och som bérjade giélla fran den 1 januari 2018. I beslutet framgar den
nya medlemsavgiften per invanare frdn 2018 (33 kr) och att denna arligen riknas upp med 3%
fran 2019. I samband med att budgetforslaget presenteras och sedan faststills gors dven arlig
provning av indexhojningen i forhéllande till forbundets finansiella stéllning. I budgetarbetet
foregdende ar riknade forbundet for forsta gdngen dven med dkning av befolkningsméngd
beréknat pd aren 2017-2019. Den faktorn, 0,4%, har raknats med dven i ar.

Budgeterat resultat for basverksamheten blir, med ovan inréknat, + 70 tkr for 2022, + 175 tkr f6r
2023 och + 295 tkr for 2024.

I budgetarbetet har det gjorts en analys av hur budgeterat resultat blir om indexupprékning inte
gors utan ligger kvar pa 36 kr per kommuninvanare (fran 2021) fast med en upprikning av
befolkning péd 0,4%. Resultatet blir negativt med — 205 tkr for 2022, - 375 tkr f6r 2023 och — 531
tkr for 2024.

Under framtagningen av budgetforslaget sé har kansliet varit mycket noga med att hélla nere
kostnaderna, raknat pa pagéende projekt och med hjélp av fordelningsnycklar reducerat de fasta
administrativa kostnaderna for basen. Detta ar dock avhingt att en viss del av forbundets
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verksamhet bedrivs i projektform med extern finansiering och att forbundet da far ta del av de
ersittningar for OH-kostnader som uppstar i projekt. Exempel pa detta ar arsresultatet for 2020,
som slutade med ett dverskott i projektverksamheten p& grund av ett antal avslutade och
slutredovisade projekt.

Utover fordelningsnycklarna som anvinds for att sprida fasta kostnader 6ver hela verksamheten
fordelas dven arbetstiden i1 basverksamheten pa projekt och verksamheter.

Fran och med 1 januari 2021 hyr Mediapoolen ett av férbundets kontorsrum vilket genererar till
forbundets intékter. Utover detta hyr Svinesundskommittén kontorsplats och dven Vastkom
forviantas komma tillbaka som hyresgést av enstaka kontorsplatser under innevarande ar.
Tillsammans bidrar dessa 6verenskommelser med 70 tkr i intdkter, pa arlig basis.

Bedomning och synpunkter
Forbundet bedomer att det budgetforslag som presenteras dr relevant och genomténkt utifran de
forutsittningar som finns.

Finansiering
Finansiering inom ramen for medlemsavgiften fran kommunerna.

Forbundets finansiering 2020

M Basverksamhet M Projektverksamhet Sarskilt finansierad verksamhet
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Koppling till mal
Koppling till de finansiella malen, beslutade av direktionen den 12 december 2019, §80:

Att ha en langsiktig stabil soliditetsniva pa 10 %, nivan kan dock variera dver tid
beroende pa ataganden som direktionen finner angeldgna.
0 Uppfdljning av mélet sker i samband med delérs- och helérsrapportering av
ekonomin.

Att ha en budget i balans, det vill sdga att intdkterna ska Gverstiga kostnaderna.
0 Uppfoljning av malet gors i samband med kvartals-, halvars- och
helérsrapportering av ekonomin.

Att ha en god likviditet sa att det 4r mojligt att bade tiacka kostnader for de fasta
atgirderna och att forskottera medel i projekt dar forbundet ar projektéagare.
0 Uppfdljning av malet gors 16pande i samband med bankkontoavstédmning och
placering av kapital.

Att tillvixtmedlen sammantaget ska vixlas upp med minst 50%, utdver de medel som
kommunerna och Vistra Goétalandsregionen bidrar med.
0 Uppfdljning av mélet sker arligen i samband med slutrapportering av projekt till
Vistra Gotalandsregionen samt sékerstélls vid ansokningstillféllet dér
projektbudget maste uppvisa minst en 50% medfinansiering.

Bilaga: Budget 2022 — 2024 basverksamhet

Ansvarig tjansteperson
Carina Ericson, carina.ericson@fyrbodal.se, 0522-44 08 41.

Carina Ericson

Administrativ chef

Fyrbodals kommunalférbund


mailto:carina.ericson@fyrbodal.se

Budget 2022 — 2024 Basverksamhet

Beslutad budget for 2021
| som jamforelse

Medlemsavgift 10 145 10 420 10 700 9 900
Ovriga intdkter 70 70 70 35
S intakter tk

umma intakter tkr 10 215 10 490 10770 9 935
Personalkostnader -7 420 - 7500 -7 590 -7 204
Bilkostnader - 110 - 120 - 120 - 120
Politiska arvoden, ordférande - 360 - Y = 4 = A
och revision
Méteskostnader politiker och - 105 - 105 - 105 - 100
tjcdnsteman
Konsultkostnader - 200 - 200 - 200 - 100
Administrativa fasta kostnader - 770 - 830 - BE = 791
Administrativa rorliga kostnader -1180 -1180 -1180 -1 090
Summa kostnader -10 145 -10315 -10475 -9745

Resultat tkr 70 175 295 190



Projekt & verksamheter
finansierade av tillvaxtmedel 2020

Fyrbodals genomforandeplan for perioden 2014 — 2020 grundar sig pa var regionala vision ’Det goda livet”. I dokumentet presenteras
de projekt som genomforts och pagar under 2020 som ett led i att uppnd mélen inom omradena ”En ledande kunskapsregion”, ”En
region for alla”, ”En region dér vi tar globalt ansvar” och ”En region som syns och engagerar med hjilp av regionala utvecklingsmedel.
Projekten, verksamheterna och initiativen ska och har haft till syfte att stirka hela Fyrbodal.

Fyrbodals kommunalférbund

Anna Lark Stihlberg
Karin Jansson
Yvonne Samuelsson
Ida Svanberg

Karin Stenlund

Sara Lagset

2021-05-19
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SAMMANFATTNING

Syftet med Genomforandeplanen é&r att stirka Fyrbodal som en attraktiv, ansvarsfull och internationellt konkurrenskraftig kunskapsregion for kvinnor och mén och &r ett
verktyg fOr att genomfora Vision Véstra Gotaland — Det goda livet. Genomforandeplanen dr den gemensamma vagvisaren for hela Fyrbodals utveckling mellan aren
2014 —2020. Den riktar sig till alla som arbetar med insatser for tillvixt och utveckling; kommuner, ldroséten, foretagsfrimjande aktorer, Science parks, foreningsliv
med flera. Genomférandeplanen har tagits fram med grund i det uppdrag riksdag och regering gett Vistra Gotalandsregionen att driva det regionala tillvaxt- och
utvecklingsarbetet.

Denna aterrapportering avser att ge en samlad bild av utvecklingen av Genomférandeplan Fyrbodal och vart bidrag till genomforandet av VG2020. De delregionala
tillvixtmedlen har under 2020 varit med och finansierat 39 projekt inom 20 av 20 prioriterade omraden i Fyrbodals Genomforandeplan. Budgeten for dessa projekt har
uppgatt till en omslutning av 130 004 856 kr vilket motsvarar en faktor 5,9.

FORDELNING AV MEDEL

Nedan visas fordelningen av tillvixtmedlen mellan de olika prioriteringarna inom néringslivs- och kompetensforsorjningsarbetet, samt kultur- och miljosatsningar under
aren 2015-2020.

Oversikt tillvixtmedel 2015-2020

12 000 000
10 000 000
g 000 D00

& 000 000

4 000 000
o II II III I II
: i

En region dar vi tar globalt En region som synsoch

En ledande kunskapsregion En region fir ala

ansvar Engagerar

m 2020 8947 750 5818 250 3 000 D00 4 924 000

m 2019 10 487 500 3 150 000 2 285 000 5 1495 00D

m 2018 9 477 000 4123 000 2 300 000 5401 054

2017 g 878 400 3 359 500 2421 100 5052 100

m 2016 11 245 0DDO 2 200 500 2 354 500 4 200 000

m 2015 11 055 500 3 642 000 1475 000 2 349 500

m2020 m2019 m2018 w2017 w2016 m2015
2020 2019 2018 2017 2016 2015

En ledande kunskapsregion 8947750 10487500 9477 000 9 878 400 11 245 000 11 055 500
En region for alla 5818 250 3150 000 4123 000 3359 500 2 200 500 3 642 000
En region dar vi tar globalt ansvar 3 000 000 2 285 000 2 300 000 2421 100 2 354 500 1475 000
En region som syns och engagerar 4984 000 5195 000 5401 054 5052 100 4200 000 2 349 500
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XX
En ledande kunskapsregion 2020 2019 2018 2017 2016 2015
SUMMA 9 435 750 10 487 500 9 477 000 9 878 400 11 245 000 11 055 500
Almi IFS - 200 000 200 000 - 200 000 125 000
Affars- och foretagsutveckling Fyrbodal, 1500 000 1500 000 - - - -
Almi

Affars och tekniktransformation 850 000 - - - - -
Animationscentrum - - - - - 100 000
Autonoma fordon pa landsbygden - - - - 50 000 -
Catalyst - 400 000

Connect Vast - 600 000 600 000 600 000 600 000 800 000
Coompanion - 500 000 500 000 500 000 500 000 400 000
Dalsland kommer pa besok - - 150 000 - - -
(forstudie/analys)

Drivhuset vid Hogskolan Vast - 500 000 500 000 350 000 500 000 200 000
Entreprendrsarenan - 400 000 400 000 400 000 400 000 500 000
Entreprendrsbryggan 800 000 - - - - -
FRAMFOR - - - - - 150 000
Foretagsakuten - - 50 000 225000 150 000 75 000
Foretagsklimat Fyrbodal - - 216 500 300 000 300 000 -
Forstudie for innovationsplattformen for - 200 000 - - - -
marina livsmedel och marin bioteknik

Green Innovation - unga pa landsbygd - - - 450 000 - -
Grona kluster - 35000 - - -
Heureka - Uppfinnarférening - - - 203 400 - 268 000
iCare4Fyrbodal - - - - - 100 000
Innovatum AB 2900 000 2900 000 2900 000 2900 000 2900 000 2900 000
IUC Vast: kunskapslyft Industri 800 000 800 000 1 000 000 1 000 000 2 000 000 2 000 000
Kultur méter innovation - 100 000 - - - -
Lokalregister i Fyrbodal - - - - - 107 100
Maritim utveckling i Bohuslan 2.0 854 000 150000 - - - -
Medarbetarovertagande vid agarskifte 750 000 - - - - -
Niva - - - - - 120 000
Nyforetagarcentrum - - 1700 000 1700 000 1700 000 1700 000
Naringsliv i samverkan - - 50 000 100 000 100 000 -
Processledning omstallningskontor, 100 000

Strémstad

Quist - - - - - 47 900
SMTF — Maritim klusterbyggnad - - - - 320 000 700 000
Styrelseakademin - - - - - 250 000
Test av digitaliserat innovationslednings- - - - 150 000 - -
system i Fyrbodals 14 kommuner

Turismnatverk - - - - - 50 000
Uddevalla inspirationsdag - - - - - 37 500
Ung Foretagsamhet - 700 000 700 000 500 000 900 000 750 000
Unga mojligheter - 1500 000

Ung Drive AB 243 750

Utvecklings- och konkurrenskraftig - - 225 500 - - -
naringslivsutveckling i Fyrbodal

Innovationsmiljo for hallbara material 150 000 37 500
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Agarskifte Micro och
finansieringsradgivning

En region for alla

SUMMA

Bohusbiennalen 2018

E20 Delfinansiering

Framtiden ar bld
Framtidsentreprendrer Fyrbodal
Fullféljda studier, Fyrbodal
Fyrbo Turbo, Miljébron

Grona moéten Fyrbodal

Hallbar besbksnaring i Vast
KOBRA
Kompetensmaklarfunktioner
Kompetensplattform Fyrbodal
Kommunakademin Vast

NOKS Il

Praktiksamordning
Projektskrivning ESF Vard- och omsorg
Samverkansavtal HV
Kraftledningar

Ode-6kad egenforsérining
Forstudie - Edit - Ett Dalsland i tillvaxt
Forstudie - FoU-utbildning

Forstudie — KID - kompetenskluster i
Dalsland
Forstudie - Mojligheternas varld

En region dar vi tar globalt ansvar
SUMMA

Affarsdriven miljéutveckling

Biogas 2020

Bioeconomy Regions in Scandinavia

B3 affarsutveckling
Delregional genomférandeplan VG 2020

Fossilfri Gransregion 2030

Forening Fossilfritt Dalsland

Forstudie, Biosfarsomrade bohuskust
Grona baljvaxter

Gron Tillvaxt Tra

Grona klustret ek forening
Husvisningsbyn vid E6

Tur & Retur

Miljébron

Moétesplats skog och Tra — Grona Klustret
N&tatervinning

Samverkansplattform, Biomarina naringar
Strukturbild Fyrbodal

Tillverka i Tra (Tramanufaktur)

Tunga Fordon CBG

En region som syns och engagerar
SUMMA

Affarsutveckling Dalslands kanalomrade

Attraktiva kommuner — seminarier 2020-
2021

AURORA

Covid-19 anpassad cirkuskonst/Reinos
vanner

Dans for alla

Den bohusldnska stenindustrin

Forstudie: Innovationskapacitet for
landsbygd

Forstudie: Uppfoljning av kommunernas
arbete med offentlig miljo

Forstudie Gestaltad livsmiljo

Forstudie: Dans for halsa

Forstudie Pilotprojektet Flatan

2020
3786750

1200 000
337 500
586 750

2000 000
750 000

488 000
100 000
266 000

90 000

2020
3337500
450000

540 000

150 000

150 000
150 000
200 000

360 000
1000 000

2020
5015 000

200 000

150 000

150 000
150 000
150 000

2019
3150 000

2 000 000
750 000
200 000

200 000

2019
2 285 000

250 500

500 000

300 000
200 000
97 000

337500
600 000

2019
5195 000

165 000

200 000

150 000

50000

2018
4123 000

25000

150 000

183 000
2130000
750 000
500 000

300 000

2018
2 300 000

1 800 000

150 000

200 000

300 000

2018
5401 054

64 500

500 000

2017
4109 500

500 000

100 000

259500
2 000 000
750 000
500 000

2017
2412100

1750 000

112 100

50000

200 000

300 000

2017
5052 100

100 000

625 000

2016
2200 500

500 000

259 500

1441 000

2016
2354500

1619 727
90 000

200 000

354 500

90 273
2016

4200 000

400 000

2015
3 642 000

1000 000
300 000

48 000
150 000
1312 000

182 000

150 000
500 000

2015
1475 000

1000 000

75 000

150 000

50 000

200 000

2015
2 349 500

400 000
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Forstudie, kartlaggning av KKN- 150 000
branscherna i Fyrbodal

Forstudie: Kartlaggning av kulturverket i 140 000
Varvik

Geoparken- Platabergens landskap -
Platabergens Geopark 2021-2023 240 000
GIBCA 2017 — internationell konstbiennal -
Granitkusten -
Gransen som attraktion -
Hembygd 2.0 Bohusskrénor -
Hopp -
Jazz mini camp -
KISAM-konsten i samhallsutvecklingen -
Konst att besdka -
Kreativa Kraftfalt -
Kultur gor skillnad =
Kultur méter Innovation -
Kulturklustret Tanum -
Kulturkollo -
Kultursamverkan Fyrbodal -
Kvalitetssakring av DRUM-medel 54 000
hantering

Landet mitt emellan E6:an och 45:an Del 1 -
-3

Mer mojligheter med férre granshinder -
Muralmaleri lyfter kvinnorna pa Orust -
Pilotprojekt, Dansens dag 2021 150 000
Position Vast 3 000 000
Pa vag 45 -
Regionalisering av vastsvenska -

internationella festivaler
Scandinavian Science Center SSC -

Se Huset =
Sjalaskjulen -
Slojdtrukk -
Stadsvandring AR -
STEKTRUM —vi ar Romer -
Strukturbild Fyrbodal -
Svinesundskommittén 300 000
Sémnadsformedlingen 150 000
Ta i hand -
Tiotusenbitarspusslet

Trikafabriken Ljungskile -
TV program om Fyrbodal -

Udden skulpturutstalining "Uppat -
vaggarna

Uddens skulptur 2017/2018 - Nordiskt -
mote

Uddevalla Inspirationsdag 2015 -

Unga vardar pa smaskaliga besoksmal -
Utveckling av seminarieserier -
Varvsspelen -
Vi byter skulpturer med varandra -

Vidareutveckling av seminarieverksamhet -
2015-2017
Okad strategisk kultursamverkan Fyrbodal -

170 000

100 000
150 000

180 000

2 975000
150 000

105 000

100 000

300 000

200 000

250 000

90 000

900 000

30054
40 500

636 000

3100000

300 000

140 000

100 000

90 000

110 000

300 000
149 000

636 000

355 000

50000

1900 000

600 000

100 000

150 000

250 000
100 000
50000

100 000
150 000

616 000
129 000

145 000

1 600 000

75 000

600 000
150 000

100 000

100 000

97 000

10000

587 000

150 000

200 000

150 000
66 000

150 000

147 000
15 000

340 000
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EN LEDANDE KUNSKAPSREGION - SLUTREDOVISADE PROJEKT

Stimulera dkat entreprendrskap och intraprendrskap (1.1.1)

Skapa starka forutsattningar for att forverkliga idéer och starta foretag (1.1.2)

Green Innovation - unga pa landsbygden — 450 tkr av totalt 2 268 593 kr
(Projektperiod: 2018-08-01 —2019-08-01) - (RUN-medel fran 2018) - Projektet ar forlangt pa grund av Corona och pagar dven under ar 2020.

Drivhuset vid Hogskolan Vst ville genom projektet bidra till att utveckla landsbygdskommunerna genom att ta vara pa unga ménniskor pd landsbygden som bér pa en
idé eller unga entreprendrer som har tagit 6ver verksamheten fran sina foréldrar.

Projektet ”Green Innovation — unga pé landsbygden” syfte var att skapa nya hallbara och livskraftiga foretag, fler arbetstillfillen och en mer blomstrande landsbygd samt
att lyfta de grona niringarna och utveckla kommunerna i omréadet sa att fler kunde tidnka sig att starta foretag. Syftet var ocksa att skapa en naturliga brygga mellan de
grona niringarna och Hogskolan Vist, vilket skulle medfora att mer kompetens kan komma de grona néringarna till nytta.

Projektet skulle astadkomma detta genom att skapa nitverk mellan olika malgrupper, att mojliggora kunskapsutbyte mellan studenter p4 Hogskolan Vst och unga
personer pa landsbygden, bedriva studiebesok hos befintliga foretagare pa landsbygden, skapa en moétesplats via sociala medier, genomfora ett digitalt
affarsutvecklingsprogram, arrangera en landsbygdsgala samt att skapa uppdrag fran néringslivet genom Drivhuset8.

Efter projektet ska Drivhuset fortsétta att bidra till att utveckla landsbygdskommunerna da det behdvs aktorer som stottar unga ménniskor pa landsbygden. De ska fa
hjélp att utveckla egna idéer eller stdd i att ta Gver verksamheten efter sina fordldrar. Detta ska fortsatt ske genom individuell vigledning samt
affarsutvecklingsutbildningar.

Resultatindikatorer:

En ledande kunskapsregion Forvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer i entreprenérsframjande 40 40 80 85 57 142
aktiviteter

Antal individer som deltar i 15 15 30 24 11 31
kompetenshdjande aktiviteter

Antal individer som far radgivning 25 25 50 23 6 29
Antal foretag som far radgivning 5 5 10 4 1 5
Antal nya foretag 3 3 6 3 1 4

Innovatum Inkubator — I6pande uppdragsavtal. 1 305 tkr av totalt 1 305 tkr
(Projektperiod 2020-01-01-2020-12-31)

2020 kénnetecknades av pandemi i Inkubatorverksamheten och omstéllningen till det digitala dr signifikant. Inkubatorn har anordnat Nordens storsta space
investment day (ett stort digitalt event) i1 vilket 105 investerare och 140 startups deltog. Eventet var delvis forinspelat och kombinerades med livesdndning
fran tva studios, en i Stockholm och en i Trollhéttan.

Under 2020 har inkubatorverksamheten besokt néringslivsenheterna runt om i Fyrbodal for att bygga relationer och fortroende. Detta ar passerade Uddevalla Trollhéttan
i antal affarscase 1 inkubatorn.

En affdarscoach med héllbarhetsinriktning har rekryterats for att hjélpa start-ups utveckla héllbara affarsmodeller. Vi ser ett 6kat intresse fran investerare for denna typ av
bolag.

Innovatum inkubator samverkar med olika aktorer och driver olika typer av projekt;

Rural Innovation Stimulation ir ett grinsoverskridande projektinitiativ mellan Fyrbodal och Ostfold som syftar till att verbrygga utmaningarna for utveckling av
innovation genom start-ups utanfor storstadsomraden.

Space Success for West Sweden ar ett projekt som fokuserar pa framtida utmaningar vad géller sédkerhet, klimat och naturresurser inom teknikomradet rymd.
VINK ir ett samverkansprojekt mellan inkubatorerna i Viastra Gétaland som tillsammans med inkubatorforetagen utvecklar och testar en samverkansmodell.

Utover projektsamverkan sker samverkan med Almi, Véstra Gotalandsregionen, Nyforetagarcentrum, Sotends Symbioscenter, Kristineberg Center, Wargon Innovation,
Hogskolan Vst och Drivhuset, naringslivsutvecklarna i Fyrbodal m.fl.

Resultatindikatorer:

En ledande kunskapsregion Forvantat resultat Utfall

Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt* Kvinnor Man Totalt*
Antal nya foretag 2 4 6 5 13 18
Antal foretag vars idéer som - - 40 36 49 85
utvdrderas

Antal foretag verksamma i 6 19 15 13 35 48
Inkubatorn
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Antal foretag som far - - 8 5 9 14
finansiering (idéer).
Antal individer i entreprenors- 100 100 200 408 1015 1423
framjande aktiviteter

Framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sma och medelstora féretag (1.1.3)
Affars- och foretagsutveckling Fyrbodal, Almi. 1 500 tkr av totalt 1 500 tkr

(Projektperiod 2019-01-15 — 2021-01-14 med eventuell foérldngning 12+12 manader)

Avtalet handlar om att samla arbetet som genomf6rs i Fyrbodal inom afférs- och foretagsutveckling inom en aktors ansvar for att stirka systemet och skapa en
langsiktighet i arbetet. De tjdnster som erbjuds sméa och medelstora foretag inom avtalet &r foljande:

1. Distribuerad affars- och foretagsutveckling

2. Akut radgivning till sma foretag i ekonomisk kris

3. Rédgivning till sma foretag som star infor generationsskifte
4. Temaseminarium for nystartade och befintliga foretag

5. Matchning av idéer och team

6. Innovationshandledning

Avtalet har forldngts och 16per pa under 2021.

Resultatindikatorer:

En ledande kunskapsregion Férvantat resultat Utfall

Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt* Kvinnor Man Totalt*
Antal individer i - - 170 - - 80
entreprendrsfraimjande

aktiviteter

Antal individer som deltar i - - 196 - - 946
kompetenshdjande aktiviteter

Antal individer som far - - 200 180 188 368
radgivning

Antal foretag som far radgivning - - 204 - - 323
Antal féretag som utvecklar - - 30 - - 29
produkter

Antal nya foretag - - 108 79 46 125

Catalyst - for smart och hallbar industri, IUC Vast - 400 000 kr av totalt 8 752 270 kr
(Projektperiod 2019-01-01-2020-12-31)

Projektet Catalyst fokuserar pa héllbar produktion och kunskapslyft inom industrin och ska skapa synergieffekter mellan pagaende projekt och verksamheter. Detta for
att sdkerstélla att inflodet av behov, forbéttrings- och utvecklingsprojekt fran foretagen i regionen fingas upp av de gemensamma industriella innovations- utvecklings-
och forskningsarenor. Projektet ska bidra till kunskapskapande och kompetenshojning bland sma och medelstora tillverkande foretag i Fyrbodal.

Projektets anpassning efter pandemiutbrottet har kdnnetecknats av mycket planering och genomforande av aktiviteter digitalt. Detta har gjort det mdjligt att hitta fler
motestider utefter det enskilda foretagets behov.

Projektet har utvarderats av SWECO och deras samlade bedomning &r att projektet har genomforts enligt plan och pa ett vdl fungerande sétt av en driven och engagerad
projektgrupp som gemensamt lyckats hantera savél strategiska utmaningar i projektets utformning som operativa utmaningar, allra frimst omstéllningen till distansarbete
och ett digitalt arbetssitt som en f6ljd av Covid-19 pandemin. Nar det giller bedomningen av projektets resultat avseende projektets overgripande mal, syfte och
forvantade langsiktiga effekter ar de svarare att bedoma dé det finns diskrepanser mellan olika syftes- och malformuleringar. Sweco anser darfor att projektet ska
bedomas utifran det regeringsuppdrag och langsiktiga effekter som ligger till grund projektet. Diar beddmer Sweco att projektet langsiktigt har bidragit till att;

- Stérka det regionala foretagsfrdmjande- och innovationsframjande systemet genom att etablera nya samverkansytor, fordjupa samverkan och skapa synergier
mellan olika aktorer

- Stérkta forutsittningarna for FoU-samverkan

- Oka intresset for strategiskt utvecklingsarbete inom smé och medelstora foretag

- Stirka mottagarkapaciteten och bestédllarkompetensen hos foretagen néar det géller externt kunskapsstod och radgivning.

Projektet har frémst samverkat med projekt och verksamheter inom [UC/IDC men @&ven med Almi och Connect Vist. Den storsta utmaningen i projektet har varit att
arbeta med hallbarhetsfragan ute pa foretagen. Grundkunskaperna har varit for laga for att kunna ta emot de erbjudanden som projektet har erbjudit. Projektet har darfor
dven erbjudit kompetensutveckling i &mnet.

Projektet kommer att drivas vidare med IDC Sweden som projektidgare. Projektet heter Catalyst — for smart och héllbar industri. Projektet pagar till och med 2022-04-30
och finansieras av europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF). Fyrbodals geografi omfattas av projektet.
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Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Férvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2019-2020 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal foretag som far finansiering - - 15 17
Antal foretag som utvecklar produkter - - 20 4
Antal foretag som far radgivning - - 75 - - 75
Antal féretag som nas av erbjudandet 150 196
Antal behovsinventeringar som 180 196
genomfors
Antal féretag som genomgar en 75 75
foretagsanalys
Antal féretag som genomgar en 50 59
fordjupningsanalys
Antal foretag som utvecklar sina 20 11
affarsmodeller till att bli mer cirkulara
Antal foretag som genomfér 50 45
forbattringsarbete och effektiviserar
sin verksamhet
Antal foretag som genomgar 10 0
innovationshjalpen
Antal foretag som kanaliseras till 40 40
andra projekt och eller
innovationsmiljoer och institut
Kvalitativt mal: Fordjupat
Att bidra till ett 6kat inflode av samarbete
studenter fran naringslivet till med
Hogskolan Vasts utbildningar Hogskolan
Vast har
etablerats
under
projektperiod
en och ett par
foretag har
under
pandemiperio
den och vid
kortidspermitt
eringar
deltagit vid
utbildningsins
atser hos HV.

Forstudie for innovationsplattformen for marina livsmedel och marin bioteknik - 200 tkr av totalt 1 milj. kr
(Projektperiod 2019-11-01-2020-10-31)

Forstudiens syfte och mal var att undersoka forutséttningarna att stodja och framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sméa och medelstora foretag inom de bla
ndringarna marina livsmedel och marin bioteknik genom att knyta ihop tidigare initiativ med starka niringslivsaktorer, innovativa bolag och innovationssystemet samt
etableringsorganisationer i en Triple Helix-samverkan for att ta fram underlag for ett stérre genomférandeprojekt.

Indikatorerna i forstudien har uppnétts och en ansokan till ett storre genomforandeprojekt har utformats.

Utveckla test- och demonstrationsarenor dar nya idéer omsatts till praktik (1.2.3)

Innovatum Projektarena — I6pande uppdragsavtal 1 595 tkr av totalt 1 595 tkr.
(Projektperiod 2020-01-01-2020-12-31)

I en miljé som préglas av innovation och samverkan diar kompetenser, teknik och affarsmodeller utvecklas, identifierar Innovatum behov hos nya och befintliga foretag,
konkretiserar och forverkligar satsningar. Innovatum ér ett utvecklingscentrum dér de forutséttningar skapas for att utveckla teknik och kompetens som stérker
konkurrenskraften hos entreprenérer och foretag i regionen.

Pé Innovatums projektarena genereras samverkansprojekt med foretag, samhélle och utbildningsvésende utifrn utvecklingsplattformen inom fokusomradena; héllbara
transporter, hallbar produktion, férnybar energi, maritima samt kreativa niringar. Innovatums roll i en ”Triple Helix”’-modell ar att sammanf6ra akademi, néaringsliv och
offentliga aktorer. Detta leder till viardefulla synergier, innovativa forskningsmiljder och snabba beslutsprocesser.

Under 2020 har Innovatum bedrivit ett internt strategiarbete for att verksamheten béttre ska kunna moéta de utpekade omradena i den nya regionala utvecklingsstrategin.
Fokusomradena dr utbytta till utmaningsomradena; hallbar industri, bioekonomi (maritima och skogliga). Industriell teknik kommer f6r Innovatum att vara den roda
traden som skapar synergier och tillimpning branschoverskridande. Inom omrédet finns stora behov av transformation for att kunna utveckla och bibehalla regionens
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foretag. Industrialiseringen och cirkuldra afférsmodeller &r nyckeln for att utveckla nya branscher och fa dessa att ersétta fossilbaserade material och ej hallbart
producerade produkter.

Under hosten flyttade Innovatums verksambhet in i nya lokaler. Den nya lokalen mdjliggdr att verksamhetsgrenarna Startup och Projektarena kommer fysiskt ndrmare
varandra vilket forhoppningsvis kommer att leda till flera goda effekter framat.

Under 2020 har ett drygt 50-tal foretag varit aktiva i ndtverk som drivs och organiseras av Innovatum. Nétverken ér Flexibel Automation, Underhéllschef i Vést, Effektiv
Volymproduktion samt Produktionstekniskt centrum.

Projektet Framtidens fabrik har fortskridit. En testbddd for SMF och storforetag for att de ska ta klivet till en mer automatiserad och digitalt uppkopplad tillverkning.
Sedan 2020 &r Innovatum en nationell nod for klustret Aerospace Cluster Sweden tillsammans med Link&ping och Lulea.

I november beviljade Vistra Gotalandsregionen 21 milj. kr till projektet Springboard etapp 1. Ambitionen é&r att skapa forutséttningar for utveckling av nya
tillverkningsmetoder som bland annat kan mdjliggora lattare flygplan, nya framdrivningssystem och anvéndande av fornybara brinslen. En mojlighet for Sverige att ta
en storre roll i utvecklingen av framtidens fossilfria flyg.

Projektet Tillverka i Trd 16per pd. Malsittningen &r att etablera ett kluster /kompetenscentrum i Vistra Gétaland for ett 6kat industriellt byggande i trd. Innovatum har
stottat miljon i Steneby med att pabdrja etableringen av en testbadd for innovativ robotassisterad inredningstillverkning.

Projektet Bio Economy Regions in Scandinavia dr ett samverkansprojekt dér Fyrbodals kommunalférbund ar en part. Projektet ska stotta framtagningen av en skoglig
strategi for regionen samt knyta ihop satsningar som gérs i Virmland, Dalarna och i Norge. Aven Wargén Innovation kommer in i detta projekt med sin kompetens och
infrastruktur.

Projektet Bla mat — centrum for framtidens sjomat blev godként i slutet pa aret. En nationell satsning inom marina livsmedel dar Kungliga Tekniska Hogskolan &r
projektidgare och Innovatum tillsammans med GU é&r huvudparter. 70 olika parter dr knutna till projektet och darigenom stora delar av livsmedelsindustrin. Den storsta
satsningen hittills pa svensk sjomat med en finansiering pa 48 milj. kr fran det statliga forskningsomrédet Formas. Syftet med satsningen &r att ta vara pa den enorma
potential som finns i produktion av naringsriktig mat fran svenska vatten och ddrmed gora Sverige till en ledande producent av hallbar sjomat.

Innovatum &r involverade i den stora satsningen kopplat till Sotends och Quality Salmon. Innovatum har jobbat néra Position Vast och Sotends kommun.

Under 2020 har Innovatum drivit projekt som stdttar utbyggnaden av laddinfrastruktur. Ett omrade dér utbyggnadstakten behdver 6ka vésentligt for att nd mélen om
fossilfria transporter till 2050. Hér spelar Energikontor Vst som ar en del av Innovatum en viktig roll.

Resultatindikatorer:

En ledande kunskapsregion Forvdntat resultat Utfall

Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Maén Totalt
Antal privata och/eller offentliga foretag och - - 150 - - 309
organisationer som samverkar

Antal projektidéer som utvarderas - - 50 - - 44
Ackumulerad projektvolym pa arsbasis - - 150 - - 112 MSWK
Antal kronor i FoU-resurser - - 110 MSEK - - 80 MSEK
Antal kronor i Fol-resurser - - 25 MSEK - - 32 MSEK
Antal innovations- och demonstrationsprojekt - - 8 - - 38
(avser projektriggningar och nya projekt)

Antal test- och demonstrationsanlaggningar - - 2 - - 2
Antal nystartade inkubatorforetag som deltar i - - 5 - - 6
utvecklingsprojekt

EN LEDANDE KUNSKAPSREGION - PAGAENDE PROJEKT

Stimulera 6kat entreprendrskap och intraprenorskap (1.1.1)

Entreprendrsbryggan, Drivhuset - 2 400 000 kr av totalt 4 800 000 kr (800 000 kr ar 2020, 800 000 kr ar 2021, 800 000 kr ar 2022.)
(Projektperiod: 2020-01-01 — 2022-06-30)

Projektet ska bygga upp en ny samverkansmodell och arbetssétt dér organisationerna vivs samman pa ett naturligt sétt. En rod trad for entreprendrskap skapas, fran
grundskolan till vuxen alder. Mélet med projektet &r att lyfta entreprenorskapet i Fyrbodal och att skapa en brygga mellan Ung Foretagsamhet, Drivhuset och
Nyforetagarcentrum. Bryggan ska tydliggora vad respektive organisation kan erbjuda till olika malgrupper. De aktiviteter som ska genomforas i projektet ar;’

— Soka upp foretag som vill vara med i hacksen och eller vara mentorer for UF-foretagarna.

— Genomfora Hacksen och Kickouterna. Genomfora utbildningar med lirare och organisationernas medarbetare.
— Drivhuset och Nyforetagarcentrum medverkar i UF-méssan.

— Genomfora radgivningar med de elever som driver UF-foretag.

Unga majligheter - Ung Foretagsamhet - 1 500 tkr av totalt 3 500 tkr
(Projektperiod: 2020-01-01 — 2022-06-30) - (RUN-medel frdn 2019)

Projektet ska stdrka och utbilda ldrare och elever i innovation och hallbart entreprenérskap samt ledarskap. Det ska bidra till ett 6kat samarbete mellan skola naringsliv
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och att fler foretag hallbara foretag startas i regionen. Ett storre fokus ska lidggas pé de yrkesforberedande programmen dér det finns en stark koppling till niringslivet.
Projektet ska leda till att eleverna som deltar far tillgang till ett stort kontaktnét och till en kvalificerad radgivare som ar verksam inom naringslivet. Det lokala
ndringslivet ska synliggoras.

500 personer ska delta i entreprenorsfrdmjande aktiviteter,

340 personer ska delta i kompetenshojande aktiviteter,

300 personer ska fa rddgivning,

29 privata och eller offentliga foretag och organisationer ska samverka,
1 ny metod, 1 nytt verktyg och nya arbetssétt ska utvecklas,

10 spridningsaktiviteter ska genomforas i Fyrbodals kommuner.

Ung Drive Fyrbodal — Ung Drive AB - 1 052 000 kr av totalt 2 104 000 kr. (243 750 ar 2020, 375 000 kr ar 2021, 433 250 kr ar 2022.)
(Projektperiod: 2020-01-01 — 2022-12-31)

Projektet UngDrive Fyrbodal syftar till att under 3 pilotir implementera och framtidssékra fortsatt drift av UngDrive-konceptets tva delar i Fyrbodalsomradet. Projektet
ar indelat i tva delar. En som handlar om att skapa en rod trdd f6r metoder och projekt inom omrédet entreprendrskap som riktar sig till barn och ungdomar 0-16 &r och
en som handlar om att erbjuda entreprendrsutbildning till ungdomar under sommarlovet.

Delinsats 1: UngDrive — Foretagsformen for barn och ungdomar (0-16 ar).

1. Skapa ett kitt, eller en rod trad, till befintliga (men kommer &ven ge upphov till nya) metoder och projekt som gors inom entreprendrskap riktat till barn och ungdomar
0-16 ar.

2. Gora foretagande till ett tydligt alternativ till traditionella helg-, ferie- och sommarjobb.

3. Skapa en grogrund av unga entreprendrer i Fyrbodal i en skala som aldrig tidigare existerat vilka kommer vilja medverka i fortsatta entreprenorsinsatser langre upp i
aldrarna.

Delinsats 2: UngDrive Academy — Sveriges storsta och mest populiira entreprendrsutbildning pa sommarlovet (15-18 ar).

1. Utgdra regionens mest attraktiva entreprenorskapsutbildning, motesplats och acceleratorprogram pa sommarlovet for unga entreprenorer 15-18 ar.

2. Lyfta kunskapsnivan och handgripligen utbilda deltagande entreprendrer i framforallt sélj och marknadsforing, sjdlvledarskap samt projektledning.

3. Oka kvalitén pa och volymen av elever som vill genomga UF-konceptet under sin gymnasietid, och dirmed #ven antalet elever som fortsitter upp i Drivhusets och
liknande insatser.

4. Mobilisera etablerade entreprenorer och inspirera ungdomar pa samtliga hogstadie- och gymnasieskolor till eget foretagande.

5. Fungera som ett tydligt alternativ till sommarjobb.

Skapa starka forutsattningar for att forverkliga idéer och starta foretag (1.1.2)

Framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sma och medelstora foretag (1.1.3)

Maritim Utveckling i Bohuslan 2.0, Lysekils kommun — 854 tkr + 150 tkr av totalt 2 700 tkr
(Projektperiod 2020-01-01-2021-06-30) - (Tva beslut har fattats for att medfinansiera projektet)

Projektet ska stirka foretags professionalitet, hallbarhet och innovationskraft vilket dkar viljan att utvecklas och bidra till héllbar tillvaxt i Bohusldn. Inom ramen for
projektet ska en ett varaktigt samarbete mellan minst fyra lokala foretagsarenor etableras. 150 foretag ska fa ta del av coaching som i sin tur leder till 6kad sysselséttning
och tillvaxt. Respektive arena utvecklas efter behov och vad som ar mdjligt pA hemmaplan men arbetssitten som ska tillimpas péa arenorna utvecklas gemensamt.
Projektet har tillsatt en styrgrupp i vilken Fyrbodals kommunalférbund har en representant.

Affars- och tekniktransformation - Connect Vast - 2 550 000 SEK av totalt 5 100 000 SEK (850 000 kr ar 2020, 850 000 kr 2021 och 850 000
kr 2022)
(Projektperiod 2020-01-01—2022-12-31)

Syftet med projektet dr att uppna hallbar tillvaxt over tid for sma och medelstora foretag i Fyrbodals styrkeomraden genom att ge tillgang till specifika resurser,
skrdddarsydda processer, nischtalang, bésta teknik och kapital for sma och medelstora foretag i Fyrbodal. Mélet &r att bidra med utveckling till hela foretaget dvs att afféaren
och produkt/processer kopplas ihop. De aktiviteter som ska genomforas i projektet ar;

- Utveckla en ny process som kombinera affarsutveckling med process- och industriutvecklande insatser.

- Utveckla nya lokala métearenor med fokus pé affarsutveckling i kombination med teknikkunskap inom utvecklingsomraden som paverkar morgondagens afférer.
- Foretagen kommer att kontaktas och erbjudas ett kostnadsfritt personligt méte pé tva timmar under vilket analysen genomfors.

- Att erbjuda lokala moétesplatser for sma och medelstora foretag i Fyrbodal som stirker foretagens konkurrenskraft infér morgondagens afférer.

Medarbetarévertagande vid dgarskifte - Coompanion Fyrbodal - 2 225 000 SEK av totalt 4 500 000 SEK (750 000 kr ar 2020, 750 000 kr
2021, 750 000 kr 2022)
(Projektperiod 2020-01-01—2022-12-31)

Syftet med projektet ar att skapa mdjligheter for medarbetare att fa kunskap om hur ett Gvertagande gar till genom coachande insatser. Det Gvergripande malet &r att
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bevara foretag och de arbetstillféllen och service som annars riskerar forsvinna inom besdksnéring, handel, grona och bl néringar, livsmedel och industri samt kreativa
och kulturella néringar. De aktiviteter som ska genomfGras inom projektet ar:

- Framtagande av relevant statistik.

- Samverkansmdten med kommunerna.

- Styrgruppsméten.

- Informationsinsatser, marknadsforingsinsatser och rekrytering.
- Coachning till foretagare och personal.

- Bolagsvirdering.

- Styrelseutbildning, ekonomiutbildning, arbetsratt mm.

- Utvérdering och spridning av resultat.

- Framtagande av modell for dgarovertagande.

Kunskapslyft industri Fyrbodal, IUC Vast - 2 400 000 kr av totalt 9 552 000 kr (800 000 kr ar 2020, 800 000 kr ar 2021, 800 000 kr ar 2022.)
(Projektperiod 2020-01-01—2022-12-31)

Projektet syftar till att stirka foretagens konkurrenskraft genom att utveckla den befintliga kompetensen hos foretagen. Utmaningar som projektet ska mota ar;

— Kompetensforsorjning, foretag far inte tag pa eller behéller ritt kompetens.

— Agarskifte, foretag liggs ner pa grund av ointresse hos investerare och niistkommande generation.
— Ny teknik, foretagen hdnger inte med i den snabba fordndringstakten.

— Hitta finansiering, foretagen hittar inte rétt i stddsystemen som finns for att frimja innovation.

—  Oka effektiviteten, foretagen har mycket att géra men har lga marginaler.

Det 6vergripande mélet med projektet &r att framtidssékra industrin i hela Fyrbodal. Konkurrenskraften och attraktiviteten ska 6ka genom att knyta samman forskning
och utveckling till SME samt genom att stirka samarbetet mellan aktdrerna och kommunerna.

De aktiviteter som ska anordnas inom projektet dr ndtverkstréffar, utbildningar och fokusgrupper.

Utveckla test- och demonstrationsarenor dar nya idéer omsatts till praktik (1.2.3)

Innovationsmiljo for hallbara material - Wargon Innovation AB - 450 tkr av totalt 22 Mkr
(Projektperiod 2019-10-01-2023-01-31)

Wargdn Innovation dr en aktor i utvecklingen mot en cirkuldr ekonomi genom sitt fokus pa stdd till utveckling av hallbara material. Det finns stora behov av en
transformation till biobaserad cirkulir ekonomi for regionens smé och medelstora foretag for att vara konkurrenskraftiga in i framtiden. Projektet ska leda till att Wargon
Innovation blir en véletablerad aktor i innovationssystemet och vara med och bidra till omstéllningen i samhéllet. Lokalt har Wargon Innovation dven en stor betydelse
for utvecklingen av Wargdns Innovations- och industripark.

Syftet med projektet &r ocksé att kunna erbjuda en attraktiv infrastruktur fér sma och medelstora foretag och start-ups.

Under projektets gang ska 80 foretag ha natts av projektet varav 20 av dem ska ha genomgétt en fordjupad dialog/analys avseende transformation till bioekonomi. 12 nya
produkter ska ha introducerats pa marknaden. 6 Start-Ups ska ha utvecklat koldioxidsnala materialinnovationer med stod av Wargon Innovations innovationsmiljo.
Wargdn Innovation ska ha etablerat samverkan med 12 parter i forma av branschforetrddare, akademi, institut och samhillsaktorer.

EN REGION FOR ALLA - SLUTREDOVISADE PROJEKT

Effektiv kompetensforsorjning och livslangt larande i foretag och organisationer (2.2.3)

Forstudie — Ett Dalsland i tillvaxt (eDit) — 100 tkr av totalt 200 tkr
(Projektperiod: 2020-07 -10 - 2020-12-06)

eDit har varit verksamt i drygt tva ar. Verksamheten har i huvudsak bestatt av tva spar. Dels lokalt arrangerad kompetensutveckling for i forsta hand Dalslands néringsliv
och kommuner i form av kortare kurser och utbildningar. Dels olika arrangemang och event i syfte att stirka varumérket "Dalsland" och att ta tillvara Dalslands intressen
1 sin vidaste bemairkelse. I eDit's verksamhet ligger dven att hitta samverkansformer med privata och offentliga aktorer i det geografiska ndromradet inom Fyrbodal och
VGR. Under de tva aren av verksamhet fick man tydliga signaler om att Dalslandskommunerna, genom Fyrbodals kommunalférbund och VGR var villiga att stodja
eDIT's verksamhet ekonomiskt i framtiden.

For att Dalslandskommunerna skulle ge sitt stod kravde de dock att eDit's roll, verksamhet och samverkan med kommunerna klarlades, da det for vissa aktiviteter har
uppfattats som oklart vad som é&r eDit's roll och vad som &r kommunernas roll. De ville dven se ett klarldggande av forankring, finansiering och mélséttningar mm.
Kommunerna har skriftligt begért dessa klarldgganden och foreslog att det skulle goras genom en forstudie.

Forstudiens syfte och mal har varit att utreda rollférdelning och ansvar mellan féreningen eDIT, Dalslandskommuner, foretagarféreningar och foretag. Samt att féresla
mdjliga framtidsvégar avseende organisering, dandamal, inriktning och finansiering.
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[ X N ]
Resultatindikatorer:

En region for alla Férvdntat resultat Utfall

Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt* Kvinnor Man Totalt
Genomfdrda intervjuer - kommunledningar 15 5 9 14
Genomférda intervjuer - Naringsliv och Foretagarféreningar 25 9 15 24
Genforda intervjuer — VGR, Fyrbodal och Tillvaxtverket 8 5 2 7
Genomfdrda intervjuer - 6vriga verksamheter och organisationer 5 2 3 5

Utveckla samordning inom utbildningssystemet for att moéta framtidens kompetensbehov (2.2.4)

Forstudie - Kompetenskluster i Dalsland (KiD) - 90 tkr (Slutredovisning av projektet saknas)
(Projektperiod: 2020-04-01-2020-09-30)

Férgelanda kommun i samarbete med Dalslands folkhogskola genomforde forstudien med syfte att ta fram ett forslag och beslutsunderlag for uppstart och drift av en
plattform for samverkan mellan aktorer inom kompetensforsorjning i Dalsland, Kompetenskluster i Dalsland - KiD.

Forstudien skulle resultera i foljande:
- Forslag pa en modell for dgarskap och finansiering av KiD - Kompetenskluster i Dalsland.
- Forslag pa roll for KID i forhallande till foretagarforeningar, lokala lércentra, initiativ for campusetableringar och olika utbildningsaktorer.

- Forslag pa verksamhetsomraden och uppdrag, t ex: Olika modeller for flexibelt ldrande i hela Dalsland, ex vuxenutbildning, YH, utbildningar pa hégskoleniva och
kompetensutveckling av naringslivs och offentlig sektors anstillda. Etablera en inkubator for sméaforetagande inom besoksnaringen. Kompetensutvecklingsinsatser pa
plats lokalt i foretag ex utbildningar i entreprendrskap, affars- och foretagsutveckling i samverkan med Hogskolan Vést, Chalmers eller andra partners.

- Forslag pa genomforande av insatser med extern finansiering fran ex Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH), Europeiska Socialfonden (ESF) och Interreg Sverige-
Norge.

Forstudien genomfordes genom att:

- Inventera av aktorer och initiativ inom omradet kompetensforsorjning, sasom Kommunakademin Vast, Position Vist, [UC, Hogskolan Vist, eDit, Motesplats Steneby,
Dalslands folkhdgskola, Vuxenutbildningsnétverket, Campus Backefors, Grona klustret i Nuntorp, privata utbildningsforetag m fl.

- Genomfora seminarier/workshops med aktorer for att identifiera intresse for samverkan, samordning, samhandling for att agera tillsammans etablera plattformar for
samverkan.

- Kartldgga initiativ och verksamheter som samlar in och analyserar kompetensforsorjningsbehov samt identifiering av behov som idag inte tillgodoses, ex "SYV for
foretag".

- Genomfora seminarium forum for idéutveckling kring lokal kompetensforsorjning genom arbetskraftspool, genom att dela pa nyckelkompetenser som marknadsforing,
IT, affarsjuridik osv.

- Genomfora seminarium med besoksnéringen i syfte att ta fram underlag for vilka insatser som skulle bidra till kompetensfoérsorjning for branschen och tillvixt genom
Okad omséttning i branschen.

EN REGION FOR ALLA - PAGAENDE PROJEKT

Framja ett arbetsliv som aktivt engagerar sig for barn och ungdom (2.1.3)

Kraftledningar - 300 tkr av 9 333 tkr — (300 tkr 2018)
(Projektperiod: 2019-06-01 —2021-12-31)

Kraftledningar é&r ett Interreg-projekt med Innovatum Science center som svensk projektdgare och INSPIRIA Science center som norsk projektigare. Syftet med
projektet &r att fler vdljer att utbilda sig inom teknik och naturvetenskap och déri dka rekryteringsunderlaget for foretagen i regionerna Fyrbodal och Ostfold. Strategin ar
att skapa och underhalla nétverk mellan aktdrerna fran skola och néringsliv i de olika kommunerna i Fyrbodal.

Projektet har 6 effektmal:

- Fler ungdomar viljer studier inom teknik-naturvetenskap.

- Fler ungdomar gor béttre/mer informerade val av studier/arbete- farre hoppar av sina studier.

- Fler lérare och studie-och yrkesvégledare har relevant omvérldskunskap om arbetslivet i regionen som de kan bruka i skolan med eleverna.

- Fler foretag ar engagerade i skolan.

- Etablerat natverk mellan aktorer frén skola och néringsliv finns och utvecklas.

- Science centers har en sjdlvklar roll som samordnare och drivande kraft i utvecklandet av arbetet med systemet mellan aktorer fran skola och néringsliv
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Exempel pé aktiviteter som projektet kommer att genomfora under 2,5 ér &r vandringsutstéllning, ungdomsforum pa Science Centers, omvérldskunskap for larare arskurs
4-6, framtagande av skolmaterial, ndtverkstraffar, virtuella foretagsbesok, utstdllningar pa science centers med inslag fran foretag och arbetsliv i Fyrbodal och @Ostfold.

Resultatindikatorer:

En region for alla Férvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2019-2020 Kvinnor Man Totalt* Kvinnor Man Totalt
Antal individer som deltar i kompetenshdjande aktiviteter 60 60 120 60 58 118

(90) (90) (180)
Antal nya metoder, verktyg och arbetssatt 3 3

(4)

Antal privata och/eller offentliga foretag och organisationer som 10 60 70 19 15 34
samverkar (30) (90) (120)

Forkorta och férenkla vagen till arbetsmarknaden genom vagledning och validering (2.2.2)

Okad egenférsorjning — ODE - Support Group Network - 1 073 200 kr av totalt 5 568 740 kr (488 tkr 2020, 585,2 tkr 2021)
(Projektperiod: 2020-03-01 — 2021-12-31)

Support Group Networks relation med nyanldnda/utrikesfodda tillsammans med den framtagna samverkansmodellen erbjuder unika forutséttningar for utrikesfodda att
na en dkad egenforsorjning.

Syftet med projektet &r en 6kad egenforsorjning for mélgruppen utrikesfodda. Detta innebér att projektet kommer att vigleda och handleda mélgruppen till lampliga
utbildningsvégar, forbattra forutsdttningarna for anstillning/praktik eller att entreprendrer ges forutsattningar till att starta och driva hallbara foretag.

Malet &r att nd minst 200 individer i malgruppen dér 70 personer ar pa god vig till eller har skapat en egenforsorjning.

Effektiv kompetensforsorjning och livslangt larande i foretag och organisationer (2.2.3)

Fyrbo Turbo — Miljobron — 675 tkr av totalt 1 350 tkr (337,5 tkr 2020, 337,5 tkr 2021)
(Projektperiod: 2020-04-01 — 2021-12-31)

Fyrbo Turbo syftar till att engagera fler féretag och organisationer i néitverket i Fyrbodal i kompetensforsorjnings- och hallbarhetsinsatser for att bli en starkare och mer
resilient region.

Projektets 6vergripande mal ar:

- att hoja attraktiviteten och anstillningsbarheten hos foretag,

- att na hogre sysselséttningsgrad hos studenter genom viardefull erfarenhet, kunskap och tillgang till naringslivsnatverk samt

- att 6ka samverkan mellan kommuner, néringsliv, akademi och organisationer i kompetensforsorjningsfragan samt i utvecklingen av héllbarhet inom
foretagen.

Strategisk kompetensforsorjning Fyrbodal (kompetensplattform) - 5 000 tkr av 12 235 tkr (2 milj. 2019, 2 milj. 2020, 1 942 tkr ej
upparbetade medel)
(Projektperiod: 2019-02-01 — 2021-10-31)

Projektets huvudsyfte &r att forse arbetslivet med ritt kompetens samt hdja den generellt 1dga utbildningsnivan i1 Fyrbodalregionen. Strategin &r att utveckla och forstarka
arbetsformer och strukturer for samverkan och samordning géllande kompetensforsorjning i Fyrbodal.

Syftet &r ocksa att motverka konsekvenserna av Coronapandemin som drabbat norra Bohuslén och sérskilt Stromstad hart pa grund av pandemins konsekvenser for
framfor allt handel och besoksnéring. Strategin ar att langsiktigt forstarka arbetsformer och infrastrukturer for samverkan som bidrar till robust och hallbar
kompetensforsorjning och ett mer differentierat néaringsliv i norra Bohuslén och hela delregionen.

Nedan redovisas sammanfattningsvis under respektive mal hur langt projektet kommit.

1. Framtagen samverkansmodell for kompetensforsorjningsarbetet i Fyrbodal.

Malet ska uppnas genom att vidareutveckla rutiner, metoder, avtal och rollférdelning i natverk/kluster kopplat till Fyrbodals kommunalférbunds arbete gallande
kompetensforsorjning. Upparbeta tydligare strukturer for kommunikation mellan berérda natverk/kluster.

Projektet har tagit fram uppdragsbeskrivningar, avsiktsforklaringar och samverkansavtal for ndtverk och arbetsgrupper kopplat till kommunalforbundets arbete inom
utbildning- och kompetensforsorjning. Projektet har ssmmanfort olika nétverk och konstellationer for erfarenhetsutbyte, diskussioner och gemensamma aktiviteter.
Projektet har ocksa varit delaktig och drivande i1 bildande av en nationell kompetensplattform for grona néringar, dér projektets processledare utsetts som ordforande.

2. En fungerande struktur for omvirldsbevakning, kommunikation och spridning av information inom kompetensforsorjningsomradet.

Malet ska uppnas genom framtagande av en kommunikationsplan for spridning av information gallande bland annat omvérldshevakning, statistik och analys.
Arrangerat informationsméten och seminarier.

Projektet har tagit fram en grafiks profil liksom en hashtag #Blomstrandesamverkan. Goda exempel ldggs 16pande ut pa www.fyrbodal.se samt pa forbundets sociala
kanaler. En kommunikationsstrategi har tagits fram. Ett nyhetsbrev Noterat” har tagits fram som skickats ut brett. En fordelning 6ver vem som omvérldsbevakar vad
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och sprider informationen vidare till berorda har gjorts. En sdrskild satsning har gjorts géllande information om Corona pandemins effekter och tips for verksamheterna
gillande utbildningssektorn, branscher och foretag. Arrangerat samt varit delaktig i genomforande av seminarier och informationsméten bade fysiskt och digitalt. Ett
flertal av seminarierna har spelats in vilket 6kat mojligheten for deltagande.

3. En stodstruktur for hantering av projekt, forstudier och utredningar inom kompetensforsorjningsomradet.

Malet ska uppnas genom att sprida information om utlysningar och méjligheter till finansiering av projekt, forstudier och utredningar. Medverka till uppstart och
genomférande av projekt, forstudier och utredningar.

Projektet har via ndtverksmoéten, nyhetsbrev och mejl till berdrda 16pande informerat om utlysningar och mojligheter till finansiering av utredningar, forstudier och
projekt. Projektet har &ven bjudit in ESF for ndrmare information och dialog. Projektet har varit delaktig i framtagande, uppstart och processtdd till ett flertal
utredningar/forstudier/projekt.

4. Ett aktivt och engagerat delregionalt kompetensrid, Kompetensrad Fyrbodal (KRF).

Malet ska uppnas genom att vidareutveckla arbetsformer for och sammanséttning av KRF kopplat till verksamheter, natverk och projekt inom kompetensférsorjning.
Kompetensrad Fyrbodal &r en viktig arena for samverkan och erfarenhetsutbyte. Under 2020 har rddet haft en extra viktig roll med anledning av Corona-pandemin med
veckovisa digitala mdten under vdren och ménadsvisa moéten under hosten. Ordforande och sammankallande har dven deltagit i regionala méten. Sammanséttningen i
radet har under 2019 setts dver och en avsiktsforklaring har tagits fram som tecknats av respektive part vilket beskriver rddets uppgift, ansvar och mandat. Radet som
dven &r referensgrupp for projektet.

5. En stodstruktur for lokalt kompetensforsorjningsarbete.

Malet ska uppnas genom att stimulera medlemskommunerna att ta fram strategier for kompetensforsorjning. Driva och delta i natverk. Stodja kommunernas etablering
och utveckling av Larcentra och Fritt sok. Verka for ckad samordning och samverkan mellan Validering Vast, vuxenutbildningsenheterna och L&rcentra.

Projektet har genom olika nitverk och arbetet i modul norra Bohuslén stimulerat till att kommunerna tar fram eller ser 6ver sina kompetensférsorjningsplaner.
Projektet har administrerat 13 egna nitverk/branschrad, deltagit i 16 ndtverk samt deltagit i 30 arbets-, referens-, lednings- och styrgrupper. Flertalet av dessa har dkat
motesfrekvensen under perioden med anledning av Corona-pandemin.

En utredning har startats upp géllande samverkansavtal for gymnasiet och VUX for Fyrbodals 14 kommuner som ersittning for avtalet kring fritt sok till gymnasiet.
Projektet har varit stod i arbetet med att utreda mojligheterna att starta upp ett larcentrum i Dalsland samt norra Bohuslén. Samtliga 14 kommuner har blivit medlemmar i
Westum dér ett 6kat samarbete skett gillande utveckling av larcentra dér bl.a. kriterier for larcentra i Fyrbodal har tagits fram.

Under fyra halvdagar samt en uppf6ljningsdag har Validering Vast genomfort en utbildning for att komma igang med Vérd- och omsorgscollege nya metodmaterial.
Valideringsfragan finns ocksé pé agendan i branschradet hotell- och restaurang.

6. En stodstruktur for samverkan mellan arbetsliv och utbildning.

Malet ska uppnas genom insatser for ckad samverkan mellan arbetsliv och uthildning exempelvis bildande av branschrad/college, stod till befintliga college,
praktiksamordning, kartlaggning av kommunernas arbete med samverkan skola arbetsliv (SSA).

Projektet har varit facilitator i branschraden buss, bygg samt hotell & restaurang. Bildande av branschrad inom transport pagar samt dialog gillande grona och maritima
ndringar samt IT. Tillsammans med branschraden har marknadsforingsinsatser tagits fram i form av filmer, byggtavling och bussturné for att ka intresset for bristyrken
och for rekrytering av elever. En 6kad samverkan har ocksa skett kring snabbutbildning for virdpersonal p.g.a. Corona-pandemin.

Projektet har haft ndra samarbete med Teknikcollege, Véard- och omsorgscollege, Praktiksamordning Fyrbodal samt projektet Fullfoljda studier och Vi-projektet.
Projektet Praktiksamordning Fyrbodal har fr.om. januari 2020 6vergatt till en verksamhet pa kommunalférbundet, dédr &ven samordnad praktikanskaffning kommer att
ske. Kartldggning av kommunernas arbete med SSA har flyttats fram i tiden med anledning av Corona-pandemin.

7. Sérskild satsning pa kompetensforsorjning ur ett landsbygdsperspektiv

Malet ska uppnas genom att tillsammans med Landsbygdutvecklingsnatverket ta fram en sammanhallande strategi for kompetensforsarjning i landsbygder i Fyrbodal.
Vidareutveckla natverkets arbetsformer for att formera ett Landsbygdutvecklingsrad. Verka for att en pilot kring konceptet Smarta byar startas upp. Fortsétta arbetet
med att skapa en collegeliknande struktur/branschrad for naturbaserade néringar.

Projektet har bildat ett landsbygdsutvecklarnidtverk som konstaterat att ett landsbygdsrad ej ar aktuellt i dagsldget. Fragorna behover arbetas in i befintliga natverk i
Fyrbodal. Projektet har utrett mojligheten att bilda ett college for grona niringar vilket i dagsléget inte ar aktuellt. I stéllet har ett nationellt kompetensrad inom det grona
och naturbaserade néringslivet bildats dér projektet varit en aktiv part. Projektet har arrangerat workshop och seminarier kring framgéngsrikt
landsbygdsutvecklingsarbete fysiskt och digitalt. Projektet har dven varit Foretagarforeningen i Bralanda behjélplig med en ansokan till EU:s landsbygdsprogram.

8. Utoka utbildningsutbudet i norra Bohusléin, med fokus pa Stromstad

Malet ska uppnas genom kartlaggning av uthildningsbehov och utbud pa kort, medellangt och langt perspektiv, utéka/forandra utbildningsutbud vid behov, ta fram
kompetensforsorjningsplaner samt samverka med berdrda aktorer i norra Bohuslan samt Fyrbodalregionen.

Projektet har arrangerat en kick-off ”Kraftsamling norra Bohuslédn” som start av det gemensamma arbetet i norra Bohuslén. Projektet har pabdrjat enkétundersokning
géllande utbildningsbehov hos néringslivet och dialog med utbildningsanordnare géllande utbildningsutbud i1 Stromstad. Utdkat utbildningsutbudet genom avtal med
Karlstads universitet om nya digitala utbildningar, samverkan med Folkhdgskolan VGR kring utbildningar i naturbruk samt 6kad satsning pa validering i samverkan med
Validering Vist. En dversyn av kompetensforsorjningsplan for Stromstads kommun har pébdrjats. Bildat en ny nod for samverkan kring regional yrkesutbildning i norra
Bohuslén.

9. Sékerstilla en infrastruktur for vuxnas lirande som ex. lircentra/kompetenscentra

Malet ska uppnas genom att bygga infrastruktur for vuxnas larande som ex. Larcentra/ kompetenscentra. Samverka med berérda aktorer i norra Bohuslan

och Fyrbodalregionen.

Projektet har varit delaktig i ansdkan om medel for etablering av ett omstéllningskontor med anledning av effekterna av Corona-pandemin i norra Bohuslén och
Dalsland. Ett larcentrum for grundskolelararprogrammet med inriktning férskoleklass och arskurs 1-3 med start ht 2021 kommer att bildas.

10. Fa in fler ménniskor, i synnerhet de som blivit av med sina jobb pga. Corona-pandemin, i studier.

Malet ska uppnas genom aktiviteter som oka intresset for att studera samt aktiviteter som synliggor mojligheter till studier. Samverka med AF, Socialtjanst, VUX och
AME samt berérda aktorer i norra Bohuslan i syfte att fa fler i arbete eller studier.

En ny ingdng pa Stromstads kommuns hemsida ”Kraftsamling” har skapats. Digitala jobbsékarméandagar samt jobb och studie-sokartisdag har arrangerats i samverkan
med berérda aktorer. KAA-satsning med koppling till Vi-projektet. Nyhetsbrev och inldgg sociala medier sker 16pande. Samverkan med Stromstadakademi har inletts.
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[ N N ]
Resultatindikatorer: (Forvintade resultat &r for aren 2019-2021)
En region for alla F6rvdntat resultat 2019-2021 Utfall 2020
Indikatorer 2019 - 2020 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer som deltar i kompetenshdjande aktiviteter 30 20 50 78 42 120
Antal individer i en valideringsprocess 10 10 20 19 8 27
(20) (20) (40)
Antal individer som far praktik eller ferieplatser 5 5 10 0 0 0
(10) (10) (20)
Antal foretag och organisationer som arbetar med 400 300 50 815 366 164
kompetensforsorjning
Ny metod, verktyg, arbetssatt 6 "6
Privata och offentliga organisationer som samverkar 200 200 50 453 291 180
Egna indikatorer
Medverkat i uppstart av projekt/forstudier/utredningar 4 313 141 24
Antal arrangerade seminarier/informationsméten 300 200 7 940 444 22
Tagit fram/uppdaterat samverkansavtal gallande 4 6
natverk/kluster
Antal natverkskonstellationer som samverkar 5 9
Antal bildade delregionala branschrad 15 15 3 24 23 4
Antal natverk, styr-, referens- och arbetsgrupper 300 200 20 842 547 63
Antal process- och dialogbesdk i Fyrbodals kommuner 30 20 14 49 40 44
Antal moten Kompetensrad Fyrbodal (KRF) 15 15 8 24 23 24

Forstudie: Utveckling av konceptet Mojligheternas varld - Teknikcollege - 200 tkr
(Projektperiod: 2019-11-01 — 2021-06-30)

Forstudiens syfte ar att utreda en mer robust affarsmodell for att sdkra en langsiktigt héllbar finansiering av konceptet Mojligheternas Varld, med malet att kunna erbjuda
en for Fyrbodal anpassad och finansierad modell for Mgjligheternas vérld.

Forstudien ska bland annat genomfora en enkatundersokning bland pedagogisk personal och elever for att utveckla konceptet i ritt riktning, utreda mojligheterna till
finansiering fran néringslivet i tilldgg till offentlig finansiering samt att utveckla ambassadorsutbildningen och halla dessa pa flera skolor for att 6ka engagemanget. |
utredningen ska dven bemanning och organisering av Teknikcollege Fyrbodal ingd som en del i genomf6randet av mojligheternas varld.

En forlangning av forstudien har beviljats tom 2021-06-30 med anledning av ny processledare rekryterats till teknikcollege under 2020.

Kraftsamling p4 6kad samverkan mellan eftergymnasial utbildning och arbetsliv

Utveckla samordning inom utbildningssystemet for att mota framtidens kompetensbehov (2.2.4)

Processtod fullfoljda studier - 2 400 tkr av totalt 4 710 tkr (1 200 tkr 2020, 250 tkr 2021 och 950 tkr 2022)
(Projektperiod: 2020-06-01 — 2022-12-31)

Projektets syfte ar att 6ka andelen unga som fullféljer sina grundskolestudier med betyg som ger behorighet till gymnasieskolans nationella program samt att farre unga
hoppar av grundskolan.

Projektets mal &r att minst 10 skolenheter deltar, 6kad skolnérvaro foljs upp varje termin och enhet samt att 6kad behorighet till gymnasiet foljs upp varje termin och
enhet.

Mal pa organisationsnivé dr att skolan ska utveckla sitt frimjande, forebyggande och atgirdande arbete kring elever som riskerar att inte fullfdlja sina studier pa
grundskoleniva. Mélen &r att 6ka andelen elever med behorighet till gymnasieskolans nationella program samt att 6ka skolndrvaron bland eleverna.

Mal pa individniv4 dr att elever som deltar i utvecklingsarbetet ska fé en starkt skolanknytning och dédrmed bli behoriga till gymnasiets nationella program. Elever som
deltar i utvecklingsarbetet ska dka sin maluppfyllelse och i forldngningen na minst 8 betyg inklusive kdrndmnena/na kursmélen i &mnena samt 6ka sin nirvaro och sitt
aktiva deltagande i skolan.

Kommunakademin Vast — 750 tkr av totalt 1 500 tkr - ej upparbetade medel fran tidigare programperioder.
(Projektperiod: 2020-01-01 —2020-12-31)

Samverkansavtalet mellan Hogskolan Vist och Fyrbodals Kommunalférbund tridde i kraft den 1 januari 2018 och forlangs med ett ar i taget om ingen av parterna
skriftligen séger upp det. KAV dr en samverkansarena for att bedriva gemensam kunskaps-, kompetens- och verksamhetsutveckling som bidrar till nytta for Fyrbodals
kommuner och Hogskolan Vist samt samhallet i stort.
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I februari méanad 2020 genomfordes en sjalvutvardering. Bdde ledningsradet och styrgruppen sag ett behov av att tydliggéra mal/vision samt organisering av
samverkansytan. En ny verksamhetsledare borjade i maj och en del av dennes uppdrag har varit att arbeta med att utveckla en gemensam séddan for 6kad handlingskraft
och effektivitet.

Under aret har Institutionen for Hilsovetenskap paborjat arbetet med tillsdttandet av en kommundoktorand. Doktorander kopplade till ndringslivet dr vanligt
forekommande men kommundoktorander dr desto ovanligare.

De projekt som péabdrjades under 2019 slutredovisades via en digital konferens i november. Ett samverkansprojekt mellan Hogskolan Vist, Uddevalla kommun och
Sotends kommun hade som syfte att identifiera och kartldgga skolans utmaningar och behov samt att initiera diskussioner om samverkansstrategier,
kompetensforsorjning och utbildningsinsatser for framtidens skola. De tvd kommuner som valdes ut &r exempel pé en stérre och en mindre kommun i Fyrbodalomradet,
men studien &r relevant och applicerbar for alla kommuner med liknande forutséttningar. Genom projektet/utbildningsinsats "Bygglovets svéra fragor” medverkade
bygglovshandldggare fran Orust, Véanersborg, Tanum, Dals Ed, Fiargelanda, Sotends och Munkedal. Efter godkénd examination fanns mojlighet att erhalla tre
hogskolepoéng.

Ett annat projekt har medverkat till en storre kontaktyta inom ramen for Information, kommunikation, teknik (IKT) och digitaliseringsfragor. Ytterligare ett av projekten
har arbetat med att stirka forstaelsen for betydelsen av arbetsintegrerat larande (AIL) vid Hogskolan Vst och i relation till sma och medelstora foretag (SME).
Deltagande organisationer dir var Trollhéttan stad, Hogskolan Vist, City Trollhdttan, ALMI, E-handelsforeningen, Studentkaren Hogskolan Vst och Miljobron.

Under éret har rekrytering och bemanning skett av projektorganisationen for “Okad hogskoledvergéng i Fyrbodal”.

EN REGION DAR VI TAR GLOBALT ANSVAR - SLUTREDOVISADE PROJEKT

Gora VG till modell for hallbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land (3.1.3)

Tur & Retur — hallbara resor mellan land och stad — 300 tkr av totalt 3 200 tkr
(Projektperiod: 2018-11-01 —2020-10-31)

I pilotprojektet Tur & Retur har Orust som typisk pendlings- och turistkommun samt Dals Langed, som mindre titort valts ut for undersdkningar av resbehov och for att
testa tjanster som bildelning, cykeltjanster, tjanster knutna till pendelparkering mm. Sddana forsok gors alltmer i Sverige och internationellt men enbart i stadsomraden
inte pa landsbygder. Fyrbodals pilotprojekt &r ett av de forsta i sitt slag. Malet har varit att undersoka hur en 6kad tillgénglighet till service, arbete och fritidsaktiviteter
for invanare pa landsbygder, 6kade mojligheter att kunna komplettera eller ersitta resande med egen bil med annat kan ske. Medverkat har Fyrbodals kommunalférbund,
Orust kommun, Dalslands miljo- och energiférbund, Vistra Gotalandsregionen, foretag, organisationer och enskilda personer gjort. Under 2019 och 2020 har tester,
utvérdering och spridning av erfarenheterna gjorts.Trots Corona har samtliga mal uppfyllts men vissa satsningar har dndrats. T ex har ett arbete kring att etablera
Grannskapskontor i kdlvattnet av pandemin gjorts. Omfattande enkét och intervjuundersékningar och dialog med pendlare och andra har gjorts och engagemanget har
varit stort for frdgorna. Tester pa olika mobilitetslosningar med lyckade resultat dr: Mobil cykelverkstad; Lan av elcyklar pa landsbygd; Cykelpool pé landsbygd;
Samakningsapp. Projektet Tur&Retur &r dock bara en borjan och flertalet av satsningarna inom projektet kommer leva vidare och utvecklats framét. Genom att skapa
samarbeten mellan foretag, ideella organisationer och offentlig sektor har mobilitetslosningar som svarar mot olika aktorers behov skapats vilka ingendera part ensam
hade kunnat etablera. Sammantaget visar projektet pd potentialen att som ett komplement till kollektivtrafik etablera alternativa mobilitetslosningar som mikromobilitet
(ex. cykel och elcykel), delningsekonomi (ex. samakning, cykelpool) samt 6kad tillganglighet for att slippa resa (ex. Grannskapskontor och digital kunskap). Dessa kan
senare kombineras till ett ekosystem av mobilitetstjdnster som tillsammans skapar en hallbar mobilitet Satsningen har véckt stort intresse och bland annat resulterat i att
ett tiotal forskare vill férdjupa kunskaperna och etablera ett storre forskningsprojekt kring héllbar mobilitet pa landsbygd utifran erfarenheterna i Tur och Retur. En
ansokan for detta bereds for narvarande pa Energimyndigheten.

Utveckla miljélésningar med ambition att paverka via affarsdriven miljéutveckling (3.1.4)

Affarsdriven miljoutveckling — 450 tkr
(Projektperiod: 2020-01-01 — 2020-12-31)

Affarsdriven miljoutveckling ska medverka till att bidde miljonytta och niringslivsutveckling astadkoms genom att bl.a. sammanfora medlemskommunerna och
kommunala bolag med foretag och akademi. Viktigt ar ocksé att medverka till att Fyrbodalomradets satsningar pa omradet blir kédnda. Direktionen har valt tre fokus som
utgér frén Fyrbodals styrkor och forutsittningar: “Maritim utveckling”; ’Skoglig bioekonomi”; ”Fossilfria transporter”. Genom att sitta kommunalférbundets tid och
tillvixtmedel (miljomiljonen) in i projekt som &terfinns inom de tre fokusomradena véixlas miljomiljonens pengar upp med andra finansidrers medel. Forutom etablering
av projekt och uppvixling av den sk miljomiljonen har arbetet bl a ocksé innefattat:

- Medverkan i arbetet for en skogsstrategi for Vastra Gotaland.

- Medverkan vid medlemskommuners miljostrategiska arrangemang och méten.

- Medverkan i styrgrupp for Klimat 2030 Vistra Gotaland.

- Medverkan i styrgrupp for Svenskt Marintekniskt Forum.

- Genomforande av méten for Fyrbodals politiska styrgrupp for Affarsdriven miljoutveckling.

- Medverkan i Viéstra Gotalandsregionens miljostrategiska samverkansmoten.

Gron Tillvaxt Tra/Rethinking Wood — 134 tkr av totalt 12 060 tkr
(Projektperiod: 2017-09-01 - 2020-11-30)

Fyrbodals kommunalférbund och Position Vist etablerade tillsammans med Svinesundskommittén och Ostfold i Norge projekt Grén Tillvixt Tri som sedan blev
Rethinking Wood. Mélsittningen var att dka kompetensen kring tribyggnation hos befintliga foretag i Fyrbodal och Ostfold samt hos byggherrar inklusive Fyrbodals
kommuner och kommunala bostads- och fastighetsbolag samt att attrahera nya foretagsetableringar. Det griansregionala samarbetet var centralt i projektet och den stora
erfarenheten av ffa massivtrabyggande pa norska sidan har varit vardefullt gransregionalt mervérde for svensk sida. Under projektperioden har 12 av 14
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fyrbodalskommuner uppfort eller har 1angtgéende planer pa tribyggnation. Medverkan fran privata foretag har 6kat markant under projektperioden.Over 300 unika
personer har deltagit vid ett eller flera work-shops/seminarier eller studiebesok. Samarbetet med Svinesundskommittén och norska parter har gett ovarderliga norska
erfarenheter till fyrbodalsaktorer och &ven gjort att arbetet vickt intresse utanfor Fyrbodal. Position Vést har vidareutvecklat sitt virdeerbjudande inom trd. Det har
anvints pd massor och vid etableringsdrenden. I samarbete med Stenebyskolan, Innovatum, Borregard, GKN, IUC Vist m fl har en film producerats vilken anvénds vid
marknadsforing och etableringsidrenden.

Motesplats Skog & Tra — 97 tkr av totalt 117 tkr, forstudie
(Projektperiod: 2020-01-01 - 2020-10-31)

Grona klustret Nuntorp beviljades medel for forstudie om att etablera sig som moétesplats for skoglig utveckling for skogsidgare och skogsmaskinforetag. Forstudien
genomfordes genom omvirldsundersdkningar och méten tillsammans med foretag och organisationer. Forstudien visade pa ett behov hos skogsdgare men ocksa hos
foretagarorganisationer, forskningutférare och myndighet for etablerandet av en neutral arena for skoglig utveckling.

Grona Baljvaxter — 150 tkr av totalt 300 tkr, forstudie
(Projektperiod 2019-01-01 — 2020-06-30)

En forstudie har genomforts av Grona klustret Nuntorp, Agrovist, Innovatum, Rise, foretag och organisationer for att se om potential, odlingsforutsittningar, tekniska
och affarsméssiga mojligheter finns for att etablera en satsning pé odling, gronskord och forddling av baljvéxter i Véstra Gotaland och sddra Virmland. Studien visade
pa att det finns forutsattningar for att etablera ett genomforandeprojekt kring lokalt odlade och darefter gronskordade baljvaxter. Ett sddant projekt har etablerats!

En region dar vi tar globalt ansvar Forvantat resultat Utfall
Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal foretag som genomfort 10 21
miljoférbattrande insatser

Antal privata och/eller offentliga foretag 40 55
och organisationer som samverkar

Andel genomforda 3 7
innovationsupphandlingar

Antal nya metoder, verktyg och 9 11
arbetssatt

EGNA INDIKATORER

Antal personer i kompetenshdjande 300 345
insatser
Antal féretag som far radgivning och stod 20 80

EN REGION DAR VI TAR GLOBALT ANSVAR - PAGAENDE PROJEKT

Gora VG till modell for hallbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land (3.1.3)

Utveckla miljélésningar med ambition att paverka via affarsdriven miljéutveckling (3.1.4)

Miljobron — 200 tkr av totalt 2 771 620 kr
(Projektperiod 2020-07-02- 2021-01-31) Forldngt t om juni 2021.

15 sma och medelstora foretag inom de blé och grona nédringarna fé stod. 10 av foretagen ska ha en koppling till maritim logistiksektor eller maritim
livsmedelsproduktion. Fem foretag inom maritima logistiksektorn ska fa delta i Miljobrons &kallade trestegsprogram. Totalt 20 samverkansprojekt ska genomforas.
Minst fem foretag inom grona néringen ska delta i Booster (1&s mer om konceptet undre projektinnehall.) 40 studenter fran Vistra Gotalands olika lérosédten ska
medverkan i de 20 samverkansprojekten.

Sjalaskjulen — dokumentation 52,5 tkr av total 130 tkr
(Projektperiod: 2019-05-01 - 2020-12-31) Forldngt t om 2021-10-31.

Sjalaskjulen &r en satsning for att utforma unika vindskydd i anslutning till sjosystemet i Dalsland och Nordmarken. Med spektakulér design och konstnarlig kvalitet ska
vindskydden Oka attraktiviteten i omradet och ge besokare mojlighet att Overnatta i miljoer med hdga naturvérden.

Vindskydden kommer att tillverkas i trd 1 en produktion dér dldre hantverkstraditioner méter modern tribyggnadsteknik med digitala processer och verktyg. Konceptet
utvecklas med ledorden natur, avskildhet, sammanhang, enkelhet och professionalitet. Projektet skapar métesplatser mellan ménniskor och organisationer som star for
engagemang och nyskapande. Det realiseras i samverkan mellan féreningsliv, néringsliv, aktdrer inom konst och kultur. Genom projektet kommer projektets arbete att i
film dokumenteras och dérefter spridas enligt kommunikationsplan.

Tillverka i tra — Tramanufaktur 600 tkr av totalt 19 000 tkr
(Projektperiod:2019-01-01 — 2021-12-31)
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Projekt “Tillverka i trd”, har etablerats pa Innovatum tillsammans med 6ver 30 medverkande foretag, Hogskolan Vist, stiftelsen Steneby, HDK Steneby, Fyrbodals
kommunalforbund och Johanneberg Science Park. Fokus under tre ar dr industrialisering och design av prefabricerade trikonstruktioner, mobler och koksinredning.

Flerbostadsbyggandet i trd dkar och ger stora klimatvinster. En utmaning for bdde den industriella trdbyggnadsbranschen och den trdbaserade inredningsindustrin ar att
utveckla effektivare och behovsstyrd, industrialiserad produktion. Projektet ska nyttja Vistra Gotalands spetskompetenser inom produktionsteknik och design och koppla
samman dessa med tribyggnadsindustrin, trakomponentleverantdrer, trainredningsforetag samt de tillverkande traforetagens leverantdrer av automationsutrustningar,
system och tjanster. Tester och demonstrationer ska utforas, designprocesser genomforas med maélséttningen att generera nya kunskaper, nya samarbeten, starkt
konkurrenskraft och ocksa att etablera en nationell testbddd for innovativ robotassisterad trihus- och inredningstillverkning och for digitala system som svarar mot
behoven inom tramanufaktur géllande design-, informations- och planeringssystem. I projektet ingar dven arbete med strategisk kommunikation som ett verktyg for att
na resultat samt att med hjalp av designprocesser utveckla produkter fran reststrémmar som uppstér hos tribearbetande foretag.

Fossilfri Gransregion 2030 — 500 tkr av totalt 10 663 tkr
(Projektperiod: 2019-01-01 — 2021-12-31)

I Fossilfri Gréansregion byter Fyrbodals medlemskommuner succesivt ut sin fordonsflotta till el och biogas, en strategi for laddinfrastruktur arbetas fram, elcykling
frimjas och arbete med att mojliggdra fossilfria arbetsmaskiner genomfors. Dessutom pégar arbete for att forsoka fa till produktion av lokalt biogasbrinsle fran
kommunernas hushallsavfall och andra insatser for utbyte av fossila branslen/drivmedel till biogas pagér. Ett arbete for krav pé el eller biogas vid upphandling av
transporttjénster liksom samlastning av godstransporter till kommunerna har gjorts under 2020. Medlemskommunernas gemensamma arbete vicker uppmérksamhet och
beskrivs som ett gott exempel i bl a Lansstyrelsens rapportering till nationell niva. Projektet pdgar d&ven under 2021.

Samverkansplattform Biomarina naringar — 600 tkr (varav “Miljomiljonen” 360 tkr ar 2020) av 10 550 tkr
(Projektperiod: 2019-01-01 — 2021-12-31)

En vistsvensk samverkansarena for biomarina niringar ska etableras med Innovatum som projektagare. Centralt i projektet finns inledningsvis tiotalet foretag som ska
utdkas under projekttiden. Akademin ir representerad av Géteborgs universitet och Chalmers och institut ir RISE och IVL- Svenska miljdinstitutet. Ovriga parter ir
Sotends symbioscentrum, Kristinebergs Center, Position Vést, Stromstads kommun. Syftet 4r 6kad innovations- och konkurrenskraft, forbéttrade mojligheter att fa
myndighetstillstand; foretagsetableringar, nya innovationer, starkta foretag, forbattrat innovationsstdod inom maritima omradet, virdehdjning av rester fran marina
livsmedel, 6kad kunskap om marina livsmedel och marin bioteknik samt foretagsresultat fran forskning.

Lokal produktion till lokal konsumtion, forstudie — 150 tkr

(Projektperiod: 2020-08-10 — 2021-01-31)

Grona klustret Nuntorp har beviljats medel for en forstudie som syftar till att undersoka affarspotentialen for att 6ka den lokala produktionen och konsumtionen av lokalt
producerade/foradlade livsmedel. Ytterligare ett syfte &r att korta vigen fran producent till konsument. Detta avses i sin tur leda till fler arbetstillfallen, forbattrad miljo
och minskad klimatpéverkan.

Bioeconomy Regions in Scandinavia — 540 tkr av totalt kr 5 270 tkr (totalt i hela Interreg-projektet 21,6 MSEK).
(Projektperiod 2020-07-01 — 2022-09-30)

Projektet syftar till att utveckla delar av den skogliga bioekonomin genom samarbeten mellan norska och svenska aktorer. Paper Province, Region Varmland, den norska
regionen Viken, Innovatum, IDC Dalarna, Svinesundskommittén och Fyrbodals kommunalférbund utgér projektparter men manga fler kommer att involveras.
Viarmlandsaktorer har tillsammans med aktorer i Norge och dven tillsammans med Dalarna under lang tid arbetat med skoglig bioekonomi och etablerat begreppet The
Bioeconomy Region”. Genom projetket ges nu foretag, akademi och andra organisationer i Fyrbodal och Vistra Gétaland mojlighet att ta del av deras mangériga
strategiska arbete inom skoglig bioekonomi och samtidigt utveckla den skogliga bioekonomins mojligheter har. Malet dr bade att ta fram underlag for dnnu battre
utveckling men ocksé att gora konkreta insatser inom vissa delar av skoglig ekonomi.

Husvisningsby, forstudie — 150 tkr
(Projektperiod 2020-06-01 — 2020-10-30) Forstudien é&r forldngd och slutfors 2021.

Syftet med forstudien dr att undersoka mojligheten att kraftsamla ménga aktorer inom héllbar, innovativ byggteknik och etablera en symbios av dessa aktdrer som ser
nyttan av att vara en del av en visningsby och ett servicecenter koncentrerat till en plats for hela regionen.

Strukturbild Fyrbodal — 300 tkr av totalt 600 tkr
(Projektperiod: 2018-01-01 - 2021-12-31) — (Projektet &r forlangt och pagéende)

Projektet Strukturbild Fyrbodal har startats upp under 2016 och intensifierades under 2017 da en kartlaggning av Fyrbodal genomfordes. Under 2018 har ett nytt nitverk
bildats bestdende av kommunernas samhéllsplanerare, Lénsstyrelsen och Vistra Gotalandsregionen. Syftet med nétverket &r att tillsammans med Ovriga nitverk skapa en
gemensam strukturbild for Fyrbodal och pa sikt for hela Vistra Gétaland for att stirka de lokala och regionala forutséttningarna for langsiktig hallbar tillvaxt. Under
2019 har arbetet praglats av framtagandet av den fortsatta processen. Under 2020 har rddslag genomforts i 9 av 14 kommuner. Samhaéllsplanerarnitverket har tréaffats
regelbundet for att diskutera innehall, modell och uppliagg fér kommande radslag.

Strukturbilden ska resultera i ett samordnat planeringsunderlag for politiska beslut som stérker Fyrbodals forutsittningar i Véstra Gotaland och Sverige. Arbetet ska
tydliggdra utvecklingsforutséttningar och skapa en samlad malbild, utgora en arena for samarbeten dver kommungrinserna samt identifiera strategier och nycklar som
driver positiv utveckling.
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Projektet ar ett samarbete med Vistra Gotalandsregionen dér processen i sig dr malet. VG2020 utgor grund for strukturbildsarbetet dér strukturbild Fyrbodal kommer att
ingd i Viéstra Gotalands malbild.

Resultatindikatorer:

En region dar vi tar globalt ansvar Forvantat resultat 2016-2018 Utfall
Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Privata och offentliga organisationer som 17 17
samverkar

EN REGION SOM SYNS OCH ENGAGERAR - SLUTREDOVISADE PROJEKT

Framja en aktiv och nyskapande kulturregion for alla i Vastra Goétaland (4.1.1)

Stadsvandring med AR - 100 tkr av totalt 200 tkr
(Projektperiod: 2020)

Inom projektet skapades en digital tjinst (AR — augmented reality) som tillgdngliggor kulturhistoriskt intressanta byggnader som inte ldngre existerar. I de medverkande
kommunerna Lysekil, Trollhittan och Amal kan anviindare ga en stadsvandring pa egen hand, men fa information genom ord och bild direkt i sin mobil eller lisplatta.
Ett inkubatorforetag har tagit fram appen som tillgéngliggér den lokala kulturhistorien. P4 grund av pandemin har antalet besdkare i centrumkérnorna minskat avsevért
och férre &n planerat har tagit del av materialet. Projektet och appen har inte kunnat marknadsforas for att na ut till invanare och tillresta, ndgot projektdeltagarna hoppas
kunna genomfora efter pandemin.

Resultatindikatorer:

En region som syns och engagerar Forvdntat resultat 2020 Utfall
Indikatorer Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal foretag som utvecklar produkter 1 1
Antal besokare, publik och deltagare till evenemang 2000 300
(deltagare seminarier)

Antal nya verktyg och arbetssatt 1 1
Antal nya eller utvecklade produkter som 1 1

kommersialiserats

Kultur moéter innovation (forstudie) — 200 tkr av totalt 200 tkr
(Projektperiod: varen 2020)

Projektets syfte var att undersoka vad som kan hénda i métet mellan kultur och innovation. Genom samtal och workshops tittade Innovatum pa vilka metoder som kan
utvecklas gemensamt nér personer verksamma inom kulturforetag méter personer inom pagaende innovationsprojekt. Vad sker nér de olika kompetenserna mots och kan
vi identifiera nya arbetsmetoder som pé sikt berikar verksamheter och innovationer? Pa grund av Covid-19 kunde inte workshops genomforas som planerat, utan fick
stéllas om till digitala méten. Slutsatserna var bland annat att méten, initiativ och samverkan dr vilkommet frdn de medverkande perspektiven, men att de behdver en
facilitator som mdjliggor for ndtverkandet. Flera av aktdrerna inom de olika omrédena kénde inte till varandra sedan tidigare.

Pa Vag 45 (forstudie) — 150 tkr av totalt 171 tkr
(Projektperiod: 2020)

Forstudiens syfte var att genomfora en konstnarlig kartlaggning av de kommunala konsthallarnas roll och relevans for konstlivet i och kring kommunerna Vénersborg,
Trollhittan och Amél. Kartliggningen skulle féra samman en kulturbyrékratisk ansats med den fria samtidskonsten och diirmed l4ta konsthallarna bli undersdkta utifrén
konstens egna premisser. Malsattningen med projektet var att kommunerna skulle inkomma med en projektansdkan till Fyrbodal och VGR, vilket de har gjort (varen
2021).

Utveckla Vastra Gotaland som en plats dar unga mots, framja ungdomskulturen (4.1.2)
Satsa pa internationell métesindustri, evenemang och pa att starka besdksnaringen (4.2.2)

Riva granshinder och 6ka samverkan med Norge, etablera region Oslo/Géteborg/Oresund (4.2.3)

Driva offensiva insatser for att etablera nya arbetsplatser i Vastra Goétaland (4.2.4)
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Position Vast — 2 950 tkr av totalt 3 222 tkr
(Projektperiod: 2020-01-01-2020-12-31)

En enkétuppfoljning visar att 80% av Position Véstgruppen (néringslivsutvecklarna i de 17 samverkande kommunerna) upplever att attraktionskraften for investeringar
har okat genom Position Vistsamarbetet, medan 20% svarar att de inte vet med sékerhet; Det radder viss osékerhet kring om och hur attraktionskraften verkligen kan
maétas. 100% anser att Position Véstsamverkan fungerar mycket bra eller bra.

Ett enda besok av investerare genomfordes under aret, eftersom visningsresor for bolag liksom traditionella méssor stédlldes in pd grund av pandemin. Position Vst
deltog dock dven 2020 pa missan NXT Oslo for norska bolag inom e-handel och logistik, som genomfordes helt digitalt, vilket gav véirdefulla kunskaper. Tva rapporter
togs fram infér kommande marknadsinsatser; “Stark tro pa framtiden i skogs- och trabranschen” och "Fyrbodals konkurrenskraft for fler logistiketableringar”.

50 etableringsdrenden hanterades, varav 30 nytillkomna. De internationella forfragningarna till Sverige minskade, likasa hos oss. Hér noterade vi dock en 6kning av
forfragningar frin svenska bolag. Aven ett dkat intresse fran bolag inom industriell produktion med hallbarhetsprofil och god koppling till véra styrkeomriden. Fortsatt
gott intresse fran logistikrelaterade bolag. Arbetsgruppen for etableringar inom besdksnéringen har inlett samverkan med Turistrddet Vistsverige.

Inom ramen for vért etableringsserviceuppdrag har vi genomfort omfattande insatser for det stora laxodlingsarendet i Sotends och grannkommunerna; Framtagning av
vélkomstmaterial och regionalt presentationsmaterial for kommande kringetableringar (pilotinsats), veckovisa avstimningar med Sotenés kommun i samverkan med
VGR samt involvering av Business Sweden som bildat ett supportteam.

Om de planerade etableringarna genomfors innebér det stor samhillspaverkan och mojligheter for stora delar av Fyrbodal i form av exempelvis behov av utbildning,
bostider, kollektivtrafik. Darfor har vi initierat ett arbete ddr kommunalforbundet skapar en beredskap fér kommande uppdrag och insatser. Beslut om etablering
fattades inte under &ret.

En etablering klar i Uddevalla: www.transtema.com Platschef anstilld och rekrytering pagér (6 personer). En annan lyckad etablering genom expansion ér ett befintligt
globalt dgt och verksamt foretag i Fyrbodal som i konkurrens med flertalet andra internationella lokaliseringar erhallit en ny/utokad verksamhet som kommer innebara
cirka 100 nyanstillda. Ett par drenden var vid arsskiftet nira beslut och offentliggérande.

Position Vist inledde under éret en kraftfull satsning pé att stotta kommunernas offertberedskap for att minska belastning och tidspress vid etableringsforfragningar. Dels
i form av stod for att l4gga in ledig mark pa Business Swedens nya digitala kartplattform Site Finder, dels framtagning av mallar pa engelska for kommunerna att
anvénda som presentationsmaterial vid svar pa forfragningar (RFI).

Insatser inom Business Swedens program Retain & Expand: Néaringslivsutvecklarna kontaktade ett flertal utlandsdgda produktionsanldggningar och erbjod stottning av
Position Vist och Business Sweden med anledning av Coronaeffekter. Syftet med insatsen dr att behalla arbetstillféallen och fanga upp potential till expansion. Insatsen
fick positiv respons och ledde till fordjupade insatser i ett dussin bolag, varav nagra fortsétter in pa 2021.

Resultatindikatorer:

En region som syns och Forvantat resultat utfall
engagerar

Indikatorer 2020 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt

Antal nya foretag* 4 2

Okade arbetstillfillen* 50 25 85 105
(arsarbetskrafter)

*Kommentar:

100 arbetstillfdllen i ett befintligt, utlandsigt bolag som Anders jobbat med tillsammans med BuS. Vet ¢j fordelning kvinnor/mén pé det stora bolaget, sa jag gor en uppskattning.

5-6 arbetstillfdllen i ett nyetablerat bolag som jag jobbat med.

Vi jobbar numera dven med expansionsinvesteringar i utlandségda bolag, dvs tidigare gjorda etableringar/investeringar av utlindska bolag hir. Da skapas arbetstillfdllen i ett befintligt bolag, men det &r inte
ett nytt foretag.

Vi behdver nog bygga ut med fler indikatorer om det gér till nista gang.
Forslag: Antal expansionsinvesteringar + Okade arbetstillfillen.

EN REGION SOM SYNS OCH ENGAGERAR - PAGAENDE PROJEKT

Framja en aktiv och nyskapande kulturregion for alla i Vastra Goétaland (4.1.1)

Do it on wheels - Slojdtrukk — 100 tkr av totalt 567 tkr
(Projektperiod: 2018-01-01 —2021-10-30) Forldngd projektperiod och hdjd andel medfinansiering pé grund av Covid-19.

Ett projekt som syftar till att utveckla koncept kring flexibla mobila verkstider, for att kunna sdka upp mélgrupperna dir de finns. Slojdtrukk tillgingliggor
hantverksméssigt och konstnirsméissigt skapande dven for den som séllan eller aldrig kommer i kontakt med dessa. I stora delar av Fyrbodal &r tillgéngligheten till
kulturaktiviteter och konstutstdllningar 1dg. Genom Slojdtrukk finns majlighet att forflytta aktivisterna till deltagare exempelvis till féreningar, skolor och pa sa sétt na ut
till nya malgrupper for dkat intresse for hantverk, sl6jd och eget skapande.

Kulturklustret Tanums kommun (forstudie) — 150 tkr av totalt 150 tkr
(Projektperiod: 2019-2020) Forlangd projektperiod pa grund av Covid-19.
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Projektet syftar till att kartlagga kulturklustret i och kring Tanums kommun. Arbetet har utgétt fran fragorna Vad betyder kulturklustret i Tanums, Sotenés och
Stromstads kommuner? Samt Hur kan vi utdka kunskap, synbarhet, samverkan internt och externt? Natverkstan kultur har genomfort kartlaggningen och gjort en film for
att redovisa resultatet men eftersom inte det avslutande seminariet har kunnat genomforas, sa har projektet inte slutredovisats till Fyrbodal.

Attraktiva kommuner — seminarier 2020-2021 — 165 tkr av totalt 165 tkr
(Projektperiod: 2020-2021) Forldngd projektperiod till och med 2022 pa grund av Covid-19.

Projektets syfte dr att genom arliga seminarier hoja kompetensen bland ansvariga tjanstepersoner och politiker inom utvecklingsomradet gestaltad livsmiljo.

Granitkusten etapp 2 och 3 — 900 tkr (fordelat 300 tkr/ar) av totalt 2 375 tkr
(Projektperiod: 2019-2021) - (KUN-medel frédn 2018)

Projektet syftar till att utveckla natur- och kulturarvsturism i norra Bohusldn genom att stérka befintliga aktorer och skapa fler entreprendrer inom kultur- och
besoksndringen. Insatserna ska leda till en etablerad stadigvarande plattform och organisation samt att flera av de medverkande platserna uppnér Turistradets
klassificering/niva Sverige.

Okad kulturstrategisk samverkan i Fyrbodal — 250 tkr av totalt 250 tkr
(Projektperiod: 2020-2021) Forlangd projektperiod till och med 2022 pé grund av Covid-19.

Projektet syftar till att ldgga grunden for ett kraftfullt genomférande av Kulturstrategi Vistra Gotaland 2020-2023 samt vara en utgdngspunkt for kommunalforbundets
verksamhetsplan 2021-2023. Insatserna ska verka kompetenshdjande for projektets deltagare, frimst riktat mot nétverket for kulturansvariga i Fyrbodal.

Tiotusenbitarspusslet — En konstnarligt forpackad crowdfundingmodell for Fengersfors bruk — 200 tkr av totalt 570 tkr
(Projektperiod: 2020-01-01 — 2021-09-30) Forldngd projektperiod och héjd andel medfinansiering pé grund av Covid-19.

Projektet syftar till att driva en konstnérligt gestaltad kampan;j for att samla in de medel som behdvs for att forverkliga ett nytt, 1angsiktigt 4garskap for Fengersfors bruk.
Tiotusenbitarspusslet engagerade lokala konstnérer, skapade stor uppmérksamhet hos allménhet, foretag och offentliga institutioner kring frdgan om brukets framtid.
Insamlingen (ca 250 000 kr i mars 2021) planeras att anvéindas som handpenning vid brukskdpet. P& grund av Covid-19 blev besokarantalet till Not Quite sommaren
2020 mindre 4n vanligt och flera planerade aktiviteter inom projektet kunde inte genomforas. Insamlingen och forsdljningen av pusselbitar fortsétter ven under 2021.

Den bohuslanska stenindustrin — kunskapsuppbyggnad och planeringsunderlag — 200 tkr av totalt 600 tkr
(Projektperiod: 2020-2021)

Projektet syftar till att genom inventering, aktivering och kunskapsinsamling fa mojlighet att virdera vetenskaplig och pedagogisk potential vid stenindustriella
lamningar ldngs med Bohuskusten. Formulera bedomningskriterier som kan vara till bade praktisk och ekonomisk nytta inom kommunal fysisk planering och hallbar
sambhéllsutveckling.

Somnadsformedlingen (forstudie) — 150 tkr av totalt 150 tkr
(Projektperiod: 2020-2021) Forldngd projektperiod pa grund av att en av projektansvariga har varit fordldraledig.

Projektet syftar till att etablera nya kontakter och nitverk inom textilbranschen och aktérer som utfor utbildnings- och arbetsmarknadsinsatser i Fyrbodal. Pa sikt kommer
projektet d&ven kunna paborja validering av nyanldnda skraddare/sdmmare och sammanfora arbetskraft med textilindustrins behov av kompetens.

Innovationskapacitet for landsbygd - forstudie for utveckling av Innovationsplattform Dalsland (forstudie) — 150 tkr av totalt 250 tkr
(Projektperiod: 2020-05-01 — 2020-12-31) Forlangd projektperiod till och med 2021-05-31 pé grund av Covid-19.

Projektet syftar till att bidra till innovationsutveckling pa landsbygden genom att titta pa nya former av organisering av utveckling som bygger pa redan pagaende lokala
initiativ och potentialer. Malet &r att presentera ett forslag till Innovationsplattform Dalsland med stdd for fortsatt utvecklingsarbete.

Dans for halsa (forstudie) — 150 tkr av totalt 150 tkr
(Projektperiod: 2020) Forlangd projektperiod till och med 2021 pa grund av Covid-19.

Projektet syftar till att kartligga behov och intresse bland Fyrbodals kommuner for konceptet Dans for hélsa. Danspoolen ska undersoka samverkansformer, ta fram
kommunikationsmaterial och genomfora relationsbyggande insatser. Projektet ar en del i Danspoolens vidgade verksamhet med dans for personer med neurologiska
funktionsnedséttningar och ungdomar med psykisk ohilsa.

Flatan (forstudie) — 150 tkr av totalt 680 tkr
(Projektperiod: 2020-2021)

Projektet syftar till att prova ett teaterprojekt med malgruppen 10-13 &r och ddrmed ge ungdomar mdjlighet att spela professionell teater. Den nyskrivna dramatiken
framfors vid en teaterfestival diar de medverkande ungdomarna far mojlighet att motas, ldra sig nytt, vixa i sitt konstnarliga skapande. Modellen, som redan finns
etablerad for éldre aldrar, ger arbetstillfallen och uppdrag till professionella dramatiker, vilket leder till ett 6kat utbud av nyskriven dramatik fér malgruppen.

Dansens dag 2021 — Humanography (forstudie) — 150 tkr av totalt 150 tkr
(Projektperiod: 2020-2021)

Projektet syftar till att vidareutveckla konceptet Dansens dag genom att kartldgga och engagera danslivet, bdde professionella och studerande, som &r verksamma i
Fyrbodal. Projektet skapar en métesyta for dansare, utvecklar samverkansformer inom branschen och bidrar med publika arrangemang.

Kartlaggning av KKN i Fyrbodal (forstudie) — 150 tkr av totalt 150tkr
(Projektperiod: 2020-2021)

Projektet syftar till att ta fram underlag till kommunalférbundet och kommunerna for att pa sikt kunna identifiera insatser och prioriteringar inom utvecklingsomradet
Kulturella och kreativa néringar. Inom forstudien genomfors djupintervjuer och en omfattande kartldggning i form av en enkét till kulturaktdrer boende och verksamma i
Fyrbodal.

Kartlaggning Kulturverket Varvik (forstudie) — 140 tkr av totalt 140 tkr
(Projektperiod: 2020-2021)
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Projektet syftar till att ta fram ett behovsanpassat underlag infor utvecklingen av lokalerna i den gamla hyveljarnsfabriken i stadsdelen Vérvik. Lokaler som enligt
onskemal ska kunna anviandas som konstnarsverkstader och ateljéer. Kartliggningen bestar av djupintervjuer och enkater till kulturaktorer i niromradet.

Gestaltad livsmiljo i Fyrbodal (forstudie) — 150 tkr av totalt 150tkr
(Projektperiod: 2020-2021)

Projektet syftar till att identifiera och formulera prioriterade insatser inom utvecklingsomradet gestaltad livsmiljo.

Satsa pa internationell métesindustri, evenemang och pa att starka besdksnaringen (4.2.2)

Platabergens Geopark — 270 tkr av totalt 3 300 tkr (2017-2019 ars budget) SAMT 80 tkr av totalt 2 222 tkr (2019 ars budget)
(Projektperiod: 2017-01-01 — 2020-06-01, samt beslut om projektforlangning och tilldggsanslag till och med 2020-12-31. Forlangd projektperiod, da den planerade
utndmningen framflyttats pd grund av Covid-19.)

Projektets syfte dr att fortsétta utvecklingsarbetet med Platibergslandskapet i Vastra Gotaland, med malet att utndmnas som landets forsta globala geopark enligt
Unescos:s standard. Platdbergen stricker sig 6ver nio kommuner; Trollhéttan, Vénersborg, Grastorp, Lidkoping, Gotene, Skara, Mariestad, Skovde och Falkoping.
Gristorps kommun #r projektéigare. Malet ir att stéirka omradets attraktivitet och bidra till innovativ utveckling av platibergens unika geologiska forutsittningar. Okad
kunskap om, och tillvarata det 6kande intresset for den unika platdbergsgeologin i synnerhet och geologi i stort i allménhet &r ocksa en malséttning. Projektet ansdkte om
status Unesco Global Geopark under 2019 och ska etablera en langsiktig organisation for verksamheten under 2020. Fyrbodals kommunalférbund har bidragit med
projektmedel under den tredriga projekttiden samt ett tillagg infor 2020 dé organisationen forvantas etablera sig och utnimningen komma pa plats.

Hallbar besoksnaring i Vast — 588 tkr av 3 788 tkr
(Projektperiod: 2020-10-01 — 2023-02-28)

Projektets 6vergripande maél dr att besdksnéringsforetagen utvecklas i riktning mot héllbar besdksnéring och tillsammans skapar hallbara destinationer utifran ett
ekologiskt, ekonomiskt och socialt perspektiv.

Foretagen ska fa okad forstaelse for den kris de befinner sig i samtidigt som de tar del av kompetenshdjande aktiviteter. Med stort fokus pa samverkan och gemensamma
16sningar véntas foretagen som deltar skapa ett mer konkurrenskraftigt naringsliv i omradet. Projektet ska mojliggdra 6kat kunskapsutbyte och spridning av de mest
fordelaktiga metoderna inom Fyrbodal.

Aktiviteter som ska genomforas inom projektet &r;

- Extern kommunikation och resultatspridning

- Digitala foreldsningar

- Workshops/Hackaton, nitverkstraffar och coaching

INDIKATORER 2020

En ledande kunskapsregion

Indikatorer 2020 Forvantat resultat Utfall Antal aktorer
Antal individer i entreprendrsframjande aktiviteter 450 1237 3
Antal individer som deltar i kompetens-héjande aktiviteter 226 977 2
Antal individer som far radgivning 250 397 2
Antal foretag som far radgivning 299 328 2
Antal foretag som utvecklar produkter 50 33 2
Antal test- och demonstrationsanlaggningar 2 2 1
Antal behovsinventeringar 180 196 1
Antal foretag som far finansiering 23 31 2
Antal nya foretag 125 153 4
Antal privata och/eller offentliga féretag och organisationer som samverkar 150 309 1
Antal kronor i FoU-resurser 110 Mkr 80 Mkr 1
Antal kronor i Internationella FoU-resurser 25 Mkr 32 Mkr 1
EGNA INDIKATORER

Antal foretag vars idéer utvarderats 90 129 2
Antal test- och demonstrationsanlaggningar 2 2 1
Antal innovations- och demonstrationsprojekt 8 38 1
Antal foretag verksamma i Inkubatorn 15 48 1
Antal féretag som genomgar en féretagsanalys 75 75 1
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[ N N ]
Antal foretag som genomgar en férdjupningsanalys 50 59 1
Antal féretag som genomgar innovationshjalpen 10 0 1

En region for alla

Indikatorer 2020 Forvantat resultat Utfall Antal aktorer

Antal individer som deltar i kompetenshdjande aktiviteter 170 238 2
Antal individer i en valideringsprocess 20 27 1
Antal individer som far praktik eller ferieplatser 10 0 1
Antalet féretag/organisationer som arbetar med kompetensférsérjning 115 179 1
Antal nya metoder, verktyg och arbetssatt 9 9 2
Antal privata och/eller offentliga féretag och organisationer som samverkar 130 214 2

EGNA INDIKATORER

Uppstart av projekt/forstudier/utredningar 4 24 1
Antal seminarier/informationsméten 7 22 1
Antal bildade delregionala branschrad 3 4 1
Antal aktiviteter for att géra mojligheten till studier synlig och for att 6ka 3 7 1

intresset for att studera

En region dar vi tar globalt ansvar

Indikatorer 2020 Forvantat resultat Utfall Antal aktorer
Antal foretag som genomfort miljoforbattrande insatser 10 21

Antal privata och/eller offentliga féretag och organisationer som samverkar 57 73

Andel genomférda innovationsupphandlingar 3 3

Antal nya metoder, verktyg och arbetssatt 9 11

EGNA INDIKATORER

Antal personer i kompetenshéjande insatser 300 345

Antal foretag som far radgivning och stod 20 80

En region som syns och engagerar

Indikatorer 2020 Forvantat resultat Utfall Antal aktorer
Antal besokare, publik och deltagare till evenemang 2 000 300 1
Antal nya metoder, verktyg och arbetssatt 1 1 1
Okade arbetstillfillen (&rsarbetskrafter) 50 105 1
Antal foretag 4 2 1

SLUTSATSER OCH SAMMANFATTNING AV 2020

Under 2020 har 39 projekt inom 20 av 20 prioriterade omraden i Fyrbodals Genomforandeplan bedrivits. Budgeten for dessa projekt har uppgatt till en omslutning av
130 004 856 kr vilket motsvarar en faktor 5,9.

En kunskapsregion

2020 har varit ett ar som préglats av Coronapandemin. Flera branscher har drabbats hért och varslen har duggat tétt. Detta far pé sikt inverkan pa vélfdrden. For att mota
krisen har de projekt som blev beviljade innan pandemin slog till stéllt om sitt fokus for att svara upp mot de behov som finns i niringslivet. Férbundet har bland annat
inrattat Foretagarhjalpen Fyrbodal som bemannats av olika foretagsframjande aktorer for att lotsa drabbade foretagare till ratt stod och hjilp. Foretagsakuten har fatt ett
stort okat inflode da konkurser bland flera av véra foretag har varit ett faktum. Projektet Strategiskt kompetensforsorjning har starkts ut med “Modul5” for att stotta
Stromstad och 6vriga Bohuskommuner med omstéllningen. Men bilden ar samtidigt tudelad och det finns branscher som har gétt bra eller till och med battre under
pandemin. Fortsatt visar dock flera métningar att arbetskraftsbristen hdmmar tillvéxten och att det fortsatt &r svart for foretagen att hitta rétt kompetens. For att pa ett
bittre sitt kunna moéta den efterfragan som finns pa kompetens i Fyrbodals néringsliv och for att bidra till att foretagen kan stélla om har forbundet pa uppdrag av
naringslivsnatverket och arbetsutskottet arbetat fram tva projektansdokningar varav den ena delfinansieras av de delregionala utvecklingsmedel, Hallbar besdksnéring i
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Vist och projekt Fenixz. Bagge projekten syftar till att stirka de sma och medelstora foretagens forutséttningar till 6kad héllbarhet genom kompetensutvecklande
insatser. Det finns dven fortsdttningsvis stora utmaningar med att klara generationsskiftesfragan inom naringslivet dd Fyrbodals och da framst Dalsland sticker ut
nationellt sett ndr det kommer till dgarens alder. Coompanion Fyrbodal driver projektet medarbetarvertagande i samtliga kommuner i néra samverkan med
néringslivsutvecklarna och avtalet med Almi rymmer insatser for generationsvaxling.

Forbundet har fortsatt arbetet med att tydliggora forekomsten och vikten av att driva utveckling genom Fyrbodals utvecklingsnoder. Arbetet med att ta fram en
delregional naringslivsstrategi som svarar upp mot den regionala utvecklingsstrategin och forbundets verksamhetsplan har paborjats under hdsten.

Det innovations- och foretagsframjande systemet i Fyrbodal bestér av ett 30-tal olika aktdrer som erbjuder olika former av stod for att 6ka entreprendrskapet och
intraprendrskapet, nyforetagandet samt erbjuda afférs- och foretagsutveckling, stdd i etableringen och finansieringsradgivning till bade nytt och befintligt nédringsliv. De
delregionala tillvéixtmedlen &r med och projektfinansierar ett flertal av dessa aktorer. Forbundet ser en markant skillnad i hur systemet samverkar och samarbetar.
Aktorerna har kommit ndrmare néaringslivsutvecklarna i kommunerna och vice versa. For att &stadkomma denna foréndring har forbundet arbetat systematiskt med att
skapa moten och néatverk.

Nétverket som bildades under 2017, B-chain, har pausats under aret pé grund av pandemin. Syftet med nétverket ar att diskutera hur samverkan och samagerande kan
ske aktorerna emellan for att pa ett battre sitt kunna erbjuda naringslivet ritt hjalp genom att 6ka kunskapen om det stdd respektive aktor erbjuder. Natverket bestar av
aktdrer som har i uppdrag att stitta det befintliga néringslivet. Industriellt Utvecklingscentrum Vist (IUC) ar sammankallande till dessa moten. Likasé har nétverket “E-
chain” som bestér av aktorer som har i uppdrag att frimja entreprendrskap, intraprendrskap och nyforetagande traffats. Utover dessa moten har kommunalférbundet
anordnat s kallade “Superteamstréffar” dit bade aktdrerna som kommunalférbundet medfinansierar och néringslivsutvecklarna i kommunerna bjuds in till. Mdtena &r
dels till for att kommunerna béttre ska kénna till aktérernas uppdrag och vilka projekt som pagér och dels for att driva utvecklingen av innovation- och det
foretagsfraimjande systemet framat.

Position Vist har fitt in flera mycket intressanta foretagsetableringsforfragningar under aret. Det sker bland annat stora investeringar i Sotends dér kommunen hoppas att
foretaget Quality Salmon ska 4 mojlighet att bygga upp en storskalig landbaserad laxodlingspark som i sin tur kommer att attrahera flera intressanta etableringar som
tillsammans skapar en cirkulér affirsmodell. Munkedals kommun satsar pd utbyggnad av en logistikpark langs med E6:an som kommer att utgora en viktig hub om
etableringen i Sotends blir av.

For att mdta utmaningarna inom néringslivet framat behover stod for omstéllning finnas. Omstillning till det grona, det digitaliserade och robotiserade hallbara,
innovativa samhéllet. Kommunalférbundet ser att utvecklingsnoderna ar viktiga i det sammanhanget. Nyforetagandet 6kar pa grund av lagkonjunkturen och det kommer
fortsatt behovas stod for nyforetagarstarter sé att de foretag som startas gor det pa rétt grund och pa ritt sitt. Det behovs fortsatt stod for generationsskiften och stod for
nya innovationer och cirkuldra affairsmodeller. Tillgangen till ritt kompetens behdver infinna sig och det behdvs mdjligheter for foretagen att erbjuda livslang l4rande till
de anstéllda for att Fyrbodal fortsatt ska kunna vara konkurrenskraftigt ur ett internationellt perspektiv. Tillgdngen till lokala métesplatser for foretagen behover
sékerstéllas och stodet som erbjuds genom innovationsstddsystemet behdver vara distribuerat sa att det nar ut till de manga foretagen i Fyrbodal. Satsningar pa det
befintliga niringslivet inom Fyrbodals styrkeomraden och resursbaser behover finnas for att Fyrbodal dven ska vara attraktivt for nya foretagsetableringar och
investeringar.

En region for alla

Kompetensplattformsuppdraget som pagatt sedan 2010 har haft sérskilda tillvixtmedel avsatta sedan 2014. Medlen har anvénts for att bland annat administrera ett
delregionalt kompetensrad, ndtverk och branschrad, genomfora forstudier, utredningar, projektinitieringar, informationsmoten och konferenser samt for att
omvirldsbevaka. Kommunalforbundets roll nér det géller utbildning och kompetensforsorjning ér att vara kittet som underléttar olika parters stravan efter attraktiva
utbildningar av hog kvalitet som fyller behovet for bade individer och arbetsmarknad. Ett aktivt arbete har gjorts for att stirka individers mojligheter att fullfolja studier i
utbildningssystemet. P& organisationsniva har olika nétverk och forum varit viktiga for samverkan.

Under 2020 har en rad olika utredningar inom utbildning och kompetensforsorjning publicerats. ”Dimensioneringsutredningen”, ”Komvuxutredningen” och
”Valideringsutredningen” dr nigra av dem som gjort storst avtryck och pé olika sétt kommit upp. Gemensamt for ménga av utredningarna ar att det livsldnga larandet
betonas mer dn ndgonsin. Arbetslivet blir allt lingre med hojd pensionsalder, vissa yrken forsvinner medan andra kommer till. Yrkesvéxling mitt i livet blir en allt
vanligare foreteelse. For att méta fordndringarna i arbetslivet blir samverkan mellan skola och arbetsliv viktigare dn ndgonsin, vilket ocksé priaglar manga av de aktivitet
som redogors nedan.

Kompetensrad Fyrbodal ar en viktig arena for samverkan och erfarenhetsutbyte. Under 2020 har radet haft en extra viktig roll med anledning av Corona-pandemin med
veckovisa digitala mdten. Forbundet har ocksa haft en aktiv roll i bildandet av ett nationellt kompetensrad for det grona och naturbaserade niringslivet.

Kommunalférbundet arbetar strategiskt med kompetensforsorjning genom att identifiera, lyfta och driva aktuella fragor i ndtverk, arbets-, styr- och referensgrupper
delregionalt, regionalt och nationellt. Totalt har forbundet medverkat i drygt 60-tal nitverk eller liknande strukturer.

Under éaret har arbetet med branschréd for buss, bygg samt hotell och restaurang fortsatt. En dialog har under éret pagatt gillande bildande av branschrad inom grona-
och maritima néringar, transport och IT.

Forbundet har omvirldsbevakat och spridit information till kommuner och berdrda i Fyrbodalregionen. Under aret har detta arbete prioriterats med anledning av Corona-
pandemin. Spridning av information har skett genom mejlutskick, webb och sociala medier, nyhetsbrev ”Noterat”, seminarier, informations- och nitverksméten. Under
aret har en kommunikationsstrategi tagits fram. Totalt har 12 seminarier samt en VUX-vecka med 21 foreldsningar arrangerats, merparten digitala.

Forbundet har i dialog med projektfinansidrer varit en arena for framtagande och drivande av 5 forstudier, 5 utredningar och 24 projekt.

Sarskilda resurser for utbildning och etablering av omstéllningskontor har avsats for norra Bohuslan och sdrskilt Stromstad med syftet att lindra Corona-pandemins
effekter.

Forbundet har arbetat med ett antal aktiviteter gdllande samverkan mellan skola och arbetsliv, bland annat praktiksamordning, nétverk for studie- och yrkesvégledare,
college och branschrad. Filmer har ocksé tagits fram och spridits pa sociala medier for att fler ska soka till bristyrken som ex. busschaufforer och underskoterskor.

For att 6ka andelen unga som fullfoljer sina studier, studerar vidare eller kommer i arbete har tva projekt tagits fram Vi-projektet som riktar sig till malgruppen unga
vuxna utan arbete eller studier (UVAS) och projekt Fullf6ljda studier som riktar sig till ett for grund- och gymnasieelever.

En region dér vi tar globalt ansvar
Inom miljéomradet finns ett fortsatt fokus pa satsningar inom férbundets tre utpekade fokus: skoglig bioekonomi, maritim utveckling och hallbara transporter. Genom

Sida 25 av 26



Projekt & verksamheter finansierade av tillvaxtmedel 2020

samarbeten med flera av utvecklingsnoderna har relativt sma medel kunnat bana vig for storre utvecklingssatsningar inom skog (Grona klustret, Innovatum, Hogskolan
Vist, Innovatum, Stenebymiljon); livsmedel (Grona klustret) och maritim utveckling (Innovatum i samarbete med Sotends Symbioscenter och Kristinebergs Marina
Forskningsstation). Inom det skogliga omradet har Svinesundskommitténs projekt Rethinking wood och Innovatums Tillverka i Tréd béda banat véig for klimatsmarta
trabyggnationer, teknikutveckling, nya affarsmojligheter liksom etableringsforfragningar. En effekt av dessa bdda projekt dr ocksa att ett samarbete inom skoglig
bioekonomi startat med néringslivskluster i Varmland, Dalarna och Viken (Norge). Inom omradet hillbara transporter sa har satsningar pé elektrifiering och biogas
fortsatt och for forsta gdngen har ett utvecklingsprojekt inom hallbar mobilitet genomforts med medel fran miljomiljonen - ”Tur och Retur — héllbara resor mellan stad
och land”- vilket natt stor spridning och dessutom lett till fortsatta mobilitetsutveckling.

Arbetet med Strukturbild Fyrbodal har gatt ner pé sparlaga under 2020 p& grund av pandemin. Dock har den input under radslagen for Framtidsbild Fyrbodal som hanns
genomforas innan utkristalliserat sig i fyra hérnstenar som Samhaéllsplanerarnitverket och Arbetsutskottet har tillstyrkt; Gransland, Landsbygder, Vattenrike och
Trekérnigt centrum.

En region som syns och engagerar

Inom kulturomrédet har ménga insatser och planerade projekt stannat av eller forléngts pd grund av pandemin. Merparten av arets natverkstréffar har fokuserat pa att
diskutera hur en kommun kan stilla om och anpassa den offentliga kulturverksamheten, déribland kulturskola, bibliotek och konsthallar. I perioder har det handlat om att
stinga ner helt. Flera aktorer med finansiering frén kulturbudgeten har bett om foérléingning och eller om en h6jd medfinansieringsgrad for att klara av att genomfora
projekten over huvud taget. Darfor dr det bara ett projekt som har avslutats och slutrapporterat under aret. Ménga ansdkningar om kulturmedlen gar till forstudier,
kartldggningar och pilotprojekt, vilket i sin tur leder till bra underlag och grundligt forarbete infor storre satsningar.

Med utgéngspunkt i den nya regionala kulturstrategin, som borjade gélla fran 2020, har arbetet kunnat breddas och anpassas till de utvecklingsomraden som
kommunerna efterfragar, daribland de nya prioriteringarna inom bibliotek och ladsfraimjande samt natur- och kulturarv och kulturmiljé. Dessa finns nu med i den nya
verksamhetsplanen. Ett nytt biblioteksnitverk har bildats och engagemanget infor delregional samverkan kring kulturarv och kulturmiljo &r stort i ndtverket for
kulturansvariga. Gestaltad livsmiljo och kulturella och kreativa néringar ar fortsatta utvecklingsomraden som vi arbetat mycket med under 2020, genom tva forstudier
dér konsulter hjélpt oss ta fram underlag for kommande projekt och insatser.
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Budgetforslag for delregionala utvecklingsmedel 2022

Forslag till beslut

Direktionen beslutar att rekommendera medlemskommunerna att stélla sig bakom remissforslaget pa
budgeten for de delregionala utvecklingsmedlen 2022 samt att skicka ut forslaget pa remiss till
medlemskommunerna.

Sammanfattning

Under véren 2021 har forbundet processat fram ett forslag till budget for de delregionala
utvecklingsmedlen avseende 2022. Budgeten visar hur kommunalférbundet prioriterar sina insatser
avseende genomforande av forbundets verksamhetsplan, den regionala utvecklingsstrategin, den
regionala kulturplanen och Klimat 2030.

Beskrivning av arendet

Direktionen ska innan oktober manads utgang besluta om budgeten for de delregionala
utvecklingsmedlen &r 2022. P& uppdrag av arbetsutskottet och direktionen har ett budgetforslag
processats fram. Beredningen av forslaget har skett i flera av kommunalforbundets professionsnétverk
och genom inspel fran aktorer inom det regionala innovationssystemet. Den har dven diskuterats i en
tvirprofessionell arbetsgrupp for att sékerstilla att den innefattar olika perspektiv som behdver finnas
med for att kunna arbeta med de utmaningar som finns i forbundets verksamhetsplan, den regionala
utvecklingsstrategin, den regionala kulturplanen och Klimat 2030. Den 25 mars genomforde
direktionen en workshop for att finga upp behov och inriktning f6r budgeten.

Beredningen av budgeten har skett i foljande nétverk:
- Néringslivschefnitverket,

- Skolchefsnitverket,

- Kulturansvarignatverket,

- Kommundirektornétverket.

Budgetforslaget fokuserar pa tre omraden;

- BYGGA KOMPETENS — Kompetensforsorjning och utbildning

- STARKA INNOVATIONSKRAFTEN — Niringsliv, kultur och attraktionskraft
-KNYTA SAMMAN VASTRA GOTALAND - Fysisk planering och hallbara transporter



Bedomning och synpunkter

Bedomningen av drendet ar att forslaget till budget for de delregionala utvecklingsmedlen for ar 2022
ska godkénnas och skickas ut pa remiss till kommunerna.

Finansiering

Finansiering inom ramen for medlemsavgiften fran kommunerna samt inom ramen for delregionala
utvecklingsmedel.

Koppling till mal

Budgetforslaget for de delregionala utvecklingsmedlen for 2022 har kopplingar till tre av fem
utvecklingsomraden i Fyrbodals kommunalforbunds verksamhetsplan.

- Kompetensforsorjning och utbildning
- Néringsliv, kultur och attraktionskraft
- Fysisk planering och héllbara transporter

Ansvarig tjansteperson

Anna Lark Stahlberg, 0733-35 85 34 anna.lark.stahlberg@fyrbodal.se

Anna Léark Stahlberg
Teamchef Samhéllsutveckling
Fyrbodals kommunalférbund

Bilaga:
Budgetforslag delregionala utvecklingsmedel 2022.



BUDGETFORSLAG
Delregionala tillvaxtmedel Projekt/Verksamhet Agare 2021 2022 [Namnd 2023 Totalt
Arbetskraft, beh y bildning och utbildni iva 3585200 2750000 3000000 9335200
Kompetensplattform Fyrbodal Fyrbodals kommunalférbund 1000000 1000 000{RUN 1000 000f 3000 000
Kompetensstrateg Fyrbodals kommunalférbund 1000 000, 1,000 000|RUN 1000000 3000000
Ode - Okad egenforsorjning Support Group Network 585 200 RUN 585 200
Branschrad Fyrbodals kommunalférbund 500 000 250 000|RUN 500 000 1250 000|
Medfinansiering projekt NN 500 000 500 000|RUN 500 000 1500 000|
Samverkan och tillgéingligh 750 000 500 000 1000000| 2250000
BYGGA ing av projekt for utveckling av noder och larcentra NN 250 000 250 000|RUN 500 000 1000 000,
Nitverk kopplade till Fyrbodals drbund 250 000 250 000 [RUN 250 000 750 000
KOMPETENS samverkan, skola, arbetsliv Fyrbodals srbund 250 000 0[RUN 250 000 500 000
Forskning och utveckling 500 000 250 000 500 000| 1250000
Kompetensforsérining och utbildning ing av FoU utbildning Fyrbodals kommunalférbund 500 000 250 000 [RUN 500 000 1250 000,
Skolavhopp, resultat och jamlikhet 1000000 1325000 1000000| 3325000
| Fullfoljda studier Fyrbodals kommunalférbund 250000 950 000 |RUN 1000 000 2200 000
Totalt: Vi-projektet altningen Vastra G& g 750 000 375 000 | RUN 1125000

STARKA
INNOVATIONSKRAFTEN

kultur och

Totalt

For kli struktur och omstéllningsk i 6277300 4412500 7 000 000 17 689 800
Affars- och féretagsutveckling Fyrbodal ALMI foretagspartner Vst AB 1500000 0|RUN

Entreprendrskap och hallbart foretagande, Foretagsfrimjande aktorer 0[RUN 3000000
Entreprendrsbryggan Drivhuset vid Hogskolan Vst [ 800 000|RUN

Medf. av strukturprojekt som starker na i Fyrbodal [ i na i Fyrbodal 350000 0[RUN 0|

Innovationsmiljé fér hallbara material Wargsn AB 150000 112 500|RUN

Innovatum Science Park AB 2500 000 3000 000|RUN/KUN 2500 000

Gréna omstallningsprojekt for naringslivet Fyrbodals kommunalférbund 777 300 0[RUN 500 000

Naringslivsstrateg Fyrbodals 1000000 500 000|RUN 1000 000|

Innovation, styrkeomraden och investeringsvilja 4950 000 7 600 000 4900 000 17 450 000
Position Vast Fyrbodals drbund 2500 000 3000 000|RUN 3000000 8500000
Kunskapslyft industri Fyrbodal 1UC Vst 0 800 000|RUN 800 000!
Afférs- och tekniktransformation Connect Vst 0 RUN 850 000!
Medarbetardvertagande vid agarskifte c ion Fyrbodal 0 750 000|RUN 750 000
Miljé- och klimatstrateg Fyrbodals kommunalférbund 950 000 700 000|MN 500 000 2150 000
Projekt_Affarsdriven miljdutveckling - Kraftsamling cirkulara afférsmodeller Fyrbodals kommunalférbund o NN 600 000 750 000|MN 800000 2150 000
Ovriga projekt affarsdriven miljsutveckling NN 900 000 750 000 [MN 600 000 2 250 000
Kultur och attraktionskraft 2375000 3050000 2550000 7975000
Prioriterade insatser kopplat till Kulturstrategi Véstra Gotaland 2020-2023 NN 225000 375 000|KUN 1550000 2150000|
Projekt inom kulturella och kreativa néringar, och besksnéring NN 250000 250000 ';UN

Projekt inom natur- och kulturarv och kulturmiljé Forstudie 150000 175 000 |KUN

Projekt inom bibliotek och lésframjande Fyrbodals kommunalférbund alt ndgon kommun 250000 250 000|KUN

Projekt inom gestaltad livsmiljé och offentlig konst Fyrbodals kommunalférbund 500000 1000 000|KUN

Kulturstrateg Fyrbodals kommunalférbund 1000000 1000 000|KUN 1000 000 3000 000

Hallbart resande 300 000 800 000 2300000/ 6900000

Fossilfria transporter Fyrbodals 6rbund 500 000 | MN 400 000 900 000

Hallbar mobilitet landsbygd NN 300 000 300 000 | MN 600 000

KNYTA SAMMAN Gemensam planering 762 500 500 000 1000000 2262500

VASTRA GOTALAND Strukturbild Fyrbodal (tjnst, proj ing och mé ) Fyrbodals Srbun 262 500 o|RUN 262 500!

Strukturbild inkl ing av projekt Logistic Fyrbodal Vakant 500 000|RUN 1000000 1500 000

Projekt sérskild satsning pé landsbygd Fyrbodals srbund/Vakant 500 000 0[RUN/KUN/? 0 500 000

Fysisk ing och héllbara P S pel och utveckling 0 0 250 000 250 000

Totalt: Projekt Trestad Vakant 0[RUN 250 000 250 000

11 662 500 1062500| 1300000 4300 000| 11662 500

625 000| 1630000 635 000| 1890000

FORSTUDIER Fdrstudier (finansieras av VGR) Férstudie projekt 500 000 500 000 500 000 1500 000

FUNKTIONER PA FORBUNDET Projektekonom Fyrbodals kommunalférbund 125 000 130 000 135 000 390 000
Projekt- och finansieringsstrateg Fyrbodals 6rbund 1000 000|KUN

Totalt 21 125 000 22317 500 23 985 000 71 340 000

Beslut redan taget

Inget beslut taget annu

Ovrig info:

Summan for 2022, r exklusive 500 000 kr for projekt- och finansieringsstrateg

(Enligt forslag nedan) 2022 2023 ej klart 2024 ej klart
RUN - 14,5 mkr 15 767 500
[KUN - 3,55 mkr 3550 000
MN - 3 mkr 3000000
SUMMA - 21,05 mkr 22 317 500
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Genom att vaxla upp medlemskommunernas och

Vastra Gotalandsregionens delregionala utvecklingsmedel
driver och finansieriar vi projekt, verksamheter och uppdrag
som starker Fyrbodalsregionen.

Arbetet utvecklas och drivs tillsammans med exempelvis
kommuner, VGregionen, utbildnings-, kompetens-, kultur,-
och foretagsframjande aktorer, foretag, civilsamhallet,
myndigheter och akademi.

Tillsammans starker vi attraktionskraften, hallbarheten och
vart bidrag till det goda livet i Vastra Gotaland.



Fokus 2022

STARKA KNYTA SAMMAN

BYGGA KOMPETENS
Kompetensforsorjning
och utbildning

INNOVATIONSKRAFTEN VASTRA GOTALAND
Naringsliv, kultur och Fysisk planering och
attraktionskraft hallbara transporter




Bygga kompetens

Kompetensforsorjning och utbildning —
RUN ca 4,8 milj

Syftet ar att bidra till en battre kompetensforsorjning pa kort och lang sikt genom okad samverkan
mellan utbildning och arbetsliv som leder till efterfragad kompetens och att allas fardigheter tas
tillvara.

« Kompetensstrateg

« Kompetensplattform

* Branschrad

* Nodutveckling och larcentra
» Uppstart och drift av natverk
* Uppstart FoU utbildning
 Fullfoljda studier

* VI-projektet



Starka

innovationskraften

Naringsliv, kultur och attraktionskraft —
RUN, ca 9,8 milj

Syftet ar att bidra till ett gott foretagsklimat som uppmuntrar till entreprenorskap och foretagande, skapar fler arbetstillfallen, mer skatteintakter och ett
okat valstand. Genom ett nara samarbete mellan naringsliv och utbildningsanordnare finns det en god omstallningskapacitet och allt fler svenska och
utlandska bolag valjer att etablera sig och investera har. Innovationssystemet ar robust, valkant och en viktig del av det vastsvenska
innovationssystemet. De foretagsframjande aktorernas roller ar val definierade och har en god samverkan med kunden i fokus.

* Naringslivsstrateg

* Entreprenorsbryggan — samverkan skola arbetsliv
 |Innovationsmiljo for hallbara material — Wargon innovation

* Innovatum — inkubator, projektarena, science park och kulturarv
» Position Vast

« Kunskapslyft Industri Fyrbodal — [lUC Vast

 Affars och tekniktransformation — Connect Vast
 Medarbetarovertagande vid agarskifte - Coompanion



Starka

innovationskraften

Naringsliv, kultur och attraktionskraft —
MN ca 2,2 milj

* Miljo- och klimatstrateg
 Affarsdriven miljoutveckling — bioekonomi och cirkulara affarsmodeller



Starka

innovationskraften

Naringsliv, kultur och attraktionskraft —
KUN ca 3 milj

Fyrbodalsregionen ska ha en stark attraktionskraft utifran ett hallbarhetsperspektiv. Har finns en stor en stor variation och en stark utveckling av
platser och miljoer dar manniskor kan bo, arbeta och studera. Kommunerna samverkar for att erbjuda boende och besokare tillgangliga och levande
bibliotek samt ett aktivt kulturliv. Det finns goda forutsattningar for en meningsfull fritid, bland annat genom Fyrbodalsregionens stora natur- och
kulturarv och unika kulturmiljoer. Gestaltad livsmiljo och offentlig konst ar en sjalvklar del av samhallsplaneringen.

» Kulturstrateg och projekt- och finansieringsstrateg
* Natverk for kulturansvariga och biblioteksansvariga

» Storre pagaende projekt: Granitkusten, Platabergens Geopark, Den bohuslanska
stenindustrin

» Forstudier, kartlaggningar och pilotprojekt inom flera omraden (dans, bibliotek,
kulturella och kreativa naringar, kulturdriven innovation med mera)

* Under beredning: AiR - Pa vag 45, Vara rum — samverkan for gestaltad livsmiljo



Knyta samman

Vastra Gotaland

Fysisk planering och hallbara transporter —
MN ca 0,8 milj RUN 500 tkr

Fyrbodalsregionen ar en fossilfri gransregion med ett val utvecklat transportsystem for besokare, arbetsplatser och invanare. Den offentliga sektorn ar
en foregangare nar det galler hallbar mobilitet, fornybara drivmedel, elektrifiering och energieffektiva fordon och hallbart resande. Strukturbild
Fyrbodal ar ett arbetssatt och utgor plattform och forum for viljestyrd samplanering nar det galler service, utbildning, boende, fritid, kultur, naringsliv
och infrastruktur.

 Affarsdriven miljoutveckling
— Fossilfria transporter
— Hallbar mobilitet landsbygd

« Strukturbild Fyrbodal



Utmaningar i budgeten

» Overbudgeterat inom RUN. Flera projekt som beslutade samtidigt som vi har
tappat 2 milj kr i och med den nya Overenskommelsen.

« Saknas medel for att avropa sista aret for Almi-avtalet. Fragan stalldes till VG-
region (RUN) om de kan finansiera det men tyvarr blev svaret negativt.



Forslag pa losning

* Revidera budgeten for innevarande ar.

« Utoka medel till AlImiavtalet genom att stryka budgetposterna "Landsbygdsprojekt”
och "Omstallningsprojekt for naringslivet”.

* Minska avropet fran 1,5 milj kr till 1 milj kr fran Almiavtalet.
* Inteckna 1,2 milj kronor av RUN-medlen for 2023.



Forslag till beslut

 Att stalla sig bakom remissforslaget for de delregionala utvecklingsmedlen
2022 samt att skicka ut forslaget pa remiss till medlemskommunerna.















BOHUSLAN

Eit enat Bohuslan

= 10 kommuner & 5 naringslivsorganisationer talar med en rost!
= 220 000 Bohuslanningar vill utvecklas — inte avvecklas.

» Detta vill vi:

= Dubbelspdr pd Sédra Bohusbanan, Géteborg-Uddevalla, ska finnas med i revideringen
av den nationella planen for ’rronspor’rlnfrcs’rruk’rur Ar 2022.

= Den nationella planen for tfransportinfrastruktur ar 2022 ska omfatta utredning av en
alternativ tagstréckning mellan Géteborg-Oslo pd Bohusbanan.

= Utbyggd dubbelspdrférbindelse mellan Uddevalla - Géteborg pd Sédra Bohusbanan
med en restid inom 40 minuter innan 2035.

= Utbyggd dubbelsparforbindelse mellan Képenhamn - Géteborg - Oslo, via Svinesund
pd& Bohusbanan.






Fas 1: Ovning samarbete 2019
Fas 2: Handlingsplanen, att utreda basta transportkorridor, planlaggs
som en jarnvagskorridor av konsortiets mark o exploateringsingenjorer

2020: Respektive kommun
erhaller detaljerad
kommunovergripande
specialutarbetat material

Kommun for kommun arbetar man sig igenom Bohuslan



Transportkorridor Skagerrak Public Sector Consortium PSC




Skagerrakbanan

Oslo — Goteborg 60 minuter 2028



En transportkorridor
omfattar:

Nio hamnar
Tre jarnvagar
Vag och motorvag (E6)

...och som forflyttar saval
gods som personer,
snabbt och funktionellt och
darfor ger regionforstoring

TEN_T vill se en
helhetslosning, inte bara
en vag, inte bara en
jarnvag.....

\“--—> ~

.




Kvalitetssakrad tidtabell
Systembild












Skagerrakbanan Norge

15



Ap og Heyre gir full stptte.
Genialt, sier Venstre.

Frp er positive.

Ogsa SV sier ja til private
penger til a3 bygge hurtigtog
Oslo—Stockholm.

Svorsk samarbeid om raskere tog
Arbeidet som kan fare til en raskere og bedre togforbindelse mellom Oslo og
Stockholm har startet, opplyser samferdselsminister Knut Arild Hareide (KrF).




RISKBEDOMNING (2,25 kr/km) Lonsamt

Antal resenarer:

1 miljon Dagens resande med tag, buss, flyg
- 2 miljoner Dagens resande pa Bohusbanan och buss
5 3 miljoner Resande volym befintligt system 2040
L.B_ 4 miljoner Resandet pa Ostfoldbanan
5 miljoner Samsta utfall Skagerrakbanan, ingen arbetspendling
6 miljoner Minsta troliga utfall med arbetspendling
7 miljoner Troligt utfall av resande 2028
- 8 miljoner Troligt utfall av resande 2040
2 9 miljoner Troligt utfall av resande 2060
% 10 miljoner Utfall enligt International Institute for Applied System Analysis
g 16 miljoner Utfall med influensomraden 2019
- 18 miljoner Utfall med influensomraden 2040
18 miljoner Utfall enligt IIASA med influensomraden
21 miljoner Utfall enligt IIASA med influensomraden 2040

23 miljoner Utfall enligt Atkins, KTH berakning.



Hbghastighetsbanor ar [6nsamt

Antal resande/ar Pris 2,00 kr/km Pris 3,00 kr/km Aterbetalningstid

6 miljoner 3,12 mdr/ar 32 eller 21 ar
4,16 mdr/ar 6,24 mdr/ar 24 eller 16 ar
10 miljoner 7,80 mdr/ar 19 eller 13 ar
12 miljoner 6,24 mdr/ar 9,36 mdr/ar 16 eller 11 ar
14 miljoner 7,28 mdr/ar 10,92 mdr/ar 14 eller 9 ar
16 miljoner 8,32 mdr/ar 12,48 mdr/ar 12 eller 8 ar

Desto fler som reser desto Ionsammare ar hoghastighetsbanan



Gods

Kolonkdorning:

Ett dubbelspar av tva enkelspar
Bohusbanan och Dalslandsbanan
2 tag per timme och riktning

24 taglagen per dygn

Persontag 4 taglagen

60 godstag per dygn

Tagvikt 1600 ton

96 000 ton 1280 vagnar

Gods-
losning



Miljo och CO2 |I6sning
JORDVERN
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Hog ljudniva och buller pa markbana

0O 50 100150 200 250 300 350
I . B .

Markplan 2 meter + 85 dB max 200 m sparmitt

Markplan 5 meter + 85 dB max 220 m sparmitt

Markplan 15 meter +85 dB max 200 m sparmitt




Liudniva lag och gar uppat

0O 50 100 150 200 250 300 350
I I . I

Markniva 2 meter 70 —75 dB max 110 m sparmitt

75 — 80 dB max 140 m sparmitt

Markplan 15 meter +85 dB max 50 m sparmitt




Hog trafiksakerhet

Lag trafiksakerhet

Miljé

balken — Olycksrisk

Trafiksakerhet for olika transportsystem

Hoghastighetsbana

Jarnvag

- o

7 trafiksakerhetskriterier ar varderade med avseende pa Miljobalken



4 norske kommuner har blitt invitert
inn i Transportkorridor Skagerrak,

alternative 1.

Alla gransovergangar och beslut ar
ett samarbete mellan minst tva

kommuner.

a4
£ 3
N
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Tjanstebeskrivelse
2021-05-21
Sid 1 (4)

Infor kommande samverkansavtal om
naturbruksutbildningar — en lagesrapport

Forslag till beslut
Arbetsutskottet lagger informationen till handlingarna och paminner om direktionens beslut om
att f& en uppdaterad ldgesrapport den 17 juni.

Sammanfattning
Idag finns ett samverkansavtal om naturbruksutbildning mellan Véstra Gotalandsregionen och de

49 kommunerna. Avtalet 16per under perioden 1 januari 2019 till och med 31 december 2022. En
utvardering av avtalet har skett under 2020 med malséttningen att senast den 31 december 2021
ska parterna bestimma nytt tillsvidareavtal som ska trdda ikraft ndr nuvarande 16per ut.

Bakgrund

Vistra Gotalandsregionen har sedan det forsta samverkansavtalet uppréttades 1999 med de 49
kommunerna varit huvudman for naturbruksutbildningar i Vistra Gotaland. De tidigare avtalen
och det géllande samverkansavtalet grundas pa Skollagens (2010:800) bestammelser om att en
region far anordna utbildningar inom naturbruk. VGR har dérmed stéd i samma lagrum for sin
verksamhet som en kommun. Gemensam ledning och styrning sker dels genom ett
partsgemensamt politiskt samrad dels genom partsgemensamt ledningsrad.

Beskrivning av arendet

Avtalets syfte och funktion ar att kompetensforsorja de grona naringarna och att sékra tillgangen
pa de resurskrdvande utbildningarna for lant- och skogsbruket samt frimja ett gemensamt
ansvarstagande. Kommande avtal ska tecknas mellan VGR och ldnets 49 kommuner och gynna
bada parter.



Bedomning och synpunkter

Tjanstebeskrivelse
2021-05-21
Sid 2 (4)

Arendet har funnits med pd kommunalforbundets agendor pa foljande nivéer: Direktionen,
arbetsutskottet, kommundirektorsnétverket samt nétverket for utbildningschefer. Att folja och
stodja processen fran kommunalférbundets rakning borjade pa direktionsmotet i juni 2020. Dér
medverkade Morgan E Andersson, representant i det politiska samréadet och Jill Stor, representant

i ledningsradet. Foljande aktiviteter har 4gt rum den senaste tiden:

Datum

Arena

Ovrig information

2021-04-26

Arbetsgrupp bestaende av
utbildningschefer, bildad pa
uppdrag av direktionen for att
diskutera drendet och
identifiera mdjliga 16sningar

Ann-Charlotte Jarnstrom, VD
for Vistkom, Robin
Kalmendal, Regionutvecklare
- Livsmedel och Grona
néringar, samt Yvonne Kjell
forvaltningschef
Naturbruksforvaltningen,
VGR

Jill Stor, representant for
Fyrbodalsregionen i
ledningsradet for
samverkansytan och som stod
for avtalet.

2021-05-03

Ledningsradets mote

Uppdraget ar att planering,
dimensionering, kvalitet och
uppfoljning av resultat. Vid
motet konstaterades att det ar
svart att identifiera mojliga
alternativ dir samtliga
avtalstecknande parter stéller
sig bakom.

2021-05-06

Direktionsmote

Beredning i respektive
kommun baserat pa underlag
utskickat till
kommundirektorerna den 22
april.

2021-05-17

Politiskt samrad

Motet stélldes in.




Tjanstebeskrivelse
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Fyrbodalskommunerna har framfort foljande synpunkter:

- Att se Over de stora dragen i avtalet da t ex en elev pa friskolor sdsom Dingle och Nuntorp
ar dubbelt s& dyr jamfort med en elev pd VGR:s skolor eller en skola utanfér VG.

- Att medverka till ett att ett avtal kommer till stdnd utan att férsdmra for 6vriga kommuner

- Viérna friskolorna i Dingle och Nuntorp

Teoretiska 10sningar som diskuterats dr om alt 1) Ersétt friskolorna inom VG pé samma sétt som
skolor utanfor VG (Ur VGR:s perspektiv saknas dock bade pengar och logik for att subventionera
alla elever hos ldnets ca 20 anordnare av naturbruksutbildning. En subventionering riktad mot
lantbruksutbildningen faller pa att skolorna kan omregistrera sina utbildningar till
lantbruksinriktning). Alt 2) Ta bort ersittningen for utomlaningarna” (Detta skulle gynna
kompetensforsorjningen for VG:s grona niringar och ge Fyrbodalsregionens friskolor mer rittvisa
villkor). Alt 3) Fullf6lj skattevixlingen fran 1998 (Detta skulle gynna folkrika kommuner som
Goteborg och Bords men missgynna glesare kommuner i t e x Fyrbodalsregionen.

Datum Arena Ovrig information
2021-05-07 Nétverket for Ingen av ovanstaende
utbildningschefer teoretiska 16sningar medfor
en tydlig 6ppning for
innehallet i ett kommande
samverkansavtal.
2021-05-21 Vistkom samt Beredningen Arendet kommer upp pa

for Hallbar Utveckling (BHU) | respektive arenas dagordning
for diskussion om végar
framét for att {2 ett nytt
samverkansavtal till stdnd

En mojlig védg framét ar att ledningsradet far i uppdrag att gora ett nytt forsok med malséttningen
att ta fram ett skarpt forslag till det politiska samradet att ta stdllning till fore utskick till
avtalstecknande parter.

Finansiering
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Koppling till mal

Ansvarig tjansteperson

Jeanette Ldmmel
Forbundsdirektor

Fyrbodals kommunalférbund



PROJEKT

Tillvixtmedel Fyrbodal

Dnr

Beslutsunderlag och beslutsprotokoll

Projektets namn

Vara rum — samverkan for gestaltad livsmiljo

Sokande

Fyrbodals kommunalférbund

Projektperiod

2021-09-01 —2023-08-31

Sokta medel

2 000 000 kr (av total projektbudget 2 000 000 kr)

Projektets
anknytning till
Fyrbodals
verksamhetsplan och
Kulturstrategi
Vistra Gotaland

Utvecklingsomréde i verksamhetsplan: Néringsliv, kultur och attraktionskraft

Prioritering i verksamhetsplan: Gestaltad livsmiljo och offentlig konst,
besoksniring och platsutveckling, kulturarv och kulturmiljo

Kulturstrategi Vistra Gotaland: Vidga deltagandet, Gynna nyskapande,
Utveckla kapaciteter

Bakgrund/ Eventuellt
tidigare projekt

Fyrbodals kommunalforbund har stéttat och processlett
medlemskommunerna inom utvecklingsomradet gestaltad livsmiljé och
offentlig konst i flera tidigare projekt och genom seminarieserien
Attraktiva kommuner. Efter en uppfoljning av Fyrbodalmodellen
(Nétverkstan, 2019) framkom att det finns dnskemal i flera kommuner att
gora ett omtag.

P& uppdrag av nétverket for kulturansvariga har Fyrbodals
kommunalforbund tagit fram ett forslag pa arbetsmodell for samverkan for
att na mélen 1 politiken for gestaltad livsmiljo.

Syfte

For att prova, utveckla och etablera arbetsmodellen for férvaltningsévergripande
samverkan.

For att stotta och finansiera ett strukturerat arbetssétt for att genomfora lokala
platsutvecklingsprojekt med koppling till gestaltad livsmiljo, till exempel
utveckling av en lokal métesplats, anldggandet av ett konstverk i offentlig miljo
eller en deltagardriven utvecklingsprocess av en byggnad/ort/plats.

En utvecklad, etablerad och utvirderad modell for samverkan kring gestaltad
livsmiljo.




Okad samverkan internt genom etablerade forvaltningsévergripande
arbetsgrupper i de medverkande kommunerna.

Na malen i politiken for gestaltad livsmiljo, samt malen i Kulturstrategi Véstra
Gotaland och Fyrbodals verksamhetsplan.

Aktiviteter

Processtdd i de medverkande kommunernas forvaltningsdvergripande
arbetsgrupper.

Kunskapshéjande workshops och seminarier.

Péborjat arbete och genomforande av faktiska utvecklingsprojekt pa plats 1
kommunerna.

Resultatindikatorer

Utover att f6lja upp resultatindikatorerna som finns beskrivna i projektansokan
ska projektet gora kvalitetsutvédrderingar dér deltagarna far svara pa fragor i vilken
grad de upplever att projektet skapar Forum, Framét, Flerstimmighet och
Fortroende (Fyrbodals ledord).

Uppfoljning och
utvirdering

Projektet kommer knyta ett ldroséte till sig for foljeforskning.
Kvalitetsutvarderingar genom intervjuer med deltagare.
Enkétutvardering efter genomforda kunskapshdjande seminarier.

Langsiktighet

Genom processtodet och implementerandet av modellen for samverkan bidrar
projektet till en kompetenshdjning i kommunens interna organisation, fordelat
over flera olika professioner och forvaltningar. Ett effektivt arbete internt i
kommunen har effekt p& framtida planering och skapar kvalitet och hushéllning
med resurser.

Forslag till beslut

Beredning i natverken for kulturansvariga i Fyrbodal och
strukturbild/samhallsbyggnad 2021-05-11.

Natverken tillstyrker ansokan.

Kontaktpersoner pa
kommunalférbundet

Kulturstrateg Ida Svanberg, e-post ida.svanberg@fyrbodal.se, tel 0733-35 85 03

Projektekonom Almir Erkocevic, e-post almir.erkocevic@fyrbodal.se, tel 0522-44
08 37

Beslut

Villkor for beslut

AU beslutar bevilja ansdkan om 2 000 000 kr, vilket motsvarar 100 % av budget,
fordelat over projektets tva ar. Anslaget tas fran delregionala utvecklingsmedel
for kultur for ar 2021 och 2022.

Villkor for beslut:
e Att Ovriga finansidrer bidrar ekonomiskt enligt ansdkan
e Att delredovisningar och slutredovisningar foljer de indikatorer
som angetts.
e Att Direktionen I6pande informeras om projektets genomférande
och utfall.



mailto:ida.svanberg@fyrbodal.se
mailto:almir.erkocevic@fyrbodal.se

Datum for beslut 2021-05-27

Forbundsdirektor

Administrativ chef
Carina Ericson

Rekvisitionsplan

Medlen utbetalas efter delredovisning kvartalsvis av nedlagda kostnader och erhallna intdkter samt
genomférd verksamhet och uppnadda effekter. Avvikelser fran budget och projektbeskrivning ska
omedelbart meddelas Fyrbodals kansli. Slutrapport och ekonomisk redovisning senast 2023-10-30.

Fyrbodals kommunalférbund
Box 305
451 18 UDDEVALLA

Rekvisitionsblankett, anvisningar f6r rekvisition av medel samt projektrapport kan
himtas pa www.fyrbodal.se under Tillvixtmedel.




PROJEKT
Tillvixtmedel Fyrbodal

Dnr

Beslutsunderlag och beslutsprotokoll

Projektets namn

AiR — Pa vég 45

Sokande

Améls kommun (projektigare), Vinersborgs kommun och Trollhittans Stad

Projektperiod

2021-12-01 —2024-05-31

Sokta medel

600 000 kr fordelat pa tre projektar (200 000 kr/ar). Total budget 1 773 000 kr.

Projektets
anknytning till
Fyrbodals
verksamhetsplan och
Kulturstrategi
Vistra Gotaland

Utvecklingsomrade i verksamhetsplan: Néringsliv, kultur och attraktionskraft

Prioritering i verksamhetsplan: Gestaltad livsmiljo och offentlig konst,
kulturella och kreativa niringar, besoksniiring och platsutveckling

Kulturstrategi Vistra Gotaland: Vidga deltagandet, Gynna nyskapande,
Utveckla kapaciteter

Bakgrund/ Eventuellt
tidigare projekt

I kommunalf6rbundets verksamhetsplan lyfts Gestaltad livsmilj6 och offentlig
konst upp som ett prioriterat utvecklingsomrade. Aven kulturella och kreativa
ndringar, platsutveckling och besdksnéring ar prioriterat.

De s6kande kommunerna har under 2020 gjort en forstudie med stdd frén
Fyrbodal. Malet med den var att formulera ett gemensamt Artist in residence-
program och en projektansokan.

Konsthallsverksamheterna i de tre kommunerna har identifierat ett behov att
stirka sina positioner och synliggora sig infor bade konstbranschen och besokare.
Kulturcheferna har initierat ett utdokat och stiarkt samarbete konsthallarna emellan.

Syfte

Att stirka det lokala konst- och kulturlivet i och kring de tre medverkande
kommunerna och deras konsthallar.

Att gora den samtida konsten mer tillgénglig och relevant for fler mélgrupper.
Att anlita lokala konstnérer i projektet.

Att stiarka de kommunala konsthallarnas roll lokalt och i delregionen Fyrbodal.

Mil

Ett genomf6rt kommungemensamt Artist in residence-program.
Kommunala konsthallar med stérkt position i konst- och kulturlivet.

Aktiviteter

Anlitade konstnérer och kreatorer genomfor en residensperiod i varje kommun.
Publika foreldsningar, dialogmoten och workshops genomfors i varje kommun.
Medverkande konstndrer och kreatérer mots under residensen for
erfarenhetsutbyten.




Utvérderingsmoten och presentationer for intressenter och externa finansiérer
efter varje genomforandeperiod.

Se ansokan for detaljerad aktivitetsplan.

Uppfoljning och Utvirdering i form av moten och enkéter efter varje genomford residensperiod.
utvirdering Projektrapport inklusive uppfoljning av planerade aktiviteter och indikatorer.
Langsiktighet Projektet forvintas bidra med 1angsiktiga effekter pé flera plan; for

invanare/besokare, konsthallarna, medverkande konstnérer och delregionen.
Genom samarbetet och projektet skapas en plattform som gynnar de olika
involverade nivaerna genom att utveckla och férnya konst- och kulturlivet langs
med vig 45 och ddrmed Oka attraktiviteten for delregionen. Pa sikt kan det ge
okade intékter for aktdrer inom KKN och besoksnéringen.

Forslag till beslut Nitverket tillstyrker ansokan.
Beredning i natverket for kulturansvariga i Fyrbodal 2021-04-13.

Kulturansvariga ér positiva till ansdkan som uppfyller véra syften med
delregionala utvecklingsmedel for kulturprojekt. Natverket anser att det ar ett
projekt med stor genomforbarhet och att det kan bidra med erfarenhet och
inspiration for andra kommuner med publik konstverksamhet.

Kontaktpersoner pa | Kulturstrateg Ida Svanberg, e-post ida.svanberg@fyrbodal.se, tel 0733-35 85 03
kommunalférbundet

Projektekonom Almir Erkocevic, e-post almir.erkocevic@fyrbodal.se, tel 0522-44
08 37

Beslut Arbetsutskottet beslutar bevilja projektet 600 000 kr av totalt 1 773 000 kr, vilket
motsvarar 33,8 % av projektbudget. Anslaget for projektér 1 (200 000 kr) tas fran
delregionala utvecklingsmedel for kulturprojekt 2021.

Villkor for beslut | . sy pestut:
e Att Ovriga finansidrer bidrar ekonomiskt enligt ansdkan.
e Att delredovisningar och slutredovisningar foljder de indikatorer
som angetts.
o Att resultatet presenteras for kulturansvariga i Fyrbodal efter
genomfort projekt.
Datum for beslut 2021-05-27
Forbundsdirektor

Administrativ chef
Carina Ericson
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Rekvisitionsplan

Medlen utbetalas efter delredovisning kvartalsvis av nedlagda kostnader och erhallna intdkter samt
genomférd verksamhet och uppnadda effekter. Avvikelser fran budget och projektbeskrivning ska
omedelbart meddelas Fyrbodals kansli. Slutrapport och ekonomisk redovisning senast 2024-08-31.

Fyrbodals kommunalférbund

Box 305

451 18 UDDEVALLA

Rekvisitionsblankett, anvisningar f6r rekvisition av medel samt projektrapport kan
himtas pa_www.fyrbodal.se under Tillvixtmedel.




PROJEKT

Tillvixtmedel Fyrbodal Dnr 2021/0086
Beslutsunderlag och beslutsprotokoll

Projektets namn

Hybridundervisning - Flexibla ldrmiljoer genom samverkan i Norra
Bohuslin

Sokande Sotends kommun

Projektperiod 2021-06-01 - 2023-12-31

Sokta medel Ar2021; 500 000 SEK, ar 2022; 500 000 SEK, &r 2023; 500 000 SEK
Total budget 2 972 910 SEK

Projektets Utvecklingsomrdde Kompetensforsorjning och utbildning i

anknytning till verksamhetsplanen 2021-2023 — Samverkan och tillgédnglighet

Fyrbodals

verksamhetsplan.

Bakgrund/ Eventuellt | Utbildningsnivén i1 Fyrbodal &r lagre &n riksgenomsnittet och andelen

tidigare projekt hogskolestuderande 2024 ar dr l4gst i hela VGR. Arbetslivet efterfragar i

allt hogre utstrackning hogskolekompetenser och dagens brist pé relevanta
kompetenser riskerar att 6ka pé bade kort och lang sikt om inte kraftfulla
atgirder vidtas.

Okad samverkan i delregionen nir det giller utbildning &r en forutsittning
for att vi ska klara av att tillgodose behov och forvéntningar som finns.
(Delregional Genomforandeplan Fyrbodal 2014 — 2020).

For att 6ka antalet hogskolebehoriga 1 Fyrbodal vill de fem kommunerna i
noden Norra Bohuslédn (Stromstad, Tanum, Lysekil, Sotends och
Munkedal) 6ka tillgangligheten for medborgare i kommunerna nér det
géller gymnasiala vuxenutbildningar genom att skapa fler flexibla
utbildningsmdgjligheter.

Med anledning av pandemin pabdrjades redan under 2020 ett
omstéllningsarbete med att bedriva distans- och fjarrundervisning.
Vuxenutbildningsnoden i Norra Bohuslan vill nu ta nésta steg och utveckla
ett nytt gemensamt och flexibelt arbetssatt samt forhéllningssétt genom ett
kommundverskridande samarbete. Utgangspunkten dr att samla nodens
fem kommuner med en gemensam digital plattform for vuxnas ldrande.
Léarcentra ska vara en gemensam motesplats dér vuxna kan erbjudas ett
brett och varierat kurs-och utbildningsutbud som bedrivs genom flexibla
utbildnings-och undervisningsformer med stod av digital teknik.




Sotends, Munkedals och Lysekils kommuner har en lang tradition av att
erbjuda sina kommuninvénare ett gemensamt kurs-och utbildningsutbud.
Fran och med 2021 omfattar detta samarbete d&ven Tanums och Stromstads
kommuner. Samarbetet i Norra Bohuslin bestar nu av en nod med fem
kommuner som vill erbjuda ett gemensamt kurs-och utbildningsutbud med
fritt sok for samtliga medborgare i alla kommunerna.

Verksamheterna omfattas av grundldggande- och gymnasial
vuxenutbildning, svenska for invandrare (SFI) samt yrkesutbildning 1
regionalt yrkesvux, uppdragsutbildningar till viss del tillgéngliggbérande av
distansutbildningar inom hogre studier samt examinationer.

Samtliga kommuner dr medlemmar 1 Nitus — Nétverk for kommunala
Lércentra och 1 nitverket Westum som bestar av 41 kommunala larcentra
inom 46 kommuner 1 Véstsverige. Kommunerna éar tillika medlemmar 1
Fyrbodals nitverk for Vuxenutbildningsansvariga, yrkeshdgskoleutbildare,
studie- och yrkesvalsliarare samt Kommunakademin Vist (KAV) en arena
for samverkan med Hogskolan Vist. Projektforslaget har forankrats i
vuxenutbildning- och utbildningschefsnitverket.

Syfte

Projektets huvudsyfte ar att tillgodose arbetsliv och individers tillgang till
kompetens och utbildning.

Dir strategin ar att utbildningsnoden 1 Norra Bohuslén tillsammans med
kommunala lércentra och vuxenutbildningsorganisationerna samverkar for
att utveckla och etablera flexibla undervisningsformer. Detta for att ta vara
pa digitaliseringens mdjligheter, samt 6ka tillgédngen till ett livsldngt
larande som ar oberoende av tid, rum och plats.

Strategin dr ocksa att effektivt kunna tillgodose kompetens till befintliga
foretag, offentlig sektor samt etableringar, dér
vuxenutbildningsorganisationerna i norra Bohuslidn behdver bredda
kompetensen och kroka arm med fler utbildningsaktorer. Projektet ar ett
pilotprojekt dér resultatet ska implementeras och spridas.

Mil

For projektet har foljande méatbara mal satts upp:

- Antalet flexibla utbildningar har utokats. (Antalet kurser/utbildningar)

- Oka den digitala kompetensen hos medarbetarna i noden norra Bohuslén.
(Skattning)

- Fler elever soker sig till utbildningar/kurser i noden norra Bohuslan.
(Andelen studerande per kommuninvanare.)

- Genomstromningen av elever ska 6ka under projekttiden. (Antalet
verksamhetspodng.)

- Underlatta for fler att vidareutbilda och etablera sig pa arbetsmarknaden
genom kompetensforsorjning till ndringslivet och hdjd utbildningsniva.
(Sysselsdttningsundersdkning.)




- Samverka med fler utbildningsaktorer for ett storre utbud av
kurser/utbildning. (Antal nya aktorer)

Aktiviteter

Projektet genomfors utifrdn malen for skolvdsendets nationella
digitaliseringsstrategi.

Fokus kommer att ligga pa att, med stod av
kompetensutvecklingsinsatser for personal inom digitaliseringen,
skapa fler kurser och utbildningar som ér tillgingliga via distans- och
fjdrrundervisning i noden norra Bohuslin.

De kommunala ldrcentrum i noden norra Bohuslédn kommer att utgéra
motor, méklare och motesplats dir studerande far mojlighet att mdta andra
studerande. Tillika att tillgodose det lokala behovet av geografisk spridning
av larcentrum och oka tillgdngen till fler utbildningsformer inom
larcentrum och vuxenutbildningen i Norra Bohuslan.

Aktiviteterna ar indelade 1 fyra arbetspaket:

1: Projektledning och redovisning

Tidsplan: 2021.06.01-2023.06.01

Aktiviteter:

- Vil utfort projekt som héller tidsplan, budget och nar uppsatta mal samt
syfte

- Natverkstréffar, koordinering och studiebesok

- Aktiviteter for 6kad samverkan mellan kommuner och andra
utbildningsaktorer

- Uppstarts-, halvtids- och slutkonferens

2: Kommunikation

Tidsplan: 2021.06.01-2023.06.01

Aktiviteter:

- Riktad marknadsforing for larcentra inom noden norra Bohuslin for det
livslanga ldrandet.

- Kommunicera projektet samt dess resultat och aktiviteter

- Ta fram kommunikationsmaterial.

3: Teknik, logistik och miljo lircentrum
Tidsplan: 2021.06.01-2023.06.01

Aktiviteter:

- Utredning av teknisk utrustning

- Upphandling av ink&p teknisk utrustning och
kompetensutveckling/utbildning till utrustningen

- Digitalisering av det livslanga ldrandet och digital kompetens, pdgaende
aktivitet fram till projektslut




4: Pedagogik lircentrum

Tidsplan: 2021.06.01-2023.06.01

Aktiviteter:

- Kompetensutbildning av medarbetare - leda ldrande i ett digitaliserat
samhille

- Samverkan pedagogik mellan kommunerna for det livslanga ldrandet
- Samverkan med andra utbildningsaktorer for ett kat utbud av
kurser/utbildning

- Ta fram behovsanpassade utbildningar

- Utféra workshops for att utveckla nya metoder for larande

Resultatindikatorer

Antal individer i kompetensutvecklingsinsats 80

Antal individer i valideringsprocess 30

Antal foretag och organisationer som arbetar med kompetensforsorjning 20
Antal nya metoder, verktyg och arbetssétt 5

Antal privata och offentliga foretag och organisationer som samverkar 20
Antalet elever som avslutar studier inom vuxenutbildning 1000

Antalet flexibla hybridutbildningar inom noderna 20

Antalet medarbetare med 6kad digitala kompetens 80

Uppfoljning och
utvirdering

Indikationerna kommer att métas frimst genom statistik. Antalet flexibla
utbildningsmdgjligheter samt medarbetare med viss kompetens kommer
kunna maétas genom sjélvskattning och berdknas internt genom
redovisning.

Langsiktighet

Projektet har som langsiktigt mal att bidra till en 6kad genomstromning av
elever och hoja utbildningsnivén genom att utveckla tillgdngen till mer
flexibelt utbud av alternativa utbildningsformer och undervisningsmetoder.
Projektet ska pa ldng sikt stidrka vuxenutbildningens uppdrag om att
anpassa det livslanga ldrandets utbildningsutbud utifran bade individens
behov, studiebakgrund och erfarenhet, samt arbetsmarknadens efterfragan
pa kompetens.

Kommunerna ska pé sikt kunna erbjuda kontinuerlig utbildning under hela
aret, med krav pé flexibel studiestart, studietakt och undervisning.

Andra effekter &r att flertalet kurser/utbildningar blir tillgdngliga och mer
flexibla vilket bidrar till béttre forutsdttningar att i valfri takt kunna studera
och paborja/slutfora sina studier.

Resultatet och erfarenheter kommer kontinuerligt att redovisas 1
vuxenutbildningsnitverket sé att alla kommuner i Fyrbodal kan applicera
framgangsrika delar i sin verksambhet.

Forslag till beslut

Utbildningschefsnétverket och vuxenutbildningsnatverket har tillstyrkt
projektet.

Kontaktperson pé

Karin Jansson, karin.jansson@fyrbodal.se, 0733-358519
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kommunalforbundet

Beslut

Villkor for beslut

Beslutsgruppen beslutar bevilja hogst kronor 1 500 000 SEK, dock hogst
50% av godkénda kostnader 1 projektbudgeten.

Villkor for beslut

-Att 6vriga finansiédrer bidrar ekonomiskt enligt ansdkan

-Att delredovisningar och slutredovisningar foljer de indikatorer som
angetts.

-Att berdrda kommuner l6pande informeras om projektets
genomforande och utfall.

-Att forbundet har rétt att avsluta projektet 1 fortid om stora avvikelser
frén projektplanen sker under projektperioden eller om de delregionala
utvecklingsmedlen (DRUM) fran Vistra Gotalandsregionen inte faller
ut till kommunalférbundet.

Datum for beslut

Forbundsdirektor

2021-05-27

Jeanette Lammel

Administrativ chef

Carina Ericson

Rekvisitionsplan

Box 305

Medlen utbetalas efter delredovisning kvartalsvis av nedlagda kostnader och erhillna intdkter samt
genomférd verksamhet och uppnadda effekter. Avvikelser frin budget och projektbeskrivning ska
omedelbart meddelas Fyrbodals kansli. Slutrapport och ekonomisk redovisning senast 2024-02-28.

Fyrbodals kommunalférbund

451 18 UDDEVALLA
Rekvisitionsblankett, anvisningar f6r rekvisition av medel samt projektrapport kan
himtas pa_www.fyrbodal.se under Utvecklingsmedel.




PROJEKT

Tillvixtmedel Fyrbodal

Dnr 2021/0084

Beslutsunderlag och beslutsprotokoll

Projektets namn

Forstudie: Godsutveckling Dal Véstra Varmlands Jimvig, DVV]

Sokande

Stiftelsen Dal Vastra Varmlands Jarnvig, DVVJ

Projektperiod

2021-05-01 —2021-12-31

Sokta medel

200 000 kr

Projektets anknytning
till Fyrbodals
verksamhetsplan och
Klimat 2030 Vistra
Gotaland

Utvecklingsomrade i verksamhetsplan: Fysisk planering och héllbara
transporter

Prioritering i verksamhetsplan: Fossilfri gransregion med ett vil utvecklat
transportsystem for besokare, arbetsplatser och invéanare.

Klimat 2030 Vistra Gotaland: Fokusomrade Héllbara transporter.

Bakgrund/ Eventuellt
tidigare projekt

Intresset fran foretag for att flytta gods fran vég till jarnvég har pa senare tid okat i
Dalsland. Utifran det 6kande intresset har DVVJ bedomt att det kan finnas
mojlighet att nyttja DVVJ for 6kad godstrafik pa jarnvag.

En 6verflyttning av gods till jdrnvag kan minska klimatpéverkan fran
godstransporter och en overforing av exv 50 000 ton fran vig till rials bedoms av
sokande innebéra en minskning av antalet langtradare med 6ver 1 000 stycken.

Syfte

Syftet med forstudien ér att klarldgga den sparbundna godstrafikens moéjligheter
och vilka insatser som skulle gagna en positiv tillvédxt for niringslivet i omradet,
med sérskilt fokus pa Billingsforsterminalen men dven sagverksomradet,
Mustadfors/Lénged samt Asensbruk. Vidare att faststilla intressenter och vilka
insatser dessa dr beredda att gora. Allt mot bakgrund av bedomt okat
foretagsintresse, behovet att ta tillvara de underhéllsinsatser som gjorts pa sparet,
inte minst ca 60 mkr runt 2014, samt att i storsta mojliga man nyttja jirnvigens
potential med hénsyn till minskad klimatpéverkan, avlastning av végnit och dkad
sdkerhet.

Forstudien skall utreda samt ge en mycket tydlig plan for fortsatt process.

- Identifiera intressenter

- Bedom potentiell godsvolym i Billingsfors

- Foresla atgarder vid terminal Billingsfors inkl finansiering

- Bedom intresse/mojligheter avseende sdgverksomradet

- Bedom overgripande godspotential for jarnvagen Billingsfors - Mellerud samt
forslag till fortsatt konkret process/handlingsplan inkl 6vergripande finansiering.

Aktiviteter

Forstudien ska genomféras av DVV] i samverkan med Bengtsfors och Melleruds
kommuner. Extern projektledare rekryteras. Styrgrupp med PL, VD DVV]J samt
néringslivsutvecklare Bengtsfors och Melleruds kommuner tillsétts. Arbetet
kommer att genomforas genom instudering av relevanta underlag, tidigare studier,




inventering, intervjuer i stor omfattning samt workshops.

Priméra intressenter bedoms forutom parterna i styrgruppen vara foretag som
Munksjo Paper, Rexcell, Vida, Mustadfors, Hafrestrom, Vastfrakt, Green Cargo.
Sekundaira intressenter anges vara Vistra Gotalandsregionen, Fyrbodals
kommunalforbund, 6vriga fyrbodalskommuner samt Trafikverket.

Uppfoljning och Forstudien redovisas skriftligt och vid positivt utfall pa fragestéllningarna avses

utviirdering den att forvaltas vidare av DVVJ.

Langsiktighet Den langsiktiga effekten av forstudien och den dkning av sparbunden godsvolym
som forvéntas blir till nytta for storre omrade i Fyrbodal genom den avlastning av
vignitet som blir foljden. Aven minskad klimatpéverkan r av gemensamt
intresse.

Forslag till beslut Beredning i nitverket for niringslivsansvariga har skett muntligt och skriftligt.

Nitverket tillstyrkte ansokan.

Beredning har vidare skett med ansvarig tjénsteperson vid Véstra
Gotalandsregionens avdelning for infrastruktur och kollektivtrafik. Avdelningen
tillstyrker ansokan och bidrar med 100 000 kr ex moms.

Kontaktpersoner pa
kommunalférbundet

Infrastrukturstrateg Helen Tisell, e-post helen.tisell@fyrbodal.se tel 0522-44

08 49

Afférs- och miljostrateg Karin Stenlund, e-post karin.stenlund@fyrbodal.se, tel
0703 94 48 39

Projektekonom Sara Lagset sara.lagset@fyrbodal.se tel 0522-44 08 53

Beslut

Villkor for beslut

Forbundsdirektoren beslutar bevilja forstudien 200 000 kr ex moms. 100 000 kr
tas fran anslaget fran utvecklingsmedel miljomedel. Resterande 100 000 ex moms
kommer Fyrbodals kommunalférbund att fakturera Vastra Gétalandsregionen, avd
kollektivtrafik och infrastruktur.

Villkor for beslut:
e Att resultatet av forstudien redovisas skriftligt senast 2022-01-31.
o Att sérskild redovisning av berdknad klimatnytta vid 6verflyttning
av gods fran vig till jirnvédg berdknas och redovisas i rapporten.

Datum for beslut

Forbundsdirektor

Administrativ chef

2021-05-12

Jeanette Lawmrel

Jeanette Lammel (May 17,2021 19:21 GMT+2)

Carina Ericson
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Rekvisitionsplan
Medlen utbetalas efter delredovisning kvartalsvis av nedlagda kostnader och erhallna intakter samt

genomford verksamhet och uppnadda effekter. Avvikelser frin budget och projektbeskrivning ska
omedelbart meddelas Fyrbodals kansli. Slutrapport och ekonomisk redovisning senast 2022-02-28.

Fyrbodals kommunalférbund

Box 305

451 18 UDDEVALLA

Rekvisitionsblankett, anvisningar f6r rekvisition av medel samt projektrapport kan
himtas pa www.fyrbodal.se under Tillvixtmedel.
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Beslut avseende RTV-medel pa delegation av forbundsdirektéren

Projekt Agare Beslutat RTV Sign Dnr nr Datum
Forstudie, Det moderna biblioteket Fyrbodals Kommunalférbund 150 000(JL, CE [2021/0075 2021-05-05

Beslut avseende avtal pa delegation av férbundsdirektdrren, enligt delegationsordning beslutad i direktionen den 20 september 2018

Avtal Part Sign Dnr nr Datum
Upphandlingsstdd Fossilfria transporter, arbetsmaskiner och fordon Ecoplan in Medio AB 2021-05-03 - 2021-12-31 |JL 2021-0047 2021-05-05
Avtal om resurs till projektet Okad Hogskoledvergang i Fyrbodal Hogskolan Vst 2021-03-01 - 2022-02-28 |[JL 2021-0077 2021-05-06




Save- the-date
Integrationsforum 24 nov 2021

Valkommen till en heldag pa temat:

Migration, Integration &
Nyanlandas etablering

Vi vander oss till dig som éar politiker, arbetar med eller ar aktivinom omradet
migration och integration.

Du kommer bland annat att fa lyssna pa och stalla fragor till:
e Andreas Johansson Heino, debattor och forlaggare Timbro forlag, pa temat Hur
mycket mangfald tal demokratin?
e Sandros Scocco, forfattare till boken Och ndgra antar jag dr ok! pa temat Hur
mycket invandring tdl Sverige att inte ha?

Vi kommer ocksa att ha fokus pa jamstalld etablering, delaktighet och behovet av en rod
trad mellan samhallsintroduktion, samhallsinformation och samhallsorientering.

VAR OCH HUR: Pa plats pa Svenska Mdssan i Goteborg (alternativt digitalt)
NAR: 24 november, 9.00 — 15.30

Ett fullstandigt program kommer efter sommaren och da aven information om hur du
anmadler dig. Men boka dagen redan nu!

Dagen arrangeras i samverkan mellan Arbetsférmedlingen, Migrationsverket, Vastra
Gotalandsregionen och Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan.

For mer information om dagen kontakta garna:
birgitta.guevara@lansstyrelsen.se
susanne.hammarstrom@vgregion.se
marie.lindgren@migrationsverket.se
ana-maria.sanchez-nieto@arbetsformedlingen.se
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Revidering: Regional transportinfrastrukturplan 2023-2033

Juni 2020 TRV uppdrag att ta fram inriktningsunderlag-
revidering av Nationella transportinfrastrukturplanen

15 januari 2021- genomgang for kommuner

11 februari 2021- dialog med direktionen i Fyrbodal genomgang
av atgardsalternativ

15 april 2021 skriftligt inspel fran kommunalférbunden

23 april extra BHU presidium, fokus pa fragestallningarna
Intermodalitet och Storre atgarder

Fordelning av medel nya namngivna (geografiskt fordelat eller
farre storre)

1 juni BHU forslag till grund av remissversion-beslut stalla sig
bakom



Intermodalt tankesatt
Resurser till trimning och effektivisering till och i strak

Fordelning av mindre vagar som matar till strak,
parkeringar och noder

Smarreatgarder, trimningsatgarder samt atgarder som
framjar trafiksakerhet och miljo

Mindre vagnatet

Stod till kommunernas trafiksakerhetsarbete

AVS:er kan delas upp i mindre atgarspaket



Storre atgarder fran nuvarande plan

-Vag 161 Rotvik-Backen
-Vag 678 Bratterod — Grohed

Storre atgarder

-Lagt kort ligger

-Nya brister fylls pa underifran

-Omprioritering kan ske genom beslut om forutsattningar
andras

-Externt finansierade objekt kan prioriteras upp

Fyrbodals prioritering storre vagatgarder:
-Vag 161, etapp 2
-Vag 171

-Objekt som overskridit 25 miljonersgransen ar Harsangen
vag 172 och Rondellen vid Skapafors vag 164/172.



Ovriga synpunkter

» Hogre beloppsgrans for potterna

« Battre samverkan mellan nationella och regionala medel

» Olika forutsattningar i delregionerna-kraver olika atgarder

» Dyrare att bygga vag i Fyrbodal vilket resulterat i lagre vagstandard

» Vag 172 skall ses som en helhet och vikten av att denna nar en hogre trafiksakerhet och
vagstandard inom forslagsvis mindre vagnatspotten. Anslutningen mellan vag 44 och vag
172 borde ocksa atgardas da den orsakar framkomlighetsproblem samt ar olycksdrabbad.

Forslag pa Tema-AVS

» Godsproblematiken genom Ed
 Tillganglighet och trafiksakerhet till hallplatser/knytpunkter

« Qverflyttning av gods fran vag till jarnvag och sjofart-ett hela resan perspektiv for godset- for
att bidra till fler intermodala och hallbara transportldésningar.

* Framkomliga vagar gallande det smaskaliga vagnatet for bland annat skogsindustrin.
Delregionen har mer an dubbelt sa mycket dygnskilometer avstangd vag som Vasterbotten,
Jamtland och Vasternorrland har tillsammans. Battre samverkan mellan nationella och
regionala medel borde darfor utredas for att fa en robust I6sning pa det mindre vagnatet,
aret om.






Inriktningsunderlag for utveckling av
transportinfrastruktur

* Transporteffektivt
* Inkluderande

* Trafiksakert



Inspel fran kommunalforbunden — 15e april
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Planforslaget 2022-2033

W Storre atgarder i strak och noder

®m Trimning och effektivisiering i strak

® Trimning och effektivisering till strak
Statlig medfinans till kommunalt vagnat

m Samfinansiering nationell plan, jarnvag

m Storstadsatgarder (Sverigeforhandlingen)

Ovrigt, inkl. oférdelade medel



Forslaget innehaller

* Ekonomisk férdelning inom planens olika
atgardsomraden ®
o

* Tre nya namngivna vagobjekt >50 mnkr

@
‘®
* Fyra nya namngivna kollektivtrafikobjekt >50 mnkr

* Flera utpekade forstarkta satsningar
* Prioriterade brister

Nya namngivna vagatgarder .

Nya namngivna kollektivtrafik ‘



Nya atgarder och
forstarkta satsningar

Nya storre vagatgarder

Vag 49 Varnhem-Falkopings kommungrans, 4,6 km 250

Forstarkt satsning i strak

Vag 156 Backadal-Bonared (tva etapper) 230

Kollektivtrafikatgarder, Goteborgsregionen 40
Cykelatgarder, Goteborgsregionen 15
Cykelvagar vag 161, Fyrbodal 40
Trafiksakerhetsatgarder vag 161, Fyrbodal 40
Vag 171 Stranderangs bro, Fyrbodal 40

Del av NOsnasmotet 100

Nya storre kollektivtrafikatgarder

Citybusstrak Toltorp, MdéIndal, Malbild Koll2035 106
E20 / Rv40 Tvarforbindelse, Malbild Koll2035, 60
Samfinansiering till vagatgard

Elfarja Ockerd, hyra 20
Elfarja, Marstrand 25

Forstarkt satsning till strak

Mindre atgarder, Fyrbodal 80

Forstarkt satsning statlig medfinans till
kommunalt véign%t & Mnkr

Kollektivtrafikatgarder, Goteborgsregionen 30
Cykelatgarder, Goteborgsregionen 15



Storre atgarder fran nuvarande plan
-Vag 161 Rotvik-Backen 255 miljoner
-Vag 678 Bratterod — Grohed 94 miljoner

Mindre atgarder i strak som har beslutats inom
tidigare plan kommer att genomféras. Detta
inkluderar aven tidigare beslutade mindre
vagatgarder med en bedomd kostnad pa over 25
miljoner kronor. Dessa ar: Grastorp (forbifart vag
47), Harskogsvagen (vag 523), Harsangen (vag 172),
Long (vag 47/187) och Myggenas korsvag (vag 160).
Nordby, Stromstad (vag 1040) ar ytterligare en
atgard som ska genomforas, med full extern
finansiering. Trimning och effektivisering i strak
2022- 2025 2026- 2029 203



Vad hander framat?

» 22/6 Riksdagsbeslut infrastrukturpropositionen

« 1/7 Regeringens direktiv for atgardsplaneringen samt
indikativ ekonomisk ram for planen

« 2/7 BHU presidium Avstamning infor remissversion
« 31/8 BHU Stallningstagande remissversion
* 14/9 Regionstyrelsen Beslut om remiss- kort remisstid

« Varen 2022 Slutligt ekonomiskt utrymme beslutas av
regeringen i samband med faststallelse av planen



Regionutvecklingsnamndens stod till utbyggnad av laddinfrastruktur i Vastra Gétaland ar
2021

Regionutvecklingsndamndens (RUN) detaljbudget for ar 2021 féreslas 70 miljoner kronor (mnkr)
riktas till infrastruktur for att snabba upp elektrifieringen av transportsystemet genom ett
regionalt stdd som kan komplettera och starka upp statliga stod.

Stodet ar en del av genomforandet av den nya regionala utvecklingsstrategin och den
tvarsektoriella kraftsamlingen elektrifiering.

Fordelning av stodet, som ar tankt att riktas till satsningar pa laddinfrastruktur for bade tunga
och latta fordon, kommer ske genom utlysning av medel samt satsning pa sarskilt viktiga
satsningsomraden. Utlysning berdknas ske innan sommaren och vara dppen fram tills arsskiftet
(eller tills arets avsatta medel ar slut), med |6pande beslut i regionutvecklingsnamnden.

Uppstartsmote kraftsamling elektrifiering och information kring utlysningen den 17 juni



Intresseforfragan ang. mobiloperatorernas
tackning

Tackningsmatningen utfors genom att ett antal mobiltelefoner med
installerad programvara/appar placeras i tex renhallningsfordon alternativt
hemtjanstens fordon som ror sig i hela kommunen. Matvarden samlas in och
presenteras grafiskt.

Undersokningen kan anvandas till:

O
O
O

O

O

Tackning som utvarderingskriterium i upphandling av operator.
Underlag i avtalsuppfoljning vad galler tackning.

Underlag for att forbattra tackningen i diskussioner med befintlig
leverantor.

Underlag for privatpersoner, som ska valja basta abonnemang for
“sommarstugan”.

Att mata telefonitackning eller tackning for datakommunikation.

Eventuell gemensam upphandling, battre kostnadsbild samt administrativa
fordelar av gemensam upphandling. En annan fordel kan vara att fa en
helhetsbild av tackningen i Fyrbodal och angransande kommuner.
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