Socialchefsnatverk

Tid: Fredag den 23 oktober
Plats: Teamsmote eller konferensrum Fyrstad pa Riverside i Uddevalla

Deltagare: ~ Karin Hallberg, Vénersborg, Johan Lundh, Fargelanda, Tommy
Almstrom, Dals Ed, Lena Gardtman, Orust, Maria Klamas och Annica
Johansson, Fyrbodals kommunalférbund.

Digitalt: Lisbeth Olsson, Sotends, Roger Granat, Uddevalla, Catarina Dunghed,
Munkedal, Said Niklund, Trollhittan, Lis Palm, Fyrbodals
kommunalférbund.

Minnesanteckningar

1) Foregaende anteckningar
Karin Hallberg, Vinersborg
Inga synpunkter.

Beslut
Socialchefsnétverket lagger anteckningarna till handlingarna.

2) Psykisk hilsa
Johan Lundh, Maria Klamas och Annica Johansson
Redovisning fran omradet psykisk hélsa och uppdraget kommunalfoérbundet fatt fran
socialchefsnitverket att arbeta med struktur 1 Fyrbodal vad giller hantering av
”Overenskommelsen mellan SKR och staten om insatser inom omradet psykisk
hilsa angdende gemensamma medel for kommuner och regioner”.

Johan informerar om beslut i ledningsradet pa VastKom som paverkar
socialchefsnitverkets tidigare fattade beslut den 28 augusti da nétverket beslutade
att:

- inte forldnga avtal om lanssamordning av region- och kommungemensamma
medel psykisk hilsa via VastKom fran och med 1 januari 2021

- utse en samordnare pa delregional nivé vid Fyrbodals kommunalférbund

ommunalforbund — 14 kommuner samarbetar for tillvéxt
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- Socialchefsnitverket formedlar 6nskemaél till Vardsamverkan Fyrbodal om att
driva frdgan kring beslutsstrukturen dér styrgrupp psykisk hélsa upploses och
besluten istéllet fattas inom ordinarie vardsamverkansstruktur.

- Stilla sig bakom en fortsatt handlingsplan psykisk hilsa Vistra Goétaland”,
forutsatt att denna revideras till en form av inriktningsdokument for hur vi
gemensamt vill bedriva arbetet nér det géller personer med psykisk
ohilsa/funktionsnedsittning/sjukdom. Dokumentet ska ej innehalla organisering
eller ekonomi, utan enbart mélsittningar med arbetet.

Kommunalforbundet kan arbeta med fragor kopplade till handlingsplan psykisk
hélsa och ersitta den ldnssamordning som tidigare legat pd VastKom om
socialchefsnitverket fortsatt onskar det och Maria och Annica hinvisar till
beskrivning i underlaget till beslutet den 28 augusti, bilaga till dagordningen.

Diskussion om beslut och mandat i forhallande till forbundsdirektor, ledningsrad pa
VistKom, styrgrupp psykisk hélsa och Fyrbodals kommuner, socialchefer m fl.

Johan redogor for de tva mdten med styrgrupp psykisk hélsa han deltagit i som
representant for vardsamverkan Fyrbodal. Kommunerna i Fyrbodal har haft
synpunkter pa handlingsplanen, avsaknad av ekonomisk redovisning och
styrgruppens organisation. Johan har fatt information via mejl med beslut om hur
ledningsradet pd VistKom (kommunalférbundsdirektorer och VastKom:s direktor)
har beslutat gillande dessa fragor. Synpunkterna pd handlingsplan och styrgruppen
tas inte upp nu utan infor 2023.

Karin redogor for senaste motet pa VVG dar psykisk hélsa omrédet var uppe for
lagesavstamning. Fyrbodals synpunkter togs dér upp pa ett satt som behovde
nyanseras. Bjorn Jarbur, ordférande i virdsamverkan Fyrbodal och sjukhusdirektor
NU-sjukvarden, och Karin redogjorde for att vardsamverkan Fyrbodal star bakom
att fragor géllande psykisk hélsa ska hanteras i1 ordinarie vdrdsamverkans struktur.
De ska snarast lyfta frdgan i en skrivelse till VVG.

Socialchefernas tidigare beslut fran den 28 augusti om att inte forldnga avtal om
lanssamordning av region- och kommungemensamma medel psykisk hilsa pa
VistKom fran och med 1 januari 202 kvarstér. Arbetet med “Overenskommelsen
mellan SKR och staten om insatser inom omréadet psykisk hdlsa angdende
gemensamma medel for kommuner och regioner” ska skotas via
kommunalférbundet.

Socialcheferna vill jobba med frdgorna delregionalt for att & det anpassat till
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Fyrbodals kommuner. Det ldnsovergripande arbetet i sin nuvarande form riskerar att
bli for langt ifrén verkligheten nir underlag tas fram langt ifran kommunerna.

Beslut

Socialchefsnétverket beslutar att avvakta den kommande dversynen av
handlingsplan psykisk hélsa och den politiskt beslutade 6versynen av lednings- och
samverkansstrukturer inom vardsamverkan. Frdgan drivs vidare till VVG via
vardsamverkan Fyrbodal som har beslutat att lyfta det dér. Socialchefsnétverket star
kvar vid sitt tidigare beslut om att ”Overenskommelsen mellan SKR och staten om
insatser inom omradet psykisk hélsa angdende gemensamma medel for kommuner
och regioner” finansieras delregionalt via Fyrbodals kommunalforbund.

Diskussion med forbundsdirektor

Jeanette Ldmmel och ndtverket

Jeanette informerar om beslut och bakgrund till ledningsradet pa VastKom:s beslut,
se punkten ovan. Socialcheferna har lyft frigan sedan november 2019. Nu har
fragan kommit sé langt som mojligt i nuldget. Forslaget pa handlingsplan psykisk
hilsa ska nu till VVG, SRO och till styrelsen pa VastKom for att rekommendera alla
kommuner att stélla sig bakom beslutet. Sedan ska det for beslut i arbetsutskottet pa
Fyrbodals kommunalférbund som ocksa ska stilla sig bakom att rekommendera alla
kommuner att stdlla sig bakom beslutet. Slutligen ska det skickas till kommunerna
for stéllningstagande.

Beslut
Socialchefsnitverket noterar informationen.

Kollegial dialog

Karin Hallberg

Nétverket har beslutat att ha punkten kollegial dialog pa varje natverksméte.
Tillfélle att ga laget runt, stélla fragor eller f6lja upp aktuella omraden.
Dialog pé dagens nédtverksmote om arbetet med arbetsmiljofragor, ekonomi,
placeringar med mera.

Beslut
Socialchefsnétverket tackar varandra for god dialog.

Gemensam fardtjansthandliggning for Fyrbodals kommuner

Roger Granat, Uddevalla

Roger lyfte fragan forra ndtverksmotet och Sirene fick 1 uppdrag att titta pa frdgan
med hjélp av fardtjinsthandldggare i Tanums kommun.
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Svaret har skickats till ndtverket via mejl och sammanfattas har:
Kollektivtrafikmyndigheten inom Vistra Gotalandsregionen kan som myndighet
handldgga fardtjdnst pa uppdrag av ett antal kommuner. Detta gors i flera regioner
exempelvis Dalarna och Skane. Ett antal av, eller helst alla, Fyrbodals kommuner
skulle exempelvis éverlata detta pd kollektivtrafikmyndigheten med en gemensam
handldggarenhet.

Socialchefsnétverket vill g vidare med fragan och Tanums kommun verkar ha
kompetens, frdgan dr om de har mojlighet att fordjupa sig ytterligare. Sirene ar inte
med pd dagens mdte varfor hon far dterkomma med svar. Det finns intresse att ga
vidare 1 fragan med gemensam handlaggning, dock ar fardtjansten organiserad olika
1 Fyrbodals kommuner idag.

Beslut

Socialchefsnétverket beslutar att undersdka om Sirene och Tanums kommun har
mdjlighet att ata sig uppdraget att undersoka fragan med gemensam
fardtjansthandlaggning 1 Fyrbodal.

MiniMaria

Karin Hallberg, Vinersborg m fl

Uppdatering och diskussion om processen med MiniMaria.

Jennie Nielsen, Vénersborg har utrett frigan och har tagit fram en kostnadskalkyl,
bifogas anteckningarna. Jennie bjuds in till ndsta méte.

Beslut
Socialchefsnétverket beslutar bjuda in Jennie Nielsen till ndsta méte.

Socialchefernas uppdrag

Socialcheferna har olika uppdrag inom Fyrbodal och dessa ses dver och uppdateras
en gang per ar. Uppdragen beskrivs nedan. Utdver dessa uppdrag kan det finnas
arbetsgrupper man deltar i.

Beslutade fordindringar 2021:

ordférande socialchefsndtverk: Sirene Johansson

vice ordf. socialchefsndtverk: Lisbeth Olsson

kontaktperson anhdérigstodsndtverket: natverket upphor, ingen representant
kontaktperson ssk- chefsndtverk och rehabchefsndtverk: Lis kollar med Catarina
Dunghed och Helena Lilliebjelke om intresse.

kontaktperson bistandschefsndtverk: Tommy Almstrom
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e-rddet: Roger Granat &r kvar men den andra platsen tillsétts inte i nulédget
vard- och omsorgscollege, regionala styrgruppen: ingen socialchef utan Maria
Klamas blir informationsbérare till socialchefsnétverket.

ledningsgrupp YH utbildning socialadministratér: Lis kollar med Catarina
Dunghed, annars dr Karin Hellberg kvar ett ar till.

Beslut
Socialchefsnétverket beslutar ovanstaende fordelning av uppdragen for 2021.

Aterkoppling frin olika uppdrag och arbetsgrupper.

Nitverket tar del av anteckningar fran forum och arbetsgrupper mellan métena via
mejl och snart via teams. Viktigt att den som skickar anteckningar pekar ut om det
ar ndgot som sarskilt ska uppmérksammas i anteckningarna. Under denna punkt kan
frdgor och diskussionspunkter kopplade till anteckningarna lyftas.

Ledningsradet for samlad vérd, hilsa och omsorg

Annica Johansson for Eva som inte har mojlighet att delta pa dagens mdéte.
Punkt 2 1 anteckningarna ska férankras delregionalt och Eva ska ha svar ater till
ledningsradet den 9 december.

Beslut
Socialchefsnétverket beslutar att Eva lyfter fragan 1 vardsamverkan Fyrbodals
ledningsgrupp for forankring.

VVG

Karin Hallberg

Karin tydliggor frigan om psykisk hélsa omradet som var uppe for ligesavstamning
och kring rutinen om SIP som ska korrigeras innan den éter lyfts pA VVG i
november.

Beslut
Socialchefsnitverket noterar informationen.

FoU-fragor

Lis Palm, Fyrbodals kommunalforbund

VFU-avtal

Under flera ar har socialcheferna gemensamt bekostat ett uppdrag/en tjénst pd 15%
for att samordna VFU fragor, huvudhandledarnétverket och styrgruppen for VFU
frdgor 1 Fyrbodal. Tjansten har tjanstekops fran Uddevalla kommun. Samordnaren
kliver av sitt uppdrag till nyar och avtalet ska fornyas.
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VFU samordnaren kommer att fa ett utdkat uppdrag framdver genom att
kommunerna far storre inflytande p4 VFU enligt Ndra vardutredningen. Fler
utbildningar kommer att inga dn sjukskoterskor. Forslaget pd VFU samordnarens
omfattning blir 20% av en heltidstjénst. Det finns forslag pa en person med koppling
till véalfardsavdelningen pa kommunalférbundet och till flera berdrda nédtverk som
kan ta dver detta uppdrag om beslut om fortsittning fattas av socialchefsnétverket.
Avtal/uppdrag bifogas med minnesanteckningarna.

Beslut
Socialchefsnétverket beslutar i enlighet med forslaget.

Niitverksledare IFO, avtalsforslag

Inom IFO-omradet har cheferna haft en gemensam nitverksledare som ocksé har
arbetet med, och utvecklat kompetensplaner, for olika yrkesgrupper inom IFO-
omradet. Nuvarande nitverksledare, Elisabeth Bredberg, gér i1 pension till arsskiftet
och avtalet behover fornyas. IFO-cheferna ér eniga och har beslutat om att fortséatta i
tva ar.

Beslut
Socialchefsnétverket stéller sig bakom IFO-chefernas beslut och noterar
informationen.

Verksamhetsledare néira vard
Information om rekryteringen av utvecklingsledare ndra vird mm. Férhandling
pagar om anstéllning av en person.

Beslut
Socialchefsnatverket noterar informationen.

Yrkesresan

I november kommer alla socialchefer att fa fragan frdn SKR om de vill gad med i ett
sjudrigt avtal med SKR om fem yrkesresor enligt GRs modell. En av dem, for
handldggare inom sociala barnavarden, &r delvis klar. Den kommer bli en modell for
de andra yrkesresorna. Se bilaga i kallelsen.

Beslut
Socialchefsnitverket noterar informationen.
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10) Stillningstagande till ny socialtjinstlag.
Lena Gardtman, Orust kommun och Lis Palm, Fyrbodals kommunalférbund
Lena dr representant i SKR:s nitverk nationell samverkansgrupp for
kunskapsstyrning i1 socialtjansten, NSK-S. De ska ha diskussion och dialog om
forslag avseende kunskapsstyrning i betinkandet om ny socialtjdnstlag pa nista
NSK-S mote. Fragan lyfts for diskussion och dialog i socialchefsnétverket s Lena
kan vidarebefordra Fyrbodals synpunkter. Se bifogade bilder.

Beslut
Socialchefsnétverket ger Lena underlag och inspel att ta med sig till NSK-S.

11) Finansiering resurscenter heder 2021
Johan Lundh, Fdirgelanda
Socialchefsnétverket har fattat beslut om att finansiera en tjinst pa 50 % pa
resurscenter heder om det inte kommer statliga medel 2021 som técker den
kostnaden. Har vi nagon ny information 1 drendet?

Beslut
Socialchefsnétverket har ingen ytterligare information om hur eventuella statliga
medel kan anvéndas.

12) Ovriga fragor
Se dver motestiderna for socialchefsnitverket igen da ett par tider krockat med
vardsamverkans ledningsgrupp.

Beslut
Socialchefsnétverket dndrar tiden den 5 februari till den 12 februari och den 23 april
till den 16 april. Annica ska skicka kallelser i outlook.

Tunstall, larm och avvikelser

Catharina Dunghed

Flera allvarliga avvikelser har intréffat i Fyrbodal och i hela landet. Flera kommuner
har avvikelser och vard- och omsorgschefer och systemansvariga i kommunerna i
Fyrbodal ska ha ett mdte 1 november for att samla ihop synpunkter och besluta sig
for hur de gar vidare. Catarina onskar att de kommuner i1 Fyrbodal som haft problem
gér ithop och ser pa 16sningar, hur man gar vidare samt éven ser pd hur langt
kommande upphandling med Kommentus har kommit.

Beslut
Socialchefsnétverket uppdrar at Lis att undersdka om Sara Herrman pa Fyrbodals
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kommunalférbund vet mer i frigan och om det finns nagon representant med i
SKR:s arbete om upphandling. Aterkoppling sker till berérda via mejl.

Antecknat av Annica Johansson
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