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Agenda

Motespunktens typ anges som [l] for informationspunkt, [D] for diskussionspunkt, [A] for arbetsmoment.

Incheckning Sara 09.00

2 I Status géallande projektet Digitala processer Sara 09.15

3 |  Status géllande forstudien Digital motor Sara 09.30

4 D Avveckling av processledare, e-rad och Sara 09.45
handlingsplan

5 A Riskanalys Sara 10.15

AVSLUT 12.00
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Valkommen och foéregaende protokoll

= Status for e-radets arbete
= Beslutsunderlag for e-samordnarrollen efter arsskiftet
= Workshop — Fardplan for e-rad
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&) Status for e-radets arbete
2020 Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec
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Remiss Beslut Forankring Marknadsfoéring

HANDLINGS-
PLAN

Prioritera Skapa projektdirektiv
forfragningar Projekt "Digitala processer”
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Status for e-radets arbete
Kommunikation

Slutforda aktiviteter under perioden

O Medverka pa Tankesmedjan | care 4 Fyrbodal

Q Foredrag pa KomVux-dagarna

Pagaende aktiviteter

O Utvardering av e-natverk

Aktuella problemstaliningar

O Na&r och hur kan vi kommunicera nedlaggning?

Kommande aktiviteter

O Sammanstallning av rapport
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‘ Enligt plan

Status for e-radets arbete

Digitala processer | Fyrbodal

PROJEKTSTATUS

‘ Komplikationer

AVVIKELSE/ KOMMENTAR ATGARD

Budget

Mindre avvikelse inom projektledares

ansvar gallande kostnad for kurser Inga vidare atgarder kravs Nej

Tid

Personal

Uppnatt resultat/delmal

1. Metodhandbok v0.3 (Kurser for Digitalisering, Projektledning och Behovsdriven utveckling
genomfdrda)

2. Rutinramverk v0.2 (Nivaskiss for styrande dokument sammanhangande med
processnivaer)

3. Digitaliserade verksamhetsprocesser v0.1 (Overgripande processer for forsorjningsstod
utifran olika grader av digitalisering framtagen som exempel)

4. Plattform v0.2 (Enklare marknadsanalys genomford)

5. Systemfdrvaltningsplan v0.2 (Mall fér systemforvaltningsplan framtagen)

Kommande aktiviteter

Riskhantering. Kurser for Kvalitetsledning och standardisering och processbaserad
verksamhetsutveckling. Publicering av fardigstalla kurser.
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Status for e-radets arbete

Digitala processer | Fyrbodal

ID Hot Séarbarhet Konsekvens R |Atgard?
R1 Andrat uppdrag e-samordnarroll fran Beroendet till tjansten och nuvarande Projektet star utan projektledare och 25 |Ja
VastKom finansieringsform kursledare
R2 Overtrassering av budget for externt Projektledaren ar beroende av Projektets kvalitet och tidsplan 12 |Ja
képta tjanster bitrddande projektledare for att klara paverkas negativt
uppdraget
R3 Minskad interoperabilitet Samverkande processutveckling Effekten av samverkande processer 15 |Ja
prioriteras inte uteblir
R4 Organisation riskerar vite pa grund av | Kostnad for textning av de delar som Metodhandbokens innehall kan inte 15 |Ja
att plattformen inte foljer bestar av rorlig media finns inte med i publiceras for allménheten
tillganglighetsdirektivet budget
R5 Projektdeltagare kan inte prioritera att | Projektet ar beroende av att 10 Finansiering uteblir 10 |Ja
delta i projektet kommuner medverkar for att fa
finansiering
R6 Kostnaden for plattform overstiger Finansieringen av projektet ar snalt Plattformens kvalitet blir bristande 12 |Ja
budget tilltagen da ingen forstudie genomforts
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Status for e-radets arbete

Digitala processer

| Fyrbodal
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Status for e-radets arbete
Digital motor Fyrbodal

Okt Nov Dec Jan
41 | 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47 | 48 49 50 51 52 | 53 1 2 | 3 | 4

Intervjuer sakkunniga

Dokumentstudier

OMVARLDS-
ANALYS

Workshop sakkunniga

Enkatstudie
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Dokumentstudier Analys av resultat M3

FORMAGE
KART
LAGGNING

Sammanstall scenario 1

Sammanstall scenario 2

SCENARIO

Sammanstall scenario 3 och 4

Forandringsledning
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Status for e-radets arbete
Digital motor Fyrbodal
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Status for e-ré
- e-radets
Digital motor Fyrbodal arbete

Fyr'bgda“ :;';E;"' s (3)
U\:pd'ﬂ!" — Dolumentiyp

Digitala processer | Fyrboda Brev T'AO\KTISK STYRGRUPP
valkommen till forstudien Digital motor Hakan & Fredrik
Fyrbodal Pia & Lis

Hei!

Den 25 septemb valde - ktirspatverket 1 Fyrbodal att godkinna forstodiedirektivel for
“Digafal moter Fyrbodal”. Den yar farstudien syftar till ait utforska samtligs deltagande kommumers

knmmm\ﬂ:ﬁlﬂlﬁﬂexﬁbeskﬂvuinamﬁ]hghztemchummingxmmo 3det och med hjilp av KTG R U P P
underlaget kam beslutsfattare £ en batire forsthelse och insikt kring hur en evenmell mckad
delregional samwerkan kan se ub Utifrim vpderlaget kan. +vi sedan fillsammans prioritera vad vi will

cregensl s mletege b ' IT-chef h diaitaliseri
R efer och digitaliseringsstrate
Meddethﬁlmskicketvﬂl“m.farmmeromdmﬁnknﬁdsp]menochhmmmmlsmnmﬁﬂsm QEr

i forstudien ska medverka. Vi har dven gjorten informationsfilm som frirklarar varfer forstudien
behovs och Aven frigor som kan vara relevanta att diskutera i er ledningsgrupp-

LANK TILLFILM

LaNh ML ot

De vi forvantar oss ska delta i workshopama somit projektgnpp & TT-chefer ocheller
digitaliseringsstrateger (elles liknande fimktion) frin er komnnet Vi vill dven ha e workshop med er
ekonomichef (eller cantroller) for att de och vi ka & en bittre forstaelse ot b vi kan finansierd
digxtal‘ﬁeringsmveckling pasikt.

[Wﬁvﬂ\dﬁmbmmlsefw@mfmamﬁngﬁiFyrbodzlochdﬁrsenim
mpnndzmana'arl'f—chef,m Jmingschef, informationssdk sanig och ¢ ichef.
Workshopar

Vi kommer att genomfara ett antal waorkshopar bade gallande omviridsanalysen och
formagekariliggningen- Alla workshopar koramel att ske digitalt. De silifallen som & inbokade &

foljands:
Nr | Datum Tidpunkt Beskrivaing Farvintade
deltagare

1| 2020-11-03 13.00-15.00 Tnvirldsanalys Projektzupp
9 | 20201104 14.00-16.00 Omvarldsanalys med Google Projektzmupp
320201105 | 09 00-11.00 Omvaridsanalys med Microsoft Projekignpp
4 2020-11-11 14.00-16.00 | Omvarld Iys Ek ka forutsittn Ekonomichefer
5 | 2020-11-10 13.30-16.30 memgm—w och vision Projektzrapp
§ | 2020-11-11 09.00-12.00 FommigekartlAgEning = Egenbedimning Projektzupp
7 2020-11-13 1330-1630 | Forma 5eening — Egenbedimping Projektgnpp
g | 2020-11-16 13.30-16.30 Féum%p;ekzrﬂiggmng—l\domdsbedanmmg Projekignpp
o | 2020-11-18 09.00-12.00 Farmagekartlagzming — GAP-analys Projekignipp
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Status for e-radets arbete
Digital motor Fyrbodal

EXEMPEL

SCENARIO 1 SCENARIO 2 SCENARIO 3

Gemensam
projektportfdl]
» Formagal

» Formaga 4

Kostnad: 3 milj
Tid: 1,5 ar
Prioritet: HOg

Gemensam SOC
= FOrmaga 6
= Formaga 8
= Formaga 9

Kostnad: 2,5 milj
Tid: 1 ar
Prioritet: HOg

Gemensam

kompetensutveckling
» Formagal
* Formaga 3
» Formaga5s

Kostnad: 1 milj/ar
Tid: 3 &r
Prioritet: Medel
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Avveckling av processledare, e-rad och
handlingsplan

2018-2020

Digitaliseringssamordnare Processledare e-rad Processledare e-samhalle Digitaliseringsradet VG

= Omradesansvarig
Verksamhetsplan
Digitalisering

= Strategisk resurs till
kollegor

= Utférare av aktiviteter i
olika projekt i Fyrbodal

= Deltagare i interna
motesstrukturer i Fyrbodal

= Omvarldsbevakning

= Arena for utveckling i en
digital tid SKR

= Handlingsplan for
digitalisering
= Framtagande av
projektdirektiv
= Kommunikation
= Motesadministration
= Utforare av uppdrag
= Projektledare
Digitala processer i
Fyrbodal
= Projektledare Digital
Motor Fyrbodal

= Moétesadministration

= Deltagare Fyrbodal
Uppdragsledare "Digitalt
stod for
informationssakerhet”
Projektresurs "Oppna data
VG~
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Avveckling av processledare, e-rad och
handlingsplan

2021-2023

Digitaliseringsstrateg Processledare e-rad Processledare e-samhalle Digitaliseringsradet VG

= Strategisk resurs till
kollegor i Fyrbodal
Strateqisk resurs till
kommuner i VG
Omvarldsbevakning
Floda fragor

Initiera regionala projekt
Motesadministration
styrgrupp och
kompetensrad VastKom
(delat ansvar)

= Motesadministration
= Utforare av uppdrag
» Projektledare
Digitala processer i
Fyrbodal
= Projektledare Digital
Motor Fyrbodal

= Motesadministration

= Deltagare Fyrbodal
Uppdragsledare "Digitalt
stod for
informationssakerhet”
Projektresurs "Oppna data
VG’
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Avveckling av processledare, e-rad och
handlingsplan

FOR
SAMMANDRAG AV HANDL\NGSPLAN

DIGITALISERING |
EYRBODAL 2

020-2022

FOKUSOMR =N
Digital kon.. =ns
Digital tryggh.
Digital innov~
Digital infr~ ikt
Digital e .ag

INSATSER

® Koncept for samordnad upphandling
av IT-I6sningar ‘_‘,
Handbok for digitalisering v SSVIT
Digitala méten

VastKom
Digital delaktighet for
kommuninvanare och foretag

@AKGRUND e

GENOMFORANDE a
FOKUSOMRADEN a

INSATSER a

italiseringfyrbodal.se

www.digi
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Avveckling av processledare, e-rad och

handlingsplan

Digitaliseringssamordnare Processledare e-rad

Omradesansvarig
Verksamhetsplan
Digitalisering

Strategisk resurs till
kollegor

Utforare av aktiviteter i
olika projekt i Fyrbodal
Deltagare i interna
motesstrukturer i Fyrbodal
Omvarldsbevakning
Arena for utveckling i en
digital tid SKR

= Handlingsplan for
digitalisering
= Framtagande av
projektdirektiv
= Kommunikation
= Mo6tesadministration
= Utfoérare av uppdrag
» Projektledare
Digitala processer i
Fyrbodal
= Projektledare Digital
Motor Fyrbodal

Processledare e-samhalle

= Motesadministration

FRAGOR

= Vilken form ska e-radet ta
efter arsskiftet?
Vilken form ska e-

samhaélle ha efter
arsskiftet?

Vad ska vi gora med
resultatet vi skapat hittills?
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Riskanalys

Fraga

Vilka risker far allvarlig paverkan pa det fortsatta arbetet med digitaliseringsfragor i
Fyrbodal efter arsskiftet?

Beskrivning

Avveckling ar ett faktum och vi behdver hantera 6vergangen. Vi ska nu fortsatta identifiera
de risker vi ser med avvecklingen. Vi ska sedan beddma riskerna for att hitta de som far
allvarlig paverkan pa det fortsatta arbetet. Riskerna ska sedan beskrivas, bedémas och
atgard ska foreslas. De risker som &r bedomda ska sedan inkluderas i den slutrapport som
kommundirektorsnatverket mottar.

Metod

Bikupa — Riksidentifiering, 15 min

Gruppdiskussion — Summering och beddomning av risker, 30 min
Bikupa — Risknedbrytning, 20 min

Gruppdiskussion — Beddmning och atgarder, 20 min

Fyrbodal



