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"Att leda i en pandemi”

En ny FoU-cirkel med ledare fran socialtjansten i Fyrbodal,
FoU-Fyrbodal och Hogskolan Vast.

Varmt vdlkomna att delta i en FoU-cirkel pa temat ”Att leda i en pandemi”. Vi har tidigare
arrangerat FoU-cirklar vilket har gett mycket intressant ny kunskap. Nu vill vi erbjuda er att
ta vara pa de erfarenheter som ni har fatt som ledare/chefer under detta ar med COVID-19
med allt vad det innebéar bade for samhallet i stort, for socialtjansten som organisation, for
personal och for brukare.

Syftet med FoU-cirkeln ar att ledare/chefer ska fa maojlighet att tillsammans ta vara p3, dela,
reflektera 6ver samt systematisera erfarenheterna av ledarskap under pandemin.

Vi kommer att utga fran saval utmaningar, lardomar och méjligheter, men ocksa hur man
som ledare kan (maste) anpassa sig for att klara av uppdraget.

Vad ar en FoU-cirkel?

En FoU-cirkel ar en form av studiecirkel som leds av en forskare. Praktiker och forskare mots
med sina olika kunskaper for att utveckla praktiken. | cirkeln skapar kunskap enligt formeln;
praktik + teori + reflektion = ny kunskap. FoU-cirkeln baseras pa deltagarnas engagemang
och cirkelledarens ledsagning fran problemformulering till analys och diskussion.

Deltagarna far tillgang till nya metoder, erfarenhetsbaserade kunskaper fran kollegor,
forskningsresultat, teori och begrepp for att analysera och forsta utmaningen i en storre
kontext.

Omfattning: Mote i halvdagar var 3e vecka med totalt 5 traffar samt 2 traffar en for
genomgang av rapporten och en for presentation av rapporten. Mellan traffarna kommer
olika slags egenarbete att goras. Resultaten som utvecklas under cirkeln ska presenterasi en
rapport som alla deltagare ar delaktiga i att ta fram med konklusioner och tips.

Tidplan: Kickoff 3 december kl. 10 - 12, da bestammer vi datum for de andra 4 traffarna i
januari - mars.

ommunalforbund — 14 kommuner samarbetar for tillvaxt

Museigatan 2 e Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla
Vxl 0522-44 08 20 ® Fax 0522-145 54 e kansli@fyrbodal.se
Org nr: 222000-1776

' www.fyrbodal.se




Fyrbodal

p \ / \
—

Presentation av resultat: Ett presentationsseminarium med deltagarna 27 maj 2021 med
inbjudna gaster.

Infrastruktur: Vi moéts digitalt i Canvas systemet som Hoégskolan Vast har. Dar samlas allt
material och dar kan vi ocksa motas i mindre grupper.

Deltagare: Chefer, ledare inom socialtjansten i verksamheter som paverkats av pandemin.
Max 50 deltagare

Ledare: Rikard Hedlund, Hogskolan Vast

Bisittare: Lis Palm, FoU-Socialtjanst Fyrbodal

Medfoérfattare: Maria Klamas, FoU-Socialtjanst Fyrbodal
Kostnad: Kostnadsfritt

Uppdragsgivare: Socialcheferna och FoU-Socialtjanst Fyrbodal

Tema:
Pa forsta tréiffen bestéimmer vi vilka av dessa omraden vi ska fokusera pa, t.ex:

Att vara ledare i en pandemi — Vilka specifika krav och forvantningar kan ledaren sjalv stallas
infor? Balans egna behov och den formella rollen, Hur hantera copingstrategier, ledarstéd,
egenvard etc. Reflektion och utveckling

Nyrekryteringar — Hur mota och planera behov och méjligheter...
Medarbetares hdlsa, kompetensutveckling

Informationshantering - Hur sortera och bedéma information som dels kommer fran
myndigheter/forskning, dels fran allehanda mer eller mindre trovardiga kallor.

Kommunikation - Vad kdnnetecknar en god kriskommunikation kort o lang sikt, frekvens,
innehall m.m. i perioder av hog osakerhet.

Digitalisering — Framtvingade atgarder pa grund av det akuta laget men samtidigt en
mojlighet att skapa bryggor till nya permanenta l6sningar.

Sakerhetskultur — Vad skapar och kannetecknar en god sakerhetskultur, hur inkorporera
individuella sdkerhetsaspekter i personcentrerad vard?

Mer information: Lis Palm, lis.palm@fyrbodal.se tfn 0733-3358522

Anmadlan: Lank till anmadlan. Sista dag fér anmalan ar 13 november.
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