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Agenda

Motespunktens typ anges som [l] for informationspunkt, [D] for diskussionspunkt, [A] for arbetsmoment.

I Tidigare motesprotokoll Sara 13.00

2 D Hur star det till i Corona-tider? Alla 13.05

3 D  Vara formagor, hur tar vi det vidare? Johan Hogne 13.45

4 | Presentation av "Snabbutredning — Politiska Christian Lund 14.00
sammantraden pa distans”

PAUS 14.30

5 D Presentation och diskussion av utkast till direktiv Sara 14.45

"Digitala moten”

6 I Regional IdP inom Vastra Gotaland Christian Bonfré  15.00

7 D Forandrad roll for VastKom i digitaliseringsomradet Sara 15.15

8 I Information fran regionala Digitaliseringsradet Sara 15.40

9 D  Ovrigt Alla 15.50

AVSLUT 16.00
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Tidigare motesprotokoll

Intresseforfragningarna har gatt ut, svara senast 15 juni (kommer paminna natverken
nasta vecka)

Omestéllningsfonden

Digitalisering | Botkyrka och NIS-direktivet

Formagekartlaggning
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(1) Tidigare minnesanteckningar
Tidslinje

2020 Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec
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Hur star det till i Coronatider?

O Vad har ni upplevt for nya utmaningar?
O Var har ni upplevt for nya majligheter?
O Vad ser du att natverket och férbundet kan hjalpa till med?
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Formagebaserad planering

MOjligt upplagg for workshopserie
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Framtagning av férmagekarta
Centrala fragestallningar

Vilka formagor
behdver
verksamheten?

Hur bra ar vi pa dessa Hur bra vill vi vara pa
formagor idag? dessaformagor?

ARBETSINSATS

Vilka
forbattringsomraden
finns?
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Framtagning av férmagekarta
Mojligt upplagg for workshopserie

Workshop 1 Workshop 2
Uppdrag/mal Gruppering,
Aktivitet: och identifiering revidering och

Workshop 3
Revidering,
kontroll och

faststallande av
formagekarta

av stodjande pafylining av
formagor formagor

Leverabel: “ J
'\:ormage =
. Ger nytt perspektiv for att Skapar samsyn kring
Ser dsrzm?cl; I:Trllglg betrakta den egna verksamhetens nuvarande Ger formaga att
Effekt: pparag ¢ - verksamheten. forméaga. prioritera insatser utifran
Ger forstaelse for : - Q.2
tsrmagenlanerin Ger fordjupad Ger gemensam prioritering effekt pa maluppfyllelse.
gep 9 verksamhetsforstaelse. av de olika formagorna.

» Workshoparna genomférs som halvdagspass, med cirka 1 vecka mellan tillfallena.

» Infor workshopserien forvantas deltagarna lasa in ett kort material om férmageplanering.

= Mellan workshoparna forvantas deltagarna reflektera 6ver det sammanstéllda resultatet, infor kommande workshop.
= Workshop 4 och 5 ar en option. Infor workshop 4 forvantas deltagarna svara pa en enkat gallande formagornas niva.
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Vara formagor, hur tar vi det vidare?

« Beslut om att kommuner som ej vill delta i formagekartlaggning aterkopplar innan 31 ma;
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Snabbutredning — Politiska
sammantraden pa distans
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Projekt - Digitala moten (@)

O
(o

Digitala méten

BAKGRUND

Det finns manga fordelar med digitala méten. Férutom minskad
miljGpaverkan genom exempelvis utsiapp fran tjansteresor kan
bade tid och pengar sparas. Idag nyttjas det i viss utstrackning i
kommunerna men detta ar nagot vi behdver bli battre pa.

Malet med digitala méten ar inte att ersatta alla fysiska maten
utan det handlar snarare om att komplettera eller ersatta
fysiska moten dar digitala méten ar eft likvardigt eller battre
alternativ. Insatsen vander sig bade till kommuner och
kommunala bolag. Projektet behdver hantera kulturen runt
digitala méten likval som hur tekniken kan nyttjas pa basta satt.
Insatsen vander sig bade till kommuner och kommunala bolag.

FORVANTAD NYTTA

KORTSIKTIG NYTTA

0 Verksamheten blir mer flexibel i att kunna delta pa méten
oavsett plats

O Verksamheten upplever en dkad trygghet | hur de bast
forbereder och deltar i digitala moten

0O Minskade stressnivaer i verksamheten

POTENTIELL EKONOMISK NYTTA CA BESPARING
Minskade rezekosinader :nu‘_;in% LTS T

Frigjord arbetstid fran minskade resor Kr

Insparad resa a 4 timmar = 1500

LANGSIKTIG NYTTA

3 Fler samarbetsmajligheter

O Lagre miljd- och klimatpaverkan

3 Beslutprocessen kortas ned

O Invanarna kan férvanta sig kortare ledtider for kontakt och
beslut

POTENTIELL EKONOMISK NYTTA CA % BESPARING

Okad tillganglighet av alla intressenter 80% snabbare handlaggning
Antal km * 35 dre * % uteblivna

Miljoekonomisk nytta moten

EFFEKTMAL

EFFEKTMAL FOR FYRBODAL
Kommunanstallda i Fyrbodals kommuner har adekvat digital
kompetens.

SKR - UTVECKLING | EN DIGITAL TID

Koppling mot malomrade, Ledning, styrning och organisation
Relaterar till mal
M2l 3, Medarbetarna har ratt formaga och kompetens for
digitalt driven utveckling

PROJEKTOVERSIKT

Projektet fokuserar framst pa att arbeta
med att oka den digitala kompetensen
och forandra organisationskulturen runt
digitala méten. Oavsett vilken digital
plattform kommunen anvander for
digitala moten sé& behover vi oka
anvandandet. Har finns mycket att vinna
genom att tillsammans hitta nya
arbetssatt dar digitala moten kan
innebara bade kvalitativ och ekonomisk
nytta. Vi kan ta fram gemensamt
utbildningsmaterial och ha
gemensamma testsessioner.

TIDSPLAN

Projektet planeras genomféras under en
kalenderperiod om 18 manader.

FINANSIERING

Delvis finansiering soks externt.

Medverkande kommuner forvantas bidra med
egna resurser utan kostnad enligt senare
dverenskommelse.

&

Lagt intresse

PROJEKT

OMFATTNING

O Gemensamt framtagande av en nyttokalkyl for
resina digitala moten (identifiera processer med hog
ekonomisk och kvalitativ nytta)

O Utvardering av den egna organisationens
forutsatiningar

O Gemensam framtagning av instruktioner, policys,
farvaltningsplaner, e-utbildning m.m.

O Gemensam kulturresa for verksamhetpersonal for
att okad trygghet och positiv upplevelse av digitala
moten

RISKANALYS

RISKER MED ATT GENOMFORA PROJEKTET

O Att det blir svart att anvénda likartat utbildningsmaterial
riktat till verksamheten da lésningama for distansméten
skiljer sig mellan kommunerna

RISKER MED ATT INTE GENOMFORA PROJEKTET

O Att vi skapar olika kulturer for digitala méten vilket kan
skapa problem nar métena halls mellan kommuner

O Att vi kan fa svart att prioritera vart digitala méten ger
mest potentiell nytta

INTRESSENTER | PROJEKTET

Hogt inflytande

KOMMUN

INVANARE 2

2

=

MYNDIGHETER § 5
FORETAGARE T

Lagt inflytande
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Digitala moten - projektdirektiv

 Beslut om att uppdatera projektdirektivet utifran inspel fran deltagare i motet
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Regional IdP for Vastra Gotaland

Christian Bonfré informerar om uppdrag fran VastKom att ta fram ett erbjudande for en
gemensam IdP for Vastra Goétaland.

Fyrboda
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Forandrad roll for VastKom |
digitaliseringsomradet

10 milj./ar
skaraborgs
el ORI Sjuhdrads kommunalférbund ‘
e O e O )
ah & dah & VastKom
e O e O FVM
dah & dah &
GOTEBORGS I Odal
[e] @ REGIONEN y iy ah &b &

Statliga medel
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Forslag pa forandring

Forslag 1 - Enligt handlingar

Forslagets innebdrd

O Antalet eSamordnare sanks fran dagens atta, till tre.
U eSamordnarna anstélls och leds av VastKom

Konsekvenser

Delregional férankring/delaktighet

= eSamordnare deltar/foredrar i de delregionala natverksstrukturerna men ansvarar ej for
dem

= Ej frekvent fysisk narvaro inom kommunalférbundets verksamhet (Kontor, APT, Team
moten osv.)

Regional och nationell paverkan

= Skapar en styrka i det regionala och nationella paverkansarbetet da vi samlar oss i 49K
= M0jliggor ett enat arbete Gver regionen da VastKom leder arbetet

Arbetsmiljo

= Tydligare regional struktur for anstélld eSamordnare

Kraftsamling/projekt

= Mojliggor tillvaxt av GITS

= Kan bekosta enskilda projekt.

Budget
VastKom Centralt 1 000 00O0Kr/ar
GITS 4 000 000kr/ar
eSamordnare 3 000 000kr/ar

Totalt grundverksamhet: 8 000 000kr/ar

Regional
FVM projektorganisation 6 000 000kr/ar

Totalt inkl FVM: 14 000 000Kr/ar*

*Bekostas den regionalt gemensamma delen av
FVM projektet av VastKkom kommer medlen att
racka fram till mitten av 2023
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Forslag pa forandring
FOrslag 2

Forslagets inneb6rd

Budget

Q Antalet eSamordnare sanks fran dagens atta, till fyra.

i} i} . : . VastKom Centralt 1 000 000kr/ar
U eSamordnarna anstalls och leds av kommunalférbunden, finansieras av VastKom 2
GITS 4 000 000kr/ar
eSamordnare 4 000 000Kr/ar
Konsekvenser Totalt grundverksamhet: 9 000 000kr/ar
Delregional foérankring/delaktighet
eSamordnare har frekvent fysisk narvaro inom kommunalférbundens verksamhet (Kontor, APT Regional
Team méten osv.) ’ ; FVM projektorganisation 6 000 00O0kr/ar
= eSamordnaren ansvarar for de delregionala natverksstrukturerna Totalt inkl EVM: 15 000 000kr/ar
Regional/nationell paverkan
= Deltar i den regionala och nationella dialogen genom VastKom i nagon form. *Bekostas den regionalt gemensamma delen av

FVM projektet av VastKom kommer medlen att

- Starker det delregionala arbetet pa bekostnad av det regionala arbetet. R e ;
racka fram till arsskiftet 2022-2023

« Begransad styrka i det regionala/nationella paverkansarbetet da det delregionala
perspektivet blir prevalent. Vi ar betydligt starkare genom 49K an per delregion.

Arbetsmiljo

= Riskerar att skapa en komplicerad situation for anstélld eSamordnare ifall delregionerna kraftigt
skiljer sig i sina satsningar och prioriteringar (likt idag).

Kraftsamlingar/projekt

= Begransade mojligheter att bekosta bade GITS tillvaxt och enskilda projekt
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Forslag pa forandring
FoOrslag 3

Forslagets innebdrd
QO Antalet eSamordnare sanks fran dagens atta, till tre.

1 eSamordnarna anstélls och leds av VastKom

Konsekvenser

Delregional férankring/delaktighet

= eSamordnaren ansvarar for de delregionala natverksstrukturerna

= Ej frekvent fysisk narvaro inom kommunalférbundets verksamhet (Kontor, APT, Team moten osv.)
Regional och nationell paverkan

= Skapar en styrka i det regionala och nationella paverkansarbetet da vi samlar oss i 49K
= Mojliggor ett enat arbete Gver regionen da VastKom leder arbetet

Arbetsmiljo

= Tydligare regional struktur for anstalld eSamordnare

Kraftsamling/projekt

=  Mojliggor tillvaxt av GITS

= Kan bekosta enskilda projekt.

Budget
VastKom Centralt 1 000 000kr/ar
GITS 4 000 000Kr/ar
eSamordnare 3 000 000Kr/ar

Totalt grundverksamhet: 8 000 000kr/ar

Regional
FVM projektorganisation 6 000 000kr/ar

Totalt inkl FVM: 14 000 000Kr/ar

*Bekostas den regionalt gemensamma delen av
FVM projektet av Vastkom kommer medlen att
racka fram till mitten av 2023

Fyrbodal



FOorandrad roll for VastKom |
digitaliseringsomradet

 Beslut om att skicka med synpunkter till Fyrbodals representanter till SSVIT utifran inspel
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Information fran Regionala
digitaliseringsradet

Oppna data Informatlonssélggrz%etsprogrammet

Digitalisering i manniskans tjanst

* Flertalet utbildningstillfallen « Ar det intressant att forlanga ett
- Forvaltningsorganisation bérjar ta ar?

form
* Licensmodellen borjar ta form

* 15 september
« Pa plats i Goteborg och digitalt
* Vinn pris!
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O
Ovrigt

« Beslut om att eskalera till e-radet?
 Beslut om att hantera fragor i andra natverk?
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