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Fyrbodal
Maotespunkter
Motespunktens typ anges som [1] for informationspunkt, [D] for diskussionspunkt, [A] for
arbetsmoment.
Punkt Typ Beskrivning Ansvarig Cartid
1 I Status fran e-rad Sara 09.00
2 I Status fran Vastkom Sara 09.10
3 I Status fran Digitaliseringsradet Sara 09.20
4 D Digitaliseringens aktorer — hur hjalper de 0ss? Sara och Torbjorn  09.30
FIKA 10.00
5 I Digitalisering i Botkyrka Mikael Ohlund 10.15
6 D  Fragor till Micke Alla 10.45
7 I Hur man planerar utifran formagor Johan Hogne 11.00
8 A Formagor i Fyrbodal Johan Hogne 11.20
AVSLUT 12.00

1) Status fran e-rad

Sara foredrar om status for e-radets arbete med handlingsplanen. Remissen &r avklarad och
handlingsplanen ska ga till beslut den 21 februari. Efter det kommer kommunledningarna att motta
intresseforfragningar for deltagande i olika projekt. Detta for att se vilka projekt som &r mest relevanta
for Fyrbodals kommuner. E-radet kommer sedan att ansoka om medel for de projekt som ar mest
relevanta for kommunerna.

Fragor som kom var att handlingsplan ska vara finansierad och innehalla konkreta insatser men sa ar
inte den har handlingsplanen uppbyggd. Nej sa ar det, eftersom det inte finns medel i Fyrbodals
kommunalférbund och kommunerna i Fyrbodal kommit olika langt i digitaliseringsresan blir det svart
att enas om en handlingsplan som kommunerna i sin helhet ska finansiera. Tanken med
handlingsplanen &r att de bade ger oss en strategisk riktning och mer ett arbetssatt for hur vi ska driva
gemensamma projekt. Det finns ingen finansiering forutom for Saras processledarroll, men chansen att
fa medel fran externa finansiarer ar betydligt hogre nar vi ar flera kommuner som samverkar.

2) Status fran VastKom

Det har gatt ut ett projektdirektiv och en projektplan for FVM-kommun (den del av FVM-projektet
som drivs av VastKom) till SSVIT fér godkannande. Tyvarr inkom kallelsen till SSVIT sent och
underlaget kunde inte skickas med inbjudan till e-samhalles natverkstraff.

Det har gjorts en rapport for delregional uppféljning dar kommunalférbunden redovisat for vad som
skett under 2019. Den finns att tillga vid forfragan.

Sara foredrog angaende SKR:s Arena for strategisk utveckling och den senaste informationen hon fatt
pa kommunalforbundens workshop. Som det verkar se ut just nu &r att Arenan mer kommer vara
SKR:s referensgrupp nér de behover stod i att ta fram underlag till t.ex. regeringen. Fragan ar lyft till
SKR hur Arenan kommer skilja sig fran de 6vriga kompetensnatverk som redan finns inom SKR och
Ineras programrad. Vi bor inte ha hoga forhoppningar pa att det storsta Gnskemalet som uttrycktes i
behovsinventeringarna “tjanster pa kran” kommer att bli verklighet.
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3) Status fran Digitaliseringsradet

Det regionala digitaliseringsradet har precis dragit igang ett projekt for att etablera en
samverkansstruktur for 6ppna data i Vastra Gétaland. Inom nagra manader kommer ett erbjudande
komma till kommunerna dér de kan vélja att delta i projektet. Det som kommer erbjudas &r bl.a.
utbildningspaket for att lyckas med att implementera anvidndandet av 6ppna data i hela organisationen,
tillgang till plattform for att publicera 6ppna data, metodstdd i form av instruktioner och att avropa en
’task force” som kan hjalpa kommunen i det delar man behover stéd.

Det har dven skapats en arbetsgrupp utifran Informationssakerhetsnétverket som kommer titta pa vad
det finns for olika digitala stod for att stotta informationssékerhetsarbetet i kommunerna.

4) Digitaliseringens aktérer — hur hjalper de 0ss?

Sara foredrar for hur hon forsokt kartlagga alla de aktérer som ar verksamma inom digitalisering pa
nationell och regional niva. Det lyckades inte vidare bra da det finns sa manga och det ar standigt i
forandring. Nagra av de hon har hittat finns beskrivet i bilagan.

Deltagarna diskuterade hur vi skulle kunna ta stod av t.ex. olika finansidarer som Vinnova, ESF,
regeringen i det utlysningar som gors. Det &r har handlingsplanen kommer in och den struktur som
upprattats for att kunna ta del av medlen genom att var flera kommuner i ansékan. Torbjérn och
Thomas rekommenderar dven anvéndandet av Omstéllningsfonden. Dar finns medel att ansdka for att
t.ex. starka kompetens for medarbetare sa att de fortfarande ar attraktiva pa arbetsmarknaden.

5-6) Digitalisering i Botkyrka

Mikael Ohlund &r 1T-chef i Botkyrka och han foredrar om vad de kommit fram till nar de utrett hur
NIS-direktivet paverkar kommunen. Néar de borjade anvanda KLASSA sdg de att VA-systemen hade
en hog konsekvensniva, de “bubblade” mellan vardet 3 och 4. Nar de sedan tittade pa atgarder for att
kunna tillmotesga driftskraven kom de fram till att de sjalva inte kunde méta dem med den befintliga
IT-leveransen. Atgédrden blev darfor att upphandla och kopa hela konceptet av extern leverantér. Om
de skulle valt att ha kvar leveransen sjélva sag de att de var tvungna att hoja kravet for hela IT-miljon
och den kostnaden blev for hog for kommunen att ta. Ett alternativ var att finansiera kostnaderna pa
VA-avgiften men dar fanns lagstadgade begransningar som gjorde att det inte var mojligt. Angaende
de HSL-system som innefattas av NIS-direktivet sag man att de endast géller om det finns fler &n 50
sjukskoterskor i organisationen. Eftersom Botkyrka har farre an 50 sjukskdéterskor behdvdes inga extra
atgarder goras utifran NIS.

Under diskussionen framkom det att flera av kommunerna tittat pa NIS-direktivet men det pa flera
stallen ar krangligt att tolka. T.ex. om dricksvatten sa galler direktivet for de huvudman som levererar
till fler &n 20 000 personer, och antalet personer kan variera kraftigt i kommuner som har mycket
sommarboende. Hur ska man hantera det?

Mikael foredrog aven for att de haller pa att titta pa Blue Prints for Microsoft och Googles plattformar.
Just nu har de dialog med Microsoft i att ta fram en MSKD (Microsoft Kommundesign) for M365 och
hér ser de garna samarbeten med andra kommuner i landet. S3 om det &r nagon av vara kommuner
som ar intresserade sa far ni garna kontakta Mikael mikael.ohlund @botkyrka.se.

7-8) Hur man planerar utifran férmagor

Johan Hogne foredrar for hur man kan planera och visa sin verksamhet utifran formagor. Fordelarna
med att planera utifran formagor &r att fokus ligger pa vad som ska astadkommas och inte pa vilket
satt det ska astadkomma. Verksamhetsformagor beskriver verksamheter utifran det varde som
levereras och istallet for att Iagga ensamt fokus pa processer eller teknik som man vanligtvis hamnar i.
Nar man planerar utifran formagor tittar man pa tre aspekter, processer och arbetssatt, medarbetare och
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kompetenser, teknologier och verktyg som tillsammans bildar en férmaga. Férmagorna visar vad
verksamheten behover for att kunna uppna sina mal och skyldigheter.

Formagorna kan visas i en formagekarta (Business capability mapping). Formagekartan kan visas i
olika nivaer for att aterspegla hela avdelningens uppdrag. Men hjélp av kartan kan man t.ex. sitta
status for vilka formagor som man &r bra pa och vilka man ska prioritera for att ge en riktning for
verksamheten. Om man t.ex. har god formaga att reparera hardvara pa avdelningen, men vi inte
behdver formagan eftersom vi har en strategi att lagga ut den typen av verksamhet externt sa behover
vi prioritera att fa starkare formagor pa andra omréaden. Da blir det gapet tydligt nar man gor en
formagekarta och jamfor nuvarande formagor med vad man prioriterar for formagor for att klara
verksamhetens maluppfylinad.

Tanken med workshopen &r att vi ska kunna titta pa vad Fyrbodals kommuner &r starka inom for
verksamhetsformagor och vilken kapacitet vi har inom dem. Det ger oss ett underlag for att kunna ta
stod och hjalp av varandra inom de omraden som vi ar bra pa.

Deltagarna far sedan testa pa att definiera olika kompetensomraden dér de anser att den egna
verksamheten &r stark. Det blev spannande diskussioner bland deltagarna och manga av dem upplevde
att planera utifran formaga kan vara ett stod for beslut av prioritering eller tydliggérande av
tjansteleverans.

Sara och Johan kommer sammanstalla resultatet och skickar ut en notis nar materialet ar klart. Da ar
tanken att natverket ar delaktiga i att fylla i kapaciteten (hur manga personer ni har med kompetensen)
for verksamhetsformagan.

Ovrigt

Anders undrar om det ar fler som mottagit inbjudan till att delta i forskningsprojektet fran Goteborgs
universitet, Orebro universitet och Totalforsvarets forskningsinstitut som handlar om
informationsséakerhetskultur i praktiken. Ar man intresserad sa finns inbjudan inlagt i kanalen for e-
samhalle i vart team.

Bilagor
= 2020-02-13 - Bilaga 1-Presentation av agenda

Fyrbodals Kommunalférbund - Postadress: Box 305, 451 18 Uddevalla - Besdksadress: Riverside, Museigatan 2, Uddevalla



