Fyrbodal Natverk
) : sjukskoterskechefer

Minnesanteckningar 2019-11-22

Néarvarande :Birgitta Cederberg Sotends, Lis Palm Fyrbodal, Fredrik Karlsson Tanum, Tina Kall Amal, Maria
Berntsson Orust, Malin Petzall Munkedal, Karin Bemert Stromstad, Marina Udéen Mellerud, Maria Nysten
Trollhittan, Maria Aberg Vanersborg och Anna Ask Bengtsfors.

1. Besok fran Vardforbundet. Information om varfoérbundet chef av Martin Haland som ingar i
forbundsstiftelsen i Vastra Gotalandsregionen. Vardférbundet har erbjudande om ett
Chefsutbildningspaket som gar ut pa personcentrerat ledarskap och Chefsinternat en gang
per ar. Information finns pad hemsidan och i tidningen Vardfocus. Diskussion om
chefsberedskap. Arbetstidslagen géller aven chefer. Tips om www.sunt arbetsliv.se och
www.vardforbundet.se Vi beslutar att vi har en punkt pa dagordningen i fortsattningen , Hur

har jag det just nu? Personlig reflextion fran alla. Tips fran Stromstad om hur man kan se
over vad chefer gor. Deras mall bifogas dessa minnesanteckningar. Fraga om vad menar man
med sarskilt yrkesskicklig chef ? Vara chefer har inte identifierat vad menas med det nar det
géller chef. Tips om Svante Randlet chefpod. Flera av ndrvarande chefer meddelar att de
skall sluta sin anstéllning vilket vi konstaterar att det ar mycket trakigt. Tung arbetssituation
anges som orsak i flera fall.

2. Foregaende minnesanteckningar- inga sarskilda kommentarer.

Information fran Lis om statliga pengar som skall satsas pa medarbetare inom varden. Varje
kommun har fatt 8.50 per invanare som socialchefen har hand om. Oklart vad man anvant
dessa medel till i de olika kommunerna.

4. Arbetsbeskrivning psykiatri? Enkel beskrivning fran Birgitta Cederberg bifogas
anteckningarna. Problem ar hur man gor i olika situationer kanske inte sa mycket vad. Det
finns stora problem med brist pa ldkarstdéd inom psykiatri. Maria Nysten ber MAS ta
problemfragan vidare. Nagot maste goras. Behoven géller. Kan vara aktuellt att ta fragan till
socialnamnden. Klargéra lakarens ansvar behovs-Regionssjukvardens ansvar? Olika
forutsattningar i kommunerna.

5. Egenvardsrutinen kommer troligtvis att komma med i halso-och sjukvards-avtalet. Vi ar inte
klara med det arbetet och det fungerar lite olika i olika kommuner.

6. FVM Tidsstudie kommer att genomféras gemensamt Dals-Ed och Bengtsfors under 2 veckor i
December.

7. Nyckeltal Viarbetar lite olika med det . Hur skall man se det? Vad anvander man for att
mata? Detta ar en verksamhetsfraga ingen politisk fraga. Olika synpunkter i gruppen. HSL har
fatt allt storre uppdrag men ingen skattevaxling ar gjord. Orust har borjat arbeta med fragan
om skattevaxling.


http://www.vardforbundet.se/
http://www.vardforbundet.se/

8. Sjukresor Fran 2020-01 &r det bara leg personal fran vg region som far utfarda sjukreseintyg.
Kommunens ssk far inte géra sadana intyg. Man far vanda sig till sin ansvariga vardcentral.

9. Lakemedelskap Fraga fran Bengtsfors Har nagon sitskortlas? Nej. Bengtsfors arbetar vidare
med detta och aterkommer med information om hur det gar.

10. Samverkande sjukvard. Gotapriset 150 000 Vad skall vi anvanda det till ? Forslag 6nskas Ett
forslag ar att géra en utbildning/traff dar alla kan delta och far traffa varandra.

11. Optiresappen kommer att laggas ned Det kommer att bli aktuellt med Mobilt Bank-id Pilot
kommer att goras. Ar det genomférbart med Mobilt Bank-1d? Kan bli bekymmer att
genomfdra enligt flera chefer. Kan vi avdramatisera problemet. Anna aterrapporterar till
samverkande sjukvard att det finns tveksamheter till att anvdnda Mobilt Bank-id i de flesta
kommuner. Utbildningsmaterial gidllande SBAR kommer finnas pa Samverkande sjukvard
sjukvard hemsida som vi kan anvinda i vara verksamheter. Under varen 2020 kommer Aven
Véanersborg ga med i samverkande sjukvard enligt Trestadmodellen. Trollhdttan ar inte med
ennu.

12. Distriktskoterska i Kommunen? Tina gor klart sitt arbete med kompetens —och karriadrstege
Tina skickar 6ver materialet till ndtverket. Diskussion kring intresse for kompetensutveckling.

13. Till nasta dagordning. Vi behover en ny representant till styrgruppen for VFU Hogskolan
Trollhdttan nu nar Tina slutar. Tina gar pad moten resten av detta aret som redan ar bokat.

14. Méten 2020 28.2, 15.5, 25.9, 27.11

Vid pennan Anna Ask



