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Projekt Vald i ndra relationer i Fyrbodal ar initierat av Vardsamverkan Fyrbodal och
finansieras av Vastra Gotalandsregionen genom norra halso- och sjukvardsnamnden.
Projektet syftar till att 6ka kunskapen om vald i nara relationer i kommuner och
halso- och sjukvard samt kartlagga hur arbetet inom omradet bedrivs idag och

vilket stod som efterfragas.

Denna slutrapport fran projektet beskriver hur projektet har genomférts, och
presenterar resultat av kartlaggningsarbetet, och forslag om hur arbetet mot
vald i nara relationer kan utvecklas och organiseras.

Tack

Vi vill framféra ett stort tack till alla er som bidragit till att géra denna rapport
moijlig! Ni har med stort engagemang besvarat fragor och fort angelagna
diskussioner tillsammans med oss i fragor om vald i néra relationer. Vi dnskar er
lycka till med det fortsatta arbetet.

Trollhattan 2016-06-01
Gerd Holmgren, processledare, 0520 — 49 50 70, gerd.holmgren@trollhattan.se

Anna Sandberg, projektledare, 0304-33 41 02, anna.sandberg@orust.se
Anders Sandberg, projektledare, 031-367 94 17, anders.sandberg@socialresurs.goteborg.se
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Sammanfattning

Bakgrund

Mot bakgrund av behovet av en mer sammanhallen insats for manniskor som lever
med vald i Fyrbodal initierade VVardsamverkan Fyrbodal 2013 ett projekt i syfte att
kartlagga, utreda och foresla ett gemensamt arbete mot vald i néra relationer i
Fyrbodal. Projektledare och en processledare rekryterades och projektet startade i
januari 2015.

Syftet med projektet har varit att 6ka kunskapen om vald i nara relationer och
kartlagga hur arbetet bedrivs samt vilket stod som efterfragas for fortsatt utveckling.
Forslag pa hur arbetet kan utvecklas och organiseras och att hitta samarbetsformer
mellan berérda verksamheter var ocksa delar i uppdraget. Malgruppen har varit
kommuner och hélso-och sjukvard. Styrgrupp for projektet har varit Vardsamverkan
Fyrbodals ledningsgrupp. En arbetsgrupp har funnits for fortlépande diskussioner och
avstamningar.

Kartlaggningen visar att flera kommuner behover fortsétta utveckla sitt arbete mot
vald i nara relationer for att uppfylla Socialstyrelsens Foreskrifter och allmanna rad.

| kartlaggningen framkom att kommunerna har behov av stéd i utvecklingsarbetet
inom foljande omraden:

e Strategiskt arbete

e Samverkan

e Metodstdd/konsultation

e Utbildning

e Natverk

e Insatser och stod/gruppverksamhet

e Samordning av befintliga akuta boenden i Fyrbodal

Stor enighet rader om att samverkan kan och bor ske inom Fyrbodal som &r den
naturliga gemensamma ndmnaren. Kunskap och erfarenhet bor spridas i Fyrbodal.
Likasa bor insatser och stod till alla som lever med vald organiseras i Fyrbodal sa att
det fyller kraven pa likvardighet, rattssakerhet och trygghet.
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Forslag

Utgangspunkten i forslaget ar att kunna erbjuda en rattsséker, likvardig och trygg
hantering i arbetet mot vald i nara relationer oavsett bostadsort. Forslaget ar att det
fortsatta arbetet mot vald i nara relationer i Fyrbodal ska genomforas i tva steg med
start fran och med 1 januari 2017.

Steg 1 innebar att ge processtdd till framforallt kommunerna. Det innebar ocksa
att bygga upp en struktur med styrgrupp och arbetsgrupp for det fortsatta arbetet
i Fyrbodal och darmed foérbereda for steg 2.

Steg 2 innebér att kunna erbjuda likvardiga insatser for valdsutsatta, barn som
har bevittnat vald och valdsutvare for alla invanare i Fyrbodal oavsett
bostadsort.

Ambitionen ska vara att kunna erbjuda insatser som gruppverksamhet och enskilda
samtal. Gruppverksamheten kan med férdel anordnas i olika delar av Fyrbodal
beroende pa var gruppdeltagarna har sin hemvist. Arbetet kan organiseras antingen
utifran befintliga resurser i Trollhattan respektive Uddevalla eller som en helt ny
enhet.

Diskussion

Utifran uppdraget och det som framkommit i projektet finner vi en god grund for att
foresla en gemensam resurs for det fortsatta arbetet mot vald i nara relationer i
Fyrbodal. Forslaget har darfor ett Fyrbodalsperspektiv.

Forslaget syftar till att tillgodose kommunernas behov av kompetensstod i form av
metodstdd, utbildning, natverk och samverkan, vilket steg 1 innebdr. Steg 2
tillgodoser kommunernas och hélso- och sjukvardens gemensamma behov av insatser
for dem som lever med vald.

Projektet har varit ett stod for kommunerna i deras arbete med fragor om vald i nara
relationer och det ar angelédget att det stodet kvarstar. Steg 1 i forslaget syftar till att
mota den efterfragan. Det framstar samtidigt som realistiskt att lata steg 2 ta tid for att
fa en god forankring och beredas in i ordinarie budgetprocesser.

| kartlaggningsarbetet framkommer stora skillnader i kommunernas arbete mot vald i
néra relationer i Fyrbodal. | flera kommuner uppfylls inte de krav som lagen stéller.
Har finns bland annat brister i ledningssystem med uppf6ljningsbara mal och det
saknas rutiner for upptackt av vald och riskbedomningar.

Det saknas ocksa ofta kompetens for arbetet. Bistandsbedomda insatser och stod
erbjuds inte i tillracklig omfattning utifran rattsakerhet. Mot den bakgrunden ar det
viktigt att det utvecklingsarbete som pagar i kommunerna fortsétter for att kunna leva
upp till lagens krav. Att ansluta sig till Steg 1 innebér en konkret maojlighet till stod i
det arbetet.

Utifran lagstiftningen ar det viktigt att arbetet mot vald i nara relationer blir en fraga
for hela socialtjansten och inte enbart for individ- och familjeomsorgen.
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Kartlaggningen visar ett behov av stod i arbetet inom &ldreomsorg och
LSS/funktionshinder. Vi anser vidare att utvecklingsarbetet bor omfatta ett
forebyggande arbete, tidig upptéckt, identifiering av valdsutsatta och barn som
bevittnat vald utifran ett folkhalsoperspektiv, dar samhéllets alla aktorer ar
involverade och samarbetar.

Rekommendationer

Projekt Fyrbodal — vald i nara relation rekommenderar

Mot bakgrund av lagstiftning, Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad samt
resultatet av projektets kartlaggning éver kommunernas arbete mot vald i nara
relationer och i intervjuer med halso- och sjukvardens nyckelpersoner lamnar
projektet féljande rekommendation:

Att Vardsamverkan Fyrbodals politiska samradsorgan staller sig bakom
forslaget och rekommenderar kommunerna och samarbetspartner i arbetsgrupp
och styrgrupp (representanter for socialtjanst, halso- och sjukvard,
kommunalférbundet och polis) att ansluta sig till det gemensamma arbetet i
Fyrbodal med start av steg 1 varen 2017.

Lansstyrelsen i Vastra Gotalands 1an rekommenderar

Lansstyrelsen valkomnar utredningens forslag. Ett genomfdrande av forslaget skulle
leda till att kommunerna i Fyrbodal levde upp till lagens krav pa att kunna erbjuda
stod till dem som lever med vald.

Forslaget ar resurssparande genom att kommunerna foreslas ga samman och anvanda
sina resurser pa ett effektivt satt for att kunna erbjuda alla valdsutsatta vuxna och barn
samt valdsutovare den hjalp och det stod de behdver och har rétt till. Detta gar helt i
linje med det uppdrag om nationellt och regionalt kompetens- och metodstéd som
Socialstyrelsen och Lansstyrelserna tillsammans genomfor och vars mal &r att alla
som lever med vald ska ha samma majlighet till stod och skydd oavsett var i landet de
bor.

Vastra Gotalandsregionens kompetenscenter om vald i néara relationer (VKV)
rekommenderar

Véstra Gotalandsregionens kompetenscenter om vald i nara relationer (VKV) anser att
invanarna i Fyrbodal ska erbjudas jamlik vard och darmed liknande insatser som
formedlas av de Utvagsverksamheter som redan finns i Vastra Gétaland. Insatser som
ar riktade till barn och ungdomar som é&r valdsutsatta/bevittnat/upplevt vald,
valdsutsatta vuxna och valdsutovare.

Utvag ar en myndighetssamverkan som arbetar mot vald i nara relationer.
Samverkande myndigheter ar halso- och sjukvarden, socialtjansten, polisen,
aklagarmyndigheten och kriminalvarden. Utvag bedriver ett uppsokande arbete och
erbjuder stdd och behandling i form av enskilda samtal och gruppverksamhet for
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personer som &r eller har varit utsatta for vald, personer som utévar/har utévat vald
och barn som bevittnat/upplevt vald.

Ekonomi

Projektet har valt att i forsta hand berakna kostnaden for steg 1 med start varen 2017.
Fordelningsprincipen kommer under hosten 2016 utredas ytterligare utifran
kostnadsberakningar fran respektive verksamhet samt erforderliga beslut hos
beslutsfattare.

Tillaggas kan att Socialstyrelsen fatt i uppdrag att fordela, administrera och félja upp
utvecklingsmedel till kommuner, landsting och ideella féreningar som bedriver
verksamhet pa lokal niva. Det kommer att finnas majlighet for kommuner att
rekvirera medel som skulle kunna anvandas for att finansiera steg 1.

Kostnadskalkyl for Steg 1 (tkr)

Budget

Personal 650
Data, telefoni 20
Lokalhyra 25
Resor 15
Verksamhetskostnader,
utbildningar, tryckeri

mm 100
OH-kostnader 10 % 90
Totala kostnader 900
Steg 2

Steg 2 innebér i enlighet med forslaget att erbjuda stdd och insatser. Kostnaderna i
steg 2 bor fordelas mellan halso- och sjukvard och kommunerna i Fyrbodal i likhet
med de verksamheter som finns i 6vriga VVastra Gotalandsregionen. Kostnadskalkyl
réknas fram under Steg 1-fasen.
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Projektet och dess genomforande

Bakgrund

| Fyrbodal gors idag insatser inom omradet vald i nara relationer bade inom
kommuner, halso- och sjukvarden samt i det civila samhallet. Det finns emellertid ett
behov av att géra en storre och mer sammanhallen insats for dem som lever med vald
i nara relationer. Inspektionen for vard och omsorg genomférde 2012-2013 en tillsyn
som pavisade brister inom ett flertal omraden och stora skillnader mellan kommuner i
arbete mot vald i nara relationer (IVO 2014).

Vardsamverkan Fyrbodal beslutade i december 2013 att starta ett projekt i syfte att
kartlagga, utreda och foresla ett gemensamt arbete mot vald i nara relationer. En
styrgrupp bildades 2014 och tog fram en genomférandeplan vilken férankrades i
socialchefgruppen i Fyrbodals kommunalforbund. Styrgruppen beslutade om upplégg
och genomforde rekrytering av processledare och projektledare. Projektet startade
januari 2015 och stréacker sig till och med december 2016. Projektet finansieras av
norra hélso- och sjukvardsnamnden.

Utgangspunkter

Vald i nara relationer &r en krankning av manskliga rattigheter, ett allvarligt
folkhélsoproblem och ett uttryck for ett ojamstallt samhalle. Vald i nara relationer
ingar som en del i begreppet Méans vald mot kvinnor, ett begrepp som omfattar vald
ocksa utanfor nara relationer. Mans vald mot kvinnor &r den yttersta konsekvensen av
ett ojamstallt samhalle och regeringens fjarde mal for jamstéalldhetsarbetet ar darfor:

”Mans vald mot kvinnor ska upphora. Kvinnor och man, flickor och pojkar, ska ha
samma ratt och mojlighet till kroppslig integritet.” (Prop. 2005/06:155, Jamstallt
Vaéstra Gotaland, 2013)

Vald i nara relationer orsakar stort manskligt lidande saval fysiskt som psykiskt. Det
forekommer i alla aldrar och samhallsklasser oavsett religion, etnisk tillhorighet och
sexuell laggning. Bade kvinnor och mén utsatts for vald i nara relationer. Det ar
vanligare att kvinnor utsatts for grovre och mer upprepat vald och de har darfor storre
behov av hjélp och stédinsatser. En omfattande nationell och internationell forskning
visar ocksa att det finns ett tydligt och starkt samband mellan tidigare valdsutsatthet
och senare ohalsa (BRA® 2014, NCK? 2014 och Socialstyrelsen 2015).

I NCK:s rapport ”Vald och hélsa - En befolkningsundersékning om kvinnors och
mans valdsutsatthet” (2014) framkom att 14 procent av kvinnorna som vuxna hade
blivit utsatta for vald eller hot om vald av en aktuell eller tidigare partner.

! Brottsforebyggande radet
2 Nationellt centrum for kvinnofrid
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Fem procent av mannen hade blivit utsatta for vald eller hot om vald av en aktuell
eller tidigare partner.

Studien baseras pa en undersokning riktad till ett riksrepresentativt urval av 10 000
kvinnor och 10 000 man i aldern 18 — 74 ar. Cirka 20 procent av de kvinnor och man
som hade utsatts for fysiskt vald eller hot om fysiskt vald uppgav att de vid nagot
tillfalle hade gjort polisanmalan.

Arbetet mot vald i nara relationer ber6r samtidigt flera omraden for det politiska
arbetet som kriminal-, jamstélldhets-, integrations-, barn- och folkhalsopolitiken. Det
kravs atgarder och forandringar inom alla dessa omraden for att minska omfattningen
av vald i nara relationer. Arbetet maste vara langsiktigt och omfatta hela samhallet
och ha ett tydligt folkhélsoperspektiv (SOU 2014:49).

Ett val fungerande samhélle ska reagera tidigt nar det finns tecken pa att barn eller
vuxna utsatts for vald av narstaende och det ska ocksa finnas ett forebyggande arbete.
Valdet maste forhindras innan det uppstar. Ett forebyggande och framjande arbete kan
darfor beskrivas vara nyckeln till ett samhalle fritt fran vald (SOU 2015:55).

Lagstiftning

Socialnamnden ska enligt 5 kap. 11 § Socialtjanstlagen sérskilt beakta valdsutsatta
kvinnors och barns behov av stdd och hjélp. Kommunen har ocksa ett ansvar for att
personal inom hela namndens verksamhet har kompetens i frdgor om vald. Det galler
till exempel familjeréatt, aldreomsorg, omsorg om personer med
funktionsnedsattningar, missbruks- och beroendevard och den sociala barn- och
ungdomsvarden (SoL 2001:453).

Halso- och sjukvarden och tandvarden ska arbeta for att férebygga ohalsa. Halso-och
sjukvarden och tandvarden ska uppfylla krav pa god vard och tandvard, och de har att
pa ett sarskilt satt beakta barns basta, i enlighet med gallande lagstiftning, Halso- och
sjukvardslagen, Tandvardslagen och Patientlagen.

For att fortydliga ansvar och ge véagledning at kommuner och landsting har
Socialstyrelsen publicerat foreskrifter och allméanna rad om vald i nara relationer som
omfattar socialtjanstens, hélso- och sjukvardens och tandvardens arbete (SOSFS
2014: 4). Socialstyrelsen har ocksa gett ut en handbok om socialtjanstens och hélso-
och sjukvardens arbete mot vald i nara relationer som komplement till féreskrifterna
(Socialstyrelsen, 2015).

Uppdraget

Uppdraget for projekt Vald i néra relationer i Fyrbodal i projektets
genomfdrandeplan:

e Oka kunskapen i kommunerna i Fyrbodal samt verksamheter inom
hélso- och sjukvarden om vald i nara relationer.
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e Kartlagga hur arbetet med vald i nara relationer bedrivs i
kommunerna och halso- och sjukvarden samt vilket stéd som
efterfragas for att kunna utveckla arbetet.

e Ge forslag pa hur arbetet i respektive kommun och inom hélso-och
sjukvarden kan utvecklas och organiseras. Ge konkreta forslag pa hur
stodet kan samordnas mellan kommuner och halso- och sjukvarden.

e Hitta samarbetsformer mellan kommuner och halso- och sjukvarden i
Fyrbodal samt andra, som polis och aklagarmyndigheten.

Malgrupper

Malgrupper for projektet har varit Fyrbodals samtliga kommuner, Bengtsfors, Dals-
Ed, Amél, Mellerud, Fargelanda, Stromstad, Tanum, Munkedal, Sotenas, Lysekil,
Orust, Uddevalla, VVanersborg, Trollh&ttan samt Lilla Edet. Inom halso- och
sjukvarden har malet varit att na nyckelpersoner for vardcentraler, barnhalsovarden,
ungdomsmottagning och NU-sjukvarden.

Projektorganisation

Styrgrupp

Vardsamverkan Fyrbodal och dess ledningsgrupp har varit projektets styrgrupp
genom att initiativet till projektet togs i Vardsamverkan Fyrbodals politiska samrad.
Projektet har ocksa slutrapporterats till den politiska samradsgruppen.

Arbetsgrupp

En arbetsgrupp har traffats 16pande tillsammans med projektgruppen for avstamning
och diskussion. | arbetsgruppen har féljande personer tillsammans med
projektgruppen ingatt:

e Said Niklund, chef arbetsmarknads- och socialforvaltningen,

Trollh&ttan

e Bo Lundgren, socialchef Uddevalla/Maria Kullander, IFO-chef
Uddevalla

e Hakan Sundberg, hélso- och sjukvardschef Fyrbodal (till och med
2015-04-30)

e Charlotta Wilhelmsson, beredningsansvarig Halsa/Socialtjanst,
Fyrbodals kommunalférbund

e Marianne Laiberg, regionutvecklare, koncernstab hélso- och
sjukvard, Vastra Gotalandsregionen

e Gunilla Christiansson, utvecklingsledare, NU-sjukvarden
e Ingvar Blixt, polismyndigheten Fyrbodal.

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal
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Projektgrupp
For genomférandet av projektets olika uppdrag rekryterades foljande personer som
process- och projektledare:

e Gerd Holmgren, enhetschef Enheten mot vald i néra relationer i
Trollhéttan, processledare (25 %)

e Anders Sandberg, utvecklingsledare Dialoga — kompetenscentrum
om vald i nara relationer i Géteborg, projektledare (50 %)

e Anna Sandberg, folkhalsosamordnare Orust, projektledare (50 %)

Genomforande

| projektets uppstartsfas avsattes tid for att arbeta upp den tankta projektstrukturen,
l6sa administrativa fragor och for inldsning av aktuella rapporter och lagstiftning. Tid
avsattes ocksa for att planera uthildningsdagar och ta kontakt med nyckelpersoner ute
i verksamheterna. For att na ut med information till alla verksamheter om att projektet
startat gjordes tidigt ett informationsblad som distribuerades.

Ett material med kartlaggningsfragor har tagits fram for att dels ge en bild av hur
arbetet mot vald i néra relationer bedrivs idag och dels undersoka vilket stod som
efterfragas for att kunna utveckla arbetet. Frdgorna konstruerades ocksa for att ge
underlag till forslag om ett framtida gemensamt arbete.

Utifran det som framkommit vid kommunbesoken och i kontakt med nyckelpersoner
inom halso- och sjukvarden har projektgruppen tillsammans med arbetsgruppen tagit
fram ett forslag till framtida arbete mot vald i néra relationer i Fyrbodal. Forslaget har
i sina olika delar diskuterats med foretradare for de bada verksamheterna Enheten mot
vald i Trollhattan och Kriscentrum i Uddevalla. Forslaget har ocksa presenterats och
diskuterats med socialchefsgruppen samt Vardsamverkan Fyrbodals ledningsgrupp
och politiska samradsgrupp.

Fem utbildningsdagar har planerats och genomforts utifran dnskemal och behov som
framkommit under kartlaggningsarbetet. Innehallet i utbildningsdagarna har varit
basutbildning om vald i nara relationer, Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad
(SOSFS 2014:4), beddmningsmetoderna FREDA samt vald i nara relationer med
fokus pa funktionsnedsattning och aldre. Totalt har 340 personer deltagit i de olika
utbildningsinsatserna. Lansstyrelsen Vastra Gotalands Ian har varit samverkande part
vid samtliga utbildningar och ett kunskapsstod till projektet.

Inom ramen for projektet har en resursinventering gjorts av de verksamheter och
aktorer som arbetar mot vald i nara relationer i Fyrbodal. Studiebesok har gjorts hos
Utvag Skaraborg i Skovde och Utvidg Sodra Alvsborg i Borés for att ta del av bade
organisation och innehall i respektive verksamhet.
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Projektet - ett stod for kommunerna

Ett flertal kommuner har visat och gett utryck for att de upplevt projektet som ett stod
i deras eget utvecklingsarbete rorande vald i nara relationer. Fragor har regelbundet
kommit till projektet om till exempel stdd i framtagande av handlingsplaner och
rutiner.

Det kan forstas som en konsekvens av de manga kontakter som projektet erbjudit
under arbetet. Ett antal informationsblad har producerats och spridits ut till alla
verksamheter, utbildningsdagar har genomforts och ett flertal direkta kontakter har
tagits i samband med kartlaggningsarbetet. Diskussionerna om vilket stod som
efterfragas for framtiden har varit viktiga genom att de uppmuntrat till vidare arbete
med fragorna.

Kartlaggning

Kartlaggningen med det strukturerade frageformularet tar sin utgangspunkt i
Socialtjanstlagen, 5 kap § 11, Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2014:4), Vald- en
handbok och Vald i nara relationer — en folhalsofraga SOU 2014:49. Den andra delen
av kartlaggningen grundar sig i frageformularet samt det som framkommit i olika
moten med representanter for kommuner och halso-och sjukvard.

Socialstyrelsens Foreskrifter och allmadnna rad (SOSFS 2014:4)

1 oktober 2014 tradde Socialstyrelsens nya Foreskrifter och allméanna rad om vald i
nara relationer i kraft. De galler gemensamt for socialtjanst, halso- och sjukvarden
samt tandvarden och de tydliggor det ansvar dessa har i arbetet med att stodja
valdsutsatta barn och vuxna samt barn som upplevt vald.

Foreskrifterna innehaller ett flertal viktiga forandringar som stéller krav pa respektive
aktor och ar rattsligt bindande. Nya krav &r bland andra att:

Socialndmnden ska:

e utan drojsmal inleda utredning om ett barn kan ha utsatts for vald eller kan ha
bevittnat vald av eller mot en narstaende,

e beddma risken for att barnet kommer att utséttas for eller bevittna ytterligare
vald av eller mot en narstaende,

e faststalla mal for arbetet med valdsutsatta barn och vuxna och barn som
bevittnat vald dar man beskriver nar och hur malen ska uppnas,

e bestdmma var i verksamheten ansvaret ligger for att utreda, fatta beslut och
folja upp arenden som ror vald mot barn eller vuxna,

o faststalla rutiner hur skyddade personuppgifter ska hanteras och hur ett barn
ska tas om hand och stodjas om en foralder har avlidit till foljd av vald.

Varje vardgivare inom halso- och sjukvard ska bland annat:
o faststalla rutiner for att utveckla och sékra kvaliteten i arbetet med valdsutsatta
och barn som bevittnat vald,
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o faststélla rutiner for hur anmélningsskyldigheten ska fullgoras for barn som
kan vara valdsutsatt eller kan ha bevittnat vald,

e samverka internt och externt for att skapa forutsattningar for att samordna
insatser.

Kommunerna

Kontakten med kommunerna har gatt via socialchef eller kontaktperson som utsetts
av respektive kommun. | ett forsta steg besoktes socialtjanstens ledningsgrupp for att
ge information om projektet samt forbereda for den kommande kartlaggningen. | ett
andra steg har varje kommun avsatt cirka 2- 2,5 timmar for att besvara
kartlaggningsfragorna och diskutera vilket stod de efterfragar i ett framtida arbete
mot vald i nara relationer. | ett par av kommunerna har kartlaggningsfragorna
besvarats pa egen hand.

Halso- och sjukvarden

For att kartlagga halso- och sjukvarden har intervjuer gjorts med primarvardschef for
Fyrbodal och omradescheferna fér barnmorske- och ungdomsmottagningar i
Fyrbodal. Det har funnits en kontinuerlig kontakt med foretradare inom NU-
sjukvarden, och projektorganisationen har traffat Vastra Gotalands kompetenscenter
om vald i nara relationer (VKV) for att informera och tydliggéra varandra om
respektive uppdrag.

Genom projektets organisation har I6pande kontakter funnits med norra hélso- och
sjukvardsnamndens tjansteman och Vardsamverkan Fyrbodals kansli.
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Redovisning

Hur arbetet bedrivs idag

Kartlaggningen syftar till att ge en bild av hur arbetet mot vald i nara relationer
bedrivs i kommunerna och om de foljer de krav som stélls i Socialstyrelsens
Foreskrifter och allménna rad. Redovisningen &r av sammanfattande karaktar och
finns i sin helhet i avsnittet Data fran kartlaggningen, sidan 28.

15 kommuner har deltagit i kartlaggningen, Fyrbodals samtliga 14 kommuner samt
Lilla Edet.

Sammanfattning

Alla kommuner utom en svarar att rutiner finns for att hantera arenden med vald i
nara relationer. Rutiner for arbetet finns i hog grad inom individ- och
familjeomsorgen men saknas ofta i andra verksamhetsomraden som
LSS/funktionshinder och &ldreomsorg. | flertalet kommuner framkommer dock att
rutinerna ar i behov av omarbetning och uppdatering.

Flera kommuner av de som har handlingsplaner anger att de behdver uppdateras och
revideras. Nagra har en handlingsplan men har inte skrivit in faststallda mal for
arbetet.

Nio kommuner anvéander en strukturerad mall for utredning av skydd och stod for
valdsutsatta och nio kommuner anvander nagon standardiserad metod for
riskbedémning av valdsutsatta vuxna.

Sex kommuner saknar mall for utredning men beskriver att det &r mycket angeléget
att ta fram en sadan.

14 kommuner uppger att de erbjuder bistandsbedémda insatser till barn som bevittnat
vald, valdsutsatta barn och valdsutsatta vuxna. De exempel som anges ar framfor allt
skyddat boende eller annat l1ampligt tillfalligt boende. Atta kommuner uppger att de
inte har nagot erbjudande till den som utévar vald.

De serviceinsatser som erbjuds beskrivs framforallt vara samtalsstod till valdsutsatta
vuxna och da évervagande individuella samtal. Flera kommuner namner hur sarbar
serviceinsatsen ar da nyckelpersoner slutar och lamnar en verksamhet i kommunen.

14 kommuner har svarat att de pa olika satt beaktar sarskilda behov vid bedémning
av insatser. Sarskilda rutiner finns inte men kommunerna menar att dessa behov
beaktas vid den individuella bedomningen. Hedersrelaterat vald och fortryck och
valdsutsatta missbrukande kvinnor innebér svara utmaningar.

Det finns kommuner dar bade folkhalsoarbetet och jamstélldhetsarbetet ar
prioriterade omraden.
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Sex kommuner anser att kompetensen inte &r tillgodosedd och beskriver bekymmer
med en stor personalomséttning och avsaknad av spetskompetens. Inom
LSS/funktionshinder och dldreomsorg ar det flera kommuner som 6nskar mer
kompetens.

Flertalet kommuner har ingen utbildningsplan for kompetensforsorjning inom den
egna verksamheten i arbetet mot vald i nara relationer. Behovet ar identifierat i
manga kommuner men &n sa lange saknas planer for genomférande.

Fem kommuner har ett introduktionsprogram for nyanstallda dar vald i nara
relationer ingar. Nagra kommuner uppger att en introduktion finns inom individ- och
familjeomsorg men inte i kommunens 6vriga verksamhetsomraden.

Kommunernas behov av stod i utvecklingsarbetet

| projektets uppdrag betonades vikten av att kartlagga kommunernas behov av stod i
det fortsatta utvecklingsarbetet mot vald i néra relationer. Det som framkommit
genom kartlaggning och diskussioner i ledningsgrupper och samverkansgrupper har
sorterats och sammanstallts nedan under féljande rubriker, strategiskt arbete,
samverkan, metodstod/konsultation, utbildning, nétverk, insatser och
stod/gruppverksamhet samt akut boende.

Strategiskt arbete

Stor enighet rader om att samverkan kan och bor ske inom Fyrbodal som &r den
naturliga gemensamma ndmnaren i regionen. Kunskap och erfarenhet bor spridas i
Fyrbodal. Likasa bor insatser och stod for alla som lever med vald organiseras
gemensamt. Det geografiska avstandet i Fyrbodal ar en viktig fraga. Barnen ska inte
resa for langt till olika insatser och stod. For vuxna anses inte avstanden inom
Fyrbodal lika avgorande. Uddevalla kommun med Kriscentrum och Trollh&ttan med
Enheten mot vald beskrivs som viktiga resurser och som naturliga motesplatser i
regionen.

Samverkan

Samverkan mellan socialtjanst, skola, halso- och sjukvard samt polisen &r central i
arbetet mot vald i nara relationer. Den samverkan som finns ute i kommunerna
beskrivs vara fran obefintlig till valfungerande. For socialtjanstens samverkan med
hélso- och sjukvarden framgar att Narhalsan och vardcentralerna ar viktiga for att
skapa en befintlig vardkedja for den enskilde som behdver hjélp och stéd. |
Trollhattan och Uddevalla finns goda exempel pa en sedan lange fast struktur for
myndighetssamverkan som spelar en viktig roll i arbetet mot vald.

Metodstod/konsultation

Manga kommuner uttrycker behov av stod i arbetet med att skapa eller fornya
Overgripande dokument och planer for att sedan bryta ned dem i konkreta rutiner.
Kommunerna onskar ocksa stod for att ta fram en bra struktur i utredningarbetet,
implementera FREDA beddmningsmetoder for béttre risk- och skyddsbedémningar
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och fraga om vald pa rutin. Vidare finns behov av konsultativt stod i enskilda arenden
som uppfattas som sarskilt svara. Det kan till exempel vara drenden dar
hedersrelaterat vald och fortryck ingar.

Utbildning

Projektets kartlaggning pavisar ett starkt behov av uthildning i alla fragor som ror
kunskapsomradet vald i nara relationer. Kompetensstddet behover vara kontinuerligt
och langsiktigt for att méta utmaningen med en stor personalomsattning i
kommunerna. Webbutbildning namns som 6nskemal for att sprida kunskap till en
storre grupp medarbetare. Fyrbodal beskrivs som ett naturligt sammanhang for att
genomfora utbildningar.

Natverk

Ett natverk for frdgor om vald i nara relationer for olika yrkesgrupper ar ett
aterkommande onskemal. Fyrbodal beskrivs som ett naturligt sasmmanhang for utbyte
av erfarenheter, kunskap och goda exempel mellan kommunerna. Det &r i hdg grad
handlaggande personal som &r i behov av erfarenhetsutbyte i natverk. Fungerande
natverk finns sedan tidigare i Fyrbodal i andra fragor.

Stodinsatser / Grupper

De flesta kommuner i Fyrbodal beskriver att de inte har ndgot sammanhallet
erbjudande till valdsutsatta, barn som bevittnat vald och valdsutdvare. Det som
efterfragas ar att kunna erbjuda enskilda samtal och gruppverksamhet i en gemensam
resurs i Fyrbodal. Utvag Skaraborg i Skdvde namns vid nagra tillfallen som ett bra
exempel.

Trollhattan och Uddevalla har genom sina verksamheter ett erbjudande till
valdsutsatta vuxna, valdsutovare och barn som bevittnat/utsatts for vald. Vanershorg
och Lilla Edet ar anslutna till enheten mot vald i Trollhattan.

Akut boende

Det framkommer ett tydligt nskemal om samordning av boenden for att underlatta
arbetet vid en akut placering. Det framkommer ocksa ett behov av fler boendeplatser
for akuta placeringar. Stodet till bade vuxna och barn vid en akut placering behover
utvecklas. Kring Trollhattans kommunala skyddade boende finns samordning mellan
de kommuner som uppréttat avtal.

Intervjuer med nyckelpersoner inom

halso- och sjukvarden

Pa barnmorskemottagningarna och ungdomsmottagningarna &r det sedan lange en
etablerad rutin att fraga alla om forekomst av vald. Har finns ocksa rutin att gora
orosanmélan till socialndmnden och hénvisa till de resurser som kommunen erbjuder.
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NU-sjukvarden arbetar ocksa med att synliggora vald i nara relationer och har skapat
en organisation for att bland annat implementera de nya medicinska riktlinjerna och
att vald ska vara en del vid upptagande av anamnes.

Foretradare for vardcentralerna beskriver att arbetet med att upptacka vald
aktualiserar fragan om vilket stod som kan erbjudas dem som lever med vald av
hélso- och sjukvard och kommunerna. Gemensamt for vardcentralerna ar att de oftast
har kannedom om vad respektive kommun erbjuder for att kunna hanvisa sina
patienter vidare dar socialtjansten och kvinnojour &r det vanligaste.

Folkhalso- och jamstalldhetsfraga

| moéten med kommunerna har fragan stallts om arbetet mot vald i nara relationer ar en
prioriterad jamstalldhets- och/eller folkhalsofraga. De stérre kommunerna och nagra
av de mindre har svarat ja pa att det ar en prioriterad folkhalsofraga. Arbetet
organiseras da vanligtvis i en samverkansgrupp med representanter fran skola,
socialtjanst, polis, halso-och sjukvard och kvinnojourer med folkhalsostrategen som
sammankallande.

Samverkansgrupperna ar ett stod till verksamheterna genom att sprida nyheter inom
kunskapsomradet, anordna utbildningar och ta fram informationsmaterial.

De kommuner som arbetar mot vald i néra relationer utifran ett folkhélsoperspektiv
har ofta uppnatt en storre bredd i arbetet, det vill siga ett kommundvergripande arbete
tillsammans med externa aktorer.
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Forslag — Fyrbodal mot vald

Rattssdkert, likvardigt och tryggt

Projekt Fyrbodal — Vald i nara relationer har utifran lagstiftning, den samlade
kunskapen och de erfarenheter som gjorts, arbetat fram ett forslag for hur det fortsatta
arbetet bor bedrivas i Fyrbodal.

En viktig utgangspunkt ar att Fyrbodal ska erbjuda en rattssaker, likvardig och trygg
hantering i arbetet mot vald i nara relationer oberoende av var man bor i omradet. En
annan utgangspunkt ar att arbetet ska organiseras i samverkan med socialtjanst, hélso-
och sjukvard och polisen for basta mojliga insatser men ocksa for basta méjliga nytta
av befintliga resurser utifran vars och ens ansvar. Det &r ett forslag som beaktar bade
behovet av stod for att utveckla det professionella arbetet och det direkta stodet till de
som lever med vald.

Det har under projektets gang vuxit fram att kommuner och hélso- och sjukvarden ser
Fyrbodal som en naturlig utgangspunkt for att organisera ett gemensamt arbete mot
vald i néra relationer. Det stora geografiska omradet staller dock stora krav pa hur
detta ska lgsas.

Forslagets tva steg

Forslaget ar indelat i tva steg dar steg 1 innebér att bibehalla och utveckla den process
som projektet har startat genom att ge fortsatt stod till framforallt kommunerna. Steg 2
innebar att erbjuda insatser och stod till dem som lever med vald i ett gemensamt
arbete i Fyrbodal. Steg 2 &r mer resurskravande och behdver darfor mer tid for
implementering och genomférande.

Steg 1

Steg 1 innebér att ge processtdd till kommunerna. Det innebér att bygga upp en
struktur med styrgrupp och arbetsgrupp for det fortsatta arbetet i Fyrbodal och darmed
forbereda for steg 2. Arbetsgruppen och styrgruppen i férslaget ska fungera som ett
stod for genomforandet av de bada stegen. For att kunna genomfora steg 1 kravs
processledning om tva halvtidstjanster, alternativt en heltidstjanst, med start januari
2017 och fram till att steg 2 & implementerat. Forslagsvis rekryteras dessa ur
befintliga verksamheter.

Uppdraget i steg 1 ar att ge processtod i:

e Metodutveckling/konsultation
Vara behjalplig i framtagande av handlingsplaner, rutiner,
checklistor, utredningsmallar samt att ge konsultation vid svara
arenden.

e Utbildning
Anordna utbildningsinsatser utifran de behov som finns och formedla
det som &r aktuellt for kunskapsomradet.
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e Natverk och samverkan
Skapa natverk med kontaktpersoner for utbyte av erfarenhet och goda
exempel mellan kommunerna och hélso-och sjukvarden.

e Samordna processen att forbereda steg 2 i forslaget
Bygga upp en struktur med styrgrupp och arbetsgrupp.

Styrgrupp

Myndighetssamverkan mot vald i nara relationer i Fyrbodal

Arbetsgrupp

Ost
Trollhattan

Vast
Uddevalla

Steg 1’ 2017- Rattsséaker, trygg och likvardig hantering!

%vndummhan’w:n:c ¥
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Steg 2

Steg 2 innebér att erbjuda insatser for valdsutsatta, barn som bevittnat vald och
valdsut6vare for alla invanare i Fyrbodal oavsett bostadsort. Insatserna kan erbjudas
bade som gruppverksamhet och enskilda samtal. Gruppverksamheten kan med fordel
anordnas i olika delar av Fyrbodal beroende av var gruppdeltagarna har sin hemvist.

| forslaget beskrivs tva olika alternativ for hur steg 2 kan organiseras. Det ena (A)
bygger pa att utveckla och samordna befintliga resurser, det vill séga att kommunerna
kan ansluta sig till Enheten mot vald i Trollhattan respektive Kriscentrum i Uddevalla.

Det andra (B) innebér att bygga upp en helt ny enhet som blir gemensam for hela
Fyrbodal. Vilket skulle betyda en sammanslagning av Kriscentrum Uddevalla och
samtalsmottagningen Enheten mot vald i Trollhattan. Vilket av alternativen som bast
fyller kraven pa en likvardig, rattsséker och trygg hantering i arbete mot vald i nara
relationer i Fyrbodal bor utredas vidare i steg 1.

Steg2 A
Steg 2 A bygger pa en utveckling av Enheten mot vald i Trollhattan och Kriscentrum i
Uddevalla till vilken kommunerna kan ansluta sig.

Styrgrupp

Myndighetssamverkan mot vald i nara relationer i Fyrbodal

Arbetsgrupp

Insatser och stod
Gruppverksamhet

Vast G Till valdsutsatta, barn och valdsutévare ) Ost
Uddevalla " Trollhdttan
Processtod

W Metodstéd /Konsultation
Utbildning
Natverk

Steg 2 A Rattssaker, trygg och likvardig hantering!

%V‘ldwmfwmﬂ
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Steg2B
Steg 2 B innebdr att starta en helt ny enhet som blir gemensam for hela Fyrbodal.

Styrgrupp

Myndighetssamverkan mot vald i nara relationer i Fyrbodal

Arbetsgrupp

Steg 2 B Rattssaker, trygg och likvardig hantering!

%V.\rdummkanfwzn«: ¥

Organisation

Arbetsgrupp

I arbetsgruppen bor det inga representanter fran socialtjanst, halso- och sjukvard,
polisen och kommunalférbundet Fyrbodal. Representanterna ska ha mandat att
foretrada respektive verksamhet. Processledaren ar sammankallande. Arbetsgruppen
traffas regelbundet och har som uppgift att folja, stdmma av arbetet samt bereda
fragor till styrgruppen.

Styrgrupp

| styrgruppen bor det inga representanter fran samverkande myndigheter som polis,
socialtjanst och halso-och sjukvard pa ledningsniva. Uppdraget for styrgruppen &r att
leda arbetet pa strategisk niva och ansvara for att steg 1 och steg 2 genomfors.
Sammankallande ar processledaren. Styrgruppen kan med fordel samordnas med
styrgruppen for Barnahuset eller annat befintligt samverkansorgan.
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Resurser i Fyrbodal

Inom ramen fOr projektet har en resursinventering gjorts av de verksamheter och
aktorer som arbetar mot vald i nara relationer i Fyrbodal. Har féljer en presentation av
befintliga resurser.

Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan

Lansstyrelsen har tre 6vergripande uppdrag nér det galler att forebygga och motverka
mans vald mot kvinnor: samordning, hedersrelaterat vald och fortryck och regionalt
kompetens- och metodstdd. Uppdragen vilar pa det fjarde jamstalldhetsmalet "Att
mans vald mot kvinnor skall upphdra, kvinnor och méan, flickor och pojkar ska ha
samma ratt och majlighet till kroppslig integritet”. Uppdragen omfattar mans vald mot
kvinnor och vald i néra relationer, barn som lever med vald, sarskilt utsatta grupper,
hedersrelaterat vald och fortryck samt prostitution och manniskohandel for sexuella
andamal.

Lansstyrelsen erbjuder bland annat kunskapshdjande aktiviteter som konferenser,
seminarier och utbildningar, bjuder in till natverk och samverkansgrupper for att
underlatta erfarenhetsutbyte och samverkan. Lansstyrelsen &r lanken till departement
och nationella myndigheter, lansstyrelsen foljer lanets utveckling och rapporterar
detta nationellt.

Malgrupper for lansstyrelsens uppdrag ar kommuner, halso- och sjukvarden,
rattsvardande myndigheter samt andra myndigheter, organisationer och
civilsamhallet.

Vastra Gotalandsregionens kompetenscenter

om vald i nara relationer (VKV)

VKV- Vistra Gétalandsregionens kompetenscentrum om vald i néra relationer - har
ett dvergripande regionuppdrag fran regionstyrelsen att arbeta med och mot méns vald
mot kvinnor, vald i nara relationer och sexuella 6vergrepp. Grunduppdrag &r att
initiera och bedriva utbildnings- och informationsverksamhet, utvecklingsarbete kring
metoder och samverkan, forskning med anknytning till den kliniska verksamheten
samt folja, sammanstélla och sprida forskningsresultat.

Malgruppen &r 45 000 halso- och sjukvardsanstallda inom regionens hélso- och
sjukvard samt tandvard men aven vardpersonal med annan arbetsgivare som
finansieras av regionen.

Det finns en omfattande kunskap om att manga barn och ungdomar som har
bevittnat/upplevt vald, valdsutsatta barn, ungdomar och vuxna samt valdsutévare
finns inom hélso- och sjukvardens olika verksamheter. Dels soker de sjélva hjalp
inom varden pa grund av att de utvecklat en psykisk och fysisk ohalsa men framforallt

22

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal



E ; VardsamverkanFyrbodal

sa finns de i vardens stora och unika halsoframjande och hélsoférebyggande system
som bland annat utgérs av MVC, BVC, ungdomsmottagningar, folktandvarden och
vardcentralerna.

VKV har tagit fram regionala medicinska riktlinjer med syfte att fler barn som utsatts
for vald, sexuella dvergrepp, forsummelse eller bevittnat/upplevt vald ska identifieras
och fa det stod lagen kraver och att fler patienter som utsétts eller har varit utsatta for
vald i en néra relation ska identifieras och erbjudas adekvat stéd i enlighet med
Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om vald i néra relationer. Las mer om
VKV pa www.valdinararelationer.se

Halsokallan

Hélsokallan &r en offentlig verksamhet som drivs av Fyrbodals kommunalférbund.
Malet for Halsokallan ar att skapa forutsattningar for en god hélsa bland barn och
unga i Fyrbodal och verksamheten ska ha en god geografisk spridning. Verksamheten
drivs av Fyrbodals kommunalférbund med finansiering av norra hélso- och
sjukvardsnamnden samt 13 kommuner i Fyrbodal.

Hélsokéllan startade som ett EU-projekt 2003 och &r idag en etablerad verksamhet.
Verksamheten syftar till att framja barn och ungdomars halsa samt verkar for att alla
barn och ungdomar ska ha tillgang till halsoframjande levnadsvillkor under hela
uppvaxttiden.

Halsokallans arbetssatt ar:

e Omvarldsbevakning
Halsokallan ska ha ett utvecklingsperspektiv utifran dagens och
framtidens behov och efterfragan.

o Kompetensutveckling
Hélsokéllan arrangerar forelasningar, utbildningar och konferenser
for personal inom kommun, region och andra verksamheter som
moter foréldrar samt barn och unga.

e Processtod
Halsokallan kan stodja enstaka verksamheter och kommuner i
samband med forandringsarbete. Det ska dock alltid fran
verksamhetens sida finnas en langsiktig plan och/eller ambition for
hur arbetet ska fortsatta utvecklas framat.

e Natverk
Halsokallan initierar och sammankallar natverk som ligger i linje
med mal och strategier.
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Socialjouren

Syftet med Fyrbodals kommungemensamma socialjour ar att invanarna i de
samverkande kommunerna ska fa det stod de behdver inom individ- och
familjeomsorgens omrade pa tid da socialnamndernas forvaltningskontor inte har
Oppet. Jouren arbetar med akuta drenden inom socialtjanstens verksamhet pa kvallar,
natter och helger. Arenden som rér barn och unga samt vald i nara relationer
prioriteras.

Kommuner som ingar ar Fyrbodals samtliga 14 kommuner: Bengtsfors, Dals Ed,
Fargelanda, Lysekil, Mellerud, Munkedal, Orust, Sotenas, Stromstad, Amal, Tanum,
Trollhattan, Uddevalla och Vanersborg. Socialjouren &r placerad i polishuset i
Uddevalla och tillhor organisatoriskt socialtjansten i Uddevalla.

Kriscentrum i Uddevalla

Kriscentrum i Uddevalla &r en verksamhet i samverkan mellan socialtjansten, NU-
sjukvarden och BUP. Det &r en rad- och stodverksamhet for barn som har upplevt
eller bevittnat vald, vuxna valdsutsatta samt utdvare av vald i nara relation. Stodet
utformas utifran individens behov och kan paga under langre eller kortare tid. Barnen
erbjuds stddsamtal och Trappan-samtal som &r en strukturerad metod att bearbeta och
forsta det upplevda valdet. Vid behov kan barn aven erbjudas traumabehandling av
barnpsykolog. Malgruppen ar Uddevalla kommuns invanare.

Utover rad och stod till personer som upplever/utdvar vald i nara relation fungerar
Kriscentrum som ett kompetenscenter for individ- och familjeomsorg och andra
enheter inom socialtjansten i Uddevalla kommun. Samordnaren fungerar som
metodstdd och driver metodutveckling inom kommunen samt ser éver
utbildningsfragor inom omradet vald i néra relation och hedersrelaterat vald och
fortryck.

Samordnaren ansvarar ocksa for att sasmmankalla socialtjanst, polis, aklagare och
barnpsykolog for att en gang i veckan eller vid behov halla ett samrad. Det vill saga
att avidentifierat diskutera nya anmalningar till socialtjansten om vald eller misstankt
vald mot barn for att tillgodose en god handlaggning av arendet hos de inblandade
myndigheterna.

Personalen pa Kriscentrum bestar av tre kuratorer, en barnpsykolog fran BUP,
specialiserad pa att arbeta med trauma och en samordnare.

Enheten mot vald i nara relationer
Trollhattan-Vanersborg-Lilla Edet

Enheten mot vald i nara relationer &r en verksamhet som organisatoriskt ligger inom
arbetsmarknads- och socialforvaltningen i Trollhattans stad. Verksamheten erbjuder:
skyddat boende for valdsutsatta kvinnor med medféljande barn, samtalsmottagning
for valdsutsatta, samtalsmottagning for valdsutdvare samt barnahus dar fem
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myndigheter samverkar kring det enskilda barnet sasom socialtjanst,
polismyndigheten, aklagarmyndigheten, primarvard och specialistvarden.

Malgruppen i verksamheten ar boende i Trollhattan, VVénersborg och Lilla Edet samt
de Dalslandskommuner som ar kopplade till det skyddade boendet.

Utdver rad och stod till personer som upplever/utdvar vald i nara relation fungerar
enheten som ett kompetenscenter for Trollhadttan, VVénersborg och Lilla Edet och
bedriver ocksa ett utvecklingsarbete inom omradet.

Personalen pa Enheten mot vald i nara relationer bestar av tre behandlingssekreterare,
tva kuratorer, en kurator med 6kat ansvar i tjansten som samordnare, en teamledare
och en enhetschef.

Kvinno- och tjejjourer

| Fyrbodal med omnejd finns ett antal kvinnojourer och en tjejjour. De ar samtliga
anslutna till Kvinnojourer i VVast. Kvinnojourer i VVast ar en ideell férening vars
framsta uppgift ar att vara en formedlande 1ank och ett forbindelseorgan mellan
kvinno- och tjejjourer i Vastra Gotalands lan och att arbeta i feministisk anda.
Kvinnojourer i Vst arbetar med att framja samarbetet for medlemmarnas
gemensamma fragor, att stodja och uppmuntra erfarenhetsutbyte samt sist men
inte minst, att arrangera utbildningar.

Kvinnojouren Duvan - Trollhdttan

Kvinnojouren Duvan &r en ideell forening och ett komplement till det skyddade
boendet som drivs i kommunal regi. Den arbetar for att stodja kvinnor utsatta for
misshandel, krankningar, hot, hedersrelaterat vald och trafficking, och deras barn.
Jouren vander sig framst till kvinnor i Trollhattan, Vanersborg och Lilla Edet samt
de Dalslandskommuner som anslutit sig.

Kvinnojouren Kaprifolen — Uddevalla

Kvinnojouren Kaprifolen i Uddevalla ger stdd till kvinnor och tjejer som utsatts for
krankningar och vald.

Kvinnojouren Frida — Saffle/Amal

Kvinnojouren Frida dr en forening som riktar sig till kvinnor och barn som é&r
utsatta for vald och fortryck. Aven anhorig, van, arbetskamrat eller medmanniska
kan ta kontakt.

Kvinnojouren Emelie — Stromstad
I Stromstad finns kvinnojouren Emelie. Har finns mojlighet till akut boende.

Kvinnojouren Runan — Tanumshede
I Tanumshede finns kvinnojouren Runan. Har finns mojlighet till akut boende.
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Tjejjouren Vast

Tjejjouren Vast finns for alla i aldrarna 10-25 ar som identifierar sig som tjej. Den
som funderar 6ver nagot, kanner sig ensam, har problem med vanner eller partner
eller blir utsatt for nagon typ av vald - alla ar valkomna att ta kontakt via mail och
chat.

NU-sjukvarden

NU._-sjukvérden i Vastra Gotalandsregionen bestar av Norra Alvsborgs Lanssjukhus
(NAL) i Trollnattan, Uddevalla sjukhus, Brinkasens rattspsykiatriska anlaggning samt
ett antal specialistmottagningar.

Inom NU-sjukvarden &r arbetet med vald i nara relationer organiserat inom
styrgruppen for NU-sjukvardens halsoframjande- och sjukdomsférebyggande arbete
med arbetsgruppen Barnperspektiv/vald i nara relation.

En revidering av den sjukhusévergripande rutinen fran 2014 pagar for att battre
anpassas till de regionala medicinska riktlinjerna som kom under hésten 2015.
Samtidigt tas en handlingsplan for strukturerad implementering inom alla
verksamhetsomraden fram. Fran och med 1 juni 2016 finns termen Valdsutsatthet i
nara relation med i alla verksamheters journalmallar.

Som resurs finns en lokal projektledare som foljer upp och stddjer arbetet inom
framfor allt kvinnokliniken. Denna person &r ocksa behjalplig med
informationsmaterial bade till personal och till sadant som riktar sig till patienter.
Internt finns sjukhusets kuratorer som resurs for patienter med behov av stodsamtal
och vagledning till stod utanfor sjukhuset.

Pa NU-sjukvardens intranat finns bland annat information om orosanmalan, vald i
nara relationer, kvinnojourer och kommunernas socialtjanst.
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Data fran kartlaggningen

| denna del av rapporten redogors for de data som samlats in med stod av
kartlaggningsfragorna.

Foljande 15 kommuner ar tillfragade i kartlaggningen

Bengtsfors, Dals Ed, Féargelanda, Lilla Edet, Lysekil, Mellerud, Munkedal, Orust,
Sotenas, Stromstad, Tanum, Trollhdttan, Uddevalla, Vanersborg och Amal.

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal

28



%Vérdsamverkanwrbodal

Ansokan - Utredning

Fraga 1. Finns rutiner for att hantera drenden med vald i nara relationer?

Om rutiner finns - inom vilka verksamheter finns de?

Svar Antal
Aldreomsorg 6
LSS/funktionshinder 6
Individ- och familjeomsorg (IFO) 12
Personal/medarbetare 3
Skyddade personuppgifter 10
Rutiner for att fora information vidare till den del av verksamheten som har 10
utredningsansvaret

Rutiner for hur barn ska tas omhand nar ena féraldern avlidit till foljd av 4
vald i nara relation

Inte svarat 2

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal
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Fraga 2. Finns rutiner for att kunna identifiera valdsutsatta och barn som har

bevittnat vald och som behover stod och hjalp?

8,2

8
7,8
7,6
7,4
7,2

7
6,8
6,6

6,4

Ja Nej

M Fraga 2. Finns rutiner for att kunna identifiera valdsutsatta och barn som har
bevittnat vald och som behover stéd och hjilp? Antal

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal
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Fraga 3. Anvands nagon strukturerad utredningsmall nar ni utreder behovet
av skydd och stod hos valdsutsatta vuxna?

=
o
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Ja Nej

M Fraga 3. Anvands nagon strukturerad utredningsmall nar ni utreder behovet
av skydd och stod hos valdsutsatta vuxna? Antal

Om utredningsmall anvands - vilken?

Anvander en egen valdskartlaggning pa rutin.

Egen framtagen struktur for utredning.

Egen utvecklad mall belyser véld och skydd.

Egen pa gang.

En egen under Vuxen med rubriker med vald med ocksa
underrubriker.

En egen.

En utredningsmall som finns fran det tidigare DISA-projektet.
Nagra av oss anvander en tydlig struktur men inte alla.
Trollh&ttan, Vanersborg och Lilla Edet har en gemensam.

ok wdE

© oo ~Noe
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Fraga 4. Anvands nagon standardiserad bedémningsmetod vid
riskbedéomning av valdsutsatta vuxna?
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Ja Nej

M Fraga 4. Anvands nagon standardiserad bedémningsmetod vid
riskbeddomning av valdsutsatta vuxna? Antal

Om standardiserad bedémningsmetod anvands - vilken?

9

1
2
3
4.
5.
6
7
8

"Sju fragor"

FREDA

FREDA

Kommer g FREDA utbildning

Patriark och Sara och FREDA under prévning
SARA. FREDA vill vi borja med.

SARA, Patriark

SARA blandat med eget. Eget kartlaggningsmaterial déar ocksa
riskbedémning gors.

SARA och Patriark

10. SARA och Patriark
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Fraga 5. Inleds alltid utredning nar socialnamnden far kainnedom om att ett
barn kan ha utsatts for vald eller bevittnat vald av eller mot en narstaende?

20
15
15

10

0
Ja Nej

Fraga 5. Inleds alltid utredning nar socialndmnden far kinnedom om
att ett barn kan ha utsatts for vald eller bevittnat vald av eller mot en
narstaende? Antal

Sammanfattning

Rutiner

Alla kommuner utom en svarar att rutiner finns for att hantera arenden med vald i
nara relationer. Rutiner for arbetet finns i hdg grad inom IFO men saknas ofta i andra
verksamhetsomraden som LSS/funktionshinder och dldreomsorg. I flertalet
kommuner framkommer dock att rutinerna ar i behov av omarbetning och
uppdatering.

I en tredjedel av kommunerna saknas rutiner for skyddade personuppgifter och rutiner
for att fora information vidare till den del inom den egna organisationen som har
utredningsansvaret. Endast nagra fa kommuner har rutiner for hur barn ska tas
omhand nar ena foraldern avlidit till foljd av vald i nara relationer.

Nagra kommuner har tagit fram rutiner nar en medarbetare ar utsatt for vald i nara
relationer.

I cirka halften av kommunerna saknas rutiner helt for att kunna identifiera valdsutsatta
och barn som har bevittnat vald och som behdver stéd. Dar rutin finns beskrivs en
egen framtagen rutin och anvandandet av FREDA kortfragor.

Utredning

Nio av 15 kommuner anvander en strukturerad mall for utredning av skydd och stéd
for valdsutsatta. Nio kommuner anvander nagon standardiserad metod for
riskbedémning av valdsutsatta vuxna. De instrument som namns & SARA och
Patriark samt beddmningsmetoderna FREDA. | en kommun ndmns en egen framtagen
modell. Behov av utbildning i FREDA beskrivs av flera kommuner. Sex kommuner
saknar mall for utredning men beskriver att det ar mycket angeléget att ta fram en
sadan.

Samtliga kommuner uppger att utredning alltid inleds nar socialnamnden far
kdnnedom om att barn kan ha utsatts for eller bevittnat vald. | en av kommentarerna
framkommer att forhandsbeddémning alltid rutinmassigt gérs forst vilket betyder att
det i praktiken “inte blir hundraprocentigt”.
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Insatser och stod

Fraga 6. Erbjuds bistandsbedomda insatser till:

Bistandsbedomda insatser erbjuds ej - 1

Annat - 1
Valdsutdvare _ 7
vassusaraborn - [ s

M Fraga 6. Erbjuds bistandsbedémda insatser till? Antal

Vilka bistandsbeddmda insatser erbjuds till de olika malgrupperna?

Sammanfattning Bistandsbedémda insatser

14 av 15 kommuner uppger att de erbjuder bistandsbedomda insatser till barn som
bevittnat vald, valdsutsatta barn och valdsutsatta vuxna. Atta kommuner uppger att de
inte har nagot erbjudande till den som utévar vald. En kommun uppger att de inte
erbjuder nagon form av bistandsbedémd insats.

For valdsutsatta vuxna namns foljande insatser:

Skyddat boende i naromradet eller i annan del av Sverige, jourlagenhet, handlaggaren
erbjuder samtalsstdd, forsorjningsstdd, gruppverksamhet, resursteamet/utforare ger
stdd, kontaktperson, korttidsboende/véxelboende for aldre och boendestod inom
socialpsykiatrin, insats ges till valdsutévande barn 13-18 ar enligt Trollhattemodellen.
Nagon kommun namner att de kan képa in extern resurs vid behov som till exempel
Gryning. Flera uppger att de anpassar insats och stod efter alla slags individuella
behov.

For valdsutsatta barn och barn som bevittnat vald namns féljande insatser:
Handlaggaren erbjuder samtalsstdd, resursteamet/utférare ger stod som till exempel
att familjeteamet i kommunen ger insatser, skickar remisser till BUP, Trappansamtal,
vid behov placeringar av barn utanfér familjen i familjehem, HVB-hem,
kontaktperson, klargérande samtal, forstarkt Komet, barnahus i Trollhdttan med
samrad och kurator kriscentrum Uddevalla. Nagra kommuner ger stod till barnen efter
utrett och bedémt behov.
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For den som ut6var vald i nara relationer namns foljande insatser:

Samtal pa Kriscentrum i Uddevalla, samtal vid samtalsmottagningen Enheten mot
vald i Trollhattan, koper insats fran till exempel Trollhattan, enskilda samtal med
valdsutovare enligt ATV modell, boende och forsérjning vid behov.

Nagra namner i kommentaren att de inte erbjuder bistandsbedomd insats till utdvare
av vald.

Fraga 7. Erbjuds serviceinsatser till:

Annat _ 3
Serviceinsatser erbjuds ej 0
Barn som bevittnat vald _ 10
vadsusata born - | ©o

M Fraga 7. Erbjuds serviceinsatser till: Antal

Vilka serviceinsatser erbjuds de olika grupperna?

Sammanfattning Serviceinsatser

De serviceinsatser som erbjuds beskrivs vara samtalsstod till valdsutsatta vuxna och
da dvervagande individuella samtal. For barnen namns Trappansamtal.
Resursteam/utforare ar en resurs for serviceinsatser.

Studiecirkel for funktionsnedsatta beskrivs som framgangsrik i en kommun.

Flera kommuner namner hur sérbar serviceinsatsen ar da nyckelpersoner slutar och
ldmnar en verksamhet i kommunen.

Tre viktiga resurser namns i samband med serviceinsatser och det ar
Krismottagningen i Stenungsund for Orust kommun, samtalsmottagningen i
Trollhattan for Vénersborg, Lilla Edet och Trollhattans kommun samt
Krismottagningen i Uddevalla kommun.

I en kommun finns en tydlig strévan att istéllet for serviceinsats erbjuda
bistandsbeddmd insats.
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Fraga 8. Vilka sarskilda behov beaktas vid bed6mning av insatser?

[EEY

Inte svarat
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Utsatthet for partnervald och ar under 18 ar
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M Fraga 8. Vilka sarskilda behov beaktas vid bedomning av insatser? Antal

Sammanfattning Sarskilda behov vid bedémning av insatser

14 kommuner har svarat att de pa olika séatt beaktar sarskilda behov vid bedémning av
insatser. Sérskilda rutiner finns inte men kommunerna menar att dessa behov beaktas
vid den individuella bedémningen i varje enskilt &rende.

Ovriga kommentarer &r att hedersrelaterat vald och fortryck och valdsutsatta
missbrukande kvinnor innebéar svara utmaningar.
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Fraga 9. Finns rutiner for uppféljning av insatser, oavsett utforare?

14
12

10

2

1
Bl

Ja Nej Inte svarat

M Fraga 9. Finns rutiner for uppféljning av insatser, oavsett utférare? Antal

Sammanfattning Rutiner foér uppféljning av insatser oavsett utforare

Tolv kommuner har svarat att det finns rutiner for uppféljning. | kommentarerna
framkommer att nagra av dessa kommuner gor uppfoljningar av arendet och den
enskilde klienten men inte alltid verksamheten som genomfort insatsen.

Skyddat boende och kvinnojourer &r den absolut vanligaste utforaren av insats utanfor

socialtjansten.

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal
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Fraga 10. Har ni mojlighet att erbjuda skyddat boende, eller annat tillfalligt,
lampligt boende i er kommun?
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0
Ja Nej

M Fraga 10. Har ni mojlighet att erbjuda skyddat boende, eller annat tillfalligt,
lampligt boende i er kommun? Antal

Om ja - vilka boendeformer?
Om ne;j - pa vilket annat sétt I6ser ni behovet av boende?

Sammanfattning Erbjuda skyddat boende eller annat, tillfalligt, lampligt boende
Samtliga kommuner anger att de har mgjlighet att erbjuda skyddat boende eller annat
tillfalligt lampligt boende. Flera kommuner har avtal med Trollhdttan och har darmed
tillgang till deras skyddade boende. Nagra kommuner uppger att de har ideell
kvinnojour i den egna kommunen som de hanvisar till. Nagra beskriver att de har
tillgang till egen jourlagenhet och gor akuta placeringar dar. Tillgang till
korttidsboende inom aldreomsorgen namns ocksa.

Under fragan hur de I6ser behovet av boende nar kommunen inte har egna resurser
beskrivs hur de letar platser i annan kommun, i regionen och i hela Sverige beroende
pa tillgang och behov. Vandrarhem och hotell blir ibland I6sningen i akuta situationer.
Det kan vara mycket svart att hitta ett boende i en akut situation. Att hitta ett boende
for kvinnor med missbruksproblematik uppges vara sarskilt svart. Har framkommer
ett behov av fler boendeplatser samt att en samordning av akuta boenden &r 6nskvérd i
Fyrbodal.
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Fraga 11. Boendet som erbjuds:

Inte svarat . 1
Tillgodoser barns behov av skolgang _ 9

Tar emot pojkar i dldern 15-18 ar

0 2 4 6 8 10 12 14 16

B Fraga 11. Boendet som erbjuds: Antal

Sammanfattning

De allra flesta boenden anses som lampliga for barn. Nio kommuner uppger att de
ocksa tillgodoser barns behov av skolgang och att de tar emot pojkar 15-18 ar.

Pa det skyddade boendet i Trollhattan finns sarskild personal for barnen.
Barnperspektivet ar svart att uppratthalla over tid i akuta placeringar i de flesta
boenden. Vid placering i andra kommuner &n den egna kan det vara svart att
ombesorja skolgang.
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Fraga 12. Har ni mojlighet att erbjuda skyddat boende eller annat tillfilligt,
lampligt boende dar ni beaktar de séarskilda behov som en valdsutsatt kan ha
pa grund av:

Inte svarat I 1
Usatthet for partnervald och under 18 ar e 8
Risken for hedersrelaterat vald och fortryck e 12
Missbruk/beroende I 10
Utlandskbakgrund IS 10
Tillhérande en nationell minoritet T 9
Sexuell ldggning I 10
Konsoverskridande identitet e 10
Funktionsnedsattning I 13
Alder I 12

M Fraga 12. Har ni mojlighet att erbjuda skyddat boende eller annat tillfalligt, Iampligt boende dar ni
beaktar de sarskilda behov som en valdsutsatt kan ha pga: Antal

Sammanfattning Sarskilda behov vid boende

De allra flesta kommunerna uppger att de beaktar de sarskilda behov en valdsutsatt
kan ha vid placering i ett boende. Den dterkommande beskrivningen &r att
socialtjansten loser de behov som finns. De sérskilda behov som kan vara svara att
I6sa ar de behov som uppstar vid valdsutsatthet och missbruk respektive
funktionsnedséttning.
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Fraga 13. Finns samverkansavtal, enligt Meddelandeblad 2/2012, upprittat
mellan socialndmnden och den som socialnamnden har 6verlamnat att
utfora insatsen, skyddat boende eller annat tillfalligt, lampligt boende?
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M Fraga 13. Finns samverkansavtal, enligt Meddelandeblad 2/2012, upprattat
mellan socialndmnden och den som socialndmnden har éverlamnat att
utfora insatsen, skyddat boende eller annat tillfalligt, Iampligt boende? Antal

Sammanfattning Samverkansavtal enligt Meddelandeblad 2/2012

Fem kommuner har inte uppréttat ett samverkansavtal mellan socialndmnden och den
som socialndmnden har 6verlamnat att utfora insatsen: skyddat boende eller annat,
tillfalligt, 1ampligt boende.
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Fraga 14. Har ni faststallt hur kontroll och uppféljning ska ske ndr nagon
annan utfor insatser enligt socialtjanstlagen?

12

o N B O

Ja Nej

M Fraga 14. Har ni faststallt hur kontroll och uppféljning skall ske nar
nagon annan utfor insatser enligt socialtjanstlagen? Antal

Sammanfattning Faststallt kontroll och uppféljning av annan utférare

10 av 15 kommuner har faststéllt kontroll och uppféljning nar ndgon annan ar utforare
av insatser enligt socialtjanstlagen. Nagra av dessa tio kommuner beskriver att det
sker systematiskt och aterkommande. Andra att det sker oregelbundet men att klienten
alltid foljs upp.
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Fraga 15. Finns relevanta insatser i form av stéd och hjalp kopplat till
erbjudande av skyddat boende eller annat tillfalligt, Iampligt boende?

20

15

10

5
0

0
Ja Nej

M Fraga 15. Finns relevanta insatser i form av stod och hjalp kopplat till
erbjudande av skyddat boende eller annat tillfalligt, [ampligt boende?
Antal

Om stod och hjalp finns kopplat till boendet - vilket?

Sammanfattning Stod kopplat till en boendeplacering

Samtliga kommuner uppger att stdd och hjalp finns kopplat till erbjudande av skyddat
boende eller annat, tillfalligt, lampligt boende. Exempel pa de som ger stodinsatser &r
familjebehandlare, utredande socialsekreterare, familjeteam, boendestdd och
resursteam. | Trollhattans skyddade boende erbjuds stéd genom den personal som
finns dar. | Uddevalla &r Kriscentrum en resurs.

Kvéllstid och helger hénvisas till ideella kvinnojourer och socialjouren. Det kan vara
svart att erbjuda stod under kvéllar och helger. Vid placering i andra kommuner anses
det mer osékert om stdd erbjuds.

43

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal



g?Vérdsa mverkanFyrbodal

Samverkan

Fraga 16. Har ni rutiner fér samverkan och samarbete inom kommunen nar
det giller arbetet med valdsutsatta och barn som har bevittnat vald?
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M Fraga 16. Har ni rutiner for samverkan och samarbete inom kommunen nar
det géller arbetet med valdsutsatta och barn som har bevittnat vald? Antal

Fraga 17. Har ni rutiner fér samverkan och samarbete med externa aktérer
som ror valdsutsatta och barn som har bevittnat vald?
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Ja Nej

M Fraga 17. Har ni rutiner for samverkan och samarbete med externa aktérer
som ror valdsutsatta och barn som har bevittnat vald? Antal
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Fraga 18. Upprattas individuella planer ndr en enskild har behov av insatser
bade fran socialtjanst och halso-och sjukvard?
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B Fraga 18. Upprattas individuella planer nar en enskild har behov av insatser bade
fran socialtjanst och hélso-och sjukvard? Antal

Sammanfattning

Rutiner for samverkan i arbetet med valdsutsatta och barn som bevittnat vald

Tolv kommuner har svarat att de har rutiner for samverkan och samarbete inom
kommunen nar det galler arbete med valdsutsatta och barn som bevittnat vald.

I en del av kommunerna beskrivs en allmén rutin och inte en specifik samverkansrutin
kring vald. Rutin for samverkan ar vanligare inom forvaltningar och mindre vanlig
mellan olika forvaltningar. Skriftliga rutiner saknas i de flesta fall.

Rutiner for samverkan med externa aktérer i arbetet med valdsutsatta och barn som
bevittnat vald

Tio kommuner svarar att rutiner finns for samverkan med externa aktorer. Nagra
kommuner beskriver en sedan lange etablerad samverkan med representanter for
hélso- och sjukvard, polis, aklagare och socialtjanst. | vissa fall ocksa med skolan.
Nagra andra kommuner har samverkan i praktiken vid behov men inget organiserat
och aterkommande. Kommuner beskriver ofta att samverkan &r knuten till personliga
kontakter och darmed blir arbetet sarbart.

Det framgar att kommunerna ser samverkan med samtliga andra myndigheter som
nodvandig for att kunna gora en sa bra insats som moéjligt fér de som lever med vald.
Sérskilt barnen beskrivs som en angelégen grupp.

Uppréattande av individuella planer for enskild (SIP)

Samtliga 15 kommuner svarar entydigt att det alltid uppréttas individuella planer nar
en enskild har behov av insatser bade fran socialtjanst och halso- och sjukvard och
fungerar vél.
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Ledning och organisering

Fraga 19. Har ni internt organiserat arbetet mot vald i ndra relationer pa
nagot sarskilt sitt och darmed faststallt var ansvaret ligger for arbetet mot
vald i ndra relationer? (SOSF: 3 kap 2 §)
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Ja Nej

M Fraga 19. Har ni internt organiserat arbetet mot vald i ndra relationer pa nagot
sarskilt satt och darmed faststallt var ansvaret ligger fér arbetet mot vald i nara
relationer? (SOSF: 3 kap 2 §) Antal

Om ja - pa vilket satt?

Sammanfattning Organisering och fortydligande av ansvarsfragan

Hur kommunerna har organiserat ansvaret med arbetet mot vald i néra relationer ser
olika ut. Exempel som aterkommer &r att vuxengruppen har ett séarskilt ansvar,
sarskilda handlaggare, sarskilda arbetsgrupper, tva handlaggare med sarskilt ansvar
och samordnare som arbetar dvergripande.

| Trollhattan finns en sarskild enhet med flertalet anstallda som arbetar med vald,
samt barnahus. Uddevalla har en organisation inom individ- och familjeomsorgen
med sérskilt kunniga inom befintliga tjanster, samt Kriscentrum.

I de kommuner dar ansvaret inte fortydligats beskrivs att arbetet inte har mojlighet att
utvecklas.
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Fraga 20. Fors statistik 6ver valdsarenden?
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W Fraga 20. Fors statistik 6ver valdsarenden? Antal

Fraga 21. Om statistik fors 6ver valdsarenden - for vilka malgrupper gors
det?

w

Inte svarat
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Valdsutsatta unga i egna partnerrelationer

o
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M Fraga 21. Om statistik fors 6ver valdsarenden - for vilka malgrupper gors det? Antal
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Fraga 22. Gors regelbunden kartlaggning i er kommun over férekomst av
valdsutsatta och barn som bevittnat vald?

10 9

Ja Nej

M Fraga 22. Gors regelbunden kartlaggning i er kommun 6ver forekomst av
valdsutsatta och barn som bevittnat vald? Antal

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal
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Fraga 23. Finns handlingsplan i arbetet mot vald i nara relationer med
faststallda och uppfoéljningsbara mal?
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M Fraga 23. Finns handlingsplan i arbetet mot vald i nara relationer med
faststallda och uppféljningsbara mal? Antal
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Inbegrips i sa fall hedersrelaterat vald och fortryck i dessa mal?
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M - inbegrips i sa fall hedersrelaterat vald och fortryck i dessa mal? Antal

Sammanfattning Handlingsplan

Flera kommuner av dem som har handlingsplaner anger att de behéver uppdateras och
revideras. Nagra har en handlingsplan men har inte skrivit in faststallda mal for
arbetet. En kommun har just antagit en ny handlingsplan dar det hedersrelaterade
valdet fatt en egen handbok.
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Fraga 24. Finns eventuellt antagna planer och rutiner i ert ledningssystem?
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M Fraga 24. Finns eventuellt antagna planer och rutiner i ert ledningssystem?
Antal

Fraga 25. Ar arbetet mot vald i nira relationer ett prioriterat omrade inom:

Inte svarat _ 6
JémSté”dhetsarbetet _ 7

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

B Fréga 25. Ar arbetet mot vald i ndra relationer ett prioriterat omrade inom: Antal

Sammanfattning Prioriterat omrade

Det finns kommuner dar bade folkhalsoarbetet och jamstalldhetsarbetet &r prioriterade

omraden. Det betyder i nagon kommun att folkhalsoarbetet har haft fokus pa fragan
manga ar samtidigt som arbetet mot mans vald mot kvinnor &r en del i
jamstélldhetsplanen. Flera av kommunerna som inte har angett dessa prioriterade
omraden sager sig se mojligheten framover.

Fyrbodal mot vald — Slutrapport fran projekt Vald i nara relationer i Fyrbodal
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Q\Iérdsa mverkanFyrbodal

Fraga 26. Informerar ni om vilket stéd och hjilp som kan erbjudas av
kommunen?
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M Fraga 26. Informerar ni om vilket stod och hjalp som kan erbjudas av kommunen?
Antal

Sammanfattning Information till medborgaren

Samtliga kommuner informerar om vilket stéd och hjalp som erbjuds av kommunen.

Kanaler for information &r webbsidan, annonser i dagspress, folders samt i det
personliga motet i verksamheterna.

Fraga 27. Ar kompetensen i era verksamheter tillgodosedd for arbetet mot
vald i ndra relationer?
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B Fréga 27. Ar kompetensen i era verksamheter tillgodosedd fér arbetet mot
vald i néra relationer? Antal
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Fraga 28. Finns det nagon utbildningsplan for kompetensforsérjning inom
den egna verksamheten i arbetet mot vald i néra relation?
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M Fraga 28. Finns det nagon utbildningsplan for kompetensforsérjning inom den
egna verksamheten i arbetet mot vald i néra relation? Antal

Fraga 29. Ingar kunskap om vald i ndra relationer i introduktionsprogrammet
for nyanstalida?
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M Fraga 29. Ingar kunskap om vald i nira relationer i introduktionsprogrammet
for nyanstéllda? Antal
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Sammanfattning

Kompetens

Sex kommuner anser att kompetensen inte &r tillgodosedd och beskriver bekymmer
med en stor personalomséttning och avsaknad av spetskompetens. Inom LSS och
aldreomsorg é&r det flera kommuner som dnskar mer kompetens.

Utbildningsplan

Flertalet kommuner har ingen utbildningsplan for kompetensforsorjning inom den
egna verksamheten i arbetet mot vald i nara relationer. Behovet &r identifierat i manga
kommuner men an sa lange saknas planer for genomfarande.

Introduktion av nyanstallda

Fem kommuner har ett introduktionsprogram for nyanstallda dér vald i néra relationer
ingar. Nagra kommuner uppger att en introduktion finns inom individ- och
familjeomsorg men inte i kommunens 6vriga verksamhetsomraden.
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